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Fecha 15 de marzo de 2022

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA:

La hoja de vida que cumpla los requisitos, sera evaluada teniendo en cuenta los criterios que se enuncian a continuacion:

EVALUACION EXPERIENCIA

PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA
EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500
Titulo de Pregrado 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100
Titulo de Posgrado en Maestria 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 1000

PERFIL 1:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La ESPECIALIZACION EN EDUCACION ARTISTICA presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios
como docente con el fin de orientar el Seminario APRENDIZAJE CREATIVO DE LAS DIFERENTES EXPRESIONES AR:FISTICAS
[I, con una intensidad de doce (12) horas, en la VII cohorte-ll semestre de la ESPECIALIZACION EN EDUCACION ARTISTICA de

la Universidad de Pamplona

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el Seminario APRENDIZAJE CREATIVO DE LAS DIFERENTES EXPRESIONES
ARTISTICAS II, con una intensidad de doce (12) horas, en la VII cohorte-1l semestre de la ESPECIALIZACION EN EDUCACION
ARTISTICA de la Facultad de Artes y Humanidades de la Universidad de Pamplona.
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DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

e SANTIAGO RUBIO LOPEZ

Se convoco6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.03 -
210 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 8.100.000
ESPECIALIZACIONES

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de UN MILLON SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL PESOS M/Cte. ($1.626.000),
pagadero en Gnico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

SANTIAGO RUBIO LOPEZ
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion
Hoja de vida (formato (nico de la funcion X Colocar numero cedula en la hoja
1 publica), firmada. de vida
Constancias de estudios: (certificacion, titulos, X
2 acta de grado) legibles.
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Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacion X
Certificado que acredite la definicibn de su X
5 situacion militar
6 Certificacion bancaria para afectos de pago
7 Tarjeta profesional (si aplica) - - NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la X
9 fecha de presentacion)
Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la X
10 fecha de presentacién)
Se solicitd subsanar certificado de
Registro de medidas correctivas RMNC (del X RNMC, fue enviado con fecha
mes vigente) posterior al plazo para presentar los
11 documentos
Certificado o formulario de afiliacion a Salud Se solicité subsanar certificado de
(Mes vigente) (debe ser cotizante, contributivo, X Salud mes vigente, fue enviado con
independiente, para seminarios aplica como fecha posterior al plazo para
12 dependiente). presentar los documentos
Se solicitd subsanar certificado de
Certificacion o formulario de afiliacion a pensioén X pension mes vigente, fue enviado
(Mes vigente) con fecha posterior al plazo para
13 presentar los documentos
" Cert!flca_do medmo ocupacional (No aplica para ) ) NO APLICA
seminarios o diplomados)
Rut (la informacién  contenida  debe
corresponder a la vigente, con los cédigos de la X
15 actividad vigente).
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EVALUACION DE DOCUMENTOS

Una vez evaluados los documentos habilitantes presentados por el Unico participante SANTIAGO RUBIO LOPEZ, para el perfil
1, se determin6 que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el proceso y conforme a los términos de la
Invitacion publica N° 007 “15. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION. Procedera cuando no se presenten
participantes o ninguno cumpla con los perfiles que se requieren en los términos de invitacion,” este perfil debe ser DECLARADO
DESIERTO.

PERFIL 2:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

LA ESPECIALIZACION EN DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario Desarrollo Local (Los Sistemas Productivos Locales). Parte I, con una intensidad de
12 horas, en la VIl cohorte —| semestre de la Especializacién en Desarrollo Econémico Regional de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios para orientar el seminario Desarrollo Local (Los Sistemas Productivos Locales) Parte Il, con una intensidad de 12 horas,
en la VII cohorte —I semestre de la Especializacion en Desarrollo Econémico Regional de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portaliG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e FERNANDO ENRIQUE BRAND CAMARO
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.03 -
178 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. 15.000.000
ESPECIALIZACIONES

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de un millén cuatrocientos setentay seis mil pesos M/Cte. ($ 1.476.000)

DOCUMENTOS HABILITANTES:

FERNANDO ENRIQUE BRAND CAMARO
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
1 plblica), firmada. X
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g ) leg
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacion
Certificado que acredite la definiciobn de su
5 situacion militar X
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicién no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la X
9 fecha de presentacion)
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Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicibn no mayor a 3 meses para la X
10 fecha de presentacion)

Registro de medidas correctivas RMNC (del
11 mes vigente)

Certificado o formulario de afiliacion a Salud
(Mes vigente) (debe ser cotizante, contributivo,
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).

Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

Rut (la informacion  contenida  debe
corresponder a la vigente, con los cédigos de la X
15 actividad vigente).

NO APLICA

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 2, que el participante FERNANDO ENRIQUE BRAND CAMARO, cumple con la totalidad de
la documentacion, por lo tanto, continua en el proceso de evaluacion.

EVALUACION EXPERIENCIA FERNANDO ENRIQUE BRAND CAMARO
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 3 afios 5 meses, para lo cual y de acuerdo a los
términos de invitacion se asignan doscientos (200) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS FERNANDO ENRIQUE BRAND CAMARO
PUNTAJE MAXIMO (2) 500
Titulo de Pregrado 50 50
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Titulo de Posgrado como Especialista | 100 100
Titulo de Posgrado en Maestria 150 N/A
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL 150

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allego titulo profesional en Administracién de Empresas y Especializacion
en Administracién de Negocios Internacionales, para lo cual y de acuerdo a los términos de Invitacion Publica N°007 se asignan
ciento cincuenta (150) puntos.

RESUMEN DE LA EVALUACION

. FERNANDO ENRIQUE BRAND
EVALUACION EXPERIENCIA CAMARO

PUNTAJE MAXIMO (1) 200

EXPERIENCIA 200

EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100 100
Titulo de Posgrado en Maestria 150 N/A
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 | 1000 350

PERFIL 3:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Educacion Metodologia Presencial presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios
como docente con el fin de orientar el Seminario ESTRATEGIAS PARA LA PRODUCCION DE TEXTOS CIENTIFICOS (Parte 1),
con una intensidad de 12 horas, en la XIll cohorte — Il semestre de la Maestria en Educacion Metodologia Presencial de la
Universidad de Pamplona
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Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios para orientar el seminario ESTRATEGIAS PARA LA PRODUCCION DE TEXTOS CIENTIFICOS (Parte 1), con una
intensidad de 12 horas, en la XIlII cohorte — Il SEMESTRE de la Maestria en Educacion Metodologia Presencial de la Facultad de
Ciencias de la Educacion de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presentaron la documentacion las siguientes personas:

e YAN CARLOS URENA VILLAMIZAR
e HUGO ALEXANDER VEGA RIANO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
277 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 12.000.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de Un millén novecientos cincuenta y un mil doscientos pesos. M/Cte.
($1.951.200)
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DOCUMENTOS HABILITANTES:

YAN CARLOS URENA VILLAMIZAR

HUGO ALEXANDER VEGA RIANO

N° DOCUMENTOS Cumple Cul:lnople Observacién Cumple | No Cumple Observacion
Hoja de vida (formato Unico de la X X
1 funcion publica), firmada.
Constancias de estudios:
(certificacion, titulos, acta de grado) X X
2 |legibles.
Las certificaciones laborales o
: X X
3 contractuales legibles.
4 Documento de Identificacion X X
Certificado que acredite la definicién X
5 de su situacion militar
Certificaciébn bancaria para afectos
X X
6 |de pago
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria)
(con una expedicién no mayor a 3
X X
meses para la fecha de
8 | presentacion)
Antecedentes disciplinarios
(procuraduria) (con una expedicién
X X
no mayor a 3 meses para la fecha de
9 | presentacion)
Antecedentes judiciales (Policia
Nacional) (con una expedicién no
X X
mayor a 3 meses para la fecha de
10 | presentacién)
Se solicitd subsanar
Registro de medidas correctivas X certificado RNMC del X
RMNC (del mes vigente) mes vigente no fue
11 allegado
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Se solicitd subsanar
ificad ; lario de afiliacid certificado de salud se
Certificado o formulario de afiliacion o encuentra subsidiado y
a Salud (Mes vigente) (debe ser Se solicit6 subsanar . )

. o - activo por emergencia,
cotizante, contributivo, certificado salud mes X fue alleeado con fecha
independiente, para seminarios vigente no fue allegado -6 Lol
aplica como dependiente). posterior al plazo para

presentar los
12 documentos
e . Se solicitd sub

Certificacion o  formulario de € o Icito s sa.n,ar

afiliacion a pension (Mes vigente) X certificado pension mes X
13 vigente no fue allegado

Certlflcado medllco.ocupa}monal (No NO APLICA NO APLICA
14 | aplica para seminarios o diplomados)

Rut (la informacién contenida debe

corresponder a la vigente, con los X X
15 | codigos de la actividad vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Una vez evaluados los documentos habilitantes presentados por los participantes YAN CARLOS URENA VILLAMIZAR y HUGO
ALEXANDER VEGA RIANO para el perfil 3, se determin6 que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el
proceso y conforme a los términos de la Invitacion publica N° 007 “15. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION.
Procederd cuando no se presenten participantes o ninguno cumpla con los perfiles que se requieren en los términos de
invitacion,” este perfil es debe ser DECLARADO DESIERTO.

PERFIL 4:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Educacion Metodologia Presencial presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios
como docente con el fin de orientar el Seminario LINEAS DE INVESTIGACION EN EL CONTEXTO GENERAL DE UN SISTEMA
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DE INVESTIGACION (Parte 2), con una intensidad de 12 horas, en la XIV cohorte — | semestre de la Maestria en Educacion
Metodologia Presencial de la Universidad de Pamplona

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista para
orientar el seminario LINEAS DE INVESTIGACION EN EL CONTEXTO GENERAL DE UN SISTEMA DE INVESTIGACION (Parte
2), con una intensidad de 12 horas, en XIV cohorte — | semestre de la Maestria en Educacion Metodologia Presencial de la Facultad
de Ciencias de la Educacioén de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e MAIGRE INDIRA ACURERO LUZARDO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
276 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 18.000.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de Un millon seiscientos veintiséis mil pesos. M/Cte. ($1.626.000),
pagaderos en un unico pago.
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DOCUMENTOS HABILITANTES:

MAIGRE INDIRA ACURERO LUZARDO

N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Se solicité desglosar la experiencia
Hoja de vida (formato dnico de la funcion de la universidad Contrat.o por
publica), firmada. X . contrato ya que han sido
interrumpidos, no fue allegado en el
1 tiempo establecido.
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g ) leg
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
Se solicitd escanear la cedula sin
Documento de ldentificacion X .fondo oscuro o sombra dar.a Y
legible, no fue allegado en el tiempo
4 establecido.
(:_ertlflpgdo que acredite la definicion de su NO APLICA
5 situacién militar
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la X
9 fecha de presentacion)
Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la X
10 fecha de presentacion)
Registro de medidas correctivas RMNC (del X
11 mes vigente)
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Certificado o formulario de afiliacion a Salud
(Mes vigente) (debe ser cotizante, contributivo,
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).

Certificacién o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

Rut (la informacién  contenida  debe
corresponder a la vigente, con los cédigos de la X
15 actividad vigente).

NO APLICA

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Una vez evaluados los documentos habilitantes presentados por el Unico participante MAIGRE INDIRA ACURERO LUZARDO
para el perfil 4, se determindé que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el proceso y conforme a los
términos de la Invitacién publica N° 007 “15. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION. Procedera cuando no se
presenten participantes o ninguno cumpla con los perfiles que se requieren en los términos de invitacion,” este perfil es debe ser
DECLARADO DESIERTO.

PERFIL 5:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario DISENO DIDACTICO, con una intensidad de 24 horas, en la cohorte — XI,
[l semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL de la Universidad de Pamplona

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios para orientar el seminario DISENO DIDACTICO, con una intensidad de 24 horas, en cohorte — X, lll semestre de la Maestria
en Educacion Modalidad Virtual de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Pamplona.
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DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

e GLORIA ALEXANDRA OREJARENA BARRIOS

Se convoco6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacidn, presento la documentacion la siguiente persona:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
338 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 32.000.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de Tres millones doscientos cincuenta y dos mil pesos M/Cte. ($
3.252.000), pagaderos en un Unico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

GLORIA ALEXANDRA OREJARENA BARRIOS

N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
. . X
1 publica), firmada.
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
; X
2 acta de grado) legibles.
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacion X
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Certificado que acredite la definiciobn de su
5 situacion militar

6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA

Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la X
9 fecha de presentacion)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la X
10 fecha de presentacion)

Registro de medidas correctivas RMNC (del
11 mes vigente)

Certificado o formulario de afiliacion a Salud
(Mes vigente) (debe ser cotizante, contributivo,
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).

Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

Rut (la informacién  contenida  debe
corresponder a la vigente, con los cédigos de la X
15 actividad vigente).

NO APLICA

NO APLICA

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 5, que los participantes GLORIA ALEXANDRA OREJARENA BARRIOS, cumple con la
totalidad de la documentacion, por lo tanto, continua en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION EXPERIENCIA GLORIA ALEXANDRA OREJARENA BARRIOS
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 7 afios, para lo cual y de acuerdo a los términos
de invitacion se asignan doscientos (200) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS GLORIA ALEXANDRA OREJARENA BARRIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50

Titulo de Posgrado como Especialista | 100 100

Titulo de Posgrado en Maestria 150 150

Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A

TOTAL 300

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegoé titulo profesional en Licenciatura en Educacién Preescolar y
Especializacion en Educacién con Nuevas Tecnologias y Maestria en Pedagogia, para lo cual y de acuerdo a los términos de
Invitacion Publica N°007 se asignan trescientos (300) puntos.

RESUMEN DE LA EVALUACION

. GLORIA ALEXANDRA OREJARENA
EVALUACION EXPERIENCIA BARRIOS

PUNTAJE MAXIMO (1) 200

EXPERIENCIA 200

EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100 100
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 | 1000 500
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PERFIL 6:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO Ill, NUCLEO CURRICULO Y
EVALUACION, con una intensidad de 48 horas, en la cohorte — XI, Ill semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD
VIRTUAL de la Universidad de Pamplona

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacién de servicios-OPS- la persona que preste como contratista para
orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO III, NUCLEO CURRICULO Y EVALUACION, con una intensidad de
48 horas, en cohorte — XlI, lll semestre de la Maestria en Educacion Modalidad Virtual de la Facultad de Ciencias de la Educacion
de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presentaron la documentacion las siguientes personas:

e GERSON JAIMES GALLARDO
e HUGO ALEXANDER VEGA RIANO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
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Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
338 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 32.000.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de seis millones quinientos cuatro mil pesos M/Cte. ($ 6.504.000), pagaderos
en un Unico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

GERSON JAIMES GALLARDO HUGO ALEXANDER VEGA RIANO

N° DOCUMENTOS Cumple Cuﬁ"nople Observacién Cumple | No Cumple Observacién

Hoja de vida (formato Unico de la X X
1 | funcién publica), firmada.

Constancias de estudios:

(certificacion, titulos, acta de grado) X X
2 |legibles.

Las certificaciones laborales o X X

3 contractuales legibles.

4 Documento de ldentificacion X X

Certificado que acredite la definicién

5 de su situacion militar X X
Certificacién bancaria para afectos
X X
6 |de pago
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria)
(con una expedicién no mayor a 3 X X

meses para la fecha de
8 presentacion)
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Antecedentes disciplinarios
(procuraduria) (con una expedicion
no mayor a 3 meses para la fecha de
9 |presentacién)
Antecedentes judiciales  (Policia
Nacional) (con una expedicién no
mayor a 3 meses para la fecha de
10 | presentacion)
Se solicitd subsanar
. . . certificado RNMC no se
Registro de medidas correctivas e
. expidio con cedula de
RMNC (del mes vigente) . ,
ciudadania y del mes
11 vigente, no fue allegado
Se solicitd subsanar
ificad ; lario de afiliacio certificado de salud se
Certificado o Orm.u ario de ariacion Se solicitd subsanar encuentra subsidiado y
a Salud (Mes vigente) (debe ser . . .
. - certificado de salud se activo por emergencia,
cotizante, contributivo, encuentra retirado, no X fue allegado con fecha
independiente, para seminarios fue allerad ’ ,g Lol
aplica como dependiente). ue allegado posterior al plazo para
presentar los
12 documentos
Certificacion o  formulario de
13 | afiliacion a pension (Mes vigente)
Certlflcado medmo.ocupa}uonal (No NO APLICA NO APLICA
14 | aplica para seminarios o diplomados)
Rut (la informacion contenida debe
corresponder a la vigente, con los
15 | codigos de la actividad vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Una vez evaluados los documentos habilitantes presentados por los participantes GERSON JAIMES GALLARDO y HUGO
ALEXANDER VEGA RIANO para el perfil 6, se determiné que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el
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proceso y conforme a los términos de la Invitacion publica N° 007 “15. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION.
Procederd cuando no se presenten participantes o ninguno cumpla con los perfiles que se requieren en los términos de
invitacion,” este perfil debe ser DECLARADO DESIERTO.

PERFIL 7:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO IIl NUCLEO EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO, con una intensidad de 48 horas, en la cohorte — XI, Ill semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION
MODALIDAD VIRTUAL de la Universidad de Pamplona

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios para orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO 1ll NUCLEO EDUCACION Y DESARROLLO
HUMANO, con una intensidad de 48 horas, en cohorte — XlI, Il semestre de la Maestria en Educacién Modalidad Virtual de la Facultad
de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portaliG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e ANDRY ANTHONY ARDILA MORENO
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
338 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 32.000.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de seis millones quinientos cuatro mil pesos M/Cte. $ (6.504.000),
pagaderos en un Unico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

ANDRY ANTHONY ARDILA MORENO
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcién
1 iblica), firmada. X
pu
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g g
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificaciéon X No se allego soporte de la cédula
Certificado que acredite la definicion de su X
5 situaciéon militar
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
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Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses parala fecha X
10 de presentacion)

Registro de medidas correctivas RMNC (del mes
11 vigente)

Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo,
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).

Certificacién o formulario de afiliacién a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

Rut (la informacién contenida debe corresponder
a la vigente, con los cédigos de la actividad X
15 vigente).

El soporte para verificar salud fue
X adjuntado un certificado de caja de
compensacion.

NO APLICA

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Una vez evaluados los documentos habilitantes presentados por el Unico participante ANDRY ANTHONY ARDILA MORENO,
para el perfil 7, se determind que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el proceso y conforme a los
términos de la Invitacion publica N° 007 “15. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION. Procedera cuando no se
presenten participantes o ninguno cumpla con los perfiles que se requieren en los términos de invitacion,” este perfil debe ser
DECLARADO DESIERTO.

PERFIL 8:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION
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La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO Il NUCLEO PEDAGOGIA Y

DIDACTICA, con una intensidad de 48 horas, en la cohorte — XI, Ill semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD
VIRTUAL de la Universidad de Pamplona

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO Il NUCLEO PEDAGOGIA Y

DIDACTICA, con una intensidad de 48 horas, en la cohorte — XI, 1l semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD
VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e FAVIO SARMIENTO SEQUEDA

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
338 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 32.000.000
MAESTRIA
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El presupuesto Oficial para el presente proceso es de seis millones quinientos cuatro mil pesos M/Cte. $ 6.504.000), Unico
pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

FAVIO SARMIENTO SEQUEDA
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
1 iblica), firmada. X
pu ,
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g g
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
Certificado que acredite la definicion de su X
5 situacion militar
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)
Registro de medidas correctivas RMNC (del mes X
11 vigente)
Certificado o formulario de afiliacion a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo, X
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).
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Certificacion o formulario de afiliacion a pension
: X
13 (Mes vigente)
Cert!flcgdo me.d|co ocupacional (No aplica para NO APLICA
14 seminarios o diplomados)
Rut (la informacién contenida debe corresponder
a la vigente, con los cddigos de la actividad X
15 vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 8, que el participante FAVIO SARMIENTO SEQUEDA, cumple con la totalidad de los
documentos habilitantes, por lo tanto, contintan en el proceso de evaluacion.

EVALUACION EXPERIENCIA

FAVIO SARMIENTO SEQUEDA

PUNTAJE MAXIMO (1)

200

EXPERIENCIA

100

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 1 afio 7 meses, para lo cual y de acuerdo a los
términos de invitacion se asignan cien (100) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS FAVIO SARMIENTO SEQUEDA
PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50

Titulo de Posgrado como Especialista | 100 N/A

Titulo de Posgrado en Maestria 150 150

Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A

TOTAL 200

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegé titulo profesional en Licenciatura en Espafiol y Literatura con
Maestria en Letras, para lo cual y de acuerdo a los términos de Invitacion Publica N°007 se asignan doscientos (200) puntos.
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RESUMEN DE LA EVALUACION

, FAVIO SARMIENTO SEQUEDA
EVALUACION EXPERIENCIA
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 100
EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100 N/A
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 300

PERFIL 9:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

MODALIDAD VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

MODALIDAD VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO | NUCLEO EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO con una intensidad de 24 horas, en la cohorte — XV, | semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO | NUCLEO EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO con una intensidad de 24 horas, en la cohorte — XV, | semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS
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e MARINA BLANCO PEREZ

Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
259 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 10.500.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de Tres millones doscientos cincuenta y dos mil pesos M/Cte. ($
3.252.000), pagaderos en un Unico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

MARINA BLANCO PEREZ

N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
i ' X
1 publica), firmada.
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
i X
2 acta de grado) legibles.
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5 :_as_ certificaciones laborales o contractuales NO APLICA
egibles.
4 Documento de Identificacion X
: C_ertlfl_c,ado que acredite la definicion de su NO APLICA
situacion militar
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) X
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)
Registro de medidas correctivas RMNC (del mes X
11 vigente)
Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo, X
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).
Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente) X
" Cert!flcho me_dlco ocupacional (No aplica para NO APLICA
seminarios o diplomados)
Rut (la informacién contenida debe corresponder
a la vigente, con los cédigos de la actividad X
15 vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS
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Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 8, que el participante MARINA BLANCO PEREZ, cumple con la totalidad de la documentacion,

por lo tanto, contindian en el proceso de evaluacion.

EVALUACION EXPERIENCIA

MARINA BLANCO PEREZ

PUNTAJE MAXIMO (1)

200

EXPERIENCIA

200

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 17 afios, para lo cual y de acuerdo a los términos

de invitacion se asignan doscientos (200) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS

MARINA BLANCO PEREZ

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista | 100 N/A
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL 200

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegé titulo profesional en Licenciatura en Comercio y Maestria en
Administracion, para lo cual y de acuerdo a los términos de Invitacion Publica N°007 se asignan doscientos (200) puntos.

RESUMEN DE LA EVALUACION

EVALUACION EXPERIENCIA

MARINA BLANCO PEREZ

PUNTAJE MAXIMO (1) 200

EXPERIENCIA 200
EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
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Titulo de Posgrado como Especialista 100 N/A
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 200

PERFIL 10:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO | NUCLEO PEDAGOGIA Y
DIDACTICA con una intensidad de 24 horas, en la cohorte — XV, | semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD
VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO | NUCLEO PEDAGOGIA Y
DIDACTICA con una intensidad de 24 horas, en la cohorte — XV, | semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD
VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e CARLO JULIAN ESPINEL CRIADO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
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Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
259 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 10.500.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de Tres millones doscientos cincuenta y dos mil pesos M/Cte. ($ $
3.252.000), pagaderos en un Unico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

CARLO JULIAN ESPINEL CRIADO
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
1 iblica), firmada. X
publica),
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g ) leg
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
Certificado que acredite la definicion de su X No se adjunté soporte de libreta o
5 situacién militar certificado situacién militar
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
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Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)
Registro de medidas correctivas RMNC (del mes X Se solicité subsanar certificado RNMC
11 vigente) mes vigente, no fue allegado.
Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo, X Se solicit6 subsanar certificado de
independiente, para seminarios aplica como salud mes vigente, no fue allegado.
12 dependiente).
Certificacion o formulario de afiliacion a pension X Se solicit6 subsanar certificado de
13 (Mes vigente) pensién mes vigente, no fue allegado.
Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados) NO APLICA
Rut (la informacion contenida debe corresponder
a la vigente, con los cddigos de la actividad X
15 vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Una vez evaluados los documentos habilitantes presentados por el Unico participante CARLO JULIAN ESPINEL CRIADO para
el perfil 10, se determind que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el proceso y conforme a los términos
de la Invitacion pablica N° 007 “15. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION. Procedera cuando no se presenten
participantes o ninguno cumpla con los perfiles que se requieren en los términos de invitacion,” este perfil debe ser DECLARADO
DESIERTO.

PERFIL 11:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO Il NUCLEO CURRICULO Y
EVALUACION, con una intensidad de 48 horas, en la cohorte — XII, 11l semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD
VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.
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Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO Il NUCLEO CURRICULO Y
EVALUACION, con una intensidad de 48 horas, en la cohorte — XII, 11l semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD
VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portaliG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacidn, presento la documentacion la siguiente persona:

e FRANCY MILENA LADINO CALDERON

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
339 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 24.000.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de seis millones quinientos cuatro mil pesos M/Cte ($ 6.504.000),
pagaderos en un Gnico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:
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FRANCY MILENA LADINO CALDERON

N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
1 Ublica), firmada. X
pu ,
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g ) leg
Las certificaciones laborales o contractuales
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
: Qertlfl_cgdo que acredite la definicion de su NO APLICA
situacion militar
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)
Registro de medidas correctivas RMNC (del mes X
11 vigente)
Certificado o formulario de afiliacion a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo, X
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).
Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente) X
1 Cert!flca_do me_dlco ocupacional (No aplica para NO APLICA
seminarios o diplomados)
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15

Rut (la informacion contenida debe corresponder
a la vigente, con los cddigos de la actividad

vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 11, que el participante FRANCY MILENA LADINO CALDERON, cumple con la totalidad de la
documentacion, por lo tanto, contintan en el proceso de evaluacion.

- FRANCY MILENA LADINO
EVALUACION EXPERIENCIA CALDERON
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 4 afios 9 meses, para lo cual y de acuerdo a los
términos de invitacion se asignan doscientos (200) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS

FRANCY MILENA LADINO CALDERON

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista | 100 100
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL 300

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegé titulo profesional en Psicologia y Especializacién en Psicologia
Médica y de la Salud y Maestria en Neuropsicologia y Educacion, para lo cual y de acuerdo a los términos de Invitacién Publica
N°007 se asignan trescientos (300) puntos.

RESUMEN DE LA EVALUACION




Evaluacién de hojas de vida para habilitacion de Participantes

Cddigo

Pagina

36 de 99

EVALUACION EXPERIENCIA

FRANCY MILENA LADINO CALDERON

PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200
EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100 100
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 500

PERFIL 12:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO IIl NUCLEO EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO, con una intensidad de 48 horas, en la cohorte — XII, 1l semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION
MODALIDAD VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- las personas que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO Il NUCLEO EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO, con una intensidad de 48 horas, en la cohorte — XII, lll semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION
MODALIDAD VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
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Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, para el Perfil 12 no se presentd ningun participante y
este es debe ser DECLARADO DESIERTO.

PERFIL 13:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servipios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO Il NUCLEO PEDAGOGIA Y
DIDACTICA, con una intensidad de 48 horas, en la cohorte — XII, Il semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD

VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO Il NUCLEO PEDAGOGIA Y
DIDACTICA, con una intensidad de 48 horas, en la cohorte — XlI, 11l semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD
VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portaliG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e [VAN DARIO VARGAS GONZALEZ
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
339 SERVICIOSPERSONALES | POSGRADOS. $ 24.000.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de seis millones quinientos cuatro mil pesos M/Cte. ($ 6.504.000),
pagaderos en un Unico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

IVAN DARIO VARGAS GONZALEZ
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
1 iblica), firmada. X
publica),
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g ) leg
Las certificaciones laborales o contractuales
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
Certificado que acredite la definicion de su X
5 situacion militar
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)




Cddigo
Evaluacién de hojas de vida para habilitacion de Participantes

Pagina 39 de 99

Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)

Registro de medidas correctivas RMNC (del mes
11 vigente)

Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo,
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).

Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

Rut (la informacién contenida debe corresponder
a la vigente, con los cédigos de la actividad X
15 vigente).

NO APLICA

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 13, que el participante IVAN DARIO VARGAS GONZALEZ, cumple con la totalidad de la
documentacion habilitante, por lo tanto, continan en el proceso de evaluacion.

EVALUACION EXPERIENCIA IVAN DARIO VARGAS GONZALEZ
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 150

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 2 afios 1 meses, para lo cual y de acuerdo a los
términos de invitacion se asignan ciento cincuenta (150) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS IVAN DARIO VARGAS GONZALEZ
PUNTAJE MAXIMO (2) 500
Titulo de Pregrado 50 50
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Titulo de Posgrado como Especialista | 100 N/A
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL 200

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegé titulo profesional en Licenciatura Espafiol y Literatura y Maestria
en Comunicacion Multilinglie y Gestion del Conocimiento para lo cual y de acuerdo a los términos de Invitacién Publica N°007

se asignan doscientos (200) puntos.

RESUMEN DE LA EVALUACION

. IVAN DARIO VARGAS GONZALEZ
EVALUACION EXPERIENCIA
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200
EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100 N/A
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 400

PERFIL 14:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientqr el seminario PEDAGOGIA DIDACTICA Y SABER con una intensidad de 24 horas, en
la cohorte — XIlI, Il semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.
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Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario PEDAGOGIA DIDACTICA Y SABER con una intensidad de 24 horas, en
la cohorte — XIlI, Il semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portaliG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e MANUEL JOSE ACEBEDO AFANADOR

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
261 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 29.000.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de Tres millones doscientos cincuenta y dos mil pesos M/Cte. ($
3.252.000), pagaderos en un Unico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

MANUEL JOSE ACEBEDO AFANADOR
‘ N° ‘ DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion
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Hoja de vida (formato Unico de la funcion
S . X
1 publica), firmada.
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
. X
2 acta de grado) legibles.
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
Certificado que acredite la definicion de su X
5 situacion militar
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)
Registro de medidas correctivas RMNC (del mes X
11 vigente)
Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo, X Se solicitd subsanar certificado de
independiente, para seminarios aplica como salud mes vigente, no fue allegado
12 dependiente).
o _ L » Se solicitd subsanar certificado de
Certificacion o formulario de afiliacién a pension Iy .
: X pensidn mes vigente, no fue
(Mes vigente)
13 allegado
Cert!flcgdo me_dlco ocupacional (No aplica para NO APLICA
14 seminarios o diplomados)
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Rut (la informacion contenida debe corresponder
a la vigente, con los cddigos de la actividad X
15 vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Una vez evaluados los documentos habilitantes presentados por el Unico participante MANUEL JOSE ACEBEDO AFANADOR,
para el perfil 14, se determin6 que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el proceso y conforme a los
términos de la Invitacion publica N° 007 “15. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION. Procedera cuando no se
presenten participantes o ninguno cumpla con los perfiles que se requieren en los términos de invitacion,” este perfil debe ser
DECLARADO DESIERTO.

PERFIL 15:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO II| NUCLEO EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO con una intensidad de 36 horas, en la cohorte — XllI, Il semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION
MODALIDAD VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO Il NUCLEO EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO con una intensidad de 36 horas, en la cohorte — XIII, Il semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION
MODALIDAD VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portaliG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.
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El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e MATILDE BOLANO GARCIA

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
261 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $29.000.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de cuatro millones ochocientos setenta y ocho mil pesos M/Cte. ($
4.878.000), pagaderos en Gnico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES: MATILDE BOLANO GARCIA
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
S . X
1 publica), firmada.
Constancias de estudios: (certificacion, titulos, . .
2 acta de grado) legibles. X No adjunto titulo pregrado
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificaciéon X
Qertlflpfido_que acredite la definicion de su X NO APLICA
5 situacion militar
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
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7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)

Registro de medidas correctivas RMNC (del mes
11 vigente)

Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo,
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).

Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

Rut (la informacion contenida debe corresponder
a la vigente, con los cddigos de la actividad X
15 vigente).

NO APLICA

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Una vez evaluados los documentos habilitantes presentados por el Gnico participante MATILDE BOLANO GARCIA, para el
perfil 16, se determind que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el proceso y conforme a los términos
de la Invitacion publica N° 007 “15. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION. Procedera cuando no se presenten
participantes o ninguno cumpla con los perfiles que se requieren en los términos de invitacion,” este perfil debe ser DECLARADO
DESIERTO.
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PERFIL 16:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO II, NUCLEO CURRICULO Y
EVALUACION con una intensidad de 36 horas, en la cohorte — XIII, Il semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD
VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO II, NUCLEO CURRICULO Y
EVALUACION con una intensidad de 36 horas, en la cohorte — XIII, Il semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD
VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e JOSE ANTONIO CEGARRA GUERRERO
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
261 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $29.000.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de Cinco millones ochocientos cincuenta y tres mil seiscientos pesos
M/Cte. ($ 5.853.600)

DOCUMENTOS HABILITANTES:

JOSE ANTONIO CEGARRA GUERRERO
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
S . X
1 publica), firmada.
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
i X
2 acta de grado) legibles.
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
Qertlflpfido que acredite la definicion de su NO APLICA
5 situacion militar
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
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Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con

una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con

una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X

10 de presentacion)

Redistro d did i RMNC (del Se solicitd subsanar certificado de
vigglnstg) € medidas correctivas (del mes X RNMC del mes vigente, no fue

11 allegado.
Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo,
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).

Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

Rut (la informacién contenida debe corresponder
a la vigente, con los cédigos de la actividad X
15 vigente).

NO APLICA

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Una vez evaluados los documentos habilitantes presentados por el Unico participante JOSE ANTONIO CEGARRA GUERRERO,
para el perfil 16, se determindé que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el proceso y conforme a los
términos de la Invitacion publica N° 007 “15. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION. Procedera cuando no se
presenten participantes o ninguno cumpla con los perfiles que se requieren en los términos de invitacion,” este perfil es debe ser
DECLARADO DESIERTO.
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PERFIL 17:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO | NUCLEO EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO con una intensidad de 24 horas, en la cohorte — XV, | semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION
MODALIDAD VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO | NUCLEO EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO con una intensidad de 24 horas, en la cohorte — XV, | semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION
MODALIDAD VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e Conforme ADENDA N°001 expedida el viernes 11 de marzo de 2022, se EXCLUYE este perfil N°17 de la
Invitacion publica 007 de 2022.
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PERFIL 18:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD VIRTUAL presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO | NUCLEO PEDAGOGIA Y
DIDACTICA con una intensidad de 24 horas, en la cohorte — XV, | semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD
VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario TRABAJO DE INVESTIGACION ASISTIDO | NUCLEO PEDAGOGIA Y
DIDACTICA con una intensidad de 24 horas, en la cohorte — XV, | semestre de la MAESTRIA EN EDUCACION MODALIDAD
VIRTUAL de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e Conforme ADENDA N°001 expedida el viernes 11 de marzo de 2022, se EXCLUYE este perfil N°18 de la
Invitacion publica 007 de 2022.
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PERFIL 19:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La ESPECIALIZACION EN EDUCACION PARA LA RECREACION COMUNITARIA presenta la necesidad de contratar un (1)
profesional para prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el seminario ENTRENAMIENTO Y SALUD EN LA
RECREACION, con una intensidad de 16 horas, en la cohorte 103-I semestre de la (ESPECIALIZACION EN EDUCACION PARA
LA RECREACION COMUNITARIA) de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario ENTRENAMIENTO Y SALUD EN LA RECREACION, con una intensidad
de 16 horas, en la cohorte 103-1 semestre de la (ESPECIALIZACION EN EDUCACION PARA LA RECREACION COMUNITARIA)
de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

o« JAVIT ENRIQUE LUNA MANJARRES

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
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Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.03 -
335 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 22.000.000
ESPECIALIZACIONES

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de un millén novecientos sesentay ocho mil pesos M/Cte. ($ 1.968.000),
pagaderos en un anico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

JAVIT ENRIQUE LUNA MANJARRES
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
S ' X
1 publica), firmada.
, ) o Revisado los titulos de estudios
Constancias de estudios: (certificacion, titulos, . .
i X con el perfil solicitado no
acta de grado) legibles.
2 concuerda
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacion X
Certificado que acredite la definicibn de su X
5 situacion militar
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
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Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)

Registro de medidas correctivas RMNC (del mes
11 vigente)

Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes Certificado de salud adjunto se
vigente) (debe ser cotizante, contributivo, encuentra afiliado en el régimen
independiente, para seminarios aplica como subsidiado, se solicitd subsanar

12  |dependiente). paro no fue allegado.

Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

Rut (la informacién contenida debe corresponder
a la vigente, con los cédigos de la actividad X
15 vigente).

NO APLICA

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Una vez evaluados los documentos habilitantes presentados por el Unico participante JAVIT ENRIQUE LUNA MANJARRES,
para el perfil 19, se determiné que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el proceso y conforme a los
términos de la Invitacion publica N° 007 “15. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION. Procedera cuando no se
presenten participantes o ninguno cumpla con los perfiles que se requieren en los términos de invitacion,” este perfil debe ser
DECLARADO DESIERTO.

PERFIL 20:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La ESPECIALIZACION EN EDUCACION PARA LA RECREACION COMUNITARIA presenta la necesidad de contratar un (1)
profesional para prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el SEMINARIO ACTIVIDADES Y JUEGOS DE SALON,




Cddigo
Evaluacién de hojas de vida para habilitacion de Participantes

Pagina 54 de 99

con una intensidad de 16 horas, en la 102 cohorte-2 semestre de la ESPECIALIZACION EN EDUCACION PARA LA RECREACION
COMUNITARIA de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el SEMINARIO ACTIVIDADES Y JUEGOS DE SALON, con una intensidad de 16 horas,
en la 102 cohorte-2 semestre de la ESPECIALIZACION EN EDUCACION PARA LA RECREACION COMUNITARIA de la Universidad
de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portaliG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e DARWIN HUMBERTO PEREZ ROJAS

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.03 -
333 SERVICIOSPERSONALES | POSGRADOS. $ 22.000.000
ESPECIALIZACIONES

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de un millon novecientos sesentay ocho mil pesos M/Cte. ($ 1.968.000),
pagaderos en un unico pago.
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DOCUMENTOS HABILITANTES:

DARWIN HUMBERTO PEREZ ROJAS

N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
1 iblica), firmada. X
pu ,
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g g
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
Certificado que acredite la definicion de su X
5 situacion militar
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)
Registro de medidas correctivas RMNC (del mes X
11 vigente)
Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo, X
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).
Certificacion o formulario de afiliacion a pension X
13 (Mes vigente)
1 Cert!flca_do me_d|co ocupacional (No aplica para NO APLICA
seminarios o diplomados)
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15 vigente).

Rut (la informacion contenida debe corresponder
a la vigente, con los cddigos de la actividad

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 20, que el participante DARWIN HUMBERTO PEREZ ROJAS, cumple con la totalidad de la
documentacion, por lo tanto, continua en el proceso de evaluacion.

: DARWIN HUMBERTO PEREZ
EVALUACION EXPERIENCIA ROJAS
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 5 afios, para lo cual y de acuerdo a los términos

de invitacion se asighan doscientos (200) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS

DARWIN HUMBERTO PEREZ ROJAS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista | 100 100
Titulo de Posgrado en Maestria 150 N/A
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL 150

De acuerdo a los documentos anexados, el participante alleg titulo profesional en Licenciado en Educacion Bésica con Enfasis
en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes y Especializacion en educacién para la Recreacién Comunitaria para lo cual y de

acuerdo a los términos de Invitacion Publica N°007 se asignan ciento cincuenta (150) puntos.
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RESUMEN DE LA EVALUACION

EVALUACION EXPERIENCIA

DARWIN HUMBERTO PEREZ ROJAS

PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200
EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100 100
Titulo de Posgrado en Maestria 150 N/A
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 350

PERFIL 21:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La ESPECIALIZACION EN EDUCACION: FORMACION INTEGRAL DE LA INFANCIA presenta la necesidad de contratar un (1)
profesional para prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el seminario PROBLEMATICAS SOCIALES Y SU
INCIDENCIA EN LOS PROCESOS EDUCATIVOS EN LOS NINOS), con una intensidad de 12 horas, en la Xl cohorte — Il semestre
de la ESPECIALIZACION EN EDUCACION: FORMACION INTEGRAL DE LA INFANCIA de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario PROBLEMATICAS SOCIALES Y SU INCIDENCIA EN LOS PROCESOS
EDUCATIVOS EN LOS NINOS), con una intensidad de 12 horas, en la XlII cohorte — Il semestre de la ESPECIALIZACION EN
EDUCACION: FORMACION INTEGRAL DE LA INFANCIA de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS
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Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presentaron la documentacion las siguientes personas:

e GERSON JAIMES GALLARDO
e HUGO ALEXANDER VEGA RIANO
e LILIANA TERESA FLOREZ VALENCIA

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.03 -
315 SERVICIOSPERSONALES | POSGRADOS. $ 12.000.000
ESPECIALIZACIONES

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de un millon novecientos sesentay ocho mil pesos M/Cte. ($ 1.968.000),
pagaderos en un Unico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

HUGO ALEXANDER VEGA |LILIANA TERESA FLOREZ
GERSON JAIMES GALLARDO RIARO VALENCIA
N° DOCUMENTOS Cumple No Observacion Cumple No Observacion | Cumple No Observacién
Cumple Cumple Cumple
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Hoja de vida (formato
Unico de la funcion
publica), firmada.

Constancias de
estudios: (certificacién,
titulos, acta de grado)
legibles.

Las certificaciones
laborales o
contractuales legibles.

Documento de
Identificacién

Certificado que acredite
la definicibn de su
situacién militar

NO APLICA

Certificacibn  bancaria
para afectos de pago

Tarjeta profesional (si
aplica)

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

Antecedentes fiscales
(contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3
meses para la fecha de
presentacion)

Antecedentes
disciplinarios
(procuraduria) (con una
expedicion no mayor a 3
meses para la fecha de
presentacion)

10

Antecedentes judiciales
(Policia Nacional) (con
una  expedicibn  no
mayor a 3 meses para la
fecha de presentacion)
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Se solicitd subsanar
certificado RNMC
Registro de medidas no se expidio con
correctivas RMNC (del cedula de X
mes vigente) ciudadania y del
mes vigente, no fue
11 allegado
Se solicitd
subsanar
certificado de
Certificado o formulario salud se
de afiliacion a Salud Se solicité subsanar encuentra
(Mes vigente) (debe ser certificado de salud subsidiado y
cotizante, contributivo, se encuentra activo por X
independiente, para retirado, no fue emergencia, fue
seminarios aplica como allegado allegado con
dependiente). fecha posterior
al plazo para
presentar los
12 documentos
Se solicitd subsanar
certificado RNMC
Certificacion o formulario no se expidid con
de afiliacién a pension cedula de X
(Mes vigente) ciudadania y del
mes vigente, no fue
13 allegado
Certificado médico
ocupacional _(Nq aplica NO APLICA NO APLICA NO APLICA
para  seminarios 0
14 | diplomados)
Rut (la informacion
contenida debe X

15

corresponder a la
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vigente, con los codigos
de la actividad vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por los participantes sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 21, los participantes GERSON JAIMES GALLARDO y HUGO ALEXANDER VEGA RIANO,
se determind que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el proceso, LILIANA TERESA FLOREZ

VALENCIA cumple con la totalidad de la documentacién, por lo tanto, continua en el proceso de evaluacion.

. LILIANA TERESA FLOREZ
EVALUACION EXPERIENCIA VALENGIA
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 150

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 2 afios 3 meses, para lo cual y de acuerdo a los

términos de invitacion se asignan ciento cincuenta (150) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS

LILIANA TERESA FLOREZ VALENCIA

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista | 100 100
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL 300

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegé titulo profesional en Licenciatura en Educacion Especial y
Especializacion en Psicopedagogia Especial y Maestria en Ciencias Orientacion de Conducta para lo cual y de acuerdo a los
términos de Invitacion Publica N°007 se asignan trescientos (300) puntos.
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RESUMEN DE LA EVALUACION

. LILIANA TERESA FLOREZ VALENCIA
EVALUACION EXPERIENCIA
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 150
EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100 100
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 450

PERFIL 22:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

Pedagogia Universitaria de la Universidad de Pamplona.

Especializacion en Pedagogia Universitaria de la Universidad de Pamplona.

La Especializacién en Pedagogia Universitaria presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como
docente}con el fin de orientar el seminario: COMPETENCIA PEDAGOGICA DEL DOCENTE UNIVERSITARIO II: PROBLEMAS DE
LOS GENEROS DISCURSIVOS, con una intensidad de 12 horas, en la Cohorte XXIV-1SEMESTRE de la Especializacién en

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario: COMPETENCIA PEDAGOGICA DEL DOCENTE UNIVERSITARIO II:
PROBLEMAS DE LOS GENEROS DISCURSIVOS, con una intensidad de 12 horas, en la Cohorte XXIV-1SEMESTRE de la

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS
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Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e SERGIO EDILBERTO GUAUQUE BENITEZ

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.03 -
380 SERVICIOSPERSONALES | POSGRADOS. $ 15.000.000
ESPECIALIZACIONES

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de un millon seiscientos veintiséis mil pesos M/Cte. ($1.626.000,00),
pagadero en un Unico pago

DOCUMENTOS HABILITANTES:

SERGIO EDILBERTO GUAUQUE BENITEZ

N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién

Hoja de vida (formato Unico de la funcion X
1 publica), firmada.

Constancias de estudios: (certificacion, titulos,

i X

2 acta de grado) legibles.

Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
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Certificado que acredite la definicion de su
5 situacién militar

6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)

Registro de medidas correctivas RMNC (del mes
11 vigente)

Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo,
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).

Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

Rut (la informacion contenida debe corresponder
a la vigente, con los cédigos de la actividad X
15 vigente).

NO APLICA

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 22, que el participante SERGIO EDILBERTO GUAUQUE BENITEZ, después de subsanado
los documentos habilitantes cumple con la totalidad de la documentacion, por lo tanto, continua en el proceso de evaluacion.
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) SERGIO EDILBERTO GUAUQUE
EVALUACION EXPERIENCIA BENITEZ
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 3 afios, para lo cual y de acuerdo a los términos
de invitacion se asignan doscientos (200) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS SERGIO EDILBERTO GUAUQUE BENITEZ
PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50

Titulo de Posgrado como Especialista | 100 N/A

Titulo de Posgrado en Maestria 150 150

Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A

TOTAL 200

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allego titulo profesional en Licenciado en Espafiol y Literatura y Maestria
en Estudios Avanzados de Literatura para lo cual y de acuerdo a los términos de Invitacion Publica N°007 se asignan doscientos

(200) puntos.

RESUMEN DE LA EVALUACION

. SERGIO EDILBERTO GUAUQUE
EVALUACION EXPERIENCIA BENITEZ
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200
EVALUACION DE ESTUDIOS
PUNTAJE MAXIMO (2) 500
Titulo de Pregrado 50 50
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Titulo de Posgrado como Especialista 100 N/A
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 400

PERFIL 23:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Pedagogia Universitaria presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como
docente con el fin de orientar el seminario: AUTOEVALUACION, AUTORREGULACION EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR Y EVALUACION Y ACREDITACION DE SUS PROGRAMAS ACADEMICOS, con una intensidad de 12 horas, en la
Cohorte XXIII-2SEMESTRE de la Especializacion en Pedagogia Universitaria de la Universidad de Pamplona

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario: AUTOEVALUACION, AUTORREGULACION EN LAS INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR Y EVALUACION Y ACREDITACION DE SUS PROGRAMAS ACADEMICOS, con una intensidad de
12 horas, en la Cohorte XXIII-2SEMESTRE de la Especializacién en Pedagogia Universitaria de la Universidad de Pamplona

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home 80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e CARMEN JOHANA VERA FLOREZ
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.03 -
381 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 13.000.000
ESPECIALIZACIONES

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de Un millén cuatrocientos, setentay seis mil pesos M/Cte. ($ 1.476.000),
pagaderos en un Unico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

CARMEN JOHANA VERA FLOREZ
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
1 iblica), firmada. X
publica),
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g ) leg
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
: C.ertlfllc,ado.que acredite la definicion de su NO APLICA
situacién militar
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
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Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)

Registro de medidas correctivas RMNC (del mes
11 vigente)

C_ertificado o formulario de a_filiacic')n a Salu_d (Mes Certificado de salud se encuentra
vigente) (debe ser cotizante, contributivo, X retirado, se solicité subsanar pero
independiente, para seminarios aplica como !

12 dependiente). no fue allegado.

Certificacion o formulario de afiliacion a pension

13 (Mes vigente) X
Certificado médico ocupacional (No aplica para

14 seminarios o diplomados) NO APLICA
Rut (la informacién contenida debe corresponder
a la vigente, con los cédigos de la actividad X

15 vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Una vez evaluados los documentos habilitantes presentados por el Unico participante CARMEN JOHANA VERA FLOREZ, para
el perfil 23, se determind que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el proceso y conforme a los términos
de la Invitacion publica N° 007 “15. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION. Procedera cuando no se presenten
participantes o ninguno cumpla con los perfiles que se requieren en los términos de invitacion,” este perfil debe ser DECLARADO
DESIERTO.

PERFIL 24:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para
prestar sus servicios como docente con el fin de orientar el seminario de Trabajo de Investigacion y gestion y organizacion de
empresas en SST Parte Il, con una intensidad de 16 horas, en la IV cohorte — 2 semestre de la Especializacion en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Universidad de Pamplona.




Cddigo

Evaluacién de hojas de vida para habilitacion de Participantes

Pagina 69 de 99

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario de Trabajo de Investigacidén y gestion y organizacion de empresas en SST
Parte I, con una intensidad de 16 horas, en la IV cohorte — 2 semestre de la Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portaliG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e ANGELICA MARIA CONTRERAS JAUREGUI

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.03 -
263 SERVICIOSPERSONALES | POSGRADOS. $ 20.000.000
ESPECIALIZACIONES

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de dos millones ciento sesenta y ocho mil pesos M/Cte ($2.168.000),
pago unico.
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DOCUMENTOS HABILITANTES:

ANGELICA MARIA CONTRERAS JAUREGUI

N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
1 iblica), firmada. X
pu ,
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g g
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de ldentificacion X
: Qertlflpgdo que acredite la definicion de su NO APLICA
situacion militar
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses parala fecha X
10 de presentacion)
Registro de medidas correctivas RMNC (del mes X
11 vigente)
Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo, X
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).
Certificacion o formulario de afiliacion a pension X
13 (Mes vigente)
1 Cert!flca_do me_d|co ocupacional (No aplica para NO APLICA
seminarios o diplomados)
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15

Rut (la informacion contenida debe corresponder
a la vigente, con los cdodigos de la actividad
vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 24, que el participante ANGELICA MARIA CONTRERAS JAUREGUI, cumple con la totalidad
de la documentacion, por lo tanto, continua en el proceso de evaluacion.

: ANGELICA MARIA CONTRERAS
EVALUACION EXPERIENCIA JAUREGUI
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 8 afios, para lo cual y de acuerdo a los términos
de invitacion se asighan doscientos (200) puntos.

: ANGELICA MARIA CONTRERAS

EVALUACION DE ESTUDIOS JAUREGUI

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50

Titulo de Posgrado como Especialista | 100 100

Titulo de Posgrado en Maestria 150 150

Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A

TOTAL 300

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegé titulo profesional en Ingeniero Industrial y Especializacion en
Control Interno e Indicadores de Gestion y Especialista en Salud Ocupacional y Maestria en Gerencia de Empresas para lo cual
y de acuerdo a los términos de Invitacion Publica N°007 se asignan trescientos (300) puntos.
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RESUMEN DE LA EVALUACION

. ANGELICA MARIA CONTRERAS
EVALUACION EXPERIENCIA JAUREGUI

PUNTAJE MAXIMO (1) 200

EXPERIENCIA 200

EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100 100
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 500

PERFIL 25:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacién en Seguridad Alimentaria presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios como
docente con el fin de orientar los seminarios: Calidad e Inocuidad de Alimentos. Parte |, con una intensidad de 12 horas y el seminario
Calidad e Inocuidad de Alimentos. Parte Il, con una intensidad de 12 horas en la XI cohorte — semestre | de la (Especializacion en
Seguridad Alimentaria) de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios para orientar los seminarios:

e Seminario Calidad e Inocuidad de Alimentos Parte | con una intensidad de 12 horas, en la Xl cohorte — | semestre de la
Especializacion en Seguridad Alimentaria) de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura de la Universidad de Pamplona.

e Seminario Calidad e Inocuidad de Alimentos Parte Il con una intensidad de 12 horas, en la Xl cohorte — | semestre de la
Especializacion en Seguridad Alimentaria) de la Facultad de Ingenierias y Arquitectura de la Universidad de Pamplona.
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DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

e KAREN PIEDAD MARTINEZ MARCIALES

Se convoco6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.03 -
272 SERVICIOSPERSONALES | POSGRADOS. $ 7.000.000
ESPECIALIZACIONES

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de un millén seiscientos veinte seis mil pesos M/Cte. ($1.626.000) por
cada uno de los seminarios, pagaderos en un Unico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

KAREN PIEDAD MARTINEZ MARCIALES
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcién X
1 publica), firmada.
Constancias de estudios: (certificacion, titulos, X
2 acta de grado) legibles.
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Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
: C_ertlfl_c,ado que acredite la definicion de su NO APLICA
situacion militar
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)
Registro de medidas correctivas RMNC (del mes X
11 vigente)
Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo, X
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).
Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente) X
" Cert!flcho me_dlco ocupacional (No aplica para NO APLICA
seminarios o diplomados)
Rut (la informacién contenida debe corresponder
a la vigente, con los cédigos de la actividad X
15 vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS
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Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 25, que el participante KAREN PIEDAD MARTINEZ MARCIALES, cumple con la totalidad de

la documentacion, por lo tanto, continua en el proceso de evaluacion.

. KAREN PIEDAD MARTINEZ
EVALUACION EXPERIENCIA MARCIALES
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 16 afios, para lo cual y de acuerdo a los términos

de invitacion se asignan doscientos (200) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS

KAREN PIEDAD MARTINEZ MARCIALES

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista | 100 100
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL 300

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegé titulo profesional en microbiéloga con énfasis en alimentos y
especializacion en proteccién de alimentos y maestria en ciencia y tecnologia de alimentos para lo cual y de acuerdo a los
términos de Invitacién Publica N°007 se asignan trescientos (300) puntos.

RESUMEN DE LA EVALUACION

) KAREN PIEDAD MARTINEZ
EVALUACION EXPERIENCIA MARCIALES
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200
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EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50

Titulo de Posgrado como Especialista 100 100

Titulo de Posgrado en Maestria 150 150

Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A

TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 500

PERFIL 26:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Ciencias Econ6micas y Empresariales presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios
como docente con el fin de orientar el seminario de Econometria, con una intensidad de 12 horas, en la Il cohorte —Ill semestre de
la Maestria en Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario de Econometria, con una intensidad de 12 horas, en la Il cohorte —llI
semestre de la Maestria en Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e SADAN ALEXANDER DE LA CRUZ ALMANZA
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
182 SERVICIOSPERSONALES | POSGRADOS. $ 13.500.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de un millén seiscientos veintiséis mil pesos M/Cte M/Cte. ($ 1.626.000),
Gnico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

SADAN ALEXANDER DE LA CRUZ ALMANZA
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
1 iblica), firmada. X
publica),
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g ) leg
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
: Qertlflpgdo que acredite la definicion de su NO APLICA
situacién militar
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
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Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)

Registro de medidas correctivas RMNC (del mes
11 vigente)

Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo,
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).

Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

Rut (la informacién contenida debe corresponder
a la vigente, con los cédigos de la actividad X
15 vigente).

NO APLICA

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 26, que el participante SADAN ALEXANDER DE LA CRUZ ALMANZA, cumple con la totalidad
de la documentacion, por lo tanto, continua en el proceso de evaluacion.

. SADAN ALEXANDER DE LA CRUZ
EVALUACION EXPERIENCIA ALMANZA
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 100

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 2 afios, para lo cual y de acuerdo a los términos
de invitacion se asignan cien (100) puntos.

SADAN ALEXANDER DE LA CRUZ

EVALUACION DE ESTUDIOS ALMANZA
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PUNTAJE MAXIMO (2) 500
Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista | 100 N/A
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL 200

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegé titulo profesional en Economia y Maestria en Economia para lo
cual y de acuerdo a los términos de Invitacion Publica N°007 se asighan doscientos (200) puntos.

RESUMEN DE LA EVALUACION

. SADAN ALEXANDER DE LA CRUZ
EVALUACION EXPERIENCIA ALMANZA

PUNTAJE MAXIMO (1) 200

EXPERIENCIA 100

EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100 N/A
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 300

PERFIL 27:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Ciencias Econ6micas y Empresariales presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus servicios
como docente con el fin de orientar el seminario de Politica Pablica presencial, con una intensidad de 12 horas, en la Il cohorte —IlI
semestre y el seminario de Politica Publica virtual, con una intensidad de 24 horas, en la Il cohorte — Ill semestre de la Maestria en
Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad de Pamplona
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Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios para orientar los seminarios:

e Seminario de Politica Publica presencial, con unaintensidad de 12 horas, en lall cohorte —lll semestre de la Maestria en Ciencias
Econdmicas y Empresariales de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales de la Universidad de Pamplona.

e Seminario de Politica Publica virtual, con una intensidad de 24 horas, en la Il cohorte —Ill semestre de la Maestria en Ciencias
Econdémicas y Empresariales de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e LAURA JULIANA MEZA VEGA

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
182 SERVICIOSPERSONALES | POSGRADOS. $ 13.500.000
MAESTRIA
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El presupuesto Oficial para el presente proceso es de un millén seiscientos veintiséis mil pesos M/Cte. ($ 1.626.000) por el
seminario Politica Publica presencial y tres millones doscientos cincuenta y dos mil pesos M/Cte. ($ 3.252.000) por el
seminario Politica Pablica virtual, pagaderos en un unico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

LAURA JULIANA MEZA VEGA
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcidn
1 iblica), firmada. X
publica),
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g ) leg
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacion X
: Qerﬂﬂ_cgdo que acredite la definicion de su NO APLICA
situacién militar
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)
Registro de medidas correctivas RMNC (del mes X
11 vigente)
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Certificado o formulario de afiliacion a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo,

independiente, para seminarios aplica como X
12 dependiente).
Certificacion o formulario de afiliacion a pension X

13 (Mes vigente)
Certificado médico ocupacional (No aplica para

14 seminarios o diplomados) NO APLICA
Rut (la informacion contenida debe corresponder
a la vigente, con los cddigos de la actividad X
15 vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 27, que el participante LAURA JULIANA MEZA VEGA, cumple con la totalidad de la
documentacién, por lo tanto, continua en el proceso de evaluacion.

EVALUACION EXPERIENCIA LAURA JULIANA MEZA VEGA
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 3 afios 9 meses, para lo cual y de acuerdo a los
términos de invitacion se asignan doscientos (200) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS LAURA JULIANA MEZA VEGA
PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50

Titulo de Posgrado como Especialista | 100 N/A

Titulo de Posgrado en Maestria 150 150

Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A

TOTAL 200
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De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegé titulo profesional en Economia y Maestria en Ciencias Economia
para lo cual y de acuerdo a los términos de Invitacién Publica N°007 se asignan doscientos (200) puntos.

RESUMEN DE LA EVALUACION

. LAURA JULIANA MEZA VEGA
EVALUACION EXPERIENCIA
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200
EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100 N/A
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 400

PERFIL 28:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Maestria en Paz, Desarrollo y Resolucién de Conflictos presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el Seminario general de fundamentos teéricos en Desarrollo (parte IIl), con una
intensidad de 12 horas, en la XI cohorte — | semestre de la Maestria en Paz, Desarrollo y Resolucién de Conflictos de la Universidad

de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el Seminario general de fundamentos teéricos en Desarrollo (parte 1ll), con una
intensidad de 12 horas, en la XI cohorte — | semestre de la Maestria en Paz, Desarrollo y Resolucién de Conflictos de la Universidad

de Pamplona.
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DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

e MANUEL ENRIQUE QUINTERO LARA

Se convoco6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.02 -
258 SERVICIOSPERSONALES | POSGRADOS. $ 21.000.000
MAESTRIA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de un milldn seiscientos veintiséis mil pesos MCTE ($1.626.000).

DOCUMENTOS HABILITANTES:

MANUEL ENRIQUE QUINTERO LARA
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
1 Ublica), firmada. X
pablica),
Constancias de estudios: (certificacion, titulos, X
2 acta de grado) legibles.
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.



http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_80/publicacion/publicado/index.htm

Cddigo

Evaluacién de hojas de vida para habilitacion de Participantes
Pagina 85 de 99

4 Documento de Identificacién X
Certificado que acredite la definicion de su
5 situacién militar

6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expediciéon no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)

Registro de medidas correctivas RMNC (del mes
11 vigente)

Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo,
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).

Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

Rut (la informacion contenida debe corresponder
a la vigente, con los cédigos de la actividad X
15 vigente).

NO APLICA

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 28, que el participante MANUEL ENRIQUE QUINTERO LARA, cumple con la totalidad de la
documentacion, por lo tanto, continua en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION EXPERIENCIA MANUEL ENE“A%UAE QUINTERO
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 100

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 2 afios, para lo cual y de acuerdo a los términos
de invitacién se asignan cien (100) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS MANUEL ENRIQUE QUINTERO LARA
PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50

Titulo de Posgrado como Especialista | 100 N/A

Titulo de Posgrado en Maestria 150 150

Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A

TOTAL 200

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegé titulo profesional en Derecho y Filosofia y Maestria en
Administracion Publica para lo cual y de acuerdo a los términos de Invitacién Publica N°007 se asignan doscientos (200) puntos.

RESUMEN DE LA EVALUACION

. MANUEL ENRIQUE QUINTERO LARA
EVALUACION EXPERIENCIA
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 100
EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50

Titulo de Posgrado como Especialista 100 N/A

Titulo de Posgrado en Maestria 150 150

Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
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| TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 | 300 |

PERFIL 29:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Educacion especial e inclusién social, presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el Seminario: Asesoria de trabajo de grado, con una intensidad de 16 horas, en la
cohorte IX — Il semestre de la Especializacién en Educacion especial e inclusién social de la Facultad de Educacion, de la Universidad
de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- las personas que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el Seminario: Asesoria de trabajo de grado, con una intensidad de 16 horas, en la
cohorte IX — Il semestre de la Especializacion en Educacion especial e inclusion social de la Facultad de Educacion, de la Universidad
de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, para el Perfil 29 no se presentd ningun participante y
este es debe ser DECLARADO DESIERTO.

PERFIL 30:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION
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La Especializacién en Educacion especial e inclusién social, presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el Seminario Hacia el desarrollo humano de la discapacidad I, con una intensidad de
16 horas, en la cohorte X — | semestre, de la Especializacién en Educacion especial e inclusion social de la Facultad de Ciencias de
la Educacion de la Universidad de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el Seminario Hacia el desarrollo humano de la discapacidad I, con una intensidad de
16 horas, en la cohorte X — | semestre, de la Especializacion en Educacion especial e inclusion social de la Facultad de Ciencias de
la Educacioén de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convoc6 a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e ARIEL DOTRES BERMUDEZ

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.03.03 -
207 SERVICIOSPERSONALES POSGRADOS. $ 19.000.000
ESPECIALIZACIONES
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El presupuesto Oficial para el presente proceso es de Dos millones seiscientos un mil seiscientos pesos M/Cte. ($2.601.600),
pagaderos en un anico pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

ARIEL DOTRES BERMUDEZ
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacion
Hoja de vida (formato Unico de la funcion
1 iblica), firmada. X
pu ,
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
2 acta de grado) legibles. X
g g
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
: Qertlflpgdo que acredite la definicion de su NO APLICA
situacion militar
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicion no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)
Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)
Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicién no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)
Registro de medidas correctivas RMNC (del mes X
11 vigente)
Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes Certificado de salud se encuentra
vigente) (debe ser cotizante, contributivo, X beneficiario, se solicitd subsanar
independiente, para seminarios aplica como pero no fue allegado en el tiempo
12  |dependiente). establecido.
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Certificacion o formulario de afiliacion a pension
: X
13 (Mes vigente)
Cert!flcgdo me.d|co ocupacional (No aplica para NO APLICA
14 seminarios o diplomados)
Rut (la informacién contenida debe corresponder
a la vigente, con los cddigos de la actividad X
15 vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Una vez evaluados los documentos habilitantes presentados por el Unico participante ARIEL DOTRES BERMUDEZ, para el
perfil 30, se determind que no cumple con las condiciones habilitantes para continuar en el proceso y conforme a los términos
de la Invitacion publica N° 007 “15. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION. Procedera cuando no se presenten
participantes o ninguno cumpla con los perfiles que se requieren en los términos de invitacion,” este perfil debe ser DECLARADO

DESIERTO.

PERFIL 31:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Especializacion en Educacion especial e inclusién social, presenta la necesidad de contratar un (1) profesional para prestar sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario Socializacién, con una intensidad de 16 horas, en la cohorte VIII — Il
semestre, de la Especializacion en Educacion especial e inclusion social de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad
de Pamplona.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste como contratista sus
servicios como docente con el fin de orientar el seminario Socializacién, con una intensidad de 16 horas, en la cohorte VIII — lI
semestre, de la Especializacion en Educacion especial e inclusion social de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad
de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS
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Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portaliG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

o ANA MILENA PATERNINA CORREA los documentos fueron allegados extemporaneamente.

Perfil 31 debe ser DECLARADO DESIERTO.

PERFIL 32:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

El Diplomado en Topicos Especiales de Ingenieria Quimica ofrece una profundizacién y actualizacién en los conocimientos a los
estudiantes en temas de tépicos especiales que son de importancia y les permitird apropiarse de las competencias propias de su
carrera y areas afines.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacion de servicios-OPS- la persona que preste sus servicios como
docente con el fin de orientar el seminario BUSQUEDA DE LA EVIDENCIA CIENTIFICA Y ESCRITURA ACADEMICA, con una
intensidad de 15 horas, en el Diplomado en Tépicos Especiales de Ingenieria Quimica de la Facultad de Ingenierias y arquitectura
de la Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portaliG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.
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El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e SANDRA MILENA CONVERS PAEZ

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION

Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:

N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.04 -
469 SERVICIOS PERSONALES | EDUCACION CONTINUA. $ 12.570.000,
EDUCACION CONTINUA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de un millén trescientos cincuenta y tres mil pesos M/Cte. ($1.353.000)
en un pago unico.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

SANDRA MILENA CONVERS PAEZ
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcién
I . X
1 publica), firmada.
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
i X
2 acta de grado) legibles.
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacion X
C.ertlfllcf':\do.que acredite la definicion de su NO APLICA
5 situacion militar
6 Certificacién bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
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Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)

Registro de medidas correctivas RMNC (del mes
11 vigente)

Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo,
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).

Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

Rut (la informacion contenida debe corresponder
a la vigente, con los cddigos de la actividad X
15 vigente).

NO APLICA

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 32, que el participante SANDRA MILENA CONVERS PAEZ, cumple con la totalidad de la
documentacion, por lo tanto, continua en el proceso de evaluacion.

SANDRA MILENA CONVERS

EVALUACION EXPERIENCIA PAEZ

PUNTAJE MAXIMO (1) [ 200
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EXPERIENCIA

| 200

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 5 afios, para lo cual y de acuerdo a los términos

de invitacion se asignan doscientos (200) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS

SANDRA MILENA CONVERS PAEZ

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista | 100 N/A
Titulo de Posgrado en Maestria 150 N/A
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL 50

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegé titulo profesional en Medicina y estudios de Diplomado en lectura,
escritura y oralidad en el Curriculo de la Educacion Superior para lo cual y de acuerdo a los términos de Invitacion Publica N°007

se asignan doscientos (200) puntos.

RESUMEN DE LA EVALUACION

EVALUACION EXPERIENCIA

SANDRA MILENA CONVERS PAEZ

PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200
EVALUACION DE ESTUDIOS

PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100 N/A
Titulo de Posgrado en Maestria 150 N/A
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 250
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PERFIL 33:

VERIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION

El Diplomado en Comunicacion Estratégica Digital en el cual busca ofrecer educacion continua, actualizada de alta calidad
académica flexible, con el fin de que los participantes aprovechen todas sus habilidades, capacidades y fortalezcan sus competencias
laborales y tengan un crecimiento personal constante.

Por lo anterior, se requiere contratar mediante orden de prestacién de servicios-OPS- la persona que preste sus servicios como
docente con el fin de orientar el seminario COMUNICACION, ESTRATEGIAS, ORGANIZACIONES Y COMUNIDADES, con una
intensidad de 12 horas, en el Diplomado en Comunicacion Estratégica Digital de la Facultad de Artes y Humanidades de la
Universidad de Pamplona.

DESCRIPCION PARA LA PUBLICACION Y RECEPCION DE DOCUMENTOS

Se convocO a participar mediante invitacion publica a los interesados del proceso el dia 10 de marzo del 2022, en la pagina
http://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_80/publicacion/publicado/index.htm
Publicacion en Secretaria General Universidad de Pamplona.

El dia 11 de marzo de 2022, dentro del término establecido en la invitacion, presento la documentacion la siguiente persona:

e ANDRES ALEJANDRO VARGAS RUBIO
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DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA CONTRATACION
Esta contratacion se encuentra amparada por la siguiente disponibilidad presupuestal:
N° CDP RUBRO CENTRO DE COSTOS VALOR
2.1.2.02.02.008.01.04 -
206 SERVICIOS PERSONALES | EDUCACION CONTINUA. $11.275.200
EDUCACION CONTINUA

El presupuesto Oficial para el presente proceso es de un millon ciento sesenta y un mil seiscientos pesos M/Cte. ($
1.161.600), Unico Pago.

DOCUMENTOS HABILITANTES:

ANDRES ALEJANDRO VARGAS RUBIO
N° DOCUMENTOS Cumple No Cumple Observacién
Hoja de vida (formato Unico de la funcién X
1 publica), firmada.
Constancias de estudios: (certificacion, titulos,
i X
2 acta de grado) legibles.
Las certificaciones laborales o contractuales X
3 legibles.
4 Documento de Identificacién X
Certificado que acredite la definicion de su X
5 situacion militar
6 Certificacion bancaria para afectos de pago X
7 Tarjeta profesional (si aplica) NO APLICA
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Antecedentes fiscales (contraloria) (con una
expedicidon no mayor a 3 meses para la fecha de X
8 presentacion)

Antecedentes disciplinarios (procuraduria) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
9 de presentacion)

Antecedentes judiciales (Policia Nacional) (con
una expedicion no mayor a 3 meses para la fecha X
10 de presentacion)

Registro de medidas correctivas RMNC (del mes
11 vigente)

Certificado o formulario de afiliacién a Salud (Mes
vigente) (debe ser cotizante, contributivo,
independiente, para seminarios aplica como
12 dependiente).

Certificacion o formulario de afiliacion a pension
13 (Mes vigente)

Certificado médico ocupacional (No aplica para
14 seminarios o diplomados)

NO APLICA

Rut (la informacion contenida debe corresponder
a la vigente, con los cddigos de la actividad X
15 vigente).

EVALUACION DE DOCUMENTOS

Se verificaron los documentos entregados por el participante, sin otorgarsele puntaje alguno, conforme al cuadro anterior, se
puede determinar para el PERFIL 33, que el participante ANDRES ALEJANDRO VARGAS RUBIO, cumple con la totalidad de
la documentacion, por lo tanto, continua en el proceso de evaluacion.
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EVALUACION EXPERIENCIA ANDRES ALEJANDRO VARGAS
RUBIO
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200

De acuerdo a las certificaciones allegadas el participante certifica un tiempo de 4 afios, para lo cual y de acuerdo a los términos
de invitacion se asignan doscientos (200) puntos.

EVALUACION DE ESTUDIOS ANDRES ALEJANDRO VARGAS RUBIO
PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50

Titulo de Posgrado como Especialista | 100 100

Titulo de Posgrado en Maestria 150 N/A

Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A

TOTAL 150

De acuerdo a los documentos anexados, el participante allegé titulo profesional en Comunicacion Social y Especializacion en
Gerencia y Gestion en comunicacién Social para lo cual y de acuerdo a los términos de Invitacion Publica N°007 se asignan
ciento cincuenta (150) puntos.

RESUMEN DE LA EVALUACION

ANDRES ALEJANDRO VARGAS

EVALUACION EXPERIENCIA RUBIO
PUNTAJE MAXIMO (1) 200
EXPERIENCIA 200

EVALUACION DE ESTUDIOS
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PUNTAJE MAXIMO (2) 500

Titulo de Pregrado 50 50
Titulo de Posgrado como Especialista 100 N/A
Titulo de Posgrado en Maestria 150 150
Titulo de Posgrado en Doctorado 200 N/A
TOTAL, DE PUNTAJES MAXIMOS 1+2 |1000 350

En constancia se firma la presente el,15 de marzo de 2022

A

ANDRE} !1 ANA RAMON TORRES
Jefe Of ontratacion

Reviso: Luis Orlando Rodrl’guez Gomez
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Revis6: Angie Zuley?)roa, Monsalve- Asesor Juridico
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