
 

Características Sociodemográficas de la Población Desempleada en Cúcuta 

y su Área Metropolitana Primer Cuatrimestre de 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaborado por:  

Yorgelys Katherine Gómez Díaz1 

Rubén Danilo Yandún Gonzalez2 

Sadan De la Cruz Almanza3 

Sergio Augusto Jiménez Ramírez4 

  

 
1 Estudiante de Economía de la Universidad de Pamplona IX semestre. Yorgelys.gomez@unipamplona.edu.co 
2 Economista. Docente del programa de Economía de la Universidad de Pamplona. ruben.yandun@unipamplona.edu.co 
3 Economista, Doctor en economía. Docente del programa de Economía de la Universidad de Pamplona. 
sjimenez@unipamplona.edu.co 
4 Economista, Magister en economía. Docente del programa de Economía de la Universidad de Pamplona. 
sadan.de@unipamplona.edu.co 



Cúcuta y su área metropolitana históricamente se han caracterizado por tener una 

alta tasa de desempleo, la cual, generalmente supera el promedio nacional. Para el 

trimestre móvil de noviembre 2022 y enero 2023, según el informe generado por el 

DANE, Cúcuta fue la ciudad con la tasa de desempleo más alta comparada con 

otras 6 ciudades, esto sin tener en cuenta su área metropolitana. Esta tasa fue del 

13.4%. Otro informe realizado por el DANE, afirma que para el primer trimestre del 

2023 (enero, febrero y marzo) la tasa de desempleo en Colombia disminuyó 

llegando a ser del 10%. Sin embargo, para la ciudad de Cúcuta y su área 

metropolitana, no fue un dato alentador, dado que, para el primer trimestre del año 

la tasa de desempleo alcanzó el 15,1%. Al comparar este dato con el del año 

anterior, para este mismo periodo de tiempo, se evidencia que hubo un aumento de 

0.3 puntos porcentuales, es decir, la tasa de desempleo para los primeros tres 

meses del 2023 se elevó 1.98%; pues en 2022 fue del 14.8%. 

Ahora bien, se hace uso de los datos que proporciona la Gran Encuesta Integrada 

de los Hogares (GEIH), para obtener la tasa de desempleo para la ciudad de 

Cúcuta y su área metropolitana; esta última comprende los municipios de Los 

Patios, Villa del Rosario, El Zulia y Puerto Santander. La diferencia entre esta tasa 

de desempleo y la que proporciona el DANE reside en que será para el primer 

cuatrimestre del año, es decir para enero, febrero, marzo y abril del 2023. Otra 

diferencia sustancial es que, para esta tasa macroeconómica, se hace uso de la 

nueva medición, la cual establece que solo se debe tener en cuenta la población 

desocupada desde los 15 años y más. A su vez, se hace un análisis desagregado 

(microeconómico) de las características de los individuos que padecen desempleo.  

Una manera didáctica para abordar este tema y comprender mejor los resultados 

obtenidos, es a través de un esquema, el cual evidencia la cantidad de 

desocupados de manera desagregada; esto según su sexo (femenino y 

masculino), edad, las semanas que en promedio buscando trabajo, si es jefe del 

hogar y el parentesco con este, y nivel educativo. 



Esquema N°1 

DESOCUPADOS 
289.474 (14,89%) 

 
 

MUJERES 

132.845 (45,9%) 

 
 
 

SEGÚN RANGO DE EDAD SEGÚN SU NIVEL EDUCATIVO 
 

 

15 a 29 

49.342 (37,14%) 

 
 

 
30 a 39 

45.842 (34,52%) 

 
 

 
40 a 49 

21.172 (15,94%) 

Ninguno nivel= 242 (0,18%) 

 
 

Básica primaria (1° a 5°) =12.606 (9,49%) 

 
 

Básica secundaria (6° a 9°) = 21.474 (16,16%) 

 

 
Media académica (Bachillerato) = 42.558 (32,04%) 

 

 
Media técnica (Bachillerato técnico) = 10.941 (8,24%) 

 

Empleada de empresa 

particular = 16,7 semanas en 

promedio 

 
 

 
Empleada del gobierno= 

29,5 semanas en promedio 

 
 

 
50 a 59 

13.129 (9,88%) 

Técnica profesional= 14.677 (11,05%) 

 
 

Tecnología= 5.748 (4,33%) 

Empleada doméstica = 25,3 

semanas en promedio 

 
 

 
60 a más 

3.350 (2,52%) 

Universitaria= 19.868 (14,96%) 

 
 

Especialización= 2.033 (1,53%) 

Trabajadora por cuenta 

propia= 11,4 semanas en 

promedio 

 
 

Maestría= 2.698 (2,06%) 

• Ninguna = 10 semanas 

• Básica primaria= 15,5 semanas 

• Básica secundaria= 11,4 semanas 

• Media académica= 13,7 semanas 

• Media técnica= 18,1 semanas 

• Técnica Profesional= 17,3 semanas 

• Tecnología= 20,8 semanas 

• Universitaria= 23,04 semanas 

• Especialización= 10,4 semanas 

• Maestría= 28,9 semanas 

 
SEMANAS EN PROMEDIO 

BUSCANDO TRABAJO SEGÚN 

SU NIVEL EDUCATIVO 

• Jefa del hogar= 16,1 semanas 

• Pareja, cónyuge= 19,5 semanas 

• Hijo (a)= 14,3 semanas 

SEMANAS EN PROMEDIO 

BUSCANDO TRABAJO COMO: 

SEMANAS EN PROMEDIO 

BUSCANDO TRABAJO SEGÚN 

EL PARENTESCO CON EL JEFE 

DEL HOGAR: 



La tasa de desempleo en Cúcuta y su área metropolitana fue de 14,89% para los 

primeros cuatro meses del 2023. Es decir, actualmente hay 289.474 

desocupados, de los cuales 132.845 son mujeres, cifra que representa el 45,9% del 

total. Al desagregar la tasa de desocupación femenina por rango de edad, se evidencia 

que las mujeres que tienen de 15 a 29 años representan el 37,14% del total; siendo 

el rango de edad que más padece el desempleo. Por otra parte, las mujeres de 30 

a 39 años, representan el 34,52%, las de 40 a 49 años el 15,94%, las de 50 a 59 

el 9.88% y las de 60 años y más el 2,52%.  

Tal como lo refleja el esquema N°1, de acuerdo a su nivel educativo, la mayor 

proporción de mujeres que se encuentran desempleadas son aquellas que han 

logrado su media académica, ya que representan el 32,04% del total. Por el 

contrario, la menor proporción de mujeres desocupadas son aquellas que no tienen 

ningún tipo de estudio, siendo solo el 0,18% del total. Las mujeres que tienen 

básica primaria (de 1° a 5°), básica secundaria (de 6° a 9°) y bachillerato técnico, 

representan el 9,49%, 16,16% y 8,25% respectivamente del total; mientras que, 

aquellas que tienen alguna técnica profesional representan el 11,05%. El 4,33% de 

las mujeres están desempleadas a pesar de ser tecnólogas. Ahora bien, las 

mujeres con título universitario representan el 14,96% del total de desempleadas, 

mientras que aquellas que tienen alguna especialización o maestría, representan el 

1,53% y el 2,06% de mujeres desempleadas en la ciudad de Cúcuta y su área 

metropolitana entre enero y abril del 2023. 

Ahora bien, las mujeres de Cúcuta y su área metropolitana, buscan trabajo como 

empleadas de empresa particular, tardando alrededor de 4 meses en obtenerlo. 

Aquellas mujeres que quieren emplearse como funcionarias públicas tardan 

aproximadamente 7 meses en encontrar este tipo de trabajo. Como empleadas 

domésticas duran en promedio 25,3 semanas buscando este empleo. Mientras que 

aquellas que quieren trabajar por cuenta propia duran solo 11,4 semanas en 

promedio. Por otra parte, aquellas mujeres que son jefe del hogar tardan 

aproximadamente 4 meses en encontrar algún empleo; mientras que cuando ellas 

son la pareja del jefe del hogar pueden durar hasta 5 meses buscando empleo. 

Cuando son las hijas del  jefe del hogar tardan solo 14.3 semanas en promedio en 

emplearse en cualquier cargo. 

De acuerdo a su nivel educativo, las mujeres que no tienen ningún tipo de estudio 

tardan alrededor de 2 meses en encontrar un empleo. Aquellas que tienen básica 

primaria y básica secundaria duran alrededor de 15,5 y 11,4 semanas en promedio 

buscando empleo, respectivamente. Las mujeres que son bachilleres académicos y 

bachilleres técnicos, duran aproximadamente de 3 y 4 meses respectivamente. En 

promedio, las mujeres que son técnicas profesionales duran 17,3 semanas 

buscando empleo, mientras que las que son tecnologías tardan 20,8 semanas. Las 

mujeres con título universitario en promedio duran 5 meses aproximadamente 

buscando empleo, mientras que aquellas que tienen especialización solo duran 

aproximadamente 2 meses en promedio. Sin embargo, aquellas que tienen un título 

más, como lo es una maestría, en promedio pueden llegar a tardar hasta 7 meses 

aproximadamente 



 

Esquema N°2 DESOCUPADOS 
289.474 (14,89%) 

 
 

HOMBRES 

156.629 (54,1%) 

 
 
 

SEGÚN RANGO DE EDAD SEGÚN SU NIVEL EDUCATIVO 
 

 

15 a 29 

61.139 (39,03%) 

 
 

 
30 a 39 

36.639 (23,39%) 

 
 

 
40 a 49 

29.211 (18,65%) 

 
 

 
50 a 59 

22.088 (14,10%) 

Ninguno nivel= 1.951 (1,25%) 

 
 

Básica primaria (1° a 5°) =21.186 (13,53%) 

 
 

Básica secundaria (6° a 9°) = 31.090 (19,85%) 

 

 
Media académica (Bachillerato) = 55.851 (35,66%) 

 

 
Media técnica (Bachillerato técnico) = 9.446 (6.03%) 

 

 
Técnica profesional= 6.824 (4,36%) 

 
 

Tecnología= 7.210 (4,60%) 

 

Empleado de empresa 

particular = 19,9 semanas en 

promedio 

 
 

 
Empleado del gobierno= 

31,1 semanas en promedio 

 
 

 
Empleado sin 

remuneración= 2 semanas 

en promedio 

 
 

 
60 a más 

7.752 (4,95%) 

Universitaria= 21.866 (13,96%) 

 
 

Especialización= 742 (0,47%) 

Trabajador por cuenta 

propia= 10,4 semanas en 

promedio 

 
 

Maestría= 463 (0,29%) 

• Ninguna = 20 semanas 

• Básica primaria= 28,3 semanas 

• Básica secundaria= 11,3 semanas 

• Media académica= 10,8 semanas 

• Media técnica= 20,5 semanas 

• Técnica Profesional= 21 semanas 

• Tecnología= 24,1 semanas 

• Universitaria= 20, 5 semanas 

• Especialización= 6,5 semanas 

• Maestría= 3 semanas 

 
SEMANAS EN PROMEDIO 

BUSCANDO TRABAJO SEGÚN 

SU NIVEL EDUCATIVO 

• Jefe del hogar= 20,5 semanas 

• Pareja, cónyuge= 12,3 semanas 

• Hijo (a)= 15,8 semanas 

SEMANAS EN PROMEDIO 

BUSCANDO TRABAJO COMO: 

SEMANAS EN PROMEDIO 

BUSCANDO TRABAJO SEGÚN 

EL PARENTESCO CON EL JEFE 

DEL HOGAR: 



El esquema N°2 permite visualizar que de los 289.474 desempleados que hay en 

Cúcuta y su área metropolitana, hay 156.629 hombres desocupados, representando 

el 54,1% del total. Los hombres más jóvenes, es decir, aquellos entre 15 y 29 años 

de edad son los que padecen mayor desempleo, ya que representan el 39.03% 

del total de desocupados; mientras que los menos desocupados son aquellos que 

tienen 60 años o más, representando solo el 4,95% del total. A su vez, aquellos 

que tienen entre 30 y 39 años representan el 23,39%. En total hay 29.211 hombres 

entre 40 y 49 años sin empleo, es decir, el 18,65% no tiene trabajo y actualmente 

está buscando uno. Aquellos que tienen entre 50 y 59 años representan el 14,10% 

de los hombres sin empleo. 

De acuerdo a su nivel educativo, los hombres más desempleados son aquellos que 

culminaron su media académica, representando el 35,66% del total. Mientras que 

los menos desocupados son aquellos que tienen maestría, siendo solo el 0,29% del 

total desempleado. Actualmente hay 1.951 hombres desempleados sin nivel 

académico, representanto el 1,25% del total. Aquellos que terminaron su básica 

primaria y básica secundaria representan el 13,53% y 19,85% respectivamente. 

Quienes terminaron su bachillerato técnico representan 6.03%. Los técnicos y 

tecnólogos representan 4,36% y 4,6% respectivamente del total de hombres 

desempleados. Los hombres universitarios reflejan un 13,96%, mientras que 

aquellos que tienen una especialización representan solo el 0,47%. 

Los hombres de Cúcuta, Los Patios, Villa del Rosario, El Zulia y Puerto Santander, 

comúnmente buscan trabajo en empresas particulares, tardando aproximadamente 

20 semanas en promedio en encontrarlo. Aquellos que desean trabajar como 

empleados del gobierno puede llegar a tardar en promedio hasta 7 meses buscando 

este tipo de empleo. Para encontrar un empleo sin remuneración duran solo 2 

semanas en promedio. Mientras que aquellos que quieren trabajar por cuenta propia 

duran aproximadamente hasta 10,4 semanas en promedio. 

Por su parte, aquellos que son jefe del hogar pueden durar hasta 5 meses 

aproximadamente buscando un empleo. Cuando ellos son la pareja de la jefa del 

hogar duran en promedio solo 3 meses buscando trabajo. Cuando son hijos del jefe 

del hogar, pueden durar 15,8 semanas en promedio como desempleados. 

El sexo masculino en promedio dura solo 3 semanas buscando empleo cuando 

tienen una maestría, mientras que los que terminaron su básica primaria pueden 

durar hasta 7 meses aproximadamente buscando emplearse. Los hombres con 

ningún nivel de educación en promedio tardan 20 semanas, aquellos que 

terminaron su básica secundaria pueden durar en promedio 11,3 semanas y los 

que terminaron su media académica y media técnica pueden durar en promedio 

hasta 2 y 5 meses respectivamente, buscando un empleo. Los técnicos y 

universitarios duran en promedio 5 meses aproximadamente tratando de 

emplearse, mientras que los tecnólogos duran en promedio 6 meses. Aquellos que 

tienen una especialización solo duran 6,5 semanas como desempleados. 



Comparación del esquema N°1 y el esquema N°2 

Durante el primer cuatrimestre del 2023 como se ha mencionado anteriormente hay 

289.474 personas desocupadas en Cúcuta y su área metropolitana, donde los más 

desempleados son los hombres quienes representan el 54,1%, mientras que las 

mujeres solo representan el 45,9% del total. La población más joven comprendida 

entre los 15 y 29 años de edad, son los más desempleados, así es el caso tanto 

para hombres como para mujeres, según los datos analizados de la Gran Encuesta 

Integrada de los Hogares (GEIH). 

Los esquemas 1 y 2 permiten observar que la población menos desempleada es 

aquellos que tienen 60 años o más. Esto se debe a que muchos de ellos ya se 

encuentran jubilados, o no están buscando algún empleo en el momento en que se 

les aplicó la encuesta. Los hombres y mujeres que han culminado su media 

académica representan la población más desocupada de acuerdo a su nivel 

educativo, mientras que, en esta desagregación, los menos desocupados para el 

caso de los hombres son aquellos con maestría, mientras que para el caso de las 

mujeres son aquellas que no tienen ningún nivel de estudio. 

En la capital nortesantandereana y en municipios como: El Zulia, Villa del Rosario y 

Puerto Santander, generalmente, sus habitantes buscan trabajo en empresas 

particulares, donde las mujeres pueden tardar aproximadamente 4 meses en 

promedio buscando este tipo de empleo, para el caso de los hombres ellos pueden 

durar hasta un mes más que las mujeres, es decir pueden tardar hasta 5 meses. 

Cuando los hombres y mujeres quieren desempeñar algún cargo en una empresa 

del gobierno puede tardar hasta 7 meses para encontrarlo. 

Solo las mujeres de esta zona del departamento buscan trabajo como empleadas 

domésticas, tomándoles aproximadamente 6 meses en promedio en poder 

obtenerlo. Los hombres por su parte son los únicos que buscan algún empleo sin 

remuneración, tardando solo 2 semanas en promedio en poder encontrarlo. Por 

otra parte, los hombres tardan menos tiempo buscando empleo como trabajadores 

por cuenta propia, pues mientras a ellos les toma solo 2 meses para encontrar 

este tipo de empleo, a las mujeres les toma un mes más, es decir, pueden durar 

hasta 3 meses para obtenerlo. 

Para una mujer es más fácil, siendo la jefe del hogar, encontrar un empleo, pues 

solo tardan aproximadamente 4 meses en promedio, mientras que los hombres 

tardan hasta 5 meses. Sin embargo, cuando la mujer es la pareja del jefe del hogar, 

tarda más tiempo en emplearse pues dura 19,5 semanas, mientras que el hombre, 

siendo la pareja de la jefa del hogar,    



dura solo 12,3 semanas. Cuando el hijo del jefe del hogar es de sexo femenino, dura 

menos tiempo buscando empleo, pues solo tardará aproximadamente 3 meses en 

encontrarlo; mientras que cuando el hijo del jefe del hogar es de sexo masculino, 

tardará hasta 4 meses aproximadamente en obtenerlo. 

Un dato bastante relevante que muestra la comparación de la tasa de desempleo 

según el sexo en la ciudad de Cúcuta y su área metropolitana, es que para las 

mujeres que tienen una maestría encontrar un empleo les toma aproximadamente 

7 meses en promedio, mientras que los hombres solo tardan 3 semanas en 

encontrarlo. El esquema 1 y 2 permite visualizar que para las mujeres y los hombres 

con más nivel educativo como lo es una tecnología y un título universitario les toma 

más tiempo en emplearse. Cuando las mujeres no tienen ningún nivel educativo 

pueden durar hasta alrededor de 2 meses buscando empleo, mientras que los 

hombres pueden durar hasta aproximadamente 5 meses en promedio; siendo así 

más difícil para los hombres sin estudio obtener un trabajo.  


