Componente 4 Rendicion de Cuentas

ETAPAS COMPONENTE 4 CUATRIMESTRE FECHA
ELEMENTOS ACTIVIDADES o L] META/PRODUCTO - . DEPENDENCIA RESPONSABLE
Disefio entoy 2 Inicio Fin
Evaluaci
Modificacion de la Resolucién 130 del 31 de Enero de 2018 “Por la cual se actualiza
la Estrategia de Rendicion de Cuentas de la Universidad de Pamplona”.
Acto administrativo actualizado Grupo Interno De Apoyo
=
\
9 21-dic-18 31-ene-19
2 Dar cumplimiento a la actualizacion de la Estrategia de Rendicion de Cuentas de la
Universidad de Pamplona”.
E X |Realizar seguimiento Semestral al cumplimiento de la Estrategia Grupo Interno De Apoyo
O 01-feb-19 31-dic-19
g el ic-
= Realizar un proceso ccn_slame de'actuahzac\cn de la pagina web institucional Contenidos actualizados X Proceso De Comunicacion Y Prensa
- y las redes sociales con informacion oportuna y veraz.
g 31-ene-19 31-ene-20
g
g Emitir informacion a través de la Emisora institucional y medios audiovisuales X Emisiones realizadas X Proceso De Comunicacién Y Prensa
E- de los avances en la Gestién 01-feb-19 31-ene-20
]
é Desarrollar informe de Rendicién de Cuentas para la Audiencia Publica de la X Informe de Rendicién de Cuentas publicado en la pagina web de la Universidad de Proceso de Planeacion
a Universidad de Pamplona. Pamplona un mes antes de su 6n de la Audiencia Publica 01-ene-19 28-feb-19
Realizar trimestralmente un informe del avance de la estrategia de Rendicion X Informe consolidado de las de los ejes X Proceso de Planeaciéon
de Cuentas 01-feb-19 31-dic-19
Fomentar mecanismos de comunicacion para informar sobre los avances de I, . . Proceso de Planeacion, Proceso de Comunicacién
? P X Publicacién en medios institucionales. X 014un-19|  31-dic-19 ! unicaciony
o Gestion de Obras. Prensa
3
— Aplicar una encuesta de satisfaccion virtual a los ciudadanos para consultar X Analisis de resultados de la encuesta. Proceso de Atencién al Ciudadano
<L sobre temas de interés a tratar en la Audiencia Publica 01-mar-19 21-mar-19
o Oficina de Control Interno de Gestién.
~ . . .
o Revision de euncuestas de satisfaccion frente a los resultados de la Rendicion X |Encuestas apiicadas afio anterior )
€ de Cuentas afio Anterior. Oficina de Planeacion
<
5 02-feb-19 21-mar-19
=
. " . [ de Pl i6n - P de Atencion al
E | Analisis del contenido de la encuesta X Informacién sobre los temas de interes. o ceso deAtenciona
S 01-feb-19 21-mar-19 ludadano
=
a
Realizar la Audiencia publica de Rendicion de Cuentas (Afio Anterior). X Audiencia Publica Grupo Interno De Apoyo
21-mar-19 21-mar
Carteleras Institucionales o P~
o Intranet Proceso de Planeacion Institucional.
< Proceso de sensibilizacién de la Rendicién de Cuentas dirigido a la X Correos masivos, X
(=) comunidad Universitaria y ciudadania en general N . Comunicacién de prensa.
= Redes sociales institucionales.
=
fan] 01-feb-19 01-dic-19
<
2
Proceso de Planeacion Institucional.
(@) Realizar una actividad dirigida a la comunidad Universitaria, sobre el
o conocimiento del informe de Gestién de la vigencia del afio inmediatamente X |Material de apoyo para la realizacién de la actividad X o
N Dependencias que se requieran para la realizacion
w anterior. de la actividad
oc
r;; 01-jun-19 31-ago-19
€
]
2
g
£ Mesa de dialogo informando los avances en el cumplimiento de los
g comp 0s. En caso de inviabilidad en su aplicacion, explicar y justificar la X Mesa de trabajo X Grupo interno de apoyo
3 situacion.
01-jun-19 30-jun-19







