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“Por el cual se adopta el Presupuesto General de Rentas, Recursos de
Capital, Gastos y el Plan Operativo Anual de Inversiones de la Universidad de
Pamplona, para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre del afio
20147

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, en uso de
sus atribuciones legales y constitucionales en especial ias contenidas en ia
Ley 30 de 1.992 y el literalf) del Articulo 23 del Estatuto General, y

CONSIDERANDO:

1. Que el Articulo 69 de la Constitucion Politica consagré y garantizé ia
autonomia universitaria, facultando a las universidades para darse sus propios
estatutos, de acuerdo con el régimen especial establecido por la ley.

~ 2. Que en desarrollo del precepto constitucional citado, el Congreso expidié la
Ley 30 de 1992, por la cual se organizé el servicio piblico de la Educacién
Superior.

3. Que de conformidad con lo nomado por el Articulo 57 de la Ley 30 de
1962, las universidades estatales u oficiales deben organizarse comec entes
universitarios auténomos y gozan de ias siguientes caracteristicas: personeria
juridica, autonomia académica, administrativa y financiera, patrimonio
independiente v pueden elaborar y manejar su presupuesto de acuerdo con
las funciones que le corresponden.

4. Que el caracter especial de las universidades estatales u oficiales al decir
del articulo antes citado, comprende la organizacion y eteccion de directivas,
del personal docente y administrativo, el sistema de las universidades
estatales u oficiales, el régimen financiero y el régimen de contratacion y
control fiscal, de acuerdo con la presente ley.

5. Que el Articulo 65 de la Ley 30 de 1992 en su literal f), establece que es
N’ funcion del Consejo Superior Universitario “aprobar et presupuesto de la
institucion”.

6. Que en ejercicio de la autonomia universitaria la Universidad de Pamplona,
mediante Acuerdo No 027 del 25 de Abril de 2002, expidi6 el Estatutc General
del ente Universitario.

8. Que el Articulo 23, del Acuerdo 027 del 25 de abril de 2002 “Estatuto
General Universitario”, establece que es funcidn del Consejo Superior
Universitario f) Aprobar, modificar o adicionar el presupuesto de la institucion.

9. Que la Honorable Corte Constitucional, en Sentencia C-220/97, reconocio la
“autonomia universitaria para expedir el régimen presupuestal de las
universidades estatales.

10. Que mediante Acuerdo No 066 del 14 de Diciembre de 2010, se
establece el Estatuto Organico de Presupuesto de la Universidad de
Pampilona.

Universidad de Pamplona




UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

Una Universidad inciuyente y comprometida con e!
desarrolio integral

ACUERDONo. 1 08 . d4 2de 43

2 1 BIC 2013

“Por el cual se adopta el Presupuesto General de Rentas, Recursos de
Capital, Gastos y el Pian Operativo Anual de Inversiones de la Universidad de
Pampiona, para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre del afio
2014

11. Que el Articulo 41 del Acuerdo 066 del 14 de Diciembre del 2010 "Estatuto
Organico de Presupuesto”, establece que es funcién del Consejo Superior
Universitario aprobar el Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) de la
Universidad de Pamplona. -

12. Que de conformidad con el Articulo Octavo del Estatuto de Presupuesto,
el Consejo Académico en sesion extraordinaria del 20 de Noviembre de 2013
y segin consta en Acta No. 031, se presentd, discutié y expidié concepto
favorable del anteproyecto de presupuesto.

13. Que el Consejo Superior de la Universidad de Pamplona, en su sesion
extraordinaria del 27 de Diciembre de 2013, estudié y aprobd el presupuesto
b de la Universidad de Pamplona para la vigencia fiscal 2014.

ACUERDA
PRIMERA PARTE
PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

ARTICULO 1°- Fijese los computos del Presupuesto de Rentas y Recursos
de Capital de la Universidad de Pamplona, para la vigencia Fiscal del 1° de
enero ai 31 de diciembre del afio 2014 en la suma de NOVENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS SETENTA MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MIL TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M.L. ($97.770.549.379)
segun e! siguiente detalle:

e’
1 INGRESOS UNIVERSIDAD DE PAMPLONA $97.770.549.379
1.1 INGRESOS CORRIENTES $ 82.956.389.888
1.1.1 NO TRIBUTARIOS $ 82.956.389.888
1.1.1.01 RENTAS PROPIAS $42.322.393.409
1.1.1.01.01 INGRESOS ACADEMICOS $32.614.460.678
1.1.1.01.01.01 EDUCACION PRESENCIAL $22.546.430.652
1.1.1.01.01.02 EDUCACION A DISTANCIA $ 6.985.130.026
1.1.1.01.01.03 DOCTORADO $6
1.1.1.01.01.04 MAESTRIAS $1.049.011.231
1.1.1.01.01.05 ESPECIALIZACIONES $963.204.682
1.1.1.01.01.06 EDUCACION CONTINUADA $1.070.684.082
1.1.1.01.02 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $9.057.932.731
1.1.1.01.02.01 Arrendamientos $ 2.325.390.577
1.1.1.01.02.02 Centro experimental Villa Marina $ 67.925.000
1.1.1.01.02.03 Sede social Villa Marina $ 30.000.000
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1.1.1.01.02.04 CAIMIUP $1
1.1.1.01.02.05 Emisora Radio San José $24.317.151
1.1.1.01.02.06 Teatro lauregui 51
1.1.1.01.02.07 |Casa Agueda $ 300.000
1.1.1.01.02.08 Piscina semiolimpica s1
1.1.1.01.02.09 Gimnasio $ 2.000.000
1.1.1.01.02.10 Servicios de constancias, actas y autenticaciones $ 8.000.000
1.1.1.01.02.11 SERVICIOS MISIONALES DE INVESTIGACION $ 300.000.000
RVICIOS POR INTERACCION SOCIAL Y DESARROLLO
1.1.1.01.02.12 ii C\l\ll'c():L% GICO © $ 6.300.000.000
S’ 1.1.1.01.03 INGRESQS FINANCIEROS $ 560.000.000
1.1.1.01.04 INGRESQS VARIOS $ 90.000.000
1.1.1.02 TRANSFERENCIAS Y DEVOLUCIONES $ 40.633.996.479
1.1.1.02.01 NACION $ 36.660.087.412
1.1.1.02.02 DEPARTAMENTO $ 3.973.909.066
1.2 RECURSOS DE CAPITAL $14.814.159.491
1.2.1 RECURSOS DEL BALANCE $7.314.159.491
1.21.01 Excedentes por recursos propios S0
1.2.1.02 E.xcedgntes por. convenios y contratos liquidados $0
vigencias anteriores

1.2.1.03 Reservas presupuestales- convenios y contratos SO
1.2.1.04 Convenios y contratos no comprometidos $o
1.2.1.05 RECUPERACION DE CARTERA $7.314.159.491
1.2.1.06 Otros recursos del balance S0
1.2.1.07 Reservas presupuestales 2013 Recursos propios $0
had 1.2.1.08 Capital Semilla vigencias anteriores $0
1.2.2 RECURSOS DEL CREDITO $ 7.500.000.000
1.2.3 VENTA DE ACTIVOS $0
12.4 DONACIONES $0

SEGUNDA PARTE
PRESUPUESTO DE GASTOS

ARTICULO 2.- Aprépiese para atender los Gastos de Funcionamiento,
Servicio de la Deuda Publica, Déficit Fiscal, Inversidn y Plan Operativo Anual
de Inversiones, del Presupuesto General de la Universidad de Pamplona,
durante la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 2014,
una suma por vaior de NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA
MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS
SETENTA Y NUEVE PESOS M.L. ($97.770.549.379) segun el siguiente
detalle;
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2 GASTOS UNIVERSIDAD DE PAMPLONA $97.770.549.379

2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $66.672.863.914

211 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ADMINISTRACION $ 19.694.680.140

2.1.1.01 GASTOS DE PERSONAL NOMINA ADMINISTRATIVA $9.882.140.539

2.1.1.02 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS $ 1.409.135.505

2.1.1.03 GASTOS GENERALES $6.205.161.819

2.1.1.04 IMPUESTOS Y MULTAS $ 500.000.000

2.1.1.05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $1.698.242.275

2.1.1.06 FONDO DE ESTABILIDAD INSTITUCIONAL {FOEISIN) S1

2.1.1.07 RESERVAS PRESUPUESTALES 2013 S1

21.2 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO OPERACION $46.978.183.774
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO OPERATIVOS

2.1.2.01 EDUCACION PRESENCIAL $ 40.787.464.164

2.1.2.01.01 GASTOS DE PERSONAL NOMINA PRESENCIAL $ 37.870.440.882
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO OPERATIVO

2.1.2.01.01.01 DOCENTES DE PLANTA $21.704.992.104
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE OPERACION

2.1.2.01.01.02 PROFESORES OCASIONALES $12.170.697.082
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE OPERACION

2.1.2.01.01.03 HORAS CATEDRA $ 3.458.025.062

2.1.2.01.02 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS $352.006.110

2.1.2.01.03 GASTOS GENERALES LABORATORIOS $564.172.538

2.1.2.01.04 GASTOS GENERALES SEDE PAMPLONA $ 636.882.663

2.1.2.01.05 GASTOS GENERALES VILLA DEL ROSARIO $510.235.332

2.1.2.01.06 GASTOS GENERALES CUCUTA $ 297.000.004

2.1.2.01.07 FONDO DE EMPRENDIMIENTO $ 536.726.635

2.1.2.01.08 IMPUESTOS Y MULTAS $ 20.000.000
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE OPERACION

2.1.2.02 EDUCACION A DISTANCIA $4.251.709.741

2.1.2.02.01 GASTOS DE PERSONAL - TUTORES $2.975.407.513

2.1.2.02.02 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS $ 118.757.182

2.1.2.02.03 GASTOS GENERALES $ 1.130.545.045
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE OPERACION

2.1.2.03 EDUCACION POSGRADOS $1.266.308.984
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE OPERACION

2.1.2.03.01 POSGRADOS-DOCTORADO $16
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE OPERACION

2.1.2.03.02 POSGRADOS-MAESTRIAS $770.530.136
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE OPERACION

2.1.2.03.03 POSGRADOS-ESPECIALIZACIONES $495.778.832
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE OPERACION

2.1.2.04 EDUCACION CONTINUADA $ 657.700.885

2.1.2.05 LOGISTICA POSTGRADOS Y EDUCACION CONTINUADA $ 15.000.000
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2.1.2.06 RESERVAS PRESUPUESTALES 2013 . $1
2.2 INVERSION S 22.500.697.470
SECTOR. PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES
2.2.1 {PLAN DE DESARROLLO Y PLAN DE ACCION $12.578.841.223
INSTITUCIONAL 2013-2014)
LINEA ESTRATEGICA 1. SISTEMA DE FORMACION
2.2.1.01 INNOVADOR DE EXCELENCIA PARA EL PROYECTO $7
EDUCATIVO INSTITUCIONAL
LINEA ESTRATEGICA N°2 FORTALECIMIENTO DE LA
221.02 GESTION DE INVESTIGACION, CREACION ARTISTICA Y $ 2.957.600.000
CULTURAL Y LA INNOVACION
b LINEA ESTRATEGICA N° 3 SUSTENTABILIDAD,
2.2.1.03 CRECIMIENTO E INFRAESTRUCTURA > 8.350.000.001
LINEA ESTRATEGICA N° 4 CULTURA DE COMPROMISO
2:2.1.04 CON LA CALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD SOCIAL 31.271.241.185
22.1.05 LINEA ESTRATEGICA N°5 ADOPCION DE UNA $s
R CULTURA DE INTERNACIONALIZACION
LINEA ESTRATEGICA N°6 DESARROLLO DE REDES,
2.2.1.06 VINCULACION CON EL MEDIC Y DIALOGO CON LA $2
SOCIEDAD A TRAVES DE LA EXTENSION
LINEA ESTRATEGICA N° 7 COMUNICACION AL
2.2.1.07 INTERIOR DE LA UNIVERSIDAD Y EN SU RELACION $2
CON EL MEDIO
2.2.1.08 LINEA ESTRATEGICA No. 8 - GOBIERNO, s6
e PLANIFICACION Y ADMINISTRACION
2.2.1.00 LINEA ESTRATEGICA N°9 UNIDADES DE ¢3
Bt FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
~ LINEA ESTRATEGICA N°10 CALIDAD EN SERVICIOS Y
2.2.1.10 EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS $12
COMUNICACIONES
SECTOR. UNIDADES ESPECIALES DE APOYO MISIONAL
2.2.2 ¥ DE BIENESTAR $ 589.821.997
SUBPROGRAMA. CENTRO EXPERIMENTAL VILLA
2:2.2.01 MARINA FACULTAD CIENCIAS AGRARIAS $ 254.301.569
SUBPROGRAMA. PRODUCCION UNIVERSITARIA
22202 CAIMIUP $ 22.900.001
SUBPROGRAMA. PRODUCCION UNIVERSITARIA SEDE
2.2.2.03 SOCIAL VILLA MARINA $ 55.785.602
SUBPROGRAMA. PRODUCCION UNIVERSITARIA
2.2.2.04 TEATRO JAUREGUI $6.038.827
SUBPROGRAMA. PRODUCCION UNIVERSITARIA CASA
2.2.2.05 AGUEDA $ 14.426.075
SUBPROGRAMA. PRODUCCION UNIVERSITARIA
2.2.2.06 RADIO SAN JOSE $ 55.326.316
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2.2.2.07 SUBPROGRAMA. PISCINA SEMIOLOMPICA $ 123.948.404
2.2.2.08 SUBPROGRAMA. GIMNASIO $ 57.095.203
2.2.3 SECTOR. VILLA DEL ROSARIO $ 150.385.682
SUBPROGRAMA. INFRAESTRUCTURA FISICA Y
2.2.3.01 D OTACION $ 100.000.000
2.2.3.02 SUBPROGRAMA :DOTACION $ 50.385.682
224 SECTOR. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL $ 2.581.648.568
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA
2.2.4.01 DE PLATAFORMA $ 1.827.453.951:
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NCMINA
2.2.4.02 BIENESTAR UNIVERSITARIO 5613.175.010
2.2.4.03 NOMINA COMISION DE ESTUDIOS $ 141.019.601
2.2.6 SECTOR. CONVENIOS $ 6.600.000.000
2.2.6.01 PROGRAMA. INVESTIGACION $ 300.000.000
2.2.6.02 PROGRAMA, INTERACCION SOCIAL $ 6.300.000.000
PROGRAMA, CONVENIOS Y CONTRATOS VIGENCIAS
2.2.6.03 ANTERIOR $0
227 SECTOR. RESERVAS PRESUPUESTALES 2013 $0
2.3 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA $ 8.596.987.996
2.3.1.01 AMORTIZACIONES $5.725.136.878
2.3.1.02 INTERESES $2.841.851.118
2.3.1.03 COMISIONES Y GASTOS $ 30.000.000
2.4 DEFICIT FISCAL $0
TERCERA PARTE

ARTICULO 3.- Delegar al Sefior Rector de la Universidad de Pamplona, para
realizar y crear rubros al Presupuesto de Ingresos y Gastos, en los rubros
correspondientes a convenios, mediante resolucion motivada, en aras de obtener
mayor celeridad en el cumplimiento de compromisos adquiridos por estos
conceptos, de lo cual se informara al Consejo Superior Universitario.

ARTICULO 4.- Los actos administrativos que afecten las apropiaciones
presupuestales deberan contar previamente con certificado de disponibilidad
presupuestal que garanticen la existencia de apropiacion suficiente para cubrir
dichos gastos.

ARTICULO 5.- Aprobar el Plan Anual Mensualizado de Caja (PAC), para la
vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre del afio 2014 y delegar al
Sefior Rector de la Universidad de Pamplona, mediante resolucidon motivada,

Universidad de Pampiona
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realizar las modificaciones, adiciones, reducciones, aplazamientos que se
presenten durante la vigencia 2014.

ARTICULO 6.- Delegar al Sefior Rector de la Universidad de Pamplona, que
mediante resolucion motivada, adicione los Recursos de Capital generados al
cierre fiscal de la vigencia 2013 y crear en el Presupuesto de Gastos de la
vigencia 2014 los rubros correspondientes a las Reservas Presupuestales de la
vigencia 2013.

ARTICULO 7.- El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su sancion y
publicacion y surte efectos a partir del 1° de enero hasta el 31 de diciembre det
N afio 2014,

ARTICULO 8.- Autoricese a las dependencias pertinentes, para que procedan
de conformidad.

MUNIQUESE Y CUMPLASE

N

L ¥ 4 =
m NAVI GREGORIO ANGARITA LAMK

Presidente Secretaria

JANA PARRA ZABALA

Directora Contabilidad y Presupuesto

Universidad de Pamplona
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ANEXO 1.

DETALLE PRESUPUESTO

GENERAL DE RENTAS'Y

RECURSOS DE CAPITAL
VIGENCIA 2014.

8de 44



= PAMPLONA

Una Universidad incluvente y comprometida con el
desarrclio integrad

ACUERDONo. 1 [ 8

2 7 DIC 2013

“Por el cual se adopta el Presupuesto General de Rentas, Recursos de
Capital, Gastos y el Plan Operativo Anual de Inversiones de la Universidad de
Pamplona, para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre del afio

11.1.1.01.01.01.01

PREGRADO PRESENCIAL

2014
1 INGRESOS UNIVERSIDAD DE PAMPLONA $97.770.549.379
11 INGRESQOS CORRIENTES 1 $82.956.380.888
111 NO TRIBUTARIOS $ 82.956.389.888
1.1.1.01 RENTAS PROPIAS i $ 42.322.393.409
1.1.1.01.01 'INGRESOS ACADEMICOS $32.614.460.678
1.1.1.01.01.01 EDUCACION PRESENCIAL B $ 22.546.430.652

$22.546.430.652

1.1.1.01.01.01.01.01

Inscripcién

$574.390.541

1.1.1.01.01.01.01.02

Homologacidn

$ 2.464.110

1.1.1.01.01.01.01.03

Matriculas

S 19.803.000.001

1.1.1.01.01.01.01.03.01

Matriculas

$ 19.803.000.000

1.1.1.01.01.01.01.03.02

Matriculas convenios vigencia actual

51

1.1.1.01.01.01.01.04

Estampilla pro cultura

$ 300.960.000

Seguro estudiantil

doubdall
S 184.444.274

1.1.1.01.01.01.01.05

1.1.1.01.01.01.01.06

Emprenderismo y modernizacion
institucional (Capital semilla)

$536.726.635

1.1.1.01.01.01.01.07

Derecho complementario

S 666.341.428

1.1.1.01.01.01.01.08 Validacion $3.449.754
1.1.1.01.01.01.01.09 Habilitacion $ 2.956.932
1.1.1.01.01.01.01.10 Supletorios ~ $1]
1.1.1.01.01.01.01.11 Preparatorios S1
1.1.1.01.01.01.01.12 Curso vacacional $ 258.731.550
1.1.1.01.01.01.01.13 Derechos de grado $ 43.652.692
1.1.1.01.01.01.01.14 Muitas de Biblioteca $4.989.823
1.1.-:['.01.01.01.01.15 Otros Derechos Pecuniarios $29.322.909
1.1.1.01.01.01.01.16 Otros ingresos $1

1.1.1.01.01.01.01.17

ECAES/SABER PRO

~$135.000.000

1.1.1.01.9}_._92

| EDUCACION A DISTANCIA

$ 6.985.130.026

1.1.1.01.01.02.01 Inscripcion 3 $ 88.075.940
1.1.1.01.01.02.02 Homologacién $ 1.232.055
1.1.1.01.01.02.03 Matriculas $ 6.320.000.001
1.1.1.01.01.02.03.01 Matriculas S 6.320.000.000
1.1.1.01.01.02.03.02 Matriculas convenios vigencia actual . " S1
1.1.1.01.01.02.04 Estampilla_pro cultura $103.319.202
1.1.1.01.01.02.05 Seguro estudiantil $57.674.196
1.1.1.01.01.02.06 Validacion $5.174.631 |
1.1.1.01.01.02.07 Habilitacion $1
1.1.1.01.01.02.08 Supletorios 51
1.1.1.01.01.02.09 Derechos de grado S 232,735,196
1.1.1.01.01.02.10 Multas de Biblioteca $1]
1.1.1.01.01.02.11 Otros Derechos Pecuniarios o $ 80.822.808

Tels: (7} 5685303 - 568330

"Universidad de Pomplona
Pamplona - Norie de Santarider - Colombia -
5685305 - Fax: 568275 B
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1.1.1.01.01.04

2014
1.1.1.01.01.02.12 Otros ingresos $1
1.1.1.01.01.02.13 ECAES/SABER PRO _ $ 96.096.000 |
1.1.101.01.03 DOCTORADO o $6
1.1.1.01.01.03.01 Inscripcion o 51
1.1.1.01.01.03.02 Matricuta $1
1.1.1.01.01.03.03 Estampilla pro cultura Y
1.1.1.01.01.03.04 Derechos de grado C$1]
1.1.1.01.01.03.05 Otros derechos pecuniarios ) o S 1
1.1.1.01.01.03.06 Otros ingresos st

1.1.1.01.01.05

ESPECIALIZACIONES

MAESTRIAS $1.049.011.231
1.1.1.01.01.04.01 Inscripcion - $28.962.086
1.1.1.01.01.04.02 Matricula $ 1.000.000.000
1.1.1.01.01.04.03 Estampllla pro cultura - - $3.461.040
1.1.1.01.01.04.04 Derechos de grado mSI 15.796.508
1.1.1.01.01.04.05 Otros derechos pecuniarios $ 791.595
1.1.1.01.01.04.06 Otros ingresos o - $1

 $963.204.682 |

1.1.1.01.01.05.01 ) Inscrlpcmn $29.415.313
1.1.1.01.01.05.02 Matricula S $ 900.000.000
1.1.1.01.01.05.03 Estampilla_pro cultura $4.301.220
1.1.1.01.01.05.04 | Derechos de grado '$28.696.552
1.1.1.01.01.05.05 Otros derechos pecuniarios $791.595
1.1.1.01.01.05.06 Otros ingresos $1

1.1.1.01.01.06

EDUCACION CONTINUADA.

$ 1.070. 684.082

1.1.1.01.01.06.01

“Dlpiomados

1.1.1.01.01.06.01.01

Matricula D|plomados

_ $ 810. 684.080

$ 800.000.000

11.1.1.01.01.06.01.02

Estampitla Pro cultura

$10.684.080

1.1.1.01.01.06.02

Congresos

1.1.1.01.01.06.03

Semmanos cursos y talleres

_ S 200.000.001 |

S 60.000.001 | 001

1.1.1.01.02 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS S9. 057 932 731
1.1.1.01.02.01 Arrendamientos §2. 325.290.577
1.1.1.01.02.02 Centro exper:mentél‘.\;llla Marlna - S,EZ,S?E@
1.1.1.01.02.03 7 Sede social Villa Marina S 30.000. OOO
1.1.1.01.02.04 CAIMIUP S $1
1.1.1.01.02.05 Emisora Radio San José $24.317.151 |
1.1.1.01.02.05.01 Alquiler de espacios S 24.317.150 |
1.1.1.01.02.05.02 Publicidad ] ] $1
1.11.01.02.06 | Teatro Jauregui $1
1.1.1.01.02.07 Casa Agueda - $ 300.000
1.1.1.01.02.07.01 ) Servicios a la comunidad . $ 300.000
1.1.1.01.02.08 Piscina semiolimpica St
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LL1010209 | Gmmeso | S57.000000]
Servicios de constancias, actas
1'1'1'0_1'02'10 autenticaciones L ! > 8.000.000
11.1.1.01.02.11 SERVICIOS MISIONALES DE INVESTIGACION | $ 300.000.000 |
1.1.1.02.02.11.01 Contratos y convenios $ 300.000.000
SERVICIOS POR INTERACCIGN SOCIAL Y N |
1.1.1.01.02.12 DESARROLLO TECNOLOGICO $ 6.300.000.000
11101021201 | Contratosyconvenios | $6.000,000.000
1.1.1.01.02.12.02 ] Ingresos financieros convenios [ S 305656566
41&'.01.03 INGRESQS FINANCIEROS_ S 560.000.000
1.1.1.01.03.01 Recursos propios - $ 560.000.000
1‘1.170—1.04 INGRESOS VARIOS ' $90.000.000
1.1.1.01.04.01 Dtros ingresos - S 956607501
1.1.1.02 ) TRANSFERENCIAS Y DEVOLUCIONES | § 40.633.996.479
11.1.0201 | NACION - S 36.660.087.412
1.1.1.02.01.01 Presupuesto general de fa ia nacmn LEY 30/9—1 S 34.548.344.349
[1.1.1.02.01.02 Devolucion descuento electoral S 811.889.915
1.1.1.02.01.03 Devolucion IVA - - $513.963.513
111020104 | Indicadores SUE 1 5400.000.000
1.1.1.02.01.05 Otros ingresos de la Nacidn o __ 1 S 385, 889.635
11.1.02.01.05.01 Fomento, convocatorias y otras holsas . $ 385.889.635
concursables para la Educacion Superior 7 _
1,1.1.02.01.05.02 Recursos CREE 7 __ﬁ_ﬁ___ﬂﬁé@
1.1.1.02.02 DEPARTAMENTO $ 3.973.909.066 |
1.1.1.02.02.01 " | Transferencias art.86 ley 30 de 1992 | $1.397.741.066
1.1, 1.02.02.02 —‘%Pro desarrollo fronterizo - ‘Mi%19184002‘
11.1.1.02.02.03 ESTAMPILLA Proacadémica | §$2.356.984.000
F,1'1'1'02'02'94 | Otros ingresos del Departamento N.S W
1.2 RECURSOS DE CAPITAL | $14.814.159.491 |
1.2.1 RECURSQS DEL Bf\LANCE o ) S 7.314. 159 491
1.2.1.01 Excedentes por recursos propiosr_‘ -y SO
—1“.2.1.02 ) _Exc'c-rdentes'por c-onveni‘agr:tratos B B 5;)
liguidados vigencias anteriores
E.z.l 03 Clle;\ste;;\;z:: presupuestales- convenios y $0
521.05 ——“‘ ) Convénios y contratos no COE@EOLMM‘gQ
1.2.1.05 RECUPERACION DE CARTERA 0 S 7.314.159.491_
Excedentes or convenios y contratos
1.2.1.05.01 fauidados P Y S:
1.2.1.05.02 ) Conciliaciones plan doctorando vigencia $ 336.730.942
n actual N
1.2.1.05.03 Concfliac:ones plan doctorando vigencia 0
. | anteriores -

Universidad de Pamplona
Pampiona - Norfe de Sentander - Colombia

HE (7 } 5685303 - 5685304 - 5685305 - ch 5682 750 - W Lnipampiona.ediu
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1270508 T Mavicus vigencis smeriores 1
1210505 | Transferencios vigencias anteriores | $3929.708.550
ﬁl_?'l‘OS_OS_Ol%:: Nacién R .
12105050 Departamento | Sasaamasse
1.2.1.05. OML_ Transferencias por Ley 30 30/92 _ ~$3.929.708.550
12105050202 [Estempils | %0
1.2.1.0506 7 Arrendamientos fundacion | $3.047.720.000
1200507 | Deudores convenios B 50
1.2.1.06 Otros recursos del balan; T h_SWO
?7107 - 7@5@?&&;:%5@@?5@5 F{Eﬁ&?sdé?"*"w'ﬁ‘ww_sé
o - propios 0
_1i}_0_8___~ | Capital Semilla vigencias anteriores o _EO
122 | RECURSOSDELCREDITO f, __':_. | $7:500.000.000]
_1_2_3_’_“ _____7‘___\_/514\_{EDE ACTIVOS ) S0
1.2.4 | DONAClOﬁET - I——;‘ ‘_‘SO
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ANEXO 2.

DETALLE PRESUPUESTO
GENERAL DE GASTOS
VIGENCIA 2014.

Universidad de lona
Pampiona - Nore de Sentander - Colormbla |

Tels: (7} 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - wwwW.unip
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2 | GASTOS UNIVERSIDAD DEPAMPLONA | $97.770.549.379
,1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO - _$E_6§7£8E‘3 914
2.1.1 GASTO? DE::U:\!%[ONAMIENTO S 19.694.680.140
— 1 CATOS DE PERSONA NOMINA T T
2.1.1.01 GASTOS DE RSONAL NO $9.882.140.539
SR lommsteanva | PSR
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA .
.1.1.01. .887.140.539
2110100 InoMiNAADMINISTRATIVA | 09887140539
SERVICIOS PERSONALFS ASOQCIADOS A LA
1.1.01.01. . 284.621.814
2LT010LOL I NomiNa | veesasnsn
21.1.01.01.01.01  |SUELDO PERSONALDENOMINA | $5.700.944.704
21101010102 |PRIMADESERVICIOS | $237.539.363
21101010103 |PRIMADEVACACIONES | $257.331.142
2.1.1_.01._01.(_)140“4 ) ) lNDEMNIZACION DE VACACIO@L___ 0 _S_EO_QQ@OO
21101010105 |PRIMADENAVIDAD | $516268.051
121.1.01.01.01.06 [BONIFICACION POR RECREACION | 531671915
2.1. 1 01 01 01.07 BONlF!%@N DOCENTES ADM|N|STRATEVOS S 45.242.891
2.11.01.01.01.08 | PRIMATECNICA ©$265.739.281]
PR”VIA DE ANTIGUEDAD TRABAJADORES
2LA0L0LOLY  lomemes | Pro7sey
| SUBSIDNO DE ALIMENTACION AUXILIO DE
2.1.1.01.01.01. 212. .
PLOLOLOTIO  lteawsporte _f_ 212365069
2‘11019_%0_1_1_1__ _ CESANTlAi i o . S 559 405 _199
2.1.1.01.01.01.12 INTERESES DE CESANTIAS | $67.128.624
7Dotacmn $ 88.198.000

2.1.1.01.01.01.13
Emm“' CIONES | $172.029.438
2.1101.01.01.15
2.1.1.01.01.01.16
2.1.1.01.01.02

21101010201

PENSIONES Y JUBILACIONES S 172.029.438

CESANTIAS f r IAS RETROACTiVAS _ S 70.000.000

| CONTRIBUCIONES INHERENTES ALA NOMINA | $1.597.518.725
il,i%f%isfiﬂ

APORTES AL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO

2.11.01.0102.01.01 | APORTES A SALUD $ 484.580.300 |
2.1.1.01.01.02.01.02 APORTES PENSIONALES . 5684.113.364
2.1.1.01.01.02.01.03  |APORTESARP | §29758931
2110101.02.02 | APORTES PARAFISCALES | 5399066129
2.1.1.01.01.02.02.01 | CAJADE COMPENSACION FAMILIAR | $228.037.788

2.1.1.01.01.02.02.02

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

| FAMILIA $171.028.341 |

21102 —S—ER\FCIOS 5E_RS(WAES INDIRECTOS. | $1.409.135.505
2110201 [HONORARIOS 5300000000
_2_1_1292__ | PERSONAL SUPERNUMERP&O_“% | 521642903
2.1.1.02.03 OTROS SERVICIOS $ 1.063.492.602
u 1.02.04 HORAS E&E@?h_'hh - ?;55 000. 60—0J
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2.1.1.03 GASTOS GENERALES | $6.205.161.819
ADQUISICION DE MATERIALES, SUMINISTROS
2.1.1.03.01 ¢ INSUMOS $297.016.235
2.1.1.03.01.01 Construccion ] $ 8.667.057
2.1.1.03.01.02 | Ferreteria ] $13.664.239
(91.1.03.01.03 ELECTRICOS Y ELECTRONICOS A $31.312.180
ELEMENTOS DE LIMPIEZA, RECOLECCION Y
2.1.1.03.01.04 DESINFECCION $ 4.990.320
2.1.1.03.01.05 PAPELERIA, UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA $65228.113 ]
2.1.1.03.01.06 DOTACIONES ' '$ 90.000.000
COMBUSTIBLE, ACEITES, GRASAS, GAS Y ,
2.1.1.03.01.07 FECARGAS DE EXTINTORES $ 68.154.327
2.1.1.03.01.08 INSUMOS AGRICOLAS $ 5.000.000
2.1.1.03.01.09 VIVERES Y PERECEDEROS '~ $5,000.000
2.1.1.03.01.10 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 5.000.000
2.1.1.03.02 ADQUISICION DE SERVICIOS $ 5.908.145.583 |
2.1.1.03.02.01 GASTOS DE VIAJE Y ALOJAMIENTO $184.756.123 |
2.1.1.03.02.02 COMUNICACION Y TRANSPORTE $62.826.590
2.1.1.03.02.03 'SERVICIOS PUBLICOS $ 670.980.000
2.1.1.03.02.04 SEGUROS $318.240.828

2.1.1.03.02.04.01

SEGUROS GENERALES RECURSOS PROPIOS

$ 258.240.828

SEGUROS CONVENIOS, CONTRATQS Y/O

2.1.1.03.02.04.02 CTTACIONES $ 60.000.000
2.1.1.03.02.05 IMPRESOS, PUBLICACIONES Y SUSCRIPCIONES $ 60.000.000
2.1.1.03.02.06 Vigilancia ) $1.814.511.598
2.1.1.03.02.07 Aseo y otros servicios $1.086.544.875

i
2.1.1.03.02.08

Data center

$67.891.529

L.

2.1.1.03.02.09 Internet 5 287.781. 392

2.1.1.03.02.10 Arrendamientos Leasing S 1.157.385.965

2.1.1.03.02.11 Arrendamientos $50.109.624
OMISIONES, GASTOS BANCARIOS,

-2‘1.1.03.02.12 ;DUCSIARIOS. ¢ S $34.264.234
2.1.1.03.02.13 Gastos legales ) $ 20.804.600 |
(2.1.1.03.02.14 Bienestar social y estimulos $11.994. 400
2.1.1.03.02.15 DEVOLUCIONES N S 2. OOO OOO
2.1.1.03.02.16 Manejo ambiental ) $ 32.021.951|
2.1.1.03.02.17 Salud ocupacional $ 21.086.074 |
2.1.1.03.02.18 Otras adquisiciones de servicios $ 24.945.800
21.1.03.03 APOYO PARAEL FORTALECIMIENTO S
L INSTITUCIONAL (PLAN DE ACCION 2013-2014) "
21.1.03.03.01 Proyectos especiales para el fortalecimiento S

de la estructura organica y funcional

= ‘Universidad de Pamplona

Pomp!ono Norle de Santander - Colombsa

G - 5685304~ 5635305 - Foc: 5682750 w
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21104 [IMPUESTOS Y MULTAS | $500.000.000]
2.1.1.04.01 7 IMPU ESTOS, TASAS Y MULTAS $ 500.000.000
2.1.1.05 _%LTRANSFERENUAS CORRIENTES ] 51 698.242.275

2.1.1.05.01 | TRANSFERENCIAS AL SECTOR PUBLICO s 833 821. 5434

2.1.1.05.01.01 | CONTRALORIA DEPARTAMENTAL $180. 000.000 |

2.1.1.05.01.02 FSTAMPILLA PRO CULTURA 7 7 $ 422, 725543
2.1.1.05.01.03 | ESCAES-SABER PRO $ 231. 096.000
2.1.1.05.02 OTRAS TRANSFERENCIAS $ 864.420.733
2.1.1.05.02.01 | SENTENCIAS ¥ CONCILIACIONES $ 300.000.000 |

CUOTAS PARTES PENSIONALES Y BONOS '
2.1.1.05.02.0

, ‘_ 2 ( | PENSIONALES ] ‘ 5200'9@”@
2.1.1.05.02.03 "APORTE SEGURIDAD SOCIAL B $ 300.000.000
3 1.1.05.02.04 @gngEASlNDICATo DE TRABAJADORES § 15.000.000

' ' " TAPORTE A SINDICATO DE TRABAJADORES ' '
1.1.05.02. ,
2.1 , 05.02.05 SINDEPUP | $ 16.016.715
APORTE A SINDICATO DE TRABAJADORES
1.1.05.02. 22.793.
2.1.1.05.0 0§ ﬁ GINTRAEUP T | $22 793“018
2.1.1.05.02.07 | AUXILIOS SINDICATOS - $10.611.000
FONDO DF ESTABILIDAD INSTITUCIONAL
2.1.1.06 1
1106 | (rorisi) | @
FONDO DE ESTABILIDAD INSTITUCIONAL
1.1.06. 1
2.1.1.06.01 oy | ” - $

2.1.1.07 RESERVAS PRESUPUESTALES 2013 n 51
2.1.1.07.01 Reservas Presupuestales 2013 $ 1
2.1.2 ) GASTOS DE FUNCIONAMIE{_\!TO OPERAC!ON $ 46.978.183.774

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO OPERATIVOS
1.2 787.464.164
2.1.2.01 EDUCACION PRESENCIAL »40 8 6
2.1.2.01.01 B | GASTOS DE PERSONAL NOMINA PRESENCIAL $37.870.440.882 |
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO OPERATIVO
2.01.01. 241.718.739

2.1 231 01.01 ) DOCENTES DE PLANTA S 22‘

2.1.2.01.01.01.01 GASTOS PERSONAL DOCENTES DE 'PLANTA $22.241.718.739
A LA

2.1.2.01.01.01.01.01 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A $ 18.994.738.619

NOMINA v ,

2.1.2.01.01.01.01.01.01 | SUELDO PERSONAL DE NOMINA | $5.954.405.233

2.1.2.01.01.01.01.01.02 | PRIMA DE SERVICIOS o $1.016.460.413

2.1.2.01.01.01.01.01.03 PRIMA DE VACACIONES B $ 769. 746 721
2.1.2.01.01.01.01.01.04 INDEMNIZACION DE VACACIONES ______ $ 20. 000.000

212.01.01.01.01.01.05 _ | PRIMA DE NAVIDAD - $ 1.164.488.629

2 2.1 2.01.01.01. 01.01.06 | GASTOS DE REPRESENTACION - $ 5.954.405.233
12.1.2.01.01.01.01.01.07 | BONIFICACION POR RECREACION $ 65, 790.318
&1.2,01.01.01.01.01.08 BONIFICACION 35% s 345.399.170 |
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2.1.2.01.01.01,01.01.09 | BONIFICACION PRIMA DE VACACIONES $ 769.746.721
21.2.01.01.01.01.01.10 | CESANTIAS - $1.139.422.518|
2.1.2.01.01.01.01.01.11 | INTERESES DE CESANTIAS | $136730.702
2:1:2.01.01.01.01.01.12 gggfg\fgc'm POR SERVICIOS PRESTADOS ¥ $69.04.373
2.1.2.01.01.01.01.01.13 | PENSIONES Y JUBILACIONES | $1.589.098.589|
b 120101010102 | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA | $ 3.246.980.120
2.1.2.01.01.01.01.02.01 | APORTES AL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO $ 2.450.934.252
2.1.2.01.01.01.01.02.01.01 | APORTES A LA SALUD $ 966.627.126 |
2.1.2.01.01.01.01.02.01.02 | APORTES A PENSIONES | $1.364.650.060
2.1.2.01.01.01.01.02.01.03 | APORTES ARP - L ~ $119.657.066
2.01.01.01.01.02.02 | APORTES PARAFISCALES $ 796.045.868
2.1.2.01.01.01.01.02.02.01 | CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR $454.883.353
2.1.2.01.01.01.01.02.02.02 | > "TUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR $ 341.162.515
FAMILAR ]
| a GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE
212010102 | 5pERACION PROFESORES OCASIONALES > 12.170.657.082
12.1.2.01.01.02.01 GASTOSPERSONAL  ['$12.170.697.082
2.1.2.01.01.02.01.01 S@Sﬁ,{fs PERSONALES ASOCIADOS A LA $ 10.010.382.495
[21.2.01.010200,01.01 _|SUELDO PERSONALDENOMINA | §7.708.351.892|
2.1.2.01.01.02.01.01.02 | PRIMA DE SERVICIOS | 570.000.000]
2.1.2.01.01.02.01.01.03 | PRIMA DE VACACIONES 1 s sona07, 1.107.885 |
212.01.01.02.01.01.04 | INDEMNIZACION DE VACACIONES | $2.000.000
2.1.2.01.01.02.01.01.05 | PRIMA DE NAVIDAD _M‘* _$758.086.209
2.1.2.01.01.02.01.01.06 | BONIFICACION POR RECREACION $ 42.829.801
21.201.0102.01.01.07 | CESANTIAS ‘ | ssr27.684561]
2.12.01.01.02.01.01.08 | INTERESES DE CESANTIAS _m*“*s‘gg“@l
2.1.2.01.01.02.01.02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA | $2.160.314.587
2.1.2.01.01.02.01.0201 | APORTES AL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO $ 1.620.659.954
E.z.o1.o1.02.01.02.01.01 APORTES A LA SALUD $655.294.912 |
2.1.2.01.01.02.01.02.01.02 | APORTES A PENSIONES $925.122.226 |
2.1.2.01.01.02.01.02.01.03 | APORTES ARP. ’ | s40242816
12.1.2.01.01.02.01.02.02 | APORTES PARAFISCALES | $539.654.633
2.1.2.01.01.02.01.02.02.01 | CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR $ 308.374.076
2.1.2.01.01.02.01.02.02.02 | NS TUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR $ 231.280.557
‘ FAMILIAR e
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
21.2.01.01.08 oﬁéaACION HORAS CATED?{]: > > 3.458.025.062
21201010301 | GASTOS PERSONALES | | $3.458.025.062
212001030100 | &Eozlﬂ_i!ﬂgs PERSONALES ASOCIADO“SA‘LT-‘% s2a630

Universidad de Pamplong
Pomplcm Norte de Santander - Colombia .

Tets: (7) 5685303 « 5685304 - 5685305 - Fox: 5682750 - W\w\rtmlpamplonq edu [l
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2.1.2.01.01.03.01.01.01 _ SUELDOS PERSONAL DE NOMINA

S 2. 194. 196. 400

- s 12.555.679
S 142 2.622.700

o S 2.000.000
$215.7 762 700
S 12. 189. 900

S 235, 571.400

S 28.268.5¢ 568
S 614.85 857 715

$461.263. 96f

S 186. 506 694
$ 263. 303 568

APORTES ARP 1 s11as3g0s
APORTES PARAFISCALES - $153.593.748
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR | $87.767. 856

INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR P

2, 1 1.2.01.01.03.01.01.02 PRIMA DE SERVICIOS

2.1.2.01.01.03.01.01.03 | PRIMA DE VACAC!ONES

1212.01.01.03.01.01.04 | INDEMNIZACION DE VACACIONES
2.1.2.01.01.03.01.01.05 AERMKBE'NK/DAD -
21.2.01.01.03.01.01.06 | BONIFICACION POR RECREACION

21.2.01.01.03.01.01.07 |CESANTIAS

2.1.2. 01 01.03.01. 01.08 INTERESES DE CESANT[AS

12.1.2.01.01.03.01. 02 CONTRIBUC|ONES lNHERENTES A LA NOMINA

2.1.2.01.01.03.01.02.01 APORTES S SECTOR PUBLICO Y PRIVADO

21201010301020101

L21201010301020102

2.1.2.01.01.03.01.02.01.03

4 —

APORTES A SALUD

APQRTES A PENSIONES

21201010301020201

21.201.01.03.01.02.02.02| -0 o $ 65.825.892
Eﬁﬁb—{ﬁi— o EERT!EB&E&%FN?LEWDEECWS_ | $352006.110]
2120102010 Hoﬂﬁfﬂ@bi_;:h::‘:f T $200.000.000
(212010202 _ﬁ)ﬁs—sﬁvmos 15130006110
212010203  |HORASEXTRAS | s22.000. oq

21.201.03 — Taastos GENERALES LABORATORIOS | $564.172.538
"ADQUISICION DE MATERIALES, SUMINISTROS
(2.1.2.01.03.01  |emsumos | o #$‘4_651,_;j35—3f§J
Adquisicidn de materiales, suministros e !
2.1.2.01.03.01.01 insumos para las practicas de todos los 5 400.000.000
L laboratorios. [ R
12.1.2.01.03.01.02 Dotaciones I _§57 A450. 8%
2.1.2.01.03.01.03 gzz:t‘l‘rf:;b:; aceiles, grasas, gas_faffﬂ__m j.jﬂ;:

| Otros matena@rsummristros _ o » s1
'~ $100.000.000

$ 100.000.000

2.1.2.01.03.01.04

2.1.2.01.03.02

2.1.2.01.03.02.01

ADQUISICION DE SERVICIOS ) )
Mantenimiento y ) y calibraciones para equipos
| e instrumentos de laboratorios

2.1.2.01.04 GASTOS GENERALES SEDEPAMPLONA | $6368 $ 636.882.663
ADQUISICION DE MATERIALES, SUMINISTROS
231.842.182
212.01.04.01 ~_JEINSUMOS . 523184218 i
2.12.01.0401.01 | CONSTRUCCION o $10.667.057
2.1.2.01.04.01.02 FERRETERIA $53.664.239
2.1.2.01.04.01.03 ELECTRICOS Y ELECTRONICOS _ $51.312.180

2.1.2.01.04.01.04

ELEMENTOS DE LIMPIEZA, RECOLECCION Y
ﬁ?,,‘?&fﬁ?@ﬁ
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Lg_i"i—or1_6??51—05 PAPELERIA, UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA $ 58.054.058 |
2.1.2.01.04.01.06 | DOTACIONES B s
COMBUSTIBLE, ACEITES, GRASAS, GAS Y
2.1.2.01.04.01.07 RECARGAS DE EXTINTORES | $38.154.327
2.1.2.01.04.01.08 INSUMOS AGRICOLAS - $ 5.000.000
2.1.2.01.04.01.09 " IVIVERES Y PERECEDEROS $ 5.000.000 |
2.1,2.01.04.01.10 _;_vTROS MATERIALES Y SUMINISTROS . $5.000.000|
12.1.2.01.04.02 ADQUISICION DE SERVICIOS ] $330.040.481]
2.1.2.01.04.02.01 GASTOS DEVIAJEYALOJAMIENTO | $85.575.749]
21.2.01.04.02.02 _|COMUNICACION YTRANSPORTE | 559.463.024
2.1.2.01.04.02.03 _jégguraos ESTUDIANTILES 1 5107575500
2.1.2.01.04.02.04 IMPRESOS, PUBLICACIONES Y SUSCRIPCIONES $31.717.588
2.1.2.01.04.02.05 ARRENDAMIENTOS - $22.382.220
21201040206 | BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS o $ 13.988.800
2.1.2.01.04.02.07 OTRAS ADQUISICIONES DE SERVICIOS | $9.337.600
2.1.2.01.04.03 DEVOLUCIONES T s75000. 000
2.1.2.01.04.03.01 'DEVOLUCION MATRICULA T s $ 70.000.000 |
2.1.2.01.04.03.02 T OTRAS DEVOLUCIONES S ' $5.000.000
ETZ 01.05  |GASTOS GENERALES VILLA DEL ROSARIO —"M?Es?o"__z_?éisiz‘
312010501 ADQUISICION DE MATERIALES, SUMINISTROS $ 90.670.643
S __ JEWNSUMOS 1 >oUn/hbAS
2.1.2.01.05.01.01 Construccion $ 10.000. OOO
2.1.2.01.05.01.02 Ferreteria T ?5—06'0_0”00
rZ.l.Z.Ol.OS.Ol.Oé_M Electrscos Y Electronicos R S 10.000.000

Elementos de limpieza, recoleccion y $1
desinfeccion B T
2.1.2.01.05.01.05 ﬂPELER!A, UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA $ 15.000.000

—
2.1.2.01.05.01.04

[¢

£#1201050106  |DOTACIONES | 51|
21.2.01.05.01.07 COMBUSTIBLE, ACEITES, GRASAS, GAS Y  524.320
e |RECARGASDEEXTINTORES | @243

2.1.2.01.05.01.08 INSUMOS AGRICOLAS | 33430680
2.1.2.01.05.01.09 VIVERES Y PERECEDEROS B 51
21201050110 | OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS | $46715639
2.1.2.01.05.02 _| ADQUISICION DE SERVICIOS | $403.564.690
2.1.2,01.05.02.01 GASTOS DE VIAIE Y ALOJAMIENTO $6.143.682

21201050202 |COMUNICACIONY TRANSPORTE | $12673. 600%
2.1.2.01.05.02.03 Serviciospublicos | '$332.310.000
2.1.2. 01 05.02. 04 1 impresos publicaciones y suscrnpao@ ______?21 717.588

2.1.2.01.05.02.05 | Arrendamientos T $22382.220]
12.1.2.01.05.02.06 OTRAS ADQUISICIONES DE SERVICIOS | $8.337.600 |
2.1.2.01.05.03 DEVOLUCIONES | $16.000.000]

Universidad de Pomplong i
Pamplona - Norfe de Sanignder - Colombia

Tels: (7] 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - wwaw unipaimplona:é




" TR

UNIVERSIDA,

e PAMPLONA

Una Universidad incluvents v compromeatida con of
desarrollo infegrad

ACUERDO No. 20 de 44
© 08 id

2 7 DIC 2013
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2014"
121201050301 [DEVOLUCIONMATRICULA | $15000.000]
21201050302 [OTRASDEVOLUCIONES | " $1,000.000]
2120106 __EASTO%FEE@E(EG_C_ULA‘: | 5297.000.004
2 1.2.01.06.01 ?ﬁ}ﬂng DE MATERIALES, SUMINISTROS | ¢ (o
21201060101 |CONSTRUCCION | 510.000.000]
2.1.2.01.06.01.02 | FERRETERIA | 55000000}
2 :LZ 01.0601.03  [ELECTRICOSYELECTRONICOS | $5.000.000
21201060104 | ELEMENTOS DELIMPIEZA, RECOLECCIONY |~
. |DESINFECCION L
21201060105 | PAPELERIA, UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA | $20.000.000
21201060106  |DOTACIONES - s
COMBUSTIBLE, ACEITES, GRASAS, GAS Y
#120LO60LO7  [3rARGAS DE EXTINTORES .____,,_4___#_“_“__5:
2.12.01.0601.08  |VIVERESYPERECEDEROS | &7
2.12.01.06.01.09 | OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 7.000.000
212010602 [ADQUISICONDESERVICIOS | $243.000.000
21201060201 |GASTOSDEVIAIE Y ALOIAMIENTO | $20.000.000]
21201060202 | COMUNICACION Y TRANSPORTE | 510000000,
21201060203 |SERVICIOSPUBLICOS | £50.000.000
2.1.2.01.06.02.04 IMPRESOS, PUBLICACIONES Y SUSCRIPCIONES | $ 5.000.000
21.2.01.0602.05 | ARRENDAMIENTOS | $60.000.000
' COMISIONES, GASTOS BANCARIOS,
2.1.2.01.06.02.06 FpucAROs. |  ssoo0000)
21201060207 | OTRAS ADQUISICIONES DESERVICIOS | $50.000.000
212010603 | DEVOLUCIONES | $7.000.000]
21201060301 |DEVOLUCION MATRICULA T 55,000,000,
21201060302  |OTRASDFVOLUCIONES | $2.000.000
Siroter T [rowbobrewmomEe | 5o
EMPRENDERISMO Y MODERNIZACION |
PA20V070 | sTTucionaL(caPTALSEMILA) | P P00
2120108 ~ [IMPUESTOSYMULTAS | §20.000.000
iaorosoiTpurstosvmumas | $30000000
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE
21202 OPERACION EDUCACION A DISTANCIA VS 4.251.709.741
2120201 | GASTOS DF PERSONAL-TUTORES | $2.975.407.513
NS | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS ALA ,
2.1.2.02.01.01 NOMINA | s2aeaazon
21202010101 |SUELDOS PERSONAL DE NOMINA $ 1.894.670.400
21202010102 |PRIMADEVACACIONES | $123.153.667
2.1.2.02.01.01.03 indemnizacién de vacaciones | $2, pggoq
21202010104  |Primadenavidad | $186.309.347
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3.1.2.02.01.01.05 Bonificacion por recreacion S 10.526.060
2.1.2.02.01.01.06 Cesantias $ 203.413.840
2.1.2.02.01.01.07 Intereses de cesantias $ 24.409.661
2.1.2.02.01.02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA $ 530.924.539
2.1.2.02.01.02.01 APORTES SECTOR PUBLICO Y PRIVADO $398.297.611
2.1.2,02.01.02.01.01 APORTES A SALUD $ 161.046.984 |
2.1.2.02.01.02.01.02 APORTES A PENSIONES $ 227.360.448
2.1.2.02.01.02.01.03 APORTES ARP ' " $9.890.179 |
2.1.2.02.01.02.02 APORTES PARAFISCALES $132.626.928
2.1.2.02.01.02.02.01 | CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR . $75.786.816
2.1.2.02.01.02.02.02 ICBF ' " $56.840.112
2.1.2.02.02 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS $118.757.182 |
2.1.2.02.02.01 HONORARIOS $18.757.183
2.1.2.02.02.02 OTROS SERVICIOS PERSONALES $ 100.000.000
2.1.2.02.03 GASTOS GENERALES | $1.157.545.045
ADQUISICION DE MATERIALES, SUMINISTROS
2.1.2.02.03.01 c n\?sumos $ 117.441.995
2.1.2.02.03.01.01 Construccion - $ 30.000.000
2.1.2.02.03.01.02 FERRETERIA $5.250.000
2.1.2.02.03.01.03 ELECTRICOS Y ELECTRONICOS $9.766.994

ELEMENTQS DE LIiVIPiEZA, RECOLECCION Y

2.1.2.02.03.01.04 DESINFECCION $ 5.350.000
2.1.2.02.03.01.05 PAPELERIA, UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA $ 13.220.000
2.1.2.02.03.01.06 DOTACIONES - | 51.200.000]

COMBUSTIBLE, ACEITES, GRASAS, GAS Y
2.1.2.02.03.01.07 AECARGAS DE EXTINTORES $ 5.835.000
2.1.2.02.03.01.08 VIVERES Y PERECEDEROS $1
2.1.2.02.03.01.09 OTROS MATERIALES Y SUMINISTROS $ 46.820.000
2.1.2.02.03.02 ADQUISICION DE SERVICIOS $ 986.103.050
2.1.2.02.03.02.01 Gastos de viaje y alojamiento $15.500.000
2.1.2.02.03.02.02 Comunicacion y transporte ) $ 29.560.000
21202030203 Servicios publicos $ 179.381.080 |
2.1.2.02.03.02.04- Impresas, publicaciones y suscripciones S 2-1:280.00&
2.1.2.02.03.02.05 Arrendamientos $ 636.381.970
2.1.2.02.03.02.06 Comisiones, gastos bancarios, fiduciarios. 5 4.000.000
2.1.2.02.03.02.07 Otras adquisiciones de servicios 1 $100.000.000
2.1.2.02.03.03 DEVOLUCIONES $ 49.000.000
21202030301 | DEVOLUCION MATRICULA $ 47.000.000
2.1.2.02.03.03.02 OTRAS DEVOLUCION - $2.000.000
2.1.2.02.03.04 1 IMPUESTOS Y MULTAS ' ' '~ $5.000.000
2.1.2.02.03.04.01 IMPUESTOS Y MULTAS ) '$ 5.000.000

Universidad de Pumpid__nc o .
Parnpiona - Norte de Santander - Colombid

* Tels: (7} 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - veww.uniparr
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GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE

i‘1‘2‘03 OPERACION EDUCACION POSGRADOS > 1.266.308. 9?i
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE
2.1.2.03.01 OPERACION POSGRADOS-DOCTORADO 2 16
2.1.2.03.01.01 GASTOS DE PERSONAL $7]
2.1.2.03.01.01.01 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS $2
2.12.0301.01.01.01 | HONORARIOS $1
12.1.2.03.01.01.01.02 OTROS SERVICIOS PERSONALES $1)
212030102 | GASTOS GENERALES | - 58|
ADQUISICION DE MATERIALES, SUMINISTROS
2.1.2.03.01.02.01 E INSUMOS 5”2#
2.1.2.03.01.02.01.01 Matenales SsuMinistros e Insumos 51
21.2.03.01.02.01.02 Otras adquisiciones de matenales Sl
) SumlﬂlStFOS e insumos B ]
12.1.2.03.01.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS \ $5
2.1.2.03.01.02.02.01 GASTOS DE VIAIE Y ALOJANIIENTO $1
2.1.2.03.01.02.02.02 COMUNICACION Y TRANSPORTES $1
2.1.2.03.01.02.02.03 Impresos, pubhcauones y suscnpc:énes S '17
2.1.2.03.01.02.02.04 Arrendamientos Y
3:1.2.03.01.02.02.05 B Otras adqui;iciones de servicios Sl_
2.1.203.01.02.03  [DEVOLUCIONES S1
72.1.2.03.01.02.03.([ | DEVOLUCION MATRICULA 51

2.1.2.03.02

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE
OPERACION POSGRADOS-MAESTRIAS

$770.530.136

2.1.2.03.02.01

GASTOS DE PERSONAL

$ 569.920.785

2.1.2.03.02.01.01

5 569.920.785

2.1.2.03.02.01.01.01

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS
HONORARIOS

$493.715.790

2.1.2.03.02.01.01.02

OTROS SERVICIOS PE RSONALES

$ 76.204.995

2.1.2.03.02.02

GASTOS GENERALES

S 200.609.351

2.1.2.03.02.02.01

ADQUISICION DE MATERIALES, SUMINISTROS
E INSUMOS

$ 115.973.085

2.1.2.03.02.02.01.‘01 Materiales, suMinistros e insumos $17.325.000
2.1.2.03.02.0201.02 Otras adquisiciones de materiales, S 98.648.085
SUMINISLros e INnsumos
2.1.2.03.02.02.02 | ADQUISICION DE SERVICIOS  $74.636.266
2.1.2.03.02.02.02.01 | GASTOS DE VIAJE Y ALOJAMIENTO ~$10.296.000
2.1.2.03.02.02.02.02__ COMUNICACION Y TRANSPORTE $ 22.890.000
2.1, 2.03.02.02.02.03 Impresos, publicaciones y suscripciones- S 2.730.000
2.1.2.03.02.02.02.04 ARRENDAMIENTOS ) $5.000.000
2.1.2.03.02.02_.62.05 ‘Otras adquisiciones de serwmos y eventos $33. 720. 266 |
2.1.2.03.02.02.03 | DEVOLUCIONES $ 10.000.000 |

2.1.2.03.02.02.03.01

DEVO_LUCION MATRICULA

S 10. .000. 000
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2.1.2.03.03

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE-
OPERACION POSGRADOS-ESPECIALIZACIONES

$495.778.832

2.1.2.03.03.01

GASTOS DE PERSONAL

S 336.260.485

2.1.2.03.03.01.01

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

$ 336.260.485

2.1.2.03.03.01.01.01

HONORARIOS

$ 336.260.484

2.1.2.03.03.01.01.02

OTROS SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

s1

2.1.2.03.03.02

GASTOS GENERALES

$159.518.347

ADQUISICION DE MATERIALES, SUMINISTROS

2.1.2.03.03.02.01 £ INSUMOS $ 7.600.001

2.1.2.03.03.02.01.01 Materiales, suministros e insumos ) $ 7.600.000

2.1.2.03.03.02.01.02 SO:S]S”?::?;!S;;:SUE:S: eterales $1

2.1.2.03.03.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS $131.918.346

2.1.2.03.03.02.02.01 GASTOS DE VIAJE Y ALOJAMIENTO $ 15.238.080

2.1.2.03.03.02.02.02 COMUNICACION Y TRANSPORTE $ 41.420.000

2.1.2.03.03.02.02.03 Impresos, publicaciones y suscripciones S 1.540.006_
2.1.2.03.03.02.02.04 Arrendamientos $ 20.000.000

2.1.2.03.03.02.02.05 QOtras adguisiciones de servicios $53.720.266
12.1.2.03.03.02.03 DEVOLUCIONES $ 20.000.000
2.1.2.03.03.02.03.01 DEVOLUCION MATRICULAS '$ 20.000.000

2.1.2.04

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE

2.1.2.04.01

‘GASTOS DE PERSONAL

$ 657.700.885
$310.656.239

2.1.2.04.01.01

SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

2.1.2.04.01.01.01

HONORARIOS

$ 310.656.239

$ 300.000.000

12.1.2.04.01.01.02

OTROS SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

$10.656.239

2.1.2.04.02 GASTOS GENERALES $ 346.044.646
2.1.2.04.02.01 GASTOS GENERALES DIPLOMADOS $ 130.000.000 |
2.1.2.04.02.02 GASTOS GENERALES CONGRESOS $171.141.256 |
2.1.2.04.02.03 GASTOS GENERALES CURSOS Y TALLERES $ 44.903.390
2.1.2.04.03 DEVOLUCIONES ~$1.000.000
2.1.2.04.03.01 DEVOLUCION MATRICULAS $1.000.000
LOGISTICA POSTGRADOS Y EDUCACION
2.1.2.05 CONTINUADA $ 15.000.000
1 2.1.2.05.01 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS $ 15.000.000
| 2.1.2.05.01.01 HONORARIOS o $ 10.000.000
2.1.2.05.01.02 ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA ©$5.000.000
2.1.2.06 RESERVAS PRESUPUESTALES 2013 B 51
2.1.2.06.01_.“'_"““ Reservas Presupuestales 2013 ' S1
2.2 INVERSION $ 22.500.697.470

7)'3685303 - 5685304

Universidad de Pamplona

Pamplona - Norfe de Santander - Colombia _
685305 - Fax: 5682750 wwaw unipamplionaedu.co




NIVERSIE

MAD MV

F2u

- PAMPLONA

Una Universiclad incluyenie v comprometida con el

desarrolio integra

ACUERDO No. 1 0

||
7oIc 03

“Por el cual se adopta el Presupuesto General de Rentas, Recursos de
Capital, Gastos v el Plan Operativo Anual de inversiones de la Universidad de
Pamplona, para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre del afio

20147

221

SECTOR. PLAN OPERATIVO ANUAL DE
INVERSIONES (PLAN DE DESARROLLO Y PLAN
DE ACCION INSTITUCIONAL 2013-2014)

$12.578.841.223

LINEA ESTRATEGICA 1. SISTEMA DE
FORMACION INNOVADOR DE EXCELENCIA
PARA EL PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL

2.2.1.01.01

MACROPROYECTO 1.1. ACTUALIZACION |

CURRICULAR Y METODOLOGICA PARA EL
SISTEMA DE DOCENCIA INNOVADOR DE

| CALIDAD

$7

S4

2.2.1.01.01.01

Proyecto 1.1.1 Proyecto Educativo
Institucional

S1

2.2.1.01.01.02

Proyecto 1.1.2 Proyecto Modelo Curricufar
Institucional

51

2.2.1.01.01.03

PROYECTO 1.1.3 DESARROLLO DE UN
MODELO CURRICULAR PARA EL SISTEMA DE
DOCENCIA

S$1

2.2.1.01.01.04

PROYECTO 1.1.4. REDISENOE
IMPLEMENTACION PILOTO DE PROGRAMAS
ACADEMICOS DE PREGRADO

51

2.2.1.01.02

| PAMPLONA)

2.2.1.01.02.01

2.2.1.01.03

MACROPROYECTO 1.2 FORMACION (POR
COMPETENCIAS Y/O PROBLEMAS)
TRANSVERSALES DISTINTIVAS (SELLO O
IDENTIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE

51

Proixecfo 1.2.1 Elaboracién y y  validacion de
dimensiones teoricas de actividades y
recursos para el logro de |la formacion (por
competencias y/o problemas) transversales

S1

MACRGPROYECTQ 1.3 GENERACION Y
GESTION DE CONQCIMIENTQS FORMATIVOS
DISCIPLINARIOS ¥ MULTIDISCIPLINARIOS

2.2.1.01.03.01

Proyecto 1.3.1 Fortalecimiento en la
formacion de pregrado y posgrado

S1

2.2,1.01.04

| SUPERIOR

2.2.1.01.04.01

MACROPROYECTO 1.4 ARTICULACION DE LA
EDUCACION MEDIA CON LA EDUCACION

51

PROYECTO 1.4.1 DEFINIR DISENAR E
IMPLEMENTAR PROCGRAMAS CON CICLOS
PROPEDEUTICOS EN LA CIUDAD DE
PAMPLONA

$1

2.2.1.02

INNOVACION

LINEA ESTRATEGICA N°2 FORTALECIMIENTO
DE LA GESTION DE INVESTIGACION,
CREACION ARTISTICA Y CULTURAL Y LA

$ 2.957.600.000
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2.2.1.02.01

MACROPROYECTO 2.1. GESTION DE LA
INVESTIGACION, LA CREACION ARTISTICA Y
CULTURAL Y LA INNOVACION

S 2.561.600.000

2.2.1.02.01.01

Proyecto 2.1.1. Desarrollo de politicas y
modernizacion de la estructura organizativa
para la gestién de la actividad investigativa y
creativa

$ 50.000.000

2.2.1.02.01.02

Proyecto 2.1.2 Fomentar |a capacidad de la
creacion artistica y cultural y la innovacién

|

$ 1.683.550.000

2.2.1.02.01.03

PROYECTO 2.1.3. MEJORAR EL NIVEL DE
CALIDAD Y EFECTIVIDAD DE | A PRODUCCION
INVESTIGATIVA CREATIVAY CULTURAL E
INNOVACION DE LA UNIVERSIDAD

$ 440.710.000

2.2.1.02.01.04

PROYECTO 2.1.4. IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS DE APOYO A LA LINEA DE
INTERNACIONALIZACION

$152.100.000

2.2.1.02.01.05

PROYECTO 2.1.5. FORMACION Y
VINCULACION DEL PERSONAL DOCENTE CON
CAPACIDADES INVESTIGATIVAS CREATIVAS Y
ARTISTICAS E INNOVACION.

S 235.240.000

2.2.1.02.02

MACROPROYECTO 2.2: GESTION DEL
CONOCIMIENTO

$ 382.000.000

2.2.1.02.02.01

Proyecto 2.2.1. Definir dreas estratégicas de
accion en la actividad investigativa, creativay
artistica e innovacion

$ 150.000.000

2.2.1.02.02.02

PROYECTQ 2.2.2. DESARROLLAR UNA
CULTURA QRGANIZACIONAL CON
MENTALIDAD INNOVADORA ENFOCADA
HACIA EL APRENDIZAJE CONTINUO QUE
SUSTENTE LA COMPETITIVIDAD

$ 72.000.000

};

2.2.1.02.02.03

PROYECTO 2.2.3. IMPLEMENTAR
ACTIVIDADES TECNOLOGICAS
INCORPORADAS EN LA CADENA DE VALOR Y
EJECUTADAS EN FORMA SISTEMATICA
MEDIANTE PROCESOS DE GESTION
TECNOLOGICA.

$ 160.000.000

2.2.1.02.03

MACROPROYECTO 2.3: GESTION DE
RECURSOS PARA LA INVESTIGACION,
CREACION ARTISTICA Y CULTURAL E
INNOVACION

$ 14.000.000

2.2.1.02.03.01
L

Proyecto 2.3.1. Mejorar la gestidn de recursos
economicos para investigacion, creacion
artistica y cultural con apoyo de la vigilancia
tecnologica

$ 14.000.000

Universidad de Panﬁpioﬁu At

Pampiona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (7) 5685303 - 5685304 + 3685305 - Fax: 5682750 < www.unipamplongeducon: - .
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2014"

"LINEA ESTRATEGICA N° 3 SUSTENTABILIDAD, |

CRECIMIENTO E INFRAESTRUCTURA

$ 8.350.000.001

MACROPROYECTO 3.1. ADMINISTRACION
GESTION Y DIVERSIFICACION DE FUENTES DE
RECURSO

$ 50.000.000

2.2.1.03.02

MACROPROYECTO 3.2. FORTALECIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA FISICA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS ACTIVIDADES

| ACADEMICAS Y DE BIENESTAR

$ 8.300.000.001

2.2.1.03.02.01

PROYECTO 3.2.1: ORGANIZACION Y PUESTA

EN OPERACION DEL AREA DE PLANEACION
FISICA DE LA UNIVERSIDAD

S

2.2.1.03.02.02

PROYECTO 3.2.2. PLAN MAESTRO DE
REGULARIZACION Y MANEJO

$ 7.800.000.000

2.2.1.03.02.03

PROYECTO 3.2.3. DOTACION PARA
MANTENER Y MEJORAR LOS PROCESOS

| MISIONALES Y APOYO.

$ 300.000.000

2.2.1.03.02.04

3.2.4. PROYECTO: DOTACION Y
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
BIBLIOTECA

-

$ 200.000.000

2.2.1.04

-

LINEA ESTRATEGICA N° 4 CULTURA DE
COMPROMISO CON LA CALIDAD Y LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL

$1.271.241.185

2.2.1.04.01

MACROPROYECTO 4.1 CONSOLIDAR
ARTICULAR ¥ MANTENER LOS SISTEMAS DE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EL DE
AUTOEVALUACION Y EL DE ACREDITACION DE
PROGRAMAS Y EL DE ACREDITACION
INSTITUCIONAL.

2

2.2.1.04.01.01

PROYECTO 4.1.1.; FORTALECER LOS
PROCESOS DE AUTOEVALUACION
ACREDITACION Y SISTEMA DE
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE
PROGRAMAS ACADEMICOS

S1

2.2.1.04.01.02

PROYECTO 4.1.2: FORTALECER EL PROCESO
DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACION DE
PROGRAMAS ACADEMICOS LA EVALUACION
DOCENTE LA EVALUACION EN EL AULA Y
TOMAR ACCIONES QUE CONDUZCAN AL
MEJORAMIENTO CONTINUQ

51

2.2.1.04.02

MACROPROYECTO 4.2: AUTOEVALUACION Y
ACREDITACION INSTITUCIONAL

51

2.2.1.04.02.01

PROYECTO 4.2.1: DISENAR DESARROLLAR E
IMPLEMENTAR EL PROCESO DE
AUTOEVALUACION Y ACREDITACION
INSTITUCIONAL

$1
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2.2.1.04.03

MACROPROYECTO 4.3: RECURSOS HUMANOS
EVALUACION CAPACITACION Y
PERFECCIONAMIENTO

$2

2.2.1.04.03.01

PROYECTO 4.3.1: FORTALECIMIENTO Y
DESARROLLO DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO

St

2.2.1.04.03.02

PROYECTO 4.3.2 : FORTALECIMIENTC Y
DESARROLLO DE LA PLANTA DOCENTE

S1

2.2.1.04.04

MACROPROYECTO 4.4: ESTUDIO Y
MODERNIZACION DE LA ESTRUCTURA QUE DE
SOPORTE AL PROYECTO ESTRATEGICO DE
RECURSOS HUMANOS.

S1

2.2.1.04.04.01

PROYECTO 4.4.1: REVISAR Y MODERNIZAR LA
ESTRUCTURA ORGANICA DE LA UNIVERSIDAD
Y EL RELEVO GENERACIONAL DE RECURSOS
HUMANOS.

51

2.2.1.04.05

MACROPROYECTO 4.5: CULTURA DE LA
CALIDAD Y RENDICION DE CUENTAS

2.2.1.04.05.01

PROYECTO 4.5.1 : FORTALECER LA CULTURA
DE COMPROMISO EXCELENCIA CON
RESPONSABILIDAD SQCIAL

2.2.1.04.06

MACROPROYECTO 4.6: SERVICIOS A LA
COMUNIDAD Y BIENESTAR UNIVERSITARIO
{INTERNOS Y EXTERNOS).

$1.271.241.178

2.2.1.04.06.01

PROYECTO 4.6.1: FORTALECIMIENTO DEL
BIENESTAR INSTITUCIONAL

S 157.000.000

2.2.1.04.06.02

PROYECTO 4.6.2 : FORTALECIMIENTO DEL
BIENESTAR UNIVERSITARIO

$1.114.241.178

2.2.1.05

LINEA ESTRATEGICA N°5 ADOPCION DE UNA
CULTURA DE INTERNACIONALIZACION

S5

2.2.1.05.01

MACROPROYECT(Q 5.1. MEIORAR LA
PRESENCIA DE LOS ESCENARIQS ACADEMICOS
INTERNACIONALES :

S1

2.2.1.05.01.01

PROYECTO 5.1.1. : ESTABLECER LAS POLITICAS
DE INTERNACIONALIZACION CREAR Y
ESTRUCTURAR LA OFICINA DE RELACIQNES
INTERNACIONALES

S1

2.2.1.05.02

MACROPROYECTO 5.2. IMPULSAR LA
CULTURA DE LA INTERNACIONALIZACION EN
ESTUDIANTES DE PREGRADO.

S1

2.2.1.05.02.01

PROYECTO 5.2.1: PONER EN MARCHA LA
INTERNACIONALIZACION EN EL PREGRADO

S1

2.2.1.05.03

| POSTGRADO E INVESTIGACION

MACROPROYECTO 5.3. IMPULSAR
INTERNACIONALMENTE LOS PROGRAMAS DE

$1

Universidad de Pamplona

Pampiond - Norte de Santander - Cotombic

Tels: (7} 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www unipamplona.edu.co.
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2.2.1.05.03.01

PROYECTO 5.3.1 POTENCIAR LOS
PROGRAMAS DE POSGRADO
INVESTIGACION EN Et. MARCO DE LA
INTERNACIONALIZACION

S1

2.2.1.05.04

MACROPROYECTO 5.4. DESARRQOLLO DE LA
INTERNACIONALIZACION PARA EL
PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO

2.2.1.05.04.01

2.2.1.05.05

2.2.1.05.05.01

PROYECTO 5.4.1 : APOYAR Y DESARROLLAR EL

PERFECCIONAMIENTO ACADEMICO EN EL

MARCO DE LA INTERNACIONALIZACION

51

$1

MACROPROYECTO 5.5. DESARROLLAR LA
DIFUSION DE ACTIVIDADES
INTERNACIONALES EN SEGUNDA LENGUA

51

INFORMACION EN SEGUNDA LENGUA EN 1A
UNIVERSIDAD

2.2.1.06

51

LINEA ESTRATEGICA N°6 DESARROLLO DE
REDES VINCULACION CON EL MEDIO Y
DIALOGO CON LA SQCIEDAD A TRAVES DE LA
EXTENSION

$2

2.2.1.06.01

MACROPROYECTO 6.1. CONSOLIDAR A LA
UNIVERSIDAD COMO ESPACIO PARA
REFLEXION CRITICA Y AMPLIA SOBRE TEMAS
REGIONALES Y NACIONALES Y FORTALECER
LOS PROGRAMAS DE EXTENSION E
INTERACCION DE LA UNIVERSIDAD CON EL
AMBITO SOCIAL EDUCATIVO CULTURALY
PRODUCTIVO.

S$1

2.2.1.06.01.01

PROYECTO 6.1.1. FORTALECER LA PRESENCIA
DE LA UNIVERSIDAD EN EL DEBATE REGIONAL
Y NACIONAL SOBRE POLITICAS PUBLICAS EN
TODOS LOS AMBITOS E INCREMENTAR LAS
ACTIVIDADES DE VINCULACION CON EL
MEDIO DE ALCANCE NACIONAL

2.2.1.06.02

MACROPROYECTO 6.2. FORTALECER LA
INTEGRACION BINACIONAL EN MATERIA DE
EDUCACION CULTURA ECONOMIA
MEDIOAMBIENTE TECNOLOGIA Y SALUD.

S1

S1

2.2.1.06.02.01

PROYECTO 6.2.1: CONTRIBUIR A CONSOLIDAR
LA INTEGRACION BINACIONAL MEDIANTE LA
EDUCACION

51
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LINEA ESTRATEGICA N° 7 COMUNICACION AL
INTERIOR DE LA UNIVERSIDAD Y EN SU
RELACION CON EL MEDIO

$2

2.2.1.07.01

MACROPROYECTO 7.1. POTENCIAR LA
IMAGEN CORPORATIVA EXTERNA DE LA
UNIVERSIDAD A TRAVES DEL MEJORAMIENTO
DE LA GENERACION Y DIFUSION DE
INFORMACION SOBRE SU QUEHACER
INSTITUCIONAL ESPECIALMENTE
ACADEMICO.

S1

2.2.1.07.01.01

PROYECTO 7.1.1. MEJORAR LA GENERACION Y
LA DIFUSION DEL QUEHACER INSTITUCIONAL

S1

2.2.1.07.02

MACROPROYECTO 7.2. FORMULAR £
IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE
COMUNICACIONES INTERNAS QUE POTENCIE
LOS VALORES COMPARTIDOS POR EL
PERSONAL Y QUE CONTRIBUYA A ESTIMULAR
POSITIVAMENTE EL CLIMA LABORAL
INTERNO,

$1

2.2.1.07.02.01

PROYECTO 7.2.1. MEJORAR Y FORTALFCER EL
PROGRAMA DE COMUNICACION INTERNA

$1

2.2.1.08

LINEA ESTRATEGICA NO. 8 - GOBIERNO
PLANIFICACION Y ADMINISTRACION

S6

2.2.1.08.01

MACROPROQYECTO 8.1. DEMOCRACIA Y
CONVIVENCIA

52

2.2.1.08.01.01

PROYECTO 8.1.1. AMPLIAR LOS ESPACIOS DE
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

$1

2.2.1.08.01.02

PROYECTO 8.1.2. CONSTRUIR UNA CULTURA
DE PREVENCION NEGOCIACION Y ATENCION
DE CONFLICTOS

51

2.2.1.08.02

MACROPROYECTC 8.2 CREAR CONDICIONES
INSTITUCIONALES PARA FORTALECER EL
NIVEL DE DESARROLLO HUMANO EL TRABAJO
EN EQUIPQ Y CALIDAD DE VIDA DE LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA.

2.2.1.08.02.01

PROYECTO 8.2.1 CREAR CONDICIONES
INSTITUCIONALES PARA FORTALECER EL
NIVEL DE DESARROLLO HUMANO Y EL
TRABAJO EN EQUIPO

s1

2.2.1.08.03

MACROPROYECTO 8.3 MODERNIZACION DE
LA PLANEACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

2.2.1.08.03.01

PROYECTO 8.3.1: FORTALECER LOS PROCESOS
DE PLANEACION Y DIRECCION ESTRATEGICA

2.2.1.08.03.02

PROYECTO 8.3.2 CONSOLIDAR
FINANCIERAMENTE LA UNIVERSIDAD

Universidad de Pomplona

Pamplona - Norte de Sanfonder - Colombia

Tels: (7} 5685303 5685304 - 5685305 - Fax: 568'?750 wwuntpomplon
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2.2.1.08.04

2.2.1.08.04.01

TERRITORIAL

PROYECTO 8.4.1 ANALIZAR Y MEJORAR LA
IDENTIDAD TERRITORIAL

$1

S1

2.2.1.09

LINEA ESTRATEGICA N9 UNIDADES DE
FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL

2.2.1.09.01

MACROPROYECTO 9.1. UNIDAD ESTRATEGICA |

DE DESARROLLO IPS UNIPAMPLONA —
UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

$3

2.2.1.05.01.01

PROYECTO 9.1.1. RELACION DOCENCIA —
SERVICIO 1PS UNIPAMPLONA — FACULTAD DE
SALUD UNIPAMPLONA

2.2.1.09.01.02

$2

S1

PROYECTO 9.1.2. PRACTICAS UNIVERSITARIAS |

2.2.1.09.02

MACROPROYECTO 9.2. HOSPITAL
VETERINARIO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
AGRARIAS UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

51

$1,

2.2.1.10

LINEA ESTRATEGICA N°10 CALIDAD EN
SERVICIOS Y EN TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

512

2.2.1.10.01

MACROPROYECTO 10.1. APRENDIZAIE Y
ENSENANZA

2.2.1.10.01.01

PROYECTO 10.1.1 INCORPORAR E
IMPLEMENTAR LAS NUEVAS TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION EN LOS PROCESOS DE
ENSFNANZA APRENDIZAJE

51

51

2.2.1.10.02.01

2211002

MACROPROYECTO 10.2. DOCENCIA

PROYECTO 10.2.1. FORTALECER LA
FORMACION DOCENTE EN FL USQ DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION

2.2.1.10.03

MACROPROYECTO 10.3. INVESTIGACION A

51

2.2.1.10.03.01

PROYECTO 10.3.1 FORTALECER EL SISTEMA
DE INVESTIGACION CON EL APOYO DE LAS
TICS

2.2.1.10.04

MACROPROYECTO 10.4. INTERACCION Y
PROYECCION SOCIAL

s1

s1

21

$1

2.2.1.10.04.01

PROYECTO 10.4.1: FORTALECER LA
INTERNACIONALIZACION Y LA PROYECCION
SOCIAL MEDIANTE EL USO DE LAS TICS

51

2.2.1.10.05

MACROPROYECTO 10.5. MODERNIZACION DE

SISTEMAS Y HERRAMIENTAS INFORMATICAS |

$2

2.2.1.10.05.0%

PROYECTO 10.5.1 DISENAR E IMPLEMENTAR
PROYECTOS DE INTEGRACION DE
APLICACIONES

S1
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PROYECTO 10.5.2. ACTUALIZAR LAS
2.2.1.10.05.02 HERRAMIENTAS COMPUTACIONALES DE LAS §1
DEPENDENCIAS

MACROPROYECTO 10.6. DEFINIR UN PLAN

_2;2‘1'10‘06 | INTEGRADO DE TIC ESTANDARES Y POLITICAS S_l_
MACROPROYECTO 10.7. TECNOLOGIAS DE
2.2.1.10.07 INFORMACION ‘ $1
2.2.1.10.08 MACROPROYECTO 10.8. SIA INTEGRADO $1
PROYECTO 10.9. IMP ;
52110.09 MACROPROYE LEMENTACION <1

DE BIBLIOTECA VIRTUAL
MACROPROYECTO 10.10. DIFUSION DE
2.2.1.10.10 ACTIVIDADES INTERNACIONALES 7 »1
MACROPROYECTO 10.11. ARTICULACION DE

| 2.2.1.10.11 PROCESOS TECNOLOGICOS DE LAS TIC CON 51
i LAS POLITICAS DE UN BUEN GOBIERNO

. DES IALES
232 SECTOR. UNIDA ESPECIALES DE APOYOD $ 589.821.997

MISIGNAL Y DE BIENESTAR
SUBPROGRAMA. CENTRO EXPERIMENTAL

2.2.2.01 VILLA MARINA FACULTAD CIENCIAS $ 254.301.569
AGRARIAS
m2.2.2.01.01 Adquisicion de terrénos, equipos, transpd?te, s 8.120.0607
muebles y enseres
2.2.2.01.02 Operarios $ 78.281.000
2.2.2.01.03 Materiales, suministros e insumos $62.472.913
2.2.2.01.04 Compra de semovientes y otros S 0
2.2.2.01.05 Comunicacion y transporte : $ 5.300.000
2.2.2.01.06 Mantenimientos $12.910.800
2.2.2.01.07 Servicios publicos $ 10.586.856
2.2.2.01.08 Impuestos y multas $ 4.000.000
2.2.2.01.09 Publicidad y promocién $ 1.000.000
2.2.2.01.10 ARRENDAMIENTOS k $ 69.630.000
2220111 BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS ) $ 1.000.000
) ' OTRAS ADQUISICIONES DE MATERIALES, '

2.2.2.01.12 SUMINISTROS E INSUMOS Y SERVICIOS ? 1'900'000

SUBPROGRAMA. PRODUCCION
2.2.2.02 UNIVERSITARIA CAIMIUP 5 22.900.001

Adquisicion de terrenos, equipas, transporte,

2.2.2.02.01 $1

muebies y enseres _ i |

12.2.2.02.02 Materiales, suministros e insumos " $ 15.900.000
2.2.2.02.03 ‘ Mantenimientos $ 5.000.000 |

2.2.2.02.04 BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS $ 1.000.000

OTRAS ADQUISICIONES DE MATERIALES,
2.2.2.02.05 SUMINISTROS E INSUMOS Y SERVICIOS » 1.000.000

Universidad de Pomplona
Pamplona - Norte de Sonsonder - Co
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SUBPROGRAMA. PRODUCCION
2.2.2. . .

03 UNIVERSITARIA SEDE SOCIAL VILLA MARINA 5 >5-785.602
2.2.2.03.01 Adquisicion de terrenos, equipos, transporte, 1
L muebles y enseres T
2.2.2.03.02 Materiales Y sumlnlstros e msumos 5 20.000.000
2.2.2.03.03 Co_mumcag_agn y transporte 5 3.354.900
2.2,2.03.04 Mantenimiento ~$5.591.500
_2_.2.2.03,05 SERVICIOS PUBLICOS 5 13.4719.600
2.2.2.03.06 Impuestos y multas ) §3.354. 900
2.2.2.03.07 PUBLICIDAD Y PROMOCION $5.591.500 500
2.2.2.03.08 Bienestar social y estimulos - S 1
2.2.2.03.09 Otra.s ‘adquusu:-lones de mater"la.wies, $4.473.200

R suministros e insumos y servicios
SUBPROGRAMA. PRODUCCION
22204 UNIVERSITARIA TEATRO JAUREGUI ) $ 0038 8277
29.2.04.01 Adqwsnuon de terrenos, equipos, transporte, 51
muebles y enseres
2.2.2.04.02 Materiales, suministros e insumos Sg_
2.2.2.04.03 Mantenimientos 7 S1
2.2.2.04.04 SERVICIOS PUBLICOS S 6.038. 820
2 2.2.04.05 IMPUESTOS Y MULTAS B S 1
2 2.2.04.06 PUBLICIDAD Y PROMQCION B S 1
L2'2'2'04'07 BIENESTAR SOCIAL Y ESTIIV_IULOS , S 1
OTRAS ADQUISICIONES DE MATERIALES,
.04. 1
2.2.2.04.08 SUMINISTROS E INSUMOS Y SERVICIOS 3
SUBPROGRAMA. PRODUCCION
A426.075
2.2.2.05 UNIVERSITARIA CASA AGUEDA _5 %4
32.2.0501 Adquisicion de terrenos, equipos, transporte, $1
muehles y enseres
2.2.2.05.02 Materiales y suministros e insu_moé ‘ $2.236.600
2.2.2.05.03 Mantenimiento $ 1.118.300
2.2.2.05.04 SERVICIOS PUBLICOS $ 11 071 170
2.2.2.05.05 IMPUESTOS Y MULTAS S1
2.2.2.05.06 PUBLICIDAD Y PROMOCION $1
2.2.2.05.07 BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS I $1
TRA ISICi S DE MATERIALES,
5 9.2.05.08 OTRAS ADQUISICIONE ) $1
SUMINISTROS E INSUMOS Y SERVICIOS
SUBPROGRAMA, PRODUCCION
326.316
_%_j?‘2‘06 UNIVERSITARIA RADIO SAN JOSE _ S >>
2.9.2.06.01 Adquisicion de terrencs, equipos, transporte ¢1
muebles y enseres N
2.2.2.06.02 Materiales y suministros e insumos S1
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2.2.2.06.03 Mantenimiento [ $39.140.500|
12.2.2.06.04 ] Servicios pablicos $5.002.810
B.Z.Z.OG.OS ARRENDAMIENTOS $11.183.000
2.72.2.06.06 IMPUESTOS Y MULTAS ' S ‘.r
2220607 PUBLICIDAD Y PROMOCION T 51
12.2.2.06.08 BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS ' 61
2.2.9.06.09 QTRAS ADQUIS!CiONES DE MATERIALES, $1
SUMINISTROS E INSUMOS Y SERVICIOS
H.Z.O? SUBPROGRAMA. PISCINA SEMIOLOMPICA $123.948.404
Adqu|51c10n de terrenocs, equipos, transporte N
2.2.2.07.01
N 0 mueblesy enseres ] > 33.524.000
12.2.2.07.02 Materiales y suministros e insumos S 60.424.49_0J
2.2.2.07.03 Servicios publicos $ 5.000.000
2.2.2.07.04 Mantenimiento S 25.000.000
2 2
2.2.2.07.05 IMPUESTOS Y MULTAS St
2.2.2.07.06 PUBLICIDAD Y PROMOCION A 7 51
2.2.2.07.07_ BIENESTAR SOCIALY ESTWVLOS S
OTRAS ADQUISICIONES DE MATERIALES, O
2220708 SUMINISTROS £ INSUMOS Y SERVICIOS st
2.2.2.08 SUBPROGRAMA. GllVlNASlO S5Z.O95.20§_
529 08.01 Adquisicion de terrenos, equipos, transporte $ 464.000
muebles y enseres ‘ -
2.2.2.08.02 Materialesy suministrqs e insumos S 41.841.202_
2.2.2.08.03 Mantenimiento $ 14.790.000
2.2.2.08.04 PUBLICIDAD Y PROMOCION $1
2.2.2.08.05 Bienestar social y estimulos B $ 1
2.9 2.08.06 Otra_s gdquisic_iones de materigles, $1
suministros e iNSUMOos y servicios _ -
2.2.3 SECTOR. VILLA DEL ROSARIO 5 150.385.682
SUBPROGRAMA. INFRAESTRUCTURA FISICA Y
. . 000
2.23.01 DOTACION , $ 100 (?OD 00
2230101 Adquns:c-u’)n, disenos, ES‘tEJdIOS, construcc{ngn, $ 100.000.000
adecuacion y conservacion de la planta fisica.
2.2.3.02 SUBPROGRAMA : DOTACION S 50.385.682
t
223.02.01 Adqguisicion de equipos, ransporte muebles $ 50.385.682
n y enseres »
2.2.4 SECTOR. FORTALECIMIENTO IANSTFTUCIONAL $ 2.581.648.568
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA
2'27:4'01 NOMINA DE ‘P_LATAFORMA 51.827.453.958
N SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA
2.104,
2.2.4.01.01 NOMINA $1.502.104.536
2.2.4.01.01.01 Sueldo personal de nomina S 1.161.045.967
E2.4.01.0l.02 PRIMA DE SERVICIOS S 48.377M;082

Univefﬂdad de Pamplong

Pcmplono Norte de banfcnder C olornbaa

Tels: {7) 56853(}3 5685304 5685305 Fax: 5682750 - www . unipamplona edu o]




AL DE PAMPLONA

Una Universidad incluyente y comprometida con &l

desanofio inlegral

s
—

ACUERDONo. ¢ ( 8

2 { DIC 2013

“Por el cual se adopta el Presupuesto General de Rentas, Recursos de
Capital, Gastos y el Plan QOperativo Anual de Inversiones de la Universidad de
Pamplona, para la vigencia fiscal de} 1° de enero al 31 de diciembre del afio

20147

Bz 4.01.01.03

224010104

PRlMA DE VACACIONES
INDEMNIZACION DE VACACIONES

S 52. 407. 860

$ 5.000. OOO

2.2.4.01.02.02.02

2.2.4.01.01.05 'PRIMA DE NAVIDAD | 5105182750
52401 01.06 |BONIFICACION PORRECREACION | $6.450.278
2.2.401.01.07 BONIFICACION DOCENTES ADM:rqu"TgﬁT_lvosL sl
224010108 | PRIMA TECNICA s
PRIMA DE ANTIGUEDAD TRABAIADORES
2.2.401.01.09 OFICIALES Si
594010110 o Subsidio de alimentacién, auxilio de R ‘;1
transporte - D
724010111 Cosantins T émioamssal
2.2.4.01.01.12 |INTERESESDECESANTIAS ' $13251.063
2.2.4.01.01.13 DOTACION st
12.2.4.01.01.14 PENSIONES Y JUBILACIONES 51
224010115 CESANTIAS RETROACTIVAS | 81
2.2.4.01.01.16 | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | ___si
2240102 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA | §325.349.422
224010201 APORTES AL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO | $244.075.924 |
2.2.4.01.02.01.01 APORTES A SALUD | $ 98.689.247
2.2.4.01.02.01.02 APORTES PENSIONALES | 513932599
224010201038 | APORTES ARP T T T seosoest
224010202 |APORTES PARAFISCALES  $81.273.498
22401020201 |CAJADE COMPENSACION FAMILIAR | $46.441,999
INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR S 32.831.499

FAMILIA

o | SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA | . _ ]
2.2.4.02 !
0 | NOMINA BIENESTAR UNIVERSITARIO ? 6_13'175‘010
SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA
2.2.4.02.
: 02.01 | | nomina o s,,§06'475'273
2.2.4.02.01.01 SUELDO PERSONAL DE NOMINA B  $380.771.313
Fz 2.4.02.01.02 ] PREMA DE SERVICIOS  $15.865.471 471
2 24, 02.01.03 i PRIMA DE VACACIONES 5 17.187. 382
2 2.4.02.01.04 INDEMNIZACION DE VACACIONES $ 1.000. oooJ
2. 2 4.02.01.05 PRIMA DE NAVIDAD - $ 34, 482.016 |
L2 2.4.02.01. 06 ) BONIFICACION POR RECREACIONV 7 s 115 396
2.2.4.02.01.07 BONIFICACION DOCENTES ADMINISTRATIVOS 5 1
2.2.402.01.08 PRIMA TECNICA o $1
PRIMA DE ANTIGUEDAD TRABAJADORES ]
2.2.4.02.01.
24.02.01.09 ) | OFICIALES T 5_1
'SUBSIDIO DE ALIMENTACION, AUXILIO DE
2.2.4.02.01:10 TRANSPORTE T _5_1_3.206._922
2.2.402.01.11 CESANTIAS $ 37.363.185 |
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2.2.4.02.01.12 INTERESES DE CESANTIAS $ 4.483.582
2.2.4.02.01.13 DOTACION $1
2.2.4.02.01.14 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS $1
2.2.4.02.02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA $106.699.737
2.2.4.02.02.01 APORTES AL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO $ 80.045.745
2.2.4.02.02.01.01 APORTES A SALUD '$32.365.562
2.2.4.02.02.01.02 APORTES PENSIONALES $ 45.692.558
2.2.4.02.02.01.03 APORTES ARP - $1.987.626 |
2.2.4.02.02.02 APORTES PARAFISCALES $ 26.653.992
2.2.4.02.02.02.01 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR $ 15.230.853
) 2 4.02.02.02.02 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR § 11.423.139

NOMINA

(2.2.4.03 NOMINA COMISION DE ESTUDIOS $ 141.019.601

2.2.4.03.01 GASTOS PERSONALES $ 141.019.601
RSONALE

29.4.03.01.01 SERVICIOS PERSO S ASOCIADOS A LA $117.118.949

FAMILIAR

2.2.4.03.01.01.01 SUELDO PERSONAL DE NOMINA $ 41.854.308
2.2.4.03.01.01.02 PRIMA DE SERVICIOS $7.184.990
2.2.4.03.01.01.03 PRIMA DE VACACIONES $ 5.441.060
2.2.4.03.01.01.04 INDEMNIZACION DE VACACIONES $1
2.2.4.03.01.01.05 PRIMA DE NAVIDAD $8.231.347
2.2.4.03.01.01.06 GASTOS DE REPRESENTACION $ 41.854.308
2.2.4.03.01.01.07 BONIFICACION POR RECREACION $ 465.048
2.2.4.03.01.01.08 BONIFICACION 35% $2.441.501
2.2.4.03.01.01.09 BONIFICACION PRIMA DE VACACIONES $625.722
2.2.4.03.01.01.10 T CESANTIAS ' '$8.054.164
2.2.4.03.01.01.11 INTERESES DE CESANTIAS $ 966.500
2.2.4.03.01.02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA $ 23.900.652
2.2.4.03.01.02.01 APORTES AL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO $18.041.048
2.2.4.03.01.02.01.01 APORTES A LA SALUD $7.115.232
2.2.4.03.01.02.01.02 APORTES A PENSIONES $ 10.045.034
2.2.4.03.01.02.01.03 APORTES ARP ) $ 880.782
12.2.4.03.01.02.02 APORTES PARAFISCALES $ 5.859.603
2.2.4.03.01.02.02.01 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR $3.348.345
7 2 4.03.01.02.02.02 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 62511258

226 SECTOR CONVENIOS $ 6.600.000.000
12.2.6.01 PROGRAMA. INVESTIGACION $ 300.000.000
2.2.6.01.01 SUBPROGRAMA. CONVENIOS Y CONTRATOS $ 300.000.000
226010100 CONVENIO Y CONTRATOS $ 300.000.000
2.2.6.02 | PROGRAMA, INTERACCION SOCIAL $ 6.300.000.000

Universidad de Pamplona

Pamplona - Norte de Santander - Colombic

Tels: (7) 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 WAV,
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2.2.6.02.01 SUBPROGRAMA. CONVENIOS Y CONTRATOS | $ 6.300.000.000
2.2.6.02.01.01 CONVENIO Y CONTRATOS $6.000.000.000
12.2.6.02.01.02 DEVOLUCION CONVENIO B
2.2.6.02.01.03 RENDIMIENTOS FINANCIEROS ~$300.000.000
PROGRAMA, CONVENIOS ¥ CONTRATOS
2.2.6.03 VIGENCIAS ANTERIOR ) Si
2.2.6.03.01 SUBPROGRAMA. INVESTIGACION - 50
EJECUCION CONVENIOS Y CONTRATOS
2.2.6.03.01.01 ANTERIORES Si
2.2.6.03.02 SUBPROGRAMA. INTERACCION SOCIAL 50
EJECUCION CONVENIOS Y CONTRATOS
2.2.6.03.02.01 ANTERIORES $0
2.2.7 | SECTOR. RESERVAS PRESUPUESTALES 2013 50
2.2.7.01 RESERVAS PRESUPUESTALES 2013 50
2,3 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA $ 8.596.987.996 |
2.3.1 SERVICIO DE LA DEUDA INTERNA $ 8.596.987.996
2.3.1.01 AMORTIZACIONES $5.725.136.878
12.3.1.01.01 'ENTIDADES FINANCIERAS $ 5.725.136.878 |
23.1.01.01.01 BANCO BOGOTA $1.854.491.412 |
2.3.1.01.01.02 BANCO BBVA | $1.480.000.000
2.31.01.01.03 IFINORTE  $653.145.466 |
[2.3.1. 01.01.04 Banco Popular S1. 737.500.000
2.3.1.02 INTERESES ) $2.841.851.118
2.3.1.02.01 ENTIDADES FINANCIERAS $7.841.851.118
12.3.1.02.01.01 BANCO BOGOTA $ 764.977.708
2.3.1.02.01.02 | BANCO BBVA $ 629.000.000
2.3.1.02.01.03 | IFINORTE $709.435.910
2.3.1.02.01.04 | Banco Popular | $738.437.500
2.3.1.03 COMISIONES Y GASTOS $30.000.000
123.1.03.01 COMISIONES Y GASTOS ) $ 30.000.000 |
2,4 DEFICIT FISCAL 50
2.4.1 2006 $0,
242 2007 50/
243 2008 5o
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MONTOS GLOBALES DEL
PLAN MENSUALIZADO DE
CAJA (PAC) VIGENCIA 2014.
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TREMESTRE1 | _TRIMESTRE 2 TREMESTRE3 | TRIMESTRE4

' INGRESOS
1 UNIVERSIDAD DE $29.571.343.696 | $ 18.858.421.896|$ 24.491.145.768 | & 24.849.638.020

- PAMPLONA 7_ ]

INGRESOS
1.1 CORRIENTES $ 21.2;5.230.961 $ 16.047.454.885 S?3_645033033 $ 23038.671.009
1.1.1 | NO TRIBUTARIOS $21.225.230.961 | $ 16.047.454.885 | $ 23.645.033.033 | $ 22.038.671.009 |
1.1.1.1 | RENTAS PROPIAS $12.681.075.525| $7.057.572.669 | $ 15.198.266.811| $ 7.385.478.405

1.1.1.2 | TRANSFERENCIAS
RECURSOS DE

| $8.544.155.436  $8.980.882.216| $8.446.766.222 | $ 14.653.192.605

i',?,,,,,,,,,,,C,A“P'T, AL $8.346.112.735 -_Sii.810.967‘010 $846.112.735| § 2.810.967.010
RECURSOS DEL
121 satance | °BI6M2735 $2810967010)  SBAGI12735| 5 2810.967.010
RECURSOS DEL
}'2'2 CREDITO 3 7:500.000.000 o SO __SD __________________S_’_O_
1.2.3 | VENTA DE ACTIVOS $0 so|  sol S0
1.2.4 | DONACIONES $so, $0 $0 50
TRIMESTRE1 | _ TRIMESTRE 2 _TRIMESTRE3 | TRIMESTRE4 |
GASTOS
2 UNIVERSIDAD DE $19.655.173.124 | $27.837.431.811 | $ 23.463.903.948 | $ 26.814.040.496
.| PAMPLONA |
GASTOS DE
. 535.131. .707.756.72 057.862. 19.372.113.411
21 FUNCIONAMIENTO $15.535.131.477 | $14.707.756.726 | 5 17.057.862.301 | § 19.3 31
GASTOS DE

2.1.1 FUNCIONAMIENTO $4.990.180.419| §$3.974.832.006| $5.618.368.242| $5.111.299.473
ADMINISTRACION

GASTOS DE

'2.1.2 | FUNCIONAMIENTO | $10.544.951.057 | $10.732.924.720|$ 11.439.494.059| $ 14.260.813.938
OPERACION e

2.2 INVERSION $2.403.174.367 ¢ $10.548.048.368| $ 4.689.174.367| $ 4.860.300.367

SERVICIO DE LA

) , .716.867. 581.626. 716.867. 2.581.626.718°
>3 |oeubapusuca | >1716867.280) 2581626718 5 1716867.280| 52581626718
2.4 DEFICIT FISCAL 30 S0 S0 SO

SALDO MES R

916.170.572 7.160.657 1.964.402.477
ANTERIOR So $9.916.170.572 $937.160.65 596 . ovﬁ
'GNg;f;SOS MENOS $9.916.170.572 | -58.979.009.916] $1.027.241.820} -$ 1.964.407.477

SALDO TOTAL  $9.916.170.572|  $937.160.657 $1964.402477]  $0
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ANEXO 4

INFORME PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 30
DE 1992 Y EN ESPECTAL EL ART

118 DE LA MISMA, PARA
ATENDER ADECUADAMENTE SU
PROPTIO BIENESTAR
UNIVERSITARIO
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[.a universidad de Pamplona debe apropiar dentro de su presupuesto por lo
menos el 2% de su presupuesto de funcionamiento para el rubro de [Bienestar,
dicho presupuesto de funcionamiento para la vigencia 2014 se¢ encuentra en
$66.672 millones de pesos. lo que quiere decir que se debe destinar para

s ls ]

Bienestar Universitario por lo menos un valor de $1.333 millones de pesos.

Considerando que en la nueva estructura del presupuesto general para la
vigencia 2014, el valor asignado para ¢l cubrir la Nomina de Biencstar
universitario asciende a $613 millones de pesos, ¥y que no representa el total de
recursos para dicha unidad académico administrativa, se¢ hace necesario detallar
su distribucion dentro del presupuesto vigencia 2014 de la siguiente manera:

1. La némina que la Universidad de Pamplona dispuso v presupuestd en el
rubro “2.2.04.02 Servicios Personales Asociados a la Nomina Bicnestar
Universitario™.

2. En el presupucsto de inversion se encuentra el sector Plan Operativo
Anual de Inversiones perteneciente al Plan de Desarrollo y Plan de
Accion  Institucional 2013 — 2014, el cual contempla 10 lincas
estratégicas. En el caso de Bienestar Universitario. dste se sitha en el
rubro 2.2.1.04 LINEA ESTRATEGICA N° 4 CULTURA DE
COMPROMISO CON LA CALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD
SOCIAL, discriminado de la siguiente manera:

a. 2.2.1.04.06 - MACROPROYECTO 4.6: Servicios a la comunidad y
bienestar universitario (internos y extcrnos). por $1.271 millones de
pesos.
La universidad con su politica de estimulos contribuye a los estudiantes
a través dec cada semestre, esto permile obtener a los estudiantes
disminucién de sus matriculas a través de los grupos de cultura, musica,
deporte y ¢l reconocimicnto por su desempefio académico. Para estc
valor se toma como base el comportamiento de la vigencia 2013. Esto
permitc apoyar los planes de desercidn y condicionalidad que desarrolla
la oficina de Bienestar Universitario.

s

Evolucion de Descuentos y Estimulos Otorgados

1.776 1.780

1.702 1.638
1.489 1482
3 346
1.272 1.343 1.34 1.313

Sl
i 3573 5506 >604 5566 8515
$428 5375 $365 $378
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20147

En resumen, La universidad de Pamplona durante la Vigencia 2014, rcalizard
erogaciones v descuentos de matricula para dar cumplimiento a la ley 30 de
1992 con un porcentaje de 2,83% de los gastos de funcionamiento de acuerdo a
la siguiente tabla:

Bienestar Universitario

Resumen Apropiaciones y Descuentos vigencia 2014

item S {(millones de pesos)
Néming S 613
Inversién S 1271 |

L Total 7 1‘ ) . 1.884 ]

Universidad de Pomplona -
Pamplona - Norie de Santander - Colombia-

Telks: (7] 5685303 - 5685304 - 5685305 - Fax: 5682750 - www.unipamp
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“Por el cual se adopta el Presupuesto General de Rentas, Recursos de
Capital, Gastos y el Plan Operativo Anual de Inversiones de la Universidad de
Pamplona, para la vigencia fiscal de! 1° de enero al 31 de diciembre del afio
20147

La Universidad debe aportar el 2% de su presupuesto anual con destino al
fondo de investigaciones, Acuerdo 070-art 43. El valor del presupuesto anual
para la vigencia 2014 sc¢ proyecta para el fondo de investigacidon un valor de
$1.955 millones de pesos.

Considerando que en la nueva estructura del presupuesto general para la
vigencia 2014, el valor asignado para el rubro 2.1.1.01 Gastos de personal
nomina administrativa, asciende a $636 millones de pesos, y que no representa
el total de recursos para dicha unidad académico administrativa, se hace
necesario detallar su distribucion dentro del presupucsto vigencia 2014 dc la
siguiente manera:

1. Considerando. quc dentro del rubro 2.1.2.01.01.02  Gastos de
Funcionamiento de Operacién Profesores Ocasionales, se hace necesario
estimar el namero de descargas y su valor, realizando equivalencias al
reemplazo de esas horas de descarga tomando como base ¢l
comportamiento presentado en la vigencia 2013. La actual
administracién fortalecio la investigacion de los docentes ocasionales
durante la vigencia 2014 con un valor de $688 millones de pesos.

2. En inversién se encuenira el rubro 2.2.1.02 Linea Estratégica N° 2
Fortalecimiento de la Gestion de Investigacion ¢ Innovacién, con un
valor asignado de $2.957 millones de pesos, distribuido de la siguiente

manera:
Linea Estrategica N°2 Fortalecimiento
22102 de la Gestion de Investigacion e $2 957 600.000
Innovacion R
" MACROPROYECTO 2.1. Gestion de
2210201 | lainvestigacidn, la creacion artistica y $2 561 600 000
cultural y la innovacion.
MACROPROYECTO 2 2: Gestion del
221 _02.02"“ conocimiento. _ $382 009 20707
MACROPROYECTQ 2.3 Gestion de
22 1.02.03 |recursos para la investigacion, creacion $14.000.000
artistica y cuitural e innovacion

3. Por disposicion del Acuerdo 070 del 200, Art 44, el Fondo de
invesligaciones “se alimenta de¢ otras [uentcs financieras como son los
recursos obtenidos a través del financiamiento de proyectos por
entidades externas, la venta de servicios cientificos, tecnologicos y
académicos, la cooperacion téenica internacional las donaciones e
inversiones”, por lo tanto se discriminan los rubros de la siguiente
manera:

Universidad de Pamp!cmci
Pcmpiono - Non‘P de Santander - Colomblu
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a. Sc proyeclan ingresos por convenios nuevos por un valor de $300
millones de pesos. Rubro 1.1.1.01.02.11.01 Contratos y convenios.

En resumen, La universidad de Pamplona durante la Vigencia 2014, realizara

inversiones y descargas por investigacion equivalente al 4.38% del presupuesto
general de la vigencia 2014 de acuerdo a la siguiente tabla:

fondo de Investigaciones

Resumen Apropiaciones y Descargas vigencia 2014

ftem $ (millones de pesos)
Nomina Investigaciones y semilleros S 636
Descargas S 6R3
Linea estratégica N° 2 (Plan de Accidn) $ 2.957

Total | $4.282




