1. PLAN DE ACCION
RENDICION DE CUENTAS

1.1 Elaboracién del Plan de
Accién de Rendicién de
entas

1.1.1 Plan de accién

CRONOGRAMA RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2014

ACTIVIDAD

1. Realizacion del Plan de Accion para la
Rendicion de Cuentas.

= “UNIPAMPLONA
By

DICION
ENTAS

TIEMPO

OFICINA DE
PLANEACION

21 Y 22 DE ENERO

1.2.1 Estrategia de Comunicacion

1. Elaboracion de toda la estrategia
incluyendo campafias publicitarias, cufias
radiiales, slogan

OFICINA DE

PLANEACION 22 DE ENERO

12 dela
Estrategia de Comunicacion

1.2.2 Evaluacion de la Estrategia de
Comunicacién

1. Implementacion del cuestionario para
evaluar la estrategia de comunicacion para
Ia Redicion de Cuentas.

OFICINA DE
PLANEACION

AL FINALIZAR LA
AUDIECIA PUBLICA

1.3 Preparacion logistica de
la Audiencia Piblica de
Rendicion de Cuentas

3.1.2 Logistica Audiencia Pdblica

1. Lugar: Teatro Jauregui

2. Invitados: confirmacion

3. Suministros: Refrigerios, internet, sonido,

camara de video, grabadoras, video beam,
istencias, formato evaluador.

4. Duraci6n: 4 horas
5. Convocatoria y costos: invitaciones
personales, radio, tv, pagina web.

OFICINA DE
PLANEACION Y
PRENSA

20 AL 23 DE ENERO

1.4 Simulacros Rendicién
de Cuentas

1.4.1 Simulacros

1. Realizar dos simulacros para la
preparacion de la Audiencia Publica con
todos los lideres de las lineas estratégicas.

OFICINA DE
PLANEACION Y
SECRETARIA
GENERAL

6 DE MARZO Y 13
DE MARZO

2. CLASIFICACION DE LA
INFORMACION

2.1 Clasificacién de

2.1.1 Plan de Desarrollo

2.1.2 Plan de Accién

2.1.3 Plan Antitrémites.

informaci6n obligatoria
institucional

2.1.4 Gestion de Calidad (PQR)

2.1.5 Control Intemo

CLASIFICACION SEGUN:

1. Linea Base

2. Metas a cumplir PD y PA

3. Avances y resultados

4. Inversion y Presupuesto

5. Impacto de recursos, servicios y

productos

6. Proyectos: Avances, inversion y

resultados

7. Dificultades presentadas

8. Proyeccion 2015

9. Plan de Mejoramiento Institucional

10.Implementacion MECI

11. Gestion de Calidad

12. Tramites Institucionales
ciudadana

216T enla

14. Planta de Personal
15. Vi

de gerentes piblicos

OFICINA DE

PLANEACION 22DEENERO

2.2 Clasificacion de
6n de interés para

2.2.1 Estudiantes

2.2.2 Docentes

2.2.3 Administrativos

la ciudadania

2.2.4 Egresados

1. Recopilar todas las PQR para conocer

que preguntas se pueden clasificar.

2. Conocer cuales son las recomendaciones.

de los senvicios que prestala Universidad

3. Hacer una publicidad para que todos los

grupos de interés participen y asi conocer

cuales son los temas que mas les interesan
aber en la rendicion de cuentas.

2.2.5 Pensionados

2.2.6 Comunidad en General

1. 23 DE ENERO

2. 23 DE ENERO

OFICINA DE

PLANEACION | 3 DEL 26 AL28 DE

ENERO

2.3 Elaboracién del Informe

2.3.1 Preparacion del informe de
Rencidion de Cuentas

1. Recopilacion de informacion con las
dependencias (Soportes y datos) del Plan
de Accion

Nota: Tener en cuenta en PRIMER paso
paraincluir los temas dentro del informa
para dar respuesta.

OFICINA DE
PLANEACION Y

TODAS LAS 29 DE ENERO AL 13

LINEAS DE FEBRERO
ESTRATEGICAS

2. Elaboracion del Informe Final

OFICINA DE
PLANEACION

13 AL 19 DE
FEBRERO

3. Fecha de Publicacion del informe de
Rendicion de Cuentas y Agenda del dia

OFICINA DE
PLANEACION Y
PRENSA

Se publicar el 20 DE
FEBRERO

2.3.2 Publicacion del informe de
Rendicion de Cuentas

1. Publicar y distribuir 30 dias antes de la
Audiencia Pblica el Informe Final de
Rendicin de Cuentas (Pagina web)

2. Enviar el informe a las invitados sea por
correo electronico o en medio fisico.

3. Divulgar la publicacion del informe para
hacer participe a la ciudadania

OFICINA DE
PLANEACION Y
PRENSA

20 DE FEBRERO

2.4 Organizacion de Base
de Datos

1.4.1 Base de Datos

1. Organizar la base de datos
(organizaciones sociales, gremiales,
academia, medios de comunicacion,
entidades estatales, veedurias, organismos
de control, universidades, asociaciones)

2. Registrarse en Gobierno en Linea con el
directorrio Web,.

OFICINA DE

PLANEACION 27 DEENERO

3. PLANEACION AUDIENCIA
PUBLICA

3.1 Planeacion Audiendia
Publica presencial y virtual

3.1.1 Establecer fecha de la audiencia
piblica (presencial y virtual)

Primer trimestre del afio para presentar la
vigencia 2014, bajo acto administrativo,
resolucion.

OFICINA DE
PLANEACION

SE REALIZARA EL
20 DE MARZO

3.1.2 Convocar la Audiencia Pablica
(presencial y virtual)

1. Convocar 30 dias antes
2. utilizar los medio de comunicacién,
enviar invitaci

OFICINA DE
PLANEACION Y
PRENSA

DEL 20 DE
FEBRERO AL 20 DE
MARZO

3.1.3 Inscripcién y Radicacion de
Propuestas (presencial y virtual)

1. Abrir 10 dias antes el modulo de
inscripcion de propuestas sobre el onforme
de destion

OFICINA DE
PLANEACION Y
PRENSA

6 DE MARZO

3.1.4 Realizar la Audiencia Piblica
(presencial y virtual)

2. Formato evaluador
3. Sitio de PQR (SIG), las preguntas se
clasifican y se responden al final de la
audiencia pablica

. Moderador
5. Orden del Dia:
5.1 Intervencion de la Entidad: diapisitivas,
video beam, sonido, fotos.
5.2 Informe de los érganos de control:
control interno hace una breve intervencion
sobre los resultados del plan de
mejoramiento.
5.3 Informe de las organizaciones sociales:
dar respuesta a las propuestas inscritas de
Ios representantes de las organizaciones.
5.4 Intervencion de los ciudadanos
respuesta a las propuestas inscritas.
5.5 Espacio de Preguntas, Evaluacion y
calificacion.
5.6 Control interno da el cierre ala
andiencia niihlica

Evaluacion
1. Formato evaluador y calificacion de la
audiencia pablica

2. Elaboracién y divulgaciin del Acta Final
de la Audiencia Publica.

3. Divulgacion de las preguntas del modulo
web, fisicas y verbales despues de 3 dias
habiles de la audiencia publica.

20 DE MARZO

OFICINA DE
PLANEACION Y
PRENSA

DEL 24 AL 27 DE
MARZO

4. EVALUACION DEL
PROCESO DE RENDICION
DE CUENTAS

4.1 Evaluacion del proceso
de la Rendici6n de Cuentas

4.1.1 Llevar a cabo el cuestionario
para evaluar todo el proceso de la
rendicion de cuentas y la audiencia
pblica.

1. Hacer cuestionario para evaluar el
proceso

OFICINA DE

PLANEACION 6 AL 10 DE ABRIL




