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% ACTA No 012
: eocia 5o GENERALIDADES |
% recha: 2o de marzo de 2018 Hora: 945 am. Lugar: Teatro Jauregui
@ N I e e g B e
3 ;A r e ASUNTO ;’
Audiencia publica de rendicidn de cuentas vigencia 2017 Universidad de Pamplona
: ) PARTICIPANTES
i’ ‘ ‘ Nombres Rol
E_é;"_};an_a Carolina Villamizar Acevedo _ |Directora Oficina de Control interno
Edwin Dario Mantilla Gémez Director Oficina de Planeacidn
| _INVITADOS
. Nombres Rol
- e
AUSENTES
Nombres _ Rotl
1. Saiudo del Seror Rector de la Universidad de Pamplona Doctor Ivalde Torres

iChavez‘
2. Apertura del acta por parte de la Jefe de Control Interno de Gestién, Doctora Diana
Carclina Villamizar Acevedo.

3. Pi-ege;-ztaciér} de la estructura del Plan de Desarrollo, Plan de Gestion, y seguimiento
mediante el aplicativo SPEI, a cargo del Director Encargado de la oficing de Planeacién,
Profesor Edwin Dario Mantilla Gomez.
’ ion del Serfior Rector de la Universidad de P :
4 Intervencion det < ; sidad de Pamplona, Doctor lvaldo Torres
Chavez. Presentacion Institucional. S
5. Informe de las logros de gestion enmarcados en el Plan de Accion institucional por
parte de los lideres de fos Pilares Misionales: L por|
5.1 Vicerrectora Académica, Doctora Laura Patricia Villamizar Carrillo. Piar 1: Docencia
y Excelencia Académica. ~@NCia
52 Vicerrector de Investigaciones, Doctor Oscar Eduardo Gualdran Guerrero. Pilar 2|
Investigacion.

5.3 Director de Interaccion S : ot
nacionalizacion y Extensién. Pilar 4: Liderazgo constryctj

Social, Doctor Oscar Orlando Otz Rodriguez. Pilar 3.

Inter YR £on impacto social en la)
region. , Finatitie _ i
: ¥ : — st - nciero, Doctor Rena \z- ;
5 -tor Administrativo y Fina vO, ene Var : s

=4, Vicemes estal. gas Orlegén. Pilar 5

sy Gk @ ial y presupu
Eficiente gestion empresaria e b
541 Intervencion del Director d;ei Salt?ct;ia;nzji ICLEL?“‘*’“OH de la Calidag, Profesor Jhon|
Arvery Arenas, quien abordara [a tem S 7 %A 14: Estrategias para i QESEiﬁnhgz

a calidad integral. - d
? ?r?;ﬁrnﬁe fir::ﬁnciero por parte .dsl gl:ctor de la Oficina de Presupue
F’hrof'es'or Rafael Farid villalba Taborda.

7. Procesos contractuales, POTP

810 y Contabilidad
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Acta de Reunisn @ T

Talento Humano, Doctora Yanet Carme Rodriguez Rodriguez y la Oficina de
‘Contratacion, Profesor José Luis Jaimes Quinchoa.

'58, Presentacion de informe Plan de Mejoramiento a Cargo de la Jefe de Control Interno)
de Gestion, Doctora Diana Carolina Villamizar Acevedo. _
9. Temas de los grupos de interés y PQORS de la vigencia 2017 por parte del director de
la Oficina de Atencion al Ciudadano y Transparencia, Ingenierc. Edgar Andrés Castiflo
Sanchez.
10.Preguntas y respuestas del modulo web y foro. (La jefe de la Oficina de C:o_n';rol
interno de Gestion seleccionara 2 preguntas del modulo web y 1 pregunta del foro).
11 Preguntas v respuestas del formato impreso. (La jefe de la Oficina de Control interno
de Gestion seleccionara dos preguntas).
12 Microfono  abierto para la interlocucion entre los grupes de interés con la
administracion (una pregunta por persona).
113.Cierre del Acta.

1 DESARROLLO DE LA REUNION
ISe da inicic a la rendicién de cuentas de la Universidad de Pamplona vigencia 2017,
i&:zendo las 945 am. en el Teatro Jauregui en el municipio de Pampiona, Norte de
Santander.

El moderador informa que la audiencia publica de rendicion de cuentas vigencia 2017, se
Hlevara a cabo de la siguiente manera’

i AGENDA DEL DIA — AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS
f VIGENCIA 2017

23 DE MARZO DE 2018.
PAMPLONA, NORTE DE SANTANDER

2017, de la Universidad de Pamplona, encabezada por el Rector, Dr. lvaido Torres
|Chavez.

Buenos dias, bienvenidos a la Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas vigencia

: J
Selicitamos a los asislenies, apagar sus teléfonos celulares o ponerios en modo silencio!
“ara evitar interrupciones.

\Asl mismo informamos que para su comodidad, el personal de la Oficina de F!ecursos:J
I-Ffsicea tomara asistencia en cada uno de los puestos, en el desarrolio de esta jornada,

Durante el ingreso al recinto, ustedes recidieron el folleto informativo de ia Audiencia
\Publica de Rendicion de Cuentas vigencia 2017, junto con un formato de encuesta y un)|
formato de pregunta. Los_ invitamos 'a Idllfg_engfar estos documentaos, para que sean
Lontraqados a los funcionarios de nuestra institucion, en el transcurso de la audiencia.

!‘?nnftc:;r?mmos que s encueniran habilitadas las salidas de emergencia v ios primeros

‘ aventualidad,
syl .aso de alguna eve ) .
]‘iuleios en:" uienes se encuentran en el escenario:
|Saludamos a3 quie

5‘ Dr. valdo Tomes Chavez, Rector.
. Dr‘ Nelson Adolfo sarifio Landazabal, Secretario General.,

\i Dra. Laura Patricia villamizar Carrilio, Vicerrectora Académica,
® ra. :
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« Dr Oscar Eduardo Gualdrén Guerrero, Vicerrector de investigaciones.
lc Dr. Reng Vargas Onegon, Vicerrector Administrativo y Financiero.

e Dr. Oscar Orlando Ortiz Rodriguez, Director de Interaccion Social.

» Dr. Diana Carolina Villamizar Acevedo, Jefe oficina de Control Interno de Gestian. |
» Profesor Edwin Dario Mantilla Gémez, Director (e} oficina de Planeacion.

Y a todas las Autoridades Gubernamentales, Eclesidsticas, Civiles y Militares,
'Agremia_c:ones Sindicales, Fconemicas y Sociales, Organizaciones Esstuciza—mhIes;.E
Asociaciones de Juntas Municipales, Decanos, Directores de Oficina, Directores de

Departamento. Docentes, Personal Administrativo, Egresados, apreciados estudiantes,
de nuestra Universidad de Pamplona, medios de comunicacion y comunidad en general,
lgualmente, saiudamos a los asistentes que se encuentran en el Auditoric Jossimar
]_Calyo qe ia Sede Villa del Rosario, que nos siguen en directo a través del fan page
institucional, mecanismo dispuesto  para la mayor participacion de la comunidad
universitaria y sociedad en general,

Saludo cordial a todos nuestros sequidores en redes sociales.

Hemos habilitado el sistema de Traductor de Lengua de Sefias para la inclusidn vy
participacion de las personas con discapacidad auditiva, los encargados son los
lprofesicnales, Gabriel Eduardo Botello y Jorge Fuentes, quienes se encuentran ubicados
a mi lado izquierdo.

La jornada convocada por la Rectoria de nuestra institucion, busca fortalecer y ratificar ef
comprormise de transparencia, eficiencia, eficacia y efectividad en la administracién del
ins recursos; con esta Audiencia Publica de Rendicion de Cuenias se dara a conocer los
resultados de la gestion en la vigencia 2017, del Rector de ia Universidad de Pamplona,
|D;_ Ivaldo Torres Chavez.

Agradecemos a todo el publico presente por su asistencia y participacién en la jornada
de hoy.

Los invite a ponerse de pie para entenar con orgullo las gloriosas notas del himno de!
nuestra Republica de Colombia. |
A continuacion el himno del departamento Norte de Santander,

Entonemos con gran entusiasmo las melodias del himno de nuestro municipio de
Pamplona ‘ . |

Con gran honra ¥ sentido de pertenencia por nuestra casa de estudios entonemos el
himno de la Universidad de Pamplona.

Pueden tomar asiento.

En Facebook nos encuentran coma Universidad de Pamplona — Colombia, en Instagram
'y Twitter coma @Unipamplona y en Yhoutubel como videosunipamplona, de igual forma
nos pueden escuchar por nuestras grp:soﬂras th!ItUCleP‘IaEES: 94.9 F.M. Radio Universidad
de Pamplona ¥ Radio San José de Cucuta en los 1.160 A M,

afan diferentes medios de comunicacién de la ciudad de Chcuta vy

| nos acomp 2 -
e demos_al_Canal TRO par su cubrimiento especial en esta jornada.

Pamplona. Agra
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‘Témbién pueden seguir [a transmision en vivo a través de la red social

La Audiencia Piblica para la Rendicibn de Cuentas, se encuentra organizada de la
iséguiente manera:

i, Saludo del Sefior Rector de la Universidad de Pamplona, Doctor Ivaldo Torres)
Chavez. (5 minutos), ,

2. Apertura del acta por parte de la Jefe de Control Interno de (estion, Dra. Diana|

; Carolina Villamizar Acevedo. (5 minutos)

13, Presentacién de la estructura det Plan de Desarrolio, Plan de Gestion y
: seguimiento mediante el aplicativo SPEI, a cargo del Director encargado de la
oficina de Planeacion, Profesor. Edwin Dario Mantilla Gémeaz. (5 minutos),
|4. Intervencion del Rector de la Universidad de Pamplona, Dr lvaldo Torres Chavez.

; (8 minutos).

|

8. Informe de los logros de gestion enmarcados en el Pian de Accion Institucionad,

’ por parte de los lideres de los Pilares Misionales. {1 hora con 30 minutos).

6 informe financiero por parte del Director de la Oficina de Presupuesto vy
Contabilidad, Profesor. Farid Rafael Villalba Taborda. (15 minutos).

_ : 4 P |

7. FProcesos contractuales, por parte de los directores de las Oficinas de Gestion de!
Talento Humano, Dra. Yanst Canme Rodriguez Rodriguez y Contratacion.
Profesor José Luis Jaimes Quinchoa. (10 minutos) j

a Informe Plan de Mejoramiento a cargo de la Jefe de Control Interno de Gestién, |
Dra. Diana Carolina Villamizar Acevedo. (10 minutos)

9 Temas de los grupos de interés y Peticiones Quejas Reclamos y Sugerencias de!
la vigencia 2017 por parte del director de la Oficina de Atencién al Ciudadano vy
Transparencia, Ingeniero. Edgar Andrés Castillo Sanchez. (10 minutos) '

10. Preguntas y respuestas del aplicativo web y foro de Rendicion de Cuentas.

yiz Preguntas y respuestas del formato impresc.

12.  Micréfono abierto para la interlocucidn entre los grupos de interés con Ia
5 administracion. |

13. Cierre del acta.

Iniciamos con el salude del Sefior Rector de la Universidad de Pamplona, Doctor Ivaido!
Torres Chavez f

c; ntinuamos con la apertura del acta de la Audiencia Piblica de Rendic
iwgencia 2017, por parte de la Jefe de Control Interno de Gestion, Dra.
EViliamizar Acevedo.

1on de Cuentas
Diana Caroling

EPara nuestra Universidad de Pamplona es importante ta participacion Ciud

ic [ i adana en est
’ de procescs de gestion administrativa, pues estimut ste
ttipo_de procesty T e 1SS estimu

a ¥ contribuye al ejercicio del
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derecho politico, al control social y en general a que los individuas y/o organizaciones de
la comunidad vigilen los asuntos propios de la gestion publica.

Por lo anterior, informamos que los medios habilitados por nuestra instiucion, parai!
recepcionar sus inquietudes han sido los siguientes: module web en la pagina webé
institucional, el cual se habilitd desde el 13 hasta el 19 de marzo, la encuesta emre_gada;_
a ustedes en este recinto, el micréfono abierto y foro virtual, en el que pueden participar,
ingresando a la pagina web de la Universidad de Pamplona, www.unipamplona.edu.co
Damos a conocer los resultados obtenidos en la vigencia 2017, un seguimiento reaiizado)

por la administracion a través de la Oficina de Planeacion y 1a Oficina de Control interna,
de Gestidn. f

Continuamos con la presentacidn de la estructura del Plan de Desarrollo, FPlan de
Gestion y seguimiento mediante el aplicativo SFPEL a cargo del Director encargado de la
oficina de Planeacion, Profesor Edwin Dario Mantilla Gémez.

Se dirige a ustedes e Rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chavez,
lquien realizara una presentacion institucional,

?invitamos a la doctora, Laura Patricia Villamizar Carrillo, Vicerrectora Académica, quien
socializara uno de los pilares del plan de gestién de nuestro rector, denominado:
!Docencsa y Excelencia Académica. Tendrd un tiempo de 20 minutos gue seran
regisirados en el tablero digital ubicado en el escenario. A los expositores se les indica
que faitando un minuto para finalizar su presentacion el hablador de tiempo cambiard a
color rojo.
|

Presentacion a carge del Doctor, Oscar Eduardo Gualdrén Guerrero, Vicerrector de
investigaciones, lider del segundo pitar misional de nuestra Universidad de Pamplona,
relacionado con la investigacion. (Tendra un tiempo de 15 minutos).

Continuamos con &l doctor, Oscar Ortiz Rodriguez, Director de Interaccion Social, quien
dara a conocer el balance de 2017 con relacion ai tercer pilar misional dencrminado:
internacionalizacion y extension y el cuarto pilar liderazgo constructivo con impacto sociall

en la region. (Tendra un tiempo de 25 minutos).

Invite al Doctor, René Vargas Ortegon, Vicerrector Administrativo y Financiero, quienJ
abordara el pilar misional denominado: Eficiente gestion empresarial y presupusstal.
(Tendra un tiempo de 20 minutos). l

Interviene el Director del Sistema de Ga-st_ic‘m de la Calidad, Profesor. Jhon Arver
Arenas, quien abordara la tematica de la Linea 14. Estrategias para la gestion de |
calidad integral. (Tendra un tiempo de 10 minutos).

|
ai

Presentacion a cargo del Profesor, Farid Rafael Villaba Taborda, Director de la Oficina
de Presupuesto y Caontabilidad. {Tendra un tiempo de 15 minutos).
Ge informa a i0s presentes que Nf_!ﬂa:*zaediis ’?S F:‘G‘ximas dos intervenciones, el personal
de la Oficina de Recursos dh? :C?';é ?earf fafdnqo POT sus puestos para que las
personas que hayan fofmuiaug,%g ;ﬂ fupnci%ngf' !ejalgcen ta entrega de esle formato. (Se
agradece levantar la mano Cuanee £ KUUORATo este cerca). Indicamos que Ia encuesta
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'serd recepcionada una vez finalice el evento. (invitamos a diligenciaria).

De esta manera, continuamos con la presentacion de los procesos y gestion contractual
por parte de los directores de las Oficinas de Gestidn del Talento Humano: Dra. Yanet
Carime Rodriguez Rodriguez y el Profesor. José Luis Jaimes Quinchoa de fa Oficina de
jcomfamc'on‘ {Tendra un tiempo de 10 minutos).
A continuacidn, 1a presentacion a cargo de la Jefe de Control Interno de Gestién, Doctora
Diana Carolina Villamizar Acevedo. (Tendra un tiempo de 10 minutos).

EDarno_s paso al Director de la Oficina de Atencion al Ciudadano y Transparencia,
Ingenierc Edgar Andrés Castillo Sanchez, quien abordara ios temas de interés de la
Ciudadania y expondra los PQRS: peticiones, guejas, reclamos y sugerencias de la
gvigencia 2017. (Tendra un tiempo de 10 minutos). |
Es momento de dar apertura a la sesién de temas de interés del ciudadano y preguntas’
que fueron enviadas a través de nuestra pagina web www unipamplona.edu.co, por medio
del Modulo web v foro de la Audiencia Pablica de Rendicién de Cuentas. i

Se informa a todos los presentes y sequidores que el Madulo web se habilitd en nuestra
pagina institucional desde el dia 13 de marzo hasta el martes 20 de marzo a las 8:00
a.m. Daremos respuesta a dos de las preguntas enviadas en esta modalidad.

En relacion al foro de rendicion de cuentas, se dara respuesta a una pregunta v a
continuacion se responderan dos preguntas que ustedes realizaron en e! formato escrite
en este recinto. Las demas seran resugltas a través de la pagina web. Para esto.
Invitamos a la Doctora. Diana Carolina Villamizar Acevedo, Jefe de la oficina de Control
interno de Gestién.
; {ntervencion

I

Es momento de habilitar el espacic de participacién para las personas gue se encuentran
en este recinto y que deseen formular preguntas sobre la gestién de la administracion de!
la Universidad de Pamplona, vigencia 2Q1?. a h'avés Qet microfone abierto. Por el tiempo.
Yy Compromisos que Se deben cumplir con la visita de pares acadeémicos para la.
Acreditacion de Alta Calidad del programa de Medicina Veterinaria, se daran 10 minutos|
y se atendera una pregunta por persona.

del acta de la Audiencia Pt}b!“i_ca de R‘en_ciicién de Cuentas por parte de la
Control Interno de Gestion, Dra. Diana Carolina Villamizar Acevedo
participacion de los interesados y ciudadanos asistentes a la Audiencial
ndicion de Cuentas de Nuestra Alma Mater vigencia 2017, una vez agotada.
do las 12:12 m.d., se da por terminado el evento. :

Cierre
Directora de
Agradece |a
Publica de ré
ia agenda y sien

; ; . de ustedes por su amable asistencia vy participacion en esta
Aaradecemos a cada uno o€ N : ‘o : e
_,«'\g?df;; Pc?biica de Rendicion de L,Iugntas_\lfzgenma 2017, donde se dieron a conocer
EAU et retos de la actual adrr:sr?i;stracson de nuestra Universidad de Pamplona,
;f;s logégrsa 3;6 Lderes para la construccion de un nuevo Pais en paz.

orma

s a todos los presentes por su atencion y compatia, a quienes siguieron
;ion _por los QIETEMES 18 ucionales y redes sociales del Canal

pllnadvinte iy
U
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“UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, FORMANDO LIDERES PARA LA CONSTRUCCION |
DE UN NUEVO PAIS EN PAZ",

A lal presente acta se anexa CD que contiene el video de la audiencia publica y en el
siguiente link se podrd consultar la informacion relacionada con la Rendicion de Cuentas
de ta Universidad de Pamplona vigencia 2017

éhttp:ffwww urtipamplona.edu.co/unipamplona/portallG/home_7 1/recursos/plansacionva/3
101201 B/rendicioncuentasvig2017. jsp

ACTIVIDADES PROPUESTAS — PENDIENTES

t APROBACION DEL ACTA
| Asistentes .. Fima
Diana Carolina Villamizar Acevedo 7o

[Edwin Dario Mantilla Gomez /:

| : crr—




