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INTRODUCCION

La proyeccion de la Universidad de Pamplona, expresada en su vision 2030, es
el reconocimiento como una institucion de calidad con impacto regional,
nacional e internacional, por su liderazgo en los procesos académicos, de
investigacion y extension soportados en el desarrollo social y tecnologico y por
el desempefio de sus egresados en el medio laboral.

Para lo cual, la formulacion del Plan de Gestion se orientd bajo el cumplimiento
de los pilares misionales, con la participacion de las diferentes unidades
académicas y administrativas, orientando el rumbo de nuestra alma mater en
los proximos cuatroafios.

Mediante el Acuerdo N° 043 del 25 de noviembre de 2022 se aprobé el Plan de
Accion del afio 2023, donde se establecieron las acciones y metas que se
desarrollaran enla vigencia.

El peso de cada pilar corresponde la sumatoria de los indicadores y estos a su
vez de las acciones, las acciones de los proyectos, los proyectos de las lineas y
finalmente el cumplimiento del pilar.

La informacion (evidencias) registrada por cada uno de los responsables de los
pilares, es supervisada por la Oficina de Planeacién y verificada por la Oficina
de Control Interno de Gestidn, quiénes son los encargados de revisar que cada
evidencia este acorde al indicador y al Plan de Gestion de la vigencia,
contribuyendo a la transparencia y a los procesos de seguimiento a la gestion
rectoral.
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PILARES MISIONALES

El Plan de Gestion 2021- 2024: “Formando lideres para la construccion de un
nuevo pais en Paz’, se soporta bajo la estructura estratégica del Plan de
Desarrollo 2021- 2030, que cuenta con 4 pilares, 26 lineas, 76 Programas, 86
Proyectos y 161 metas, que conduciran el lineamiento estratégico durante la
proxima vigencia de la Universidad de Pamplona.

La Universidad de Pamplona se concibe como una institucion participativa e
investigativa, comprometida con la calidad académica y la inclusion, generadora
de conocimiento, motor de desarrollo para la region y promotora de la paz en
nuestro pais, esto se logra bajo los siguientes pilares misionales:

- Docencia y excelencia académica

- Investigacion, innovacion y/o creacion artistica y cultural

- Extension, internacionalizacion y desarrollo social universitario
- Eficiencia administrativa y financiera
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PRIMER PILAR: DOCENCIA Y EXCELENCIA ACADEMICA

Los indicadores de las 7 lineas estratégicas Acreditacion
Institucional, capacitacion y certificacion profesoral, potenciar el
desarrollo humano estudiantii para la permanencia, baja
desercion y graduacion, consolidacion de la educacion
posgradual, fortalecimiento de la educacion a distancia y virtual,
fomento a la transformacion digital de la Academia y desarrollo
docente permanente; presentan avance significativo durante el
segundo trimestre de 2023.

LINEA 1: ACREDITACION INSTITUCIONAL

A partir de la obtencion de la Acreditacion institucional lograda
mediante Resolucion 018143, la Universidad de Pamplona
continda en la ruta del mejoramiento continuo de sus procesos
académicos y administrativos.

Durante el segundo trimestre de la presente vigencia, se
reacreditaron por 4 afios los programas de Ingenieria de
Sistemas segun Resolucién 005549 del 5 de abril de 2023;
Microbiologia segun Resoluciéon N°008929 del 29 de mayo de
2023 y la Licenciatura en Educacion Fisica Recreacion y
Deportes segun Resolucion N°001052 del 23 de junio de 2023.

Linea estratégica 1
6 proyectos
12 indicadores

Linea estratégica 2
3 proyectos
6 indicadores

Linea estratégica 3
3 proyectos
6 indicadores

Linea estratégica 4
4 proyectos
5 indicadores

Linea estratégica 5
3 proyectos
5 indicadores

Linea estratégica 6
3 proyectos
5 indicadores

Linea estratégica 7
2 proyectos
4 indicadores

Adicionalmente, se recibiéo la Renovacién de registro calificado por 7 afios de los
programa de Medicina segun Resolucion 005535 del 5 de abril de 2023; Fonoaudiologia
segun Resolucion 009371 del 7 de junio de 2023, la Maestria en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte segun Resolucion 009937 del 21 de junio de 2023; la
Maestria en Extension y Desarrollo Rural segun Resolucion 009932 del 21 de junio de
2023 y la Maestria en Ciencias Econdmicas y Empresariales segun Resolucion 009918

del 21 de junio de 2023.
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La Universidad de Pamplona durante el segundo trimestre avanzd en los procesos
documentales para la Acreditacion de la Sede de Villa del Rosario, de igual manera se
recibi6 visita de pares evaluadores para la Acreditacion Institucional Internacional de la
Agencia EQUAA a los programas adscritos a la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales.

La Universidad de Pamplona con gran orgullo recibi6 Resolucion de Acreditacion

Institucional Internacional y de los programas de Administracion de Empresas,
Contaduria Pudblica y Economia.

LINEA 2: CAPACITACION Y CERTIFICACION PROFESORAL

Para el segundo trimestre 2023 contindan en comision de estudio 7 docentes, en
diferentes Instituciones dentro y fuera del pais, como la Universidad Externado de
Colombia en Bogotd; Universidad de Manizales; Universidad Museo Social Argentino de
Buenos Aires; Universidad del Norte de Barranquilla-Colombia y la Universidad
Cuauhtémoc Plantel Aguascalientes de México.

Por otra parte, los 108 docentes que recibieron incentivos para realizar estudios
posgraduales continlan con su preparacion en la vigencia actual.

LINEA 3: POTENCIAR EL DESARROLLO HUMANO ESTUDIANTIL
PARA LA PERMANENCIA, BAJA DESERCION Y GRADUACION

La Universidad de Pamplona provee estimulos y/o incentivos, en pro de potenciar el
desarrollo humano estudiantil, para el 2023-1 se realizaron descuentos en matriculas
financieras segun normativa estudiantil vigente a los estudiantes de las modalidades
presencial y A distancia, el 16,09% del total de estudiantes fueron los beneficiados con
descuentos de Héroes de la patria; Descuento hermanos activos; Descuento por 3 6
mas hermanos; Alumnas madre cabeza de familia -25%; Alumnos victimas del conflicto
armado -25%; Beca de excelencia; Descuento 80% docentes — CS; Descuento 95%
empleados activos — CS; Descuento electoral; Simultaneidad Y POR Semillero de
investigacion.
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Por otra parte, los estudiantes también recibieron estimulos y/o incentivos diferentes de
los definidos en el reglamento académico estudiantil de pregrado como la Politica de
gratuidad y Generacion-E, en el 2023-1 el 83,3% del total de estudiantes fueron los
beneficiados con estos descuentos.

LINEA 4: CONSOLIDACION DE LA EDUCACION POS GRADUAL

Desde las diferentes facultades se trabaja en la creacion de nuevos programas de
doctorados, estas propuestas son Doctorado en Artes y Cultura; Doctorado en Ciencias
Administrativas; Doctorado en Ciencias Agrarias; Doctorado en Ciencias de la
Educacion; Doctorado en Ingenieria Electronica; Doctorado en Ciencias aplicadas al
Deporte; Doctorado en Fonoaudiologia y Doctorado en Salud Publica.

LINEA 5: FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION A DISTANCIA Y
VIRTUAL FOMENTO A LA TRASFORMACION DIGITAL DE LA
ACADEMIA

La Universidad de Pamplona para el 2023-1 ha ofertado programas de posgrado en
modalidad diferente a la presencial en diferentes regiones del pais; como la Maestria en
Administracion ofertada A Distancia en Cucuta, Cartagena y Bucaramanga; La Maestria
en Ciencias Econdmicas ofertada A Distancia en Cucuta, Cartagena y Bucaramanga y
la Maestria en Educacion en modalidad virtual y la Especializacion en Desarrollo
Econdmico Regional es ofertada en modalidad virtual; estos programas pertenecientes
a la Facultad de Ciencias Economicas y empresariales.

De igual manera los programas de pregrado que se ofertan en modalidad A Distancia
son Administracion de empresas, Contaduria publica, Economia y Licenciatura en
educacion fisica, recreacion y deportes, los cuales se ofertan en los Centros Regionales
de Bolivar, Boyac4, Casanare, Cesar, Cundinamarca, Guajira, Magdalena, Norte de
Santander, Santander y Territorios Nacionales.
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LINEA 6: FOMENTO A LA TRASFORMACION DIGITAL DE LA
ACADEMIA

La innovacion tecnolégica es uno de los procesos mas cambiantes y dinamicos en el
mundo globalizado, aportando al mejoramiento de la calidad educativa, por tal razon se
viene trabajando en el Plan de fortalecimiento de herramientas digitales para el apoyo
de la docencia coordinadamente entre la Vicerrectoria Académica y el CIADTI,
permitiendo el fortalecimiento de habilidades y capacidades de los docentes, asi como
las condiciones institucionales digitales para el apoyo a la docencia.

La Universidad de Pamplona, a través del CIADTI disefi6 un modelo del campus digital
UniPamplona, con el objeto de digitalizar los procesos de gestion académica,
administrativa, financiera, extension investigacion y docencia desarrollados por la
universidad de Pamplona con el fin de contar con mejores métodos y mecanismos de
ensefianza acordes con la actualidad en Tl (Tecnologias de Informacion) por medio de
la creacién y mejoramiento de las plataformas tecnoldgicas con las que cuenta la
institucion. En esta vigencia 2023 se viene trabajando de acuerdo a lo programado en
cada una de las etapas plasmadas en el modelo.

Para la capacitacion permanente de los docentes en las tendencias tecnoldgicas para la
educacion, se disefid y puso en marcha un conjunto de cursos abiertos (MOOC), en los
cuales todos los docentes pueden apuntarse de acuerdo a sus expectativas; los cursos
son: MS Teams para docentes, Fundamentos de Moodle, Organizacion de recursos,
Seguimiento de cursos. Al desarrollar los cuatro cursos el docente puede optar por la
certificacién como diplomado, mediante la construccion y apropiacion de un espacio en
el aula virtual Moodle.

Para el 2023-1, se conté con 674 docentes que ingresaron y utilizaron los recursos de
capacitacion, lo que equivale al 40% de los docentes del periodo.
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LINEA 7: DESARROLLO DOCENTE PERMANENTE

La Vicerrectoria Académica por medio del Programa de Desarrollo Humano Profesoral,
ha generado espacios de capacitacidon y conferencias para todos los docentes
pertenecientes a las siete facultades de la Universidad de Pamplona.

Para el periodo 2023-1, se realizaron tres (3) conferencias magistrales en temas
relacionados al Sistema de Aseguramiento de la calidad en procesos de reacreditacion
de la calidad en procesos de reacreditacion institucional, Neuroeducacion socioafectiva
y Publicacién cientifica en bases de datos de alto impacto.
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SEGUNDO PILAR MISIONAL: INVESTIGACION, INNOVACION

Y/O CREACION ARTISTICA Y CULTURAL

La Vicerrectoria de Investigaciones, en el desarrollo de este
pilar busca contar con nuevos aliados en el sector privado para
el desarrollo de proyectos de investigacion, estas alianzas
estratégicas permiten unir fuerzas entre la academia y la

Linea estratégica 8
4 proyectos
13 indicadores

Linea estratégica 9
3 proyectos

. . . . . L 5 indicadores
industria, generando sinergias que impulsan avances cientificos

y tecnoldgicos de gran relevancia, otra linea estratégica tiene
que ver con la participacion de la Universidad en la feria del libro
nacional, la cual desempefia un papel fundamental en la
promocién de la lectura, el conocimiento y la cultura. Otro
aspecto relevante dentro del Plan de Gestion, es la participacion
en encuentros de semilleros de investigacion ya que contribuye
al fomento de la investigacion, fortalece la visibilidad de la
institucion, promueve el intercambio de conocimientos y genera
motivacion y reconocimiento para los estudiantes. Estos
encuentros son una herramienta valiosa para impulsar la calidad
y la excelencia académica en la Universidad.

Linea estratégica 10
3 proyectos
4 indicadores

Linea estratégica 11
3 proyectos
10 indicadores

Linea estratégica 12
2 proyectos
6 indicadores

Linea estratégica 13
3 proyectos
9 indicadores

Linea estratégica 14
2 proyectos
2 indicadores

LINEA ESTRATEGICA 8: POTENCIALIZAR UN
MODELO DE GESTION E INVESTIGACION CON
IMPACTO TERRITORIAL.

Dentro de esta linea se presenta el programa 26, gestionar y desarrollar proyectos de
innovacion en asociacién con el sector privado y entes territoriales. La Universidad de
Pamplona para dar cumplimiento, ha concertado una nueva alianza con la organizacion
empresarial de Norte de Santander Ladrillera Casablanca SAS para desarrollar un reto
de innovacion en el que participaran los estudiantes de la Institucion Pamplonesa de los
programas de: Disefio Industrial, Arquitectura, Artes Visuales y Licenciatura en
Educaciéon Artistica de la sede de Villa del Rosario. El objetivo de esta alianza es
fomentar el ingenio y la creatividad de los estudiantes de la institucion, asi como
incentivar el desarrollo de soluciones innovadoras para problemas actuales del ambito
empresarial. Se plantea un reto de innovacion que estara centrado en un problema
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especifico que enfrenta la organizacién empresarial, y los estudiantes tendran la tarea
de desarrollar soluciones creativas con el apoyo de expertos de la organizacion y de la
Universidad.

LINEA ESTRATEGICA 11: POTENCIAR LA DIVULGACION DE LA
PRODUCCION CIENTIFICA Y/O CREACION ARTISTICA Y CULTURAL

Con el objetivo de mostrar avances en términos editoriales, exhibiendo los libros
publicados durante los ultimos meses por la comunidad académica universitaria y
afianzando vinculos con otras instituciones de educacion superior. La Universidad de
Pamplona particip6 por primera vez en la Feria Internacional del Libro de Bogota en su
version namero 35, evento realizado del 18 de abril al 02 de mayo en el Centro de
Ferias y Exposiciones de Bogota, Corferias.

En el pabellon numero ocho: “Libro cientifico, técnico y universitario" se conté con un
espacio para visibilizar los manuscritos que tiene el Sello Editorial Unipamplona,
ademds de ser una ventana propicia para divulgar tanto los avances, como la oferta
académica de pregrado y posgrado de nuestra Casa de Estudios.

Esta Feria es uno de los eventos culturales mas importantes de Colombia,
contribuyendo a la formacion de lectores en nuestro pais y la dinamizaciéon del mercado
editorial de habla hispana, se ha consolidado entre otras cosas, como un referente
nacional, ademas de ser una de las ferias mas significativas en toda Latinoamérica.

LINEA ESTRATEGICA 13: IMPULSAR LA INVESTIGACION
FORMATIVA

La Universidad de Pamplona, siempre atenta a fortalecer los procesos de investigacion,
apoya los semilleros de investigacion en procesos de movilidad y socializacion de
resultados en el ambito regional, nacional e internacional.

El comité de investigaciones y la coordinacion institucional de semilleros de
investigacion, en el afio 2021, cre6 el Plan de Investigacibn Formativa con impacto en
la region, con este plan se busca trazar las rutas por donde debe ir la formacion para la
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investigacion y ser positiva su ejecucion, seguramente sera reflejado en los resultados
en el ambito regional y nacional, es por ello que para esta vigencia continda el mismo
plan con el que se pretende mayor participacion de estudiantes y docentes.

Continuando con el objetivo de promover la participacion de los estudiantes en
diferentes eventos de investigacion, el pasado 18,19 Y 20 de mayo, en la Universidad
Francisco de Paula Santander — Sede Ocairia, se realizé el IX encuentro departamental
de semilleros de investigacion - RedColsi, en el cual los estudiantes tuvieron la
oportunidad de socializar sus experiencias investigativas por medio de la presentacion
de propuestas y proyectos de investigacion desarrollados por los semilleros de
investigacion de las diferentes facultades. Para este afio la Universidad de Pamplona
contd con una participacion de 130 estudiantes. Con estos eventos se busca fortalecer
las actividades de formacién de estudiantes investigadores, evidenciando la calidad
investigativa que tienen actualmente los estudiantes de la Universidad de Pamplonay el
compromiso de los docentes.
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TERCER PILAR MISIONAL:
INTERNACIONALIZACION Y
UNIVERSITARIO

Con el tercer pilar misional denominado Extension,
Internacionalizacion 'y Desarrollo Social Universitario, la
institucién marca el rumbo a la consolidacion de proyeccién de
extension que ayude al desarrollo de la region de influencia y
gue siga consoliddndose como una universidad de prestigio no
solo a nivel regional sino nacional y con proyeccion en el ambito
Internacional. Por otro lado, este pilar misional desarrolla
iniciativas estratégicas dirigidas a fortalecer la educacion
continua, la relacién de la institucion con sus egresados, generar
recursos adicionales por medio de proyectos y contratos con
indicadores de impacto, mejora el desarrollo tecnolégico
institucional y por ultimo marca el camino que debe seguir la
Instituciébn con los temas de medio ambiente y desarrollo

EXTENSION,
DESARROLLO

SOCIAL

Linea estratégica 15
3 proyectos
7 indicadores

Linea estratégica 16
4 proyectos
10 indicadores

Linea estratégica 17
4 proyectos
5 indicadores

Linea estratégica 18
1 proyecto
4 indicadores

Linea estratégica 19
3 proyectos
9 indicadores

sostenible. ) o
Linea estratégica 20

5 proyectos
5 indicadores

LINEA ESTRATEGICA 15 DESARROLLAR Y
POTENCIAR UN SISTEMA DE  GESTION,
PROYECTOS DE EXTENSION CON IMPACTO
TERRITORIAL

Linea estratégica 21
2 proyectos

Para el segundo trimestre del 2023, la direccion de Interaccion Social a través del
Macroproyecto de extensién denominado CONTROL DE LA SOBREPOBLACION
CANINA Y FELINA A TRAVES DE METODOS ESTERILIZACION QUIRURGICA,
liderado por los docentes Tiempo Completo: Karen Yurani Delgado Villamizar, John
Jairo Bustamante Cano y Johanna Margreth Fonseca Matheus, Tiempo Completo
Ocasional del programa Medicina Veterinaria de la Universidad de Pamplona, en
alianza con la Secretaria Departamental de Salud de Norte de Santander, buscaron
establecer una iniciativa que tuviese que ver con reducir el crecimiento poblacional de
caninos y felinos por medio de la esterilizacién quirdrgica y de esta forma controlar la
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poblacién de mascotas caninas y felinas de Pamplona y su provincia ya que en los
ultimos afios ha cobrado importancia debido al incremento considerable de las
poblaciones de caninos y felinos en condicion de abandono por tal motivo se hizo
necesario mitigar el riesgo de enfermedades zoonoticas, contaminacion ambiental y
diseminacién de enfermedades que estaban afectando la salud publica, seguridad e
inocuidad alimentaria de la comunidad.

Para reducir el crecimiento poblacional de caninos y felinos por medio de la
esterilizacion quirdrgica. Se realizaron 113 cirugias de esterilizacion quirdrgica
(esterilizaciones en 69 hembras y 15 machos caninos, y en 26 hembras y 13 machos
felinos)

LINEA ESTRATEGICA 16: POTENCIAR LA EDUCACION CONTINUA

La direccion de Interaccion Social, comprometida con el fortalecimiento académico a
través del proceso de Educacion Continua, pretende potenciar la educacion mediante la
oferta de diplomados, cursos, seminarios, simposios y otros eventos académicos de
educacion no formal.

En el segundo trimestre 2023, con la gestidon de las diferentes facultades se han llevado
a cabo: Dos (2) cursos premédicos con cuatro (4) cohortes, cinco (5) cursos
preuniversitarios y veinticinco (25) diplomados como opcién de trabajo de grado, para
nuestros estudiantes de ultimo semestre. Entre esos, tres (3) diplomados como opcién
de preparatorios en el caso del Diplomado en Actualizacion Juridica, otros eventos
COmo encuentros, jornadas, seminarios y talleres, para un total de cuarenta y siete (47)
eventos a la fecha.

PRIMER SEMESTRE 2023
TIPO DE EVENTO CANTIDAD

CURSOS 4
DIPLOMADOS 25
ENCUENTRO 2
JORNADA 1
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PREUNIVERSITARIO 5
PREMEDICO 2
SEMINARIOS 4
FORO 1
SIMPOSIO 1
TALLER 2
UNIDAD PROGRAMA CICLO PRODUCTO CANTIDAD
COMUNICACION SOCIAL Diplomados DIPLOMADO EN Co“éﬁjé\:ﬁ'ic'ON ESTRATEGICA 1
. . DIPLOMADO EN REDES SOCIALES - SOCIAL
COMUNICACION SOCIAL Di plomados VEDIAL Y COMMUNY MANAGER 1
DERECHO Diplomados DIPLOMADO ACTUALIZACION JURIDICA 3
FACULTAD DE DERECHO Seminarios SEMINARIO PROGRAMA DE FORMACION EN
HUQ%FDSAEES CONCILIACION EXTRAJUDICIAL EN DERECHO
SEMINARIO I | | SEMINARIO VIOLENCIA
DERECHO Seminarios INTRAFAMILIAR RUTA DE ATENCION TEMPRANA 1
A LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
FACULTAD DE ARTES Y PRE-UNIVERITARIO FACULTAD DE ARTES Y
HUMANIDADES PRE-UNIVERSITARIO HUMANIDADES 1
MEDICINA VETERINARIA Cursos CURSO TECNICO EN SISTEMAS DE PRODUCCION 1

DE GANADERIA SOSTENIBLE CONVENIO

FACULTAD DE PRE-UNIVERSITARIO FACULTAD DE CIENCIAS

CIENCIAS FACULTAD DE CIENCIAS

PRE-UNIVERSITARIO

AGRARIAS AGRARIAS AGRARIAS
GEOLOGIA Cursos CURSO FIELD TRIP GEOLOGIA DE CAMPO | 1
GEOLOGIA Cursos CURSO FIELD TRIP GEOLOGIA DE CAMPO | | 1
LICENCIATURA EN VIl ENCUENTRO NACIONAL DE INVESTIGADORES
FACULTAD DE EDUCACION FISICA ENCUENTRO EN EDUCACION - CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD 1
RECREACION Y DEPORTES FISICA Y SALUD Y X REGIONAL

CIENCIAS DE LA

PRE-UNIVERSITARIO FACULTAD DE CIENCIAS DE
EDUCACION
FACULLT :EDDchilcl:ﬁNo?\:AS PE | PRE-UNIVERSITARIO LA EDUCACION FISICA RECREACION Y 1
DEPORTES
ADMINISTRACION DE :
AN Diplomados DIPLOMADO EN ALTA GERENCIA 3
ADMINISTRACION DE Dinlomados DIPLOMADO EN GESTION EMPRESARIAL L
FACULTAD DE EMPRESAS P CONTABLE Y ECONOMICA
CIENCIAS — :
ECONOMICAS Y CONTADURIA PUBLICA Diplomados DIPLOMADO GEST'T%’I\'Bﬁ%’;‘;QBLE FINANCIERA Y 2
EMPRESARIALES | CoNTADURIA PUBLICA Diplomados DIPLOMADO PRACTICO APLICADO A LAS NIIF 1
ECONOMIA Diplomados DIPLOMADO EN %E?;/ngﬁgtw ECONOMICO L
: DIPLOMADO EN PLANIFICACION EN LA
ARQUITECTURA Diplomados CREACION DE STARTUP 2
: DIPLOMADO EN GESTION TERRITORIAL Y
ARQUITECTURA Diplomados DESARROLLO URBANO 1
TALLER VERTICAL DE FORMULACION EN
PROYECTOS URBANOS Y ARQUITECTONICOS A
ARQUITECTURA TALLER PARTIR DE LOS ODS CON ENFASIS EN 1
FACULTAD DE INVESTIGACION.
INGENIERIAS Y - "
ARQUITECTURA INGENIERIA AMBIENTAL Diplomados DIPLOMADO EN LEGISLACION AMBIENTAL
INGENIERIA CIVIL Diplomados DIPLOMADO EN OBRAS HIDRAULICAS
INGENIERIA EN Diblomados DIPLOMADO EN ANALISIS Y PROCESAMIENTO DE L
TELECOMUNICACIO NES P DATOS
_ DIPLOMADO EN INNOVACION - MEJORA Y
INGENIERIA INDUSTRIAL Diplomados HABILIDADES PARA EL DESARROLLO DE 1

PROCESOS EN LA INDUSTRIA
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INGENIERIA MECANICA Diplomados DIPLOMADO EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
INGENIERIA MECATRONICA Diplomados DIPLOMADO EN AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
INGENIERIA QUIMICA Diplomados DIPLOMADO EN TOPICOS ESPECIALES DE

INGENIERIA QUIMICA

FACULTAD DE INGENIERIAS

PRE-UNIVERSITARIO

PRE-UNIVERSITARIO FACULTAD DE INGENIERIAS

Y ARQUITECTURA Y ARQUITECTURA
BACTERIOLOGIA Y TALLER TALLER PRIMER TALLER DE ILUSTRACION
LABORATORIO CLINICO CIENTIFICA
: IX FORO SOBRE ASPECTOS ETICOS Y MORALES
ENFERMERIA FORO EN LA PRACTICA DE ENFERMERIA
COMPETENCIAS EN INVESTIGACION - DOCENCIA
ENFERMERIA Jomada Y PRACTICAS DE CUIDADO EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA
) DIPLOMADO ENFOQUES EN REHABILITACION
FISIOTERAPIA Diplomados INFANTIL
CONOAUDIOLOGIA Simposio SIMPOSIO LA VOZ UN INSTRUMENTO DE
EACULTAD DE COMUNICACION
AL , ) VIIl ENCUENTRO INTERNACIONAL DE
NUTRICION Y DIETETICA ENCUENTRO INVESTIGACION EN SALUD CULTURA
DESARROLLO Y MEDIO AMBIENTE
. CURSO PERSPECTIVAS DE CAMBIO SOCIAL: LOS
PSICOLOGIA Cursos CONFLICTOS Y SU RESOLUCION
) : DIPLOMADO INTERVENCION PSICOLOGICA EN
PSICOLOGIA Diplomados SALUD MENTAL
SICOLOGIA cominarios SEMINARIO DE ACTUALIZACION EDUCACION

INCLUSIVA UNA MIRADA INTERDISCIPLINAR

FACULTAD DE SALUD

PRE-UNIVERSITARIO

PRE-MEDICO

FACULTAD DE SALUD

PRE-UNIVERSITARIO

PREUNIVERSITARIO FACULTAD DE SALUD

En el segundo trimestre 2023, se cuenta con dos mil ciento sesenta y seis (2.166)
participantes para los diferentes eventos, es importante recalcar que han participado
156 egresados en dichos eventos, de la siguiente manera:

TIPO DE PARTICIPANTE CANTIDAD

DESCUENTO DEL 95%

DOCENTES 13
EGRESADOS 156
ESTUDIANTES 1543
ORGANIZADORES 112
PONENTES 102
PROFESIONALES 121
ESTUDIANTES PREMEDICOS Y
PREUNIVERSITARIOS

TOTAL 2.166
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Para la vigencia 2023, se continuo el desarrollé del disefio, configuracion e
implementacion del Centro de Eventos Virtuales, “CEV — Formacion Continuada’,
herramienta tecnoldgica implementada con el propésito de llevar a cabo procesos de
formacién continuada;

a) Congresos

b) Diplomados

c) Simposios

d) Cursos

e) Entre otros eventos de manera virtual.

El Centro de Eventos Virtuales, se construye en base al LMS Moodle, herramienta
tecnoldgica de amplio reconocimiento a nivel mundial que cuenta con caracteristicas de
gran valor, destacdndose frente a otras soluciones disponibles; el LMS facilita el
proceso y lo hace més flexible, parametrizable, seguro y escalable.

Asi mismo, se continua con la suscripcion de la plataforma tecnolégica “Hotmart”,
herramienta de uso a nivel internacional vigente desde el afio 2011, la cual cuenta con
un paquete amplio de usuarios, productos, idiomas, colaboradores, entre otras
variables, obteniendo acceso a la creacion de cursos online, eventos online, manejo de
suscripciones, pagos, difusiones, gestion administrativa, entre muchas otras.

Para la vigencia 2023, se procedié a la instalacion de 1 curso de formacion en la
metodologia de formacion STEM para diferentes actores de la comunidad académica
de la Universidad de Pamplona, los cuales se disponen en la URL https://stem.ciadti.co
en la plataforma Moodle que cuenta con amplio reconocimiento y trayectoria a nivel
global.

Con soporte en lo anterior, se procede a realizar el proceso de planificacion de las
tematicas del curso que robustece la ruta de formacion en retroalimentacién continua
con el personal dispuesto por la direccidon de Interaccion Social y el CIADTI, luego de
esto se continua con la elaboraciéon y organizacion de los componentes necesarios para
la construccion; actividades que se acompafian por el equipo de disefio con lo cual se
logra la creacion del tercer curso de la ruta Curso 3: Formacion educativa con STEM.
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LINEA ESTRATEGICA 17: DESARROLLO DE LA
INTERNACIONALIZACION

Ampliar el nimero de convenios con instituciones educativos para la vigentes con
instituciones educativas Internacionales, a la fecha existen 61 Convenios suscritos y
vigentes con 48 Instituciones de Ambito Internacional.

Movilidades de Colombia al exterior:

DOCENTES 26
ESTUDIANTES 29
ADMINISTRATIVOS 12

TOTAL 67

Movilidades del exterior a Colombia:

DOCENTES 24

ESTUDIANTES 13

ADMINISTRATIVOS 0
TOTAL 37

LINEA ESTRATEGICA 19: MAXIMIZAR LA GESTION DE CONVENIOS Y
CONTRATOS CON INDICADORES DE IMPACTO

El disefio para el modelo de Gestion hace parte de los procedimientos realizados en la
oficina de Gestidn Proyectos, por lo cual, para el Modelo de Gestion de proyectos y
contratos, se utilizo el elaborado para el Modelo de Gestion de proyectos con impacto
territorial que articulen la Universidad, sociedad, empresa y estado, lo anterior se realizd
para la unificacion de conceptos optando por un solo modelo en todo el proceso.

Para el segundo trimestre del 2023, mediante acta N° 007, del 28 de junio de 2023, se
realizo la aprobacion del cronograma de actividades a desarrollarse con el fin de
actualizar el disefio preliminar para modelo de gestion de proyectos y contratos.
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. MODELO
GESTION DE PROYECTOS

CON IMPACTO TERRITORIAL

)

LINEA ESTRATEGICA 20: POTENCIAR EL DESARROLLO
TECNOLOGICO

Para la vigencia 2023, se da continuidad al desarrollo del proyecto con la puesta en
funcionamiento de una nueva herramienta en la plataforma “TI-TOOL’s”, que consiste
en un espacio en donde los docentes y estudiantes encontraran contenido externo a la
Universidad de Pamplona el cual se ha organizado por diferentes tipos de acuerdo a las
caracteristicas del mismo de la siguiente forma:

* Bibliotecas

» Conferencias

* Cursos virtuales

» Exposiciones, Visitas y Recorridos virtuales
* Libros virtuales

* Repositorio de recursos

* Videos, Video tutoriales y Documentales
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CUARTO PILAR MISIONAL: EFICIENCIA ADMINISTRATIVA Y

FINANCIERA

En este ultimo pilar, la Universidad de Pamplona, desde su
caracter publico, establecio los criterios estratégicos necesarios
para gestionar los diferentes recursos fisicos y financieros que
fundamentan los ejes misionales de la misma. Para esto, la
Universidad dispuso unas lineas estratégicas, con el fin de
guiar y organizar el Plan de Gestion 2021 — 2024.

Linea estratégica 22
5 proyectos
7 indicadores

Linea estratégica 23
6 proyectos
6 indicadores

Linea estratégica 24

5 proyectos
5 indicadores

LINEA ESTRATEGICA 23: MODERNIZACION

NORMATIVA INSTITUCIONAL.

Linea estratégica 25
1 proyectos
1 indicadores

Entre las actividades comprendidas en esta linea estratégica,
se encuentra “el porcentaje de avance en el cronograma de
actualizacion del estatuto de contratacion institucional — IP151”.

Linea estratégica 26
2 proyectos
4 indicadores

Para dar cumplimiento a esta actividad, la jefe de la Oficina de

Contratacién, se reunié con el equipo juridico de la Oficina de Contratacion de la
Universidad de Pamplona, con el fin de socializar el cumplimiento correspondiente al
Proyecto 78: Actualizacion del Estatuto de Contratacion Institucional, contenido en el
Indicador IP 151; en la cual se logré la actualizacién del cronograma para la vigencia
2023, teniendo en cuenta lo establecido en el cronograma de la vigencia anterior.

Esta actualizacion permite avanzar en el ajuste de los procesos de contratacion de
conformidad con las necesidades existentes en la institucién, logrando el cumplimiento
de los fines esenciales de la contratacion publica para entidades con régimen especial
de contratacion, acogiendo los principios de eficiencia, eficacia, economia, celeridad,
transparencia y publicidad, entre otros.

LINEA ESTRATEGICA 24: FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FIiSICA PARA LA EDUCACION, LA INNOVACION
Y LA GESTION.
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La oficina de Planeacion Institucional, en cumplimiento de la actividad contemplada en
el indicador IP154 “metros cuadrados intervenidos” de la linea estratégica 24 del Plan
de Gestion 2021-2024, evidencio las remodelaciones que la Universidad de Pamplona
en el fortalecimiento de la infraestructura fisica para la educacion, la innovacién y la
gestion, realizo a sus instalaciones, con las siguientes obras de intervencion llevadas a
cabo hasta el mes de junio de 2023.

= Contrato de obra No. BS-008 de 2023, cuyo objeto es: Contratar la adecuacion del
archivo perteneciente a la oficina de Gestion del Talento Humano, y de la cubierta
del nuevo bloque administrativo, ubicados en el campus principal de la Universidad
de Pamplona.

Obra proyectada en 437.16 metros cuadrados intervenidos. Para el periodo del 01 de
febrero al 14 de marzo de 2023, se ejecutaron 178.36 metros cuadrados intervenidos,
logrando un 40.8% de obra ejecutada. Para el periodo del 14 de marzo al 20 de mayo
de 2023, se ejecutaron otros 258.80 metros cuadrados intervenidos, equivalentes al
59.2% faltante, logrando un total del 100% de obra ejecutada.

= Contrato de obra No. BS-058 de 2023, cuyo objeto es: Contratar la adecuacién
urbanistica del area de jardineras, ubicadas al exterior del nuevo bloque
administrativo del campus principal de la Universidad de Pamplona.

Obra proyectada em 1285.11 metros cuadrados intervenidos, de los cuales se
ejecutaron 42.79 metros cuadrados intervenidos para el periodo del 07 al 14 de marzo
de 2023, equivalentes al 3.33% de obra ejecutada. Para el periodo del 14 de marzo al
14 de junio de 2023 se ejecutaron otros 89.01 metros cuadrados intervenidos,
equivalentes a un 6.92% de obra ejecutada; logrando un total de 10.25% de obra
ejecutada hasta la fecha.

LINEA ESTRATEGICA 25: FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA INSTITUCIONAL.
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Entre las actividades comprendidas en esta linea estratégica, se encuentra el
‘porcentaje de inversion del plan operativo destinado a infraestructura tecnolégica —
IP157”.

Para dar cumplimiento a esta actividad, la Universidad de Pamplona, mediante el
acuerdo No. 044 del 25 de noviembre de 2022, “por el cual se aprueba el Plan
Operativo Anual de Inversiones de la Universidad de Pamplona para la vigencia 2023”,
establecid un presupuesto inicial de inversién asi:

CALCULO 2023

PRESUPUESTO INICIAL $ 7.254.768.180
PRESUPUESTO DE LA LINEA ESTRATEGICA 25:

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA $ 504.984.191
TECNOLOGICA INSTITUCIONAL

PORCENTAJE DESTINADO 6,96

Como se puede ver en el cuadro anterior, la Universidad de Pamplona destiné para la
infraestructura tecnoldgica un 6.96% del presupuesto inicial, dentro del periodo del 01
de enero al 08 de junio de 2023.
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