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Por el cual se adecua la Planta Global de Personal de la Universidad de Pamplona.

03(- 25 ubnl . 2v02

EL, CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO, EN USO DE LAS ATRIBUCIONES QUE LE
CONFIERE EL ARTICULO 65 DE LA LEY 30 DE 1992 Y EL LITERAL H DEL ARTICULO
29 DEL ACUERDO 042 DEL 17 DE JUNIO DE 1999, Y,

continuacion:

UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
PLANTA DE PERSONAL 2002

CONSIDERANDO :

ACUERDA:

1. Que, el desarrollo y crecimiento de la Universidad, hace necesario adecuar la actual planta de
personal, a las necesidades que la prestacion del servicio a cargo de la Universidad demanda.

2. Que, adelantado el estudio pertinente, se concluyd que es necesario suprimir algunos cargos,
fusionar otros y crear nuevos cargos.

ARTICULO PRIMERO: A partir del 1 de Enero del afio 2002, las funciones asignadas a la
Universidad de Pamplona, se cumplirtd con la Planta Global de Personal que se adopta a

DEPENDENCIA DENOMINACION NIVEL GRADO

RECTORIA . Rector Directivo 0
. Searetana Ejecutiva Asistenciul 15

. Auxiliar Administrative Asistencial 5

Conductor Mecnico Asistencial 8

meh GENERAL Secrctans Goneral Directivo 21
Adminsiralivo o docente en comision Secretans Ejecutive Asistonciul -
7 Auxiliar Administrativo Asistencial 7

(OFICINA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO Darector de Oficina Direclivo 10
Profesional Universitasio Profcsional 17
Técnico Técnico 20

Téenico Técnico i

[OFICINA DE CONTROL INTERNO Director de Oficina [Dircativo 10
Profesional Universitasio Profesional 10

. Auxilisr Administrativo Asistencial 5
rm(:m.t DE PLANEACION . Director de Oficina Directivo 0
. Ausiliar Administrativo Asistencial s

(CENTRO DE INVESTIGACION Y DESARROLIO EN . Asistente Platafoma siglo XX1 Prafesionsl 19

vmTUALIDAD

Analista programador (Java) Profesional 19
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Fmalista programador (Desanollo Base de Batos) 19
nalista Programadar { Disedo Base de Dalos) 9
frfiood i
Dischador ¢ Iniegrador Web Profesional 19|
Analista Documentador Profesional 19
rofesional Universitario Profesional 5
Técnico Tecnico 0
SN APOYO PEDAGOGICO (Docentc en Comisian) Jefe Seecion (Asesor
Produccitn de materiales Prafesionsl 19
GFICINA JURIDICA Dircctor de Oficina [Ascsor 10
‘Asesor Juridico Asesor 8
Profesional Universitario Profesional 1
Auxiliar Administralivo Asistencial 5
VICERRECTORIA ACADEMICA Vicerreein Directivo El
“Téenico Técnico 20
Auxiliar Administrativo Asistencial 5
STCTRATIL ADMISIONES REGISTRO Y CONTROL ACAT EMICO Dircctor de Oficina Dircetivo 10
Secretaria Ejecutiva Asistencial 26
Ingenicro Profesional B
TIngenicro profesional 5
Técnico [Tecnico [ 1Z |
Técnico Técnico 2
Auxiliar Admirjistralivo Asistencial 25
Auxilior Admidistrativo Asistencial 24
Auiliar Administralivo Asistencial o |
Auxiliar Admifistrativo Asistencial 5 |
(GFICTNA DE RECURSOS BIBLIOGRAFICOS ¥ ADMINISTRACION DE |. Diseetor de Ceptro Dircctivo 0
DOCUMENTOS |
Tecnico [Téenico 18
Ausiliar Administralivo Asistencial 2
[Awsiliar Administrativo Asistencial 7
[Awaliar Administralivo Asistencial 12
Auxiliar A i Asistencial 9
Auxiliar Adminisirativo Asistencial 24
“Auxiliar Administrativo Asistencial 24
“Auliar Administrativo Asistencial 23
SECCION DE ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS Jele de Seccidn Ejccuvo s
Secretania Ejeputiva Ejecutivo 15
Técnico | - Técnico 18
Auiliar Adminisirativo Asistencial 2
 Auxiliar Administrativo Asisiencial 5
SECCIONDE CONTROL Y MANT. DE LAB. ¥ SERVICIOS DE Jefe de Seccibn Fjecutivo 9
COMPUTO
Técmico [Técnico 19
Técnico Téenico 17
Técnico Téenico 7|
Teenico Técnico . |
Técnico Técnico 3
Tcnico T&mnico 9
Téonico o [Tecnico o |
Técnico [Técnica 7
Técnico s Teenico
TAC. DE ESTUD. AVANZ, VIRT., ADISTANCIAY Decano Directivo o
SEMIESCOLARIZADOS
Técnico [Técnico 18
[CINTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS (Posgrados) Dircctor Dircclivo 0
Searelaria Ejecutiva Asistencial 26
Auxiliar Adminisiralivo Asistencial 5
[5PT0 DE ESPECIALIZACIONES Director
DPTO DE MAESTRIAS Director
CENTIO DE EDUCACION VIRTUAL Y A DISTANCIA. (Ducente ea Director Dircctivo 10
| Conistn)
Auxiliar Administrativo Asistencial 5
SRTAD DE NORTE DE SANTANDER — ARAUCA Dircetor Dircetivo 3
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Auxiliar Adminisiralivo Asistencial 5
[SECANATURA DE ARTES Y HUMANIDADES (Docente ¢ Comision)|. Decano Dircctivo
Awaliar Admunisirehvo Administralivo 2
SPARTAMENTO DE COMUNICACION SOCIAL (Docenle e Comision) | Director Directivo
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIADocente en comisidn) Directos Directivo
EPARTAMENTO DE Ail\)Ul'l'F.C'\'URA (Docenie en comision) ‘Diru:lm [Directivo
DEPARTAMENTO DI FILOSOF{A (Docente en comisién) Direcior Directivo
DLPARTAMENTO DE ARTES PLASTICAS (Duocente en Comisién) Director Directive
TOOL AUNTIIARES ADMINISTRATIVOS ARTES T Amiliar Administralivo Asisiencial T8
Y HUMANIDADES Axiliar Adminisuativo Asisiencial 5
SECANATURA DE EDUCACION (Docente en comision) T Decano Dircctivo
Searetanis Bjecutiva Asisencial %
DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA Director Directivo
SEFART AMENTO DE EDUCACION ESPECIAL Director Direcivo
DEFARTAMENTO DE CIENCIAS SUCIALES Dircetos Directivo
SEPARTAMENTO DF LENGUAS EXTRANIERAS TNGLES TFRANCES | Director Directivo
SEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA ¥ COMUNICACION | Director Directivo
CFPARTAMTNTO DE MATEMATICAS Director Dircaivo
PARTAMENTO DE CIENCIAS NATURALES ¥ EDUCACION Direcior Dircctivo v
AMBIENTAL
POOL AUXILIARES FACULTAD DE 'DU(‘A(‘I(()N Secretanis Ejecutiva Ejecutivo 26
Secreturia Ejecutiva Cjecutivo
Amsiliar Adminisirativo Asistencial 5
FACULTAD DE SAIAID Decano Dircciivo
Teemeo | écnico 14
ST ARTAMENTO DE EDUCACION FISICA, RECREACION Y Director
[DEPORTES
[DEPARTAMENTO DE BA(.'l'liRlULOG‘A Y LABORATORIO cLiNICO Tﬁu
DEPARTAMENTO DE NUTRICION ¥ DIETETICA Directar e
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ¥ QuIMICA Direcior
DEPARTAMIENTO DE FISIOTERAPIA Director
POOL FACULTAD DE SALUD Auxiliar Adminisirativo Asistencial 23
Auiliar Adminisalivo Asistencial s
FTCERRECTORIA DE PROYECCION SOCIAL( v Directivo
Docente en Comision)
Auxiliar Administrativo Asistencial 5
| Prafesional (apoyo a cgresados) Prafesional 16
CENTRO DE PUBLICACIONES Y MEDIOS T Director de Centro [Ascsor 1
1| Téenico Tecnico 16
Técnico [Tecnico 6
Técnico [Técnico
Operario Asistencial 3
Operuria Asistencial 9
Auxiliar Administrativo Asistencial 2
TTOTNA DE PRENSA ¥ RELACIONES INTERNACIONALES Dircctor de Ohicina Directivo 10
. Auxiliar Adminisirativo Asistencial 1"
Operario de Television Medio liempo Asistenaal )
Gperario de Television Medio ticmpo Asicne )
Operario de Television Medio liemp e s )
Operario de Radio Medio tiempo Assenaial )
Operario de Radio Medio tiempo Asisicncial 3
Operano de Redio Medio ticmpo Asistencial )
SETOTECA VIRTUAL AGUEDA GALLARDO DE VILLAMIZAR Director (Ascsor T
[CENTRO DE PROMOCION TNSTITUCIONAL Y MERCADEO Ducator de Contio Dircctivo 0
[ Auxiliar Admimistrativo Asstencial 5
[TEATRO JAUREGU! ~Operador de Miuina Adjstencial 5
COLEGIO UNTVERSITARIO JOSE RAF AEL FARIA BERMUDEZ Profesorcs Escalafon Nacional Docente (25) Asitencial |
Ausilior Adminisiralivo Asistencial %
Técnico Técnico 3
CTRRECTORTA DE INVESTIGACIONES (Admin. o Docente en | Vicerreciar Dircaiva
Comisién)
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PARAGRAFO: La plarta de cargos que se cren en este Acuerdo, no obstante aparecer
distribuida por dependencins, s¢ entenderd para la gestion del talento humano como una planta
globalizada y el Rector poded en todo caso realizar los movimientos de personal que estime
pertinentes para el cumplimiento de la Misidn Institucional

ARTICULO SEGUNDO: Los funcionarios y empleados inscritos en escalafdn de carrera
administrativa a quienes se supeime el cargo, tendedn derecho preferencial a ser incorporados a
cargos equivalentes o & ser indemnizados en los términos de la Ley 443 de 1998 y sus decretos

reglamentarios

ARTICULO TERCERO: Los empleos adscritos a la Rectoria, son de kibee nombramiento y
remocion, gualmente ks estipulados  ©n ¢l Acuerdo U6/ de 2001, por ¢ cual se adopio el
Estatuto de Personal Administrativo

ARTICULO CUARTO: El Rector de la Universidad, mediante Acto Administrative
establecers antes del 1 de Enero de 2002, las funciones generales por dependencia, las funciones

cspecificas y los requisitos minimos por cargo.

ARTICULO QUINTO: Los funcionarios inscritos en escalafdn de Carrera Administrativa, que
a la fecha de aprobacion del presente Acuerdo hayan soficitado al Instituto de Seguros Sociales
el reconocimiento de ke pensidn de vejez y sus cargos son suprimidos por ¢ presente Acuerdo,

" continuardn desempefiando sus funciones hasta tanto €l 1S S, expida el correspondiente Acto

Administrativo mediante el cual les reconozea 1al desecho.
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ARTICULO SEXTO: El Rector podra conformar los grupos de trabajo que estime pertinentes
para el cabal cumplimiento de las funciones misionales de nuesira Universidad.

ARTICULO SEPTIMO: El presente Acuerdo rige a partir de su publicacion y deroga las
disposiciones que le sean contrarias. :

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

< B e
Monseiior GUSTAVO MAR {NEZ FRIAS ROSALBA OMANA DE RESTREPO
Presidente Sccn;etaria




