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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio de la Vida

VALORACION DEL FACTOR 1

Misién institucional
Proyecto institucional

Proyecto educativo del programa

Coherencia y pertienencia
Institucional-programa
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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio de la Vida “&@:

FACTOR 1: MISION Y PROYECTO INSTITUCIONAL
Lic. Educacion Fisica, recreacion y deportes

Mision institucional

Proyecto institucional

Proyecto educativo del programa

Coherencia y pertienencia Institucional-
programa
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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio de la Vida

VALORACION DEL FACTOR 2

Mecanismos de ingreso

Estudiantes Admitidos

-

Participacion en actividades de...

Participacion en actividades de...

—

Reglamento estudiantil
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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio

FACTOR 2: ESTUDIANTES
Lic.Educacion Fisica, recreacion y deportes

Mecanismos de ingreso

Estudiantes Admitidos

Permanencia y desercion Estudiantil
Participacion en actividades de formacion...

Reglamento estudiantil
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VALORACION DEL FACTOR 3

Seleccion y vinculacion de profesores
Estatuto profesoral

-

Numero, dedicacion y nivel de...

Desarrollo profesoral
Interaccion con comunidades...
Estimulos a la...

Produccion de material docente

Remuneracion por méritos
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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio de

FACTOR 3: PROFESORES
Lic. Educacion Fisica, Recreacion y Deporte

Seleccion y vinculacion de profesores

Estatuto profesoral

Numero, dedicacion y nivel de formacion de...
Desarrollo profesoral

Interaccion con comunidades académicas
Estimulos a la docencia, investitacion, extencion...
Produccion de material docente

Remuneracion por méritos
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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio de la Vida

VALORACION DEL FACTOR 4

Integrabilidad del curriculo
Flexibilidad del curriculo

Interdisciplinariedad

Relaciones nacionales e internacionales del...

Metodologia de enseiianza y aprendizaje
Sistema de vinculacion de estudiantes
Trabajos de los estudiantes

Evaluaciony atorregulacion del programa
Formacion para investigacion
Compromiso con la investigacion
Extension o proyeccion social

Recursos bibliograficos

Recursos informaticos y de comunicacion

Recursos de apoyo docente
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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio

FACTOR 4: PROCESOS ACADEMICOS
Lic.Educacion Fisica, recreacion y deportes

Integrabilidad del curriculo
Flexibilidad del curriculo

Interdisciplinariedad

Relaciones nacionales e internacionales del...

Metodologia de ensefianza y aprendizaje
Sistema de vinculacién de estudiantes
Trabajos de los estudiantes

Evaluacién y atorregulaciéon del programa
Formacion para investigacion
Compromiso con la investigacion
Extension o proyeccion social

Recursos bibliograficos

Recursos informaticos y de comunicacion

Recursos de apoyo docente
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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio de la Vida

VALORACION DEL FACTOR 5

m Valor asignado
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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio de la Vida “a=:

FACTOR 5: BIENESTAR
Lic. Educacion Fisica, recreacion y deportes
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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio de la Vida

VALORACION DEL FACTOR 6

Organizacion, Administracion y gestion
del programa

Sistemas de comunicacion e informacion

Direccion del programa

Promocion del programa
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Universidad de

Organizacion, Administracion y gestion del
programa

Sistemas de comunicacion e informacion

Direccion del programa

Promocion del programa

Pamplona, la Academia al servicio

FACTOR 6: ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y GESTION
Lic. Educacion Fisica, recreacion y deportes
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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio de la Vida “&@:

VALORACION DEL FACTOR 7

Impacto de los egresados en el medio
socialy académico

Seguimiento de los egresados

Influencia del programa en el medio
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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio de la Vida

FACTOR7: EGRESADOSE IMPACTO
Lic. Educacion Fisica, recreacion y deportes
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PARES 2006 2006 2010
Impacto de los egresados en el

medio social y académico 0,94 0,92 0,96

m Seguimiento de los egresados 0,86 0,95 0,965
B Influencia del programa en el 093 0.9 0.97
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Universidad de Pamplona, la Academia al

VALORACION DEL FACTOR 8

Recursos fisicos

Presupuesto del programa

Administracion de recursos
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Universidad de Pamplona, la Academia al servicio de la Vida

FACTOR8: RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS

Lic. Educacion Fisica, recreacion y deportes
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PARES 2006 2006 2010
Recursos fisicos 0,94 0,95 0,96
M Presupuesto del

programa 0,93 0,92 0,975

m Administracion de
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