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CONVENIO MARCO DE COLABORACION No. 0144 DE 2019 CELEBRADO
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA Y UNAC - CORPORACION
UNIVERSITARIA ADVENTISTA Medellin - Antioquia

Entre los suscritos a saber IVALDO TORRES CHAVEZ, domiciliado en Pamplona,
identificado con la cédula de ciudadania N° 19.874.417 de Magangue - Bolivar, quien en
su calidad de Rector, designado mediante Acuerdo No. 092 del 29 de diciembre de 2016
y Acta de Posesion del 29 de Diciembre de 2016, actia en nombre y representacion legal
de la UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, Institucion de Educacién Superior, oficial, sin
animo de lucro, con personeria juridica obtenida mediante Resolucion Namero 1 del 24 de
Enero de 1961, que adquiri6 el caracter de Institucion de Ensefianza Superior oficial del
Orden Departamental, a través de los Decretos 553 del 5 de Agosto de 1970 y 80 del 7 de
febrero de 1974 expedidos por la Gobernacion del Norte de Santander, y obtuvo su
reconocimiento institucional como Universidad por el Decreto No. 1550 del 13 de Agosto
de 1971, con NIT 890.501.510-4, quien en adelante se denominara UNIPAMPLONA, por
una parte y de la otra la CORPORACION UNIVERSITARIA ADVENTISTA- UNAC,
entidad de caracter privado, con NIT 860.403.751-3 representada por ABRAHAM
ARTURO ACOSTA BUSTILLO en su calidad de Rector, titular de la cédula de
ciudadania N° 7.927.911 de San Juan Nepomuceno, entidad dedicada al servicio de la
educacion superior y que en adelante se llamara UNAC; resuelven suscribir el presente
convenio.

CONSIDERANDO

1. Que la Universidad de Pamplona, en su caracter publico y auténomo, suscribe y
asume la formacién integral e innovadora de sus estudiantes, derivada de la
investigacién como practica central, articulada a la generacion de conocimientos,
en los campos de las ciencias, las tecnologias, las artes y las humanidades, con/
responsabilidad social y ambiental.

2. Que la visibn de la Universidad de Pamplona es ser una Universidad de
excelencia, con una cultura de la internacionalizacién, liderazgo académico,
investigativo y tecnolégico con impacto binacional, nacional e internacionaly»
mediante una gestion transparente, eficiente y eficaz.

3. Que la CORPORACION UNIVERSITARIA ADVENTISTA, es una entidad dedicada
a la ensefanza superior legalmente constituida conforme a las leyes del pais con
personeria juridica reconocida mediante Resolucion N°. 8529 del 6 de junio de
1983, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional identificada con NIT
860.403.751-3, Cddigo ICFES 2815, con domicilio principal en la Ciudad d
Medellin - Colombia, Carrera 84 N° 33aa - 01 La Castellana, Teléfono: (57) (4)
2508328, contacto: comunicaciones@unac.edu.co.

4. Que dentro de su objeto social de servicio de educacién superior, se encuentra la
de formar profesionales y técnico altamente cualificados, dotados de espiritu de
servicio y solidarios con su comunidad, dando respuesta a las demandas de
Educacién Superior que la sociedad exige, comprometida con su funcion
educativa. , Y
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5. Dentro de sus objetivos y fines se encuentra entre otros, la conservacion
investigacion, transferencia de tecnologia y difusion de los beneficios de la cultura,
la ciencia y la tecnologia a través de la formacion de profesionales con principios y
valores, investigadores, profesores universitarios y técnicos. /

6. Que la Corporacién Universitaria Adventista y la Universidad de Pamplona tienen
objetivos comunes en el ambito de cooperacién nacional para el desarrollo y
reconocen el valor de los intercambios educacionales y culturales que se pueden
lograr entre nuestras instituciones, convienen en celebrar el presente Convenio
Marco de Cooperacion Mutua, sujeto a las siguientes clausulas:

ACUERDAN

PRIMERO. Acuerdos. Las partes acuerdan implementar las acciones tendientes a
desarrollar en forma conjunta proyectos de caracter académico, cientifico y cultural, de
mutuo beneficio, en el cumplimiento de sus respectivos propésitos y fines institucionales.

SEGUNDO. Finalidad del Acuerdo. Corporacién Universitaria Adventista y la
Universidad de Pamplona, se comprometen a fomentar el intercambio de experiencias y
personal en los campos de la docencia, la investigacion, la proyeccién social y la
cooperacion para el desarrollo en aquellas areas en las cuales ambas tengan interes /
manifiesto.

TERCERO. Modalidades de Colaboracion. Las partes se comprometen a articular un
sistema de colaboracidn con el propésito de promover:

1. El fortalecimiento de las relaciones institucionales ¢

2. La cooperacion de cuerpos académicos y directivos/

3. Larealizacion de acciones y elaboracién de programas tendientes a la formacién y
perfeccionamiento de estudiantes y académicos

4. Intercambio estudiantil, académico y de docentes

5. Desarrollo de proyectos de investigacion conjunta, innovacién y transferencia
tecnolégica 7

6. La elaboracion de propuestas para el desarrollo estratégico de ambas instituciones
y sus entornos territoriales

7. Movilidad de docentes e investigadores /

8. Formacién académica conjunta y uso de espacios fisicos como bibliotecas,
laboratorios y aulas especializadas previo acuerdo entre las partes, \

CUARTO. Normas de funcionamiento. Los distintos campos de cooperacién, asi com
los términos, condiciones y procedimientos de ejecucidon de cada uno de los proyectos
que se implementen, seran fijados mediante acuerdos especificos entre las partes que se 2/
incorporaran como anexos al presente convenio.

QUINTO. Convenios especificos. Los programas especificos de trabajo mencionados en
la clausula anterior describiran con toda precision las tareas a desarrollar, asi como todos
los datos y documentos necesarios para determinar los fundamentos, los fines y los
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alcances de cada uno de dichos programas, los cuales serén elaborados bajo el principig,.
de reciprocidad en cuanto a derechos y obligaciones para ambas partes.

SEXTO. Productos. Los resultados que se logren a través de trabajos realizados en
virtud del presente convenio, seran de propiedad comun entre ambas universidades y
podran ser publicados conjuntamente o separadamente por las partes con indicacion de
origen y autoria. /

SEPTIMO. Personal. En todos los convenios especificos de colaboracion a que se refiere
el articulo cuarto, se estipularA que todo el personal de cada institucién que sea
comisionado para la realizacién conjunta de cualquier accién, continuard en forma
absoluta bajo la direccién y dependencia de la institucién respectiva, independientemente
de estar prestando sus servicios fuera de las instalaciones de su institucion o en Ias
instalaciones de la institucién a que fuere comisionado.

OCTAVO. Financiacion. Todos los programas y actividades contempladas en este
acuerdo estaran sujetas a la disponibilidad de fondos y a la aprobacién previa de los
representantes de ambas instituciones, y no obligara a las instituciones a incurrir en /
gastos o asignar fondos para las actividades mencionadas.

NOVENO. Confidencialidad y publicacion de resultados. Cada una de las parte$ se
compromete a no difundir, bajo ningin aspecto, las informaciones cientificas o técnicas
pertenecientes a la otra parte a las que haya podido tener acceso en el desarrollo de los
convenios especificos, siempre que esas informaciones no sean de dominio publico.

Los datos o informes obtenidos durante la realizacion de proyectos conjuntos, asi como
los resultados finales, tendran caracter confidencial, cuando unas de las partes deseen
utilizar los resultados parciales o finales, en parte o en su totalidad, para su publicacion
como articulo, conferencia, congresos etc., debera solicitar y obtener la conformidad
expresa y escrita de la otra parte. La otra debera responder en un plazo maximo de 30
dias comunicando su autorizacion sus reservas o su disconformidad sobre la informacion
contenida en el articulo o conferencia. Trascurrido dicho plazo sin obtener respuesta, se
entendera el silencio de ésta como una autorizacién tacita para su difusiéon. Tanto en
publicaciones como en patentes, se respetara siempre la mencién a los autores del
trabajo. En esta dltima fi guraran en calidad de inventores. En cualquiera de los casos de,
difusion de resultados se hara siempre referencia especial al convenio especifico.

DECIMA. Naturaleza del Acuerdo. El presente acuerdo no debe interpretarse en e
sentido de haber creado una relacion legal o financiera entre las partes. EI mismo
constituye una declaracién de intenciones cuyo fin es promover auténticas relaciones de ,
beneficio mutuo en materia de colaboracion. 4

ONCE. Entrada en vigor y duracion. La vigencia del presente convenio sera a partir de
la fecha en que se encuentre totalmente tramitado y firmado el convenio y tendra vigencia
por el término de DOS (2) ANOS. Se renovara de modo automatico, por igual periodo. En
todo caso cualquiera de las partes podra poner término al convenio antes de su
vencimiento, lo cual debera ser comunicado a la otra con una antelacién no menor a tre§,
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(3) meses. La terminacion anticipada del convenio, en ningun caso afectara aquellas.
actividades que se encuentren en fase de ejecucion. v

DOCE. Solucion de Controversias. Cualquier controversia que se verifique entre las
partes respecto de la ejecucion o aplicacion del presente convenio sera resuelta mediante

acuerdo directo entre ellas.

v

El presente convenio se suscribe en dos ejemplares de la misma validez, uno para cada
institucién de educacién superior, en caso de firmas separadas, se tomara como fecha

inicial la del ultimo en firmar.

En prueba de conformidad se firman dos ejemplares del mismo tenor y a un solo efecto,
ampl N ntand Medellin (Antioquia).
plona ( W nder) y (Antioquia)
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