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ACTA No 001

COMITE DE ACREDITACION Y AUTOEVALUACION

GENERALIDADES

Fecha: 12/05/2022 Hora: 2:00 p.m. Lugar: PLATAFORMA TEAMS

Nombres

Rol

Eliseo Amado Gonzalez

Director de Departamento

Amanda Lucia Chaparro Garcia

Docente de Planta

Diana Alexandra Torres Sanchez

Docente de Planta

Diego Fernando Montafio Montoya Docente de Planta

Fredy Solano Ortega

Docente de Planta

José Hernando Quintana Mendoza

Representante Docentes Ocasionales

Francisco Javier Flérez Barajas

Representante Egresados

Vivian Alexandra Montafez Valderrama Representante Estudiantes 8°-10° sem.

INVITADOS

Nombres

Rol

Andrés Fernando Berbesi Jaimes

Docente Invitado

Elkin Eduardo Sanabria Chanaga

Docente Invitado

Elver Luis Otero Tejada

Docente Invitado

Erik German Yanza Hurtado

Docente Invitado

Luis Carlos Vesga Gamboa

Docente Invitado

Yuly Andrea Prada Vargas

Docente Invitado

Luis Fernando Arbeldez Ramirez

Docente Invitado

AUSENTES

Nombres

Rol

Diana Alexandra Torres

Docente de Planta

AGENDA

1. Socializacion resultados encuesta 2022-1 Acreditacion y autoevaluacion

DESARROLLO DE LA REUNION
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AMANDA LUCIA CHAPARRO GARCIA| 1/10/2004 25/12/1967 Mestizo MUJER Ph.D. https://orcid.org/0000-0001-9 5 Sl
DIEGO FERNANDO MONTARNO 0000-0001-5282-7796
MONTOYA 18/09/2021 20/12/1972 MESTIZO HOMBRE POSTDOCTOR 9 NO
Elver Luis Otero Tejada 2/03/202. 19/11/1987 mestizo masculing Postdoctor 0000-0002-6715-515 5 no
IANA ALEXANDRA TORRES SANCHE. 1/05/2005 17/08/1969 | BLANCO | MUJER POSTDOCTOR ://orcid.org/0000-0002-0602-9) 6 NO
FRANCISCO JAVIER FIOREZ BARAIJA 1/03/2014 24/01/1988 mestizo hombre MAESTRIA 0000-00001-5449- 8949 NO No
Jose Hernando Quintana Mendoza 9/08/2017 10/10/1987 MESTIZO HOMBRE MAESTRIA _[s://orcid.org/0000-0002-7107-§ 2 Sl
LKIN EDUARDO SANABRIA CHANAG ag0-18 29/09/1987 BLANCO HOMBRE PhD 0000-0002-0464- 0481 1
Luis Carlos Vesga Gamboa Marzo 2021 16/09/1990 caucasico Hombre Doctor 0000-0002-0882- 0420 Si
ELISEO AMADO GONZALEZ 14/01/2004 28/08/1962 RAN HOMBRE DOCTOR Is://orcid.org/0000-0003-4523 ] 10 S|
ERIK GERMAN YANZA HURTADO 1/03/2022 1/11/1972 MESTIZO HOMBRE MAESTRIA 0000-0001-8389-3542 no Sl
YULY ANDREA PRADA VARGAS 1/8/2021 2/2/1986 MESTIZO MUJER PhD 00-0003-2873-7103 3 ST
ANDRES FERNANDO BERBESI
JAIMES 23/04/2019 13/10/1989 CAUCASICO HOMBRE MAESTRIA 0000-0003-2873-6103 NO NO
.,
Poblaciéon: 12 docentes
. . 0,
Hombres: 9: 75 %
M . . 0,
Mujeres: 3: 25 %
. . 0,
Doctores: 8: 66 %
Ly . o)
Maestria: 4: 44 %
. . 0,
Index-H: 9 docentes: 75 %
H 1A . . (o)
Publicacion 2021: 7 docentes: 58 %
De acuerdo con los resultados obtenidos se puede establecer que:
.
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2. DESARROLLO PROFESORAL:

ULTIM A
ACTUALIZ CLASTFICACT
ACTUALIZ ACION ACTUALIZACION ON MATERIAL
ACION E PEDAGO EN RESULTADOQ COLCIENCIS
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NO 1/01/2018 S1 22/02/2022 45 SI 1/01/2019 SI 22/02/2022 | ASOCJADO [ARTICULO
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MANUAL
DE
LABORATO
SI 1/01/2015 1/01/2015 SI 1/01/2015 SI 1/01/2015 ASOCIADO RIO
MANUAL
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CON LABORATO
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ST 16/12/2021 NO 1/1/2015 0 SI 16/05/2022 NO 1/1/2015 JUNIOR R 10
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1ZACION
LABORATO
RI0
AMBIENTA
NO S1 1/06/2020 40 ST 1/06/2020 NO NO NO L
S8 58 66 42
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De acuerdo con los resultados obtenidos se puede establecer que:

1. Es necesario promover la participaciéon de los docentes ocasionales en procesos de
investigacion como grupos y semilleros, que resulten en publicaciones, congresos u
otros. Igualmente, es necesario revisar cuando fue la Ultima publicacién realizada
por el docente para determinar si queda dentro de la ventana de observacion de 5

anos.

CUANDO EL

SE VENCE ULTIMO
LA DOCENTE
RESOLUCI EN

ON DE INGRESAR TES CON  DE

RENOVACI AL PASANTIA APRENDIZAJ

ON DEL PROGRAM S E PROPONE SI SU
PROGRAM A DE INTERCIO PARA EL

EL

NUMERO

DE QUE

ESTUDIAN RESULTADO
EL TOTAL

EN CUAL DE

ESTRATEGIA DE CREDITOS

APRENDIZAJE DEL

COMO DEBE
RESPUESTA REALIZARSE EL

IDENTIFIQUE
OTRO FORMA
FUE OTRO, g PROCESO DE
DESCRIBA EVALUACION

trabajos de

ninguna 145 sep-27 Blver O tero 1 CONGRESO PROYECTOS investigacion
Diego
ninguna 145 9/09/2027 Montafio 4 PASANTIA EVALUACIONES
Diego Evaluaci6n
Ninguna 145 sep-27 Montafio 4 PUBLICACION PROYECTOS Integral
DIEGO PRESENTACION
INDUCTIVO 145 10/09/2022 | MONTANO 3 CONGRESO EVALUACIONES DE PROYECTOS
ELVER
LIDERAZGO 145 2026 OTERO 2 OTRO REDACCION EVALUACIONES COMPETENCIA S
Elaboracién de Desarrollar
material la capacidad
pedagbgico para para digsefar,
la elaboracibn de ejecutar,
informes, adm inistrar y Disertacion de
capacitacion ELVER LUIS elaborar problemas de la
para garantizar 145 2027 OTERO 3 PUBLICACION inform es PROYECTOS quim ica
ELVER
145 sep-27 OTERO 0 PUBLICACION EVALUACIONES DIPLOMADO
yo creo que la
mejor forma de
evaluacion es
Diego una mezcla de
145 Montafio 4 0 tro parciales
Elver Lufs
Andlisis Y 0 tero Resunltados de
Simulaci6n 145 sep-27 Tejada 3 PASANTIA EVALUACIONES Aprendizaje
GESTION DE ELVER LU IS EVALUACION
PROCESOS 145 9/09/2027 OTERO 3 PUBLICACION PROYECTOS INTEGRAL
ELVER LUIS
145 2027 OTERO 12 CONGRESO EXPOSICIONES
MODELACION Y ELVER LUIS
ANALISTS 145 9/09/2027 OTERO 5 CONGRESO EVALUACIONES PONENCIA S
De acuerdo con los resultados obtenidos se puede establecer que:
Los docentes en general no conocen las estrategias de aprendizaje, aunque de

manera intuitiva las estén utilizando. Por tanto, es necesario colocarlos en contacto

con material bibliografico que les permitan llenar los vacios didacticos que pudieran

presentar como resultado de su formacion de pregrado.

A los docentes se les enviard los lineamientos institucionales en relacién con los

resultados de aprendizaje para su aplicacion en las distintas asignaturas conforme a

los acuerdos obtenidos de las reuniones por area de trabajo.
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10 1010972002 nO QUIN LA 0RGANLA inves tigacion quinica ninguna 145 sep-27 | ENerOtera 1 CONGRESO PROYECTOS
Diego
s1 1010972002 s1 FELOQUINDA ninguna 145 0970972027 | Wontato 4 PASANTR BVALUAC D NE:
cstadfstioos pam validarc Dicgo
st 1070912002 st QUM TA ANALITTA nterpretar datos experi entales Ninguna 145 sep-21 Kontatio 4 PUBLDACON PROYECTOS
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s1 10/09/2022 s1 QU CA NORGANKA DBERO DENUEVOS PROCESOS NDUCTNO 145 10/09/2022 | WONTARO 3 CONGRESO BVALUAC D NE:
BLVER
s1 1071072002 s1 FELOQUIN DA PROPOST A LDERAZGO 145 2026 OTERO 2 0TRO REDACODN BVALUAC D NE:
naterial capacidad pana
Capacilad para disefiar, ejecuiar, |Pedag0Zio0 pama o disetar,
aduinis trar y elaborar inform ep R £ ejecutar,
finaks dc un proYoot on ua roa do i
vestagacn de b Qufm ica o __chbomr
gara n0s BLYER LUS fomes fnaks
SL S1 QUIM A NORGANLA tesultados en las 145 2027 OTERO 3 PUBLLACDN |de un proyecto PROYBCTOS
CAPACDAD DE BSCRBR BLVER
S1 10/09/2002 81 QUINICA ORGANKA DOCUMENTOS EN NGLES 145 sep-27 OTERO 0 PUBLLACDON BVALUACD NB!
Diego
No Soptien bre 2002 8i Bioguin ica Andlisis y disousn de sifuaciones 145 ontaio 4 0iro
Analisis Y ENerLuts
¥o 8ep-02 st FBLOQUM LA higiatiya By pirity En prendedor Sinulobn 145 s0p-27__|0toto Tejeda 3 PASANTR BVALUACDNES
PRBSENTACDN WETODLA DB GESTON DB BLYER LUS
st 10/09/2002 ST FSLOQUI DA NFORMES PROCESOS 145 0910972027 OTERQ 3 PUBLTACDN PROYBCTOS
ESCRITURA DE ARTRULOS BLYBR LUN
NO MAYO 2013 s1 QUIN CA ANALITIA OENTFEOS 145 2027 OTERO 12 CONGRESO BXPO SL DNES
ESCRITURA DE ARTDULOS WODELACDN Y BLVER LUB
N 1010972002 st QUM DUETRIA CENTFEOS ANALEE 145 09/09/2021 | OTERO 5 CONGEESO BVALUAC DNBS
58 92

De acuerdo con los resultados obtenidos se puede establecer que:

e Participacion de los docentes en la construcciéon del PEP: 68 %

e A la pregunta sobre si conocen el PEP el 92 % contesto positivamente.

e Los docentes se identificaron claramente con alguna de las lineas de desarrollo
académico del programa.

e A la solicitud sobre proponer una competencia que los estudiantes deberian
desarrollar, se encontrd que algunos docentes no tienen claridad al respecto.

e A la solicitud de identificar una estrategia de aprendizaje, se encontrd que el 50 %
de los docentes consideran que no han participado.

e A la solicitud de identificar un resultado de aprendizaje, los docentes proponen la
participacion en congresos, pasantias y publicaciones.

e A la solicitud de identificar como debe realizarse el proceso de evaluacion:
Los docentes aportan distintas posibilidades como evaluaciones, proyectos,

evaluacion integral y exposiciones.

4. EVALUACION DOCENTE

De acuerdo con los resultados obtenidos se puede establecer que:

Los docentes encuestados han participado al 100 % en evaluacion de compaferos,

autoevaluacion y evaluacion de directivos
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CUMPLE A
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TEMPO DE  FACLITA
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De acuerdo con los resultados, se resalta que el grupo presenta una actitud
propositiva y comprometida a pesar de los vacios conceptuales en aspectos
curriculares o didacticos. En general, el 83 % de los docentes se siente reconocido por

su trabajo. Sin embargo, seria deseable contar con el 100 % de los docentes con una

perspectiva de reconocimiento.

5. PARTICIPACION DOCENTE:

o Q 9 o DO o
0 A T A - lo) ORIO - M DE O M P M PROGRAMA IM A N M ABO M M
NO sl SI S NO NO TODAS NO NO NO NO
N0 Sl sl st Sl sI TODAS sl [st Sl [No
Ist S| sI s1 S| s1 S| S| Ist
NO SI S| S NO NO [TODAS NO NO NO NO
NO Sl SI S Sl S LABORATORIOS|S| NO Sl NO
NO st sl st sl s LABORATORIO%SI NO Sl NO
[st sl sI st Sl s LABORATORIOS|SI st Sl NO
NO Sl S| st sl st ToDAS sI E NO Ist
S Sl SI S Sl S TODAS sl St Sl Sl
NO SI S1 SI NO S1 TODAS NO NO S1 NO
NO sl sI st sl s sl NO sl NO
100 100 100| 73 82 73 36 73 27

De acuerdo con los resultados obtenidos se puede establecer que:
Se encuentra que existe un alto compromiso de los docentes con el programa de
Quimica. Sin embargo, es necesario revisar aspectos como los relacionados con el

plan de modernizacién del programa, insercién internacional y PGIR.
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