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ACTA No  004 

GENERALIDADES 

Fecha: 09-06-2021 Hora: 9:00 am. Lugar: Plataforma ZOOM 

 

Nombres Rol 

ELISEO AMADO GONZÁLEZ Director Departamento de Química 

FRANCISCO FLORES Docente 

AMANDA LUCIA CHAPARRO Docente 

DIANA ALEXANDRA TORRES Docente 

VIVIAN ALEXANDRA MONTAÑEZ VALDERRAMA Representante estudiantes 

LEONARDO STEYMAN REYES FERNÁNDEZ Representante estudiantes 

INVITADOS 

Nombres Rol 

KAREN BIBIANA DIEZ CONTRERAS Docente 

ERICK GERMAN YANZA HURTADO Docente 

ELKIN EDUARDO SANABRIA CHANAGA Docente 

JOSE HERNANDO QUINTANA MENDOZA Docente 

FRANCISCO JAVIER FLÓREZ BARAJAS Docente 

SONIA MILENA VILLAMIZAR GOMEZ Docente 

LUIS CARLOS VESGA GAMBOA Docente 

ROSANA DEL PILAR SUAREZ JAUREGUI Docente 

FREDY SOLANO ORTEGA Docente 

ANDRES FERNANDO BERBESI JAIMES Docente 

  

 

AUSENTES 

Nombres Rol 

  

  

 

AGENDA 

1. Lectura del acta No.003 
2. Socialización del estado  del plan de Mejoramiento 2019 
3. Estado, responsables, Acciones propuestas 

 

 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
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1. Lectura y aprobación del acta no. 003 
2. Socialización del estado del plan de mejoramiento 2019 
3. Estado y Estrategia 

FACTOR N° 1 - MISIÓN, PROYECTO INSTITUCIONAL Y DE PROGRAMA: 
Relación de los Estudiantes beneficiados por la aplicación de Políticas financieras (descuentos, estímulos, beca trabajo, becas, financiación entre otros) para facilitar el ingreso y 
permanencia de estudiantes en el  programa durante los últimos 5 años. 
Estado:  en construcción 
Responsables: representantes estudiantiles y dirección 
Se cuenta con las tablas de datos: 
 
Acuerdo 100 del 11 dic 2018. 
Informe de autoevaluación con fines de acreditación de Alta calidad 
Archivo Excel Apoyo económico a estudiantes de química 2016-1 a 2020-2ª 

QUIMICA 
          (Todas) 
          

           Etiquetas de columna                     

2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 Total general 

12 7 9 14 23 34 34 33 47 40 253 

2   1 2 11 6 6 7 11 5 51 

          1         1 

      1 2 3 5 5 5 5 26 

2     1 8 2 1 2 6   22 

    1   1           2 

9 6 8 11 11 27 26 24 36 34 192 

1     2 2 1 2 2 2 1 13 

1                   1 

                1 1 2 

6 6 7 6 7 23 23 22 31 32 163 

1   1 3 2 3 1   1   12 

                1   1 
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1 1   1 1 1 2 2   1 10 

1 1   1 1 1 1 1   1 8 

            1 1     2 

12 7 9 14 23 34 34 33 47 40 253 

Fuente: Bienestar Universitario, 09-06-21 
 
FACTOR N° 1 -  

1 - MISIÓN Y PROYECTO INSTITUCIONAL: 
Documentos o acciones realizadas para identificar, eliminar o disminuir barreras en infraestructura física. 
Estado: Gestión realizada 
Con soportes 
FACTOR N° 1 –: 
2 - PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA 
Documento que contengan evidencias sobre actividades académicas desarrolladas en concordancia con el proyecto educativo del programa: 
Realizar talleres pedagógicos y jornadas de socialización y apropiación del PEP 
Estado: En progreso 
Con soportes ACTAS 2020 
Responsables: José Quintana y Sonia Villamizar 
Acciones: Deben programar socialización 2021-1 y 2021-2 

Actividade
s 

académica
s 

académica
s 

desarrollad
as en 

concordan
cia con el 
proyecto 
educativo 

del 
programa.  

NOMBRE 
DOCENTE 

HA 
PARTICIPADO 
EN LA 
CONSTRUCCI
ÓN DEL PEP 

FECHA DE 
CREACIÓ
N DEL 
PROGRA
MA DE 
QUÍMICA 

CON CUÁL 
OBJETIVO 
DEL PEP SE 
IDENTIFICA 
PLENAMENT
E? 

CONOCE LA 
IMPORTANC
IA DE LA 
FORMACIÓ
N EN 
ALGUNA 
LÍNEA? 

CON CUÁL 
COMPETENCI
A SE 
IDENTIFICA 
MEJOR? 

EN CUAL 
ESTRATEGIA DE 
APRENDIZAJE  HA 
PARTICIPADO? 

EL TOTAL 
DE 
CREDITOS 
DEL 
PROGRA
MA ES 

EL 
ACUERDO 
DEL 
CONSEJO 
ACADÉMI
CO ES EL  

EL ÚLTIMO DOCENTE EN 
INGRESAR AL PROGRAMA DE 
QUÍMICA ES 

EL NÚMERO 
DE 
ESTUDIANTES 
CON 
PASANTIAS 
INTERCIONAL
ES 2021-1 ES 
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TODA LA 
VENTANA 

DIANA 
ALEXANDRA 

TORRES 
SANCHEZ SI 2003 todos TODOS TODAS TODOS 145 

ACUERDO 
120/18-
09-19 

DIANA ALEXANDRA TORRES 
SANCHEZ 4 

2020-1 

KAREN VIVIANA 
DIEZ 

CONTRERAS NO 2002 

Formular, 
diseñar y 
ejecutar 
proyectos de 
investigación 
en Química, 
que 
interpreten y 
den 
soluciones a 
problemas 
de la 
comunidad 
y/o la 
industria. 

Química 
Analítica 
Instrumental TODAS Uso de las Tics 145 

ACUERDO 
120/18-
09-19 LUIS CARLOS VESGA GAMBOA 3 

TODA LA 
VENTANA 

AMANDA LUCIA 
CHAPARRO SI 2002 todos 

Química 
Analítica 
Instrumental 

Competencias 
ambientales  Uso de las Tics 165 

ACUERDO 
005 /16-
02-21 KAREN VIVIANA DIEZ CONTRERAS 2 

2021-1 

ERICK GERMAN 
YANZA 

HURTADO NO 2002 

Proporcionar 
el 
conocimient
o necesario 
en las 
diferentes 
líneas de la 
Química: 
Química 
Inorgánica, 
Química 
Orgánica, 
Química 
Analítica, 
Físico-
Química, 
Cuántica, 

Fisicoquímic
a 

Competencias 
ambientales  

La 
interdisciplinaried
ad:  145 

ACUERDO 
120/18-
09-19 LUIS CARLOS VESGA GAMBOA 2 
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Bioquímica, 
Química 
Ambiental y 
las 
aplicaciones 
industriales. 

TODA LA 
VENTANA 

ELKIN 
EDUARDO 
SANABRIA 
CHANAGA SI 2002 

Despertar el 
interés en 
sus 
egresados 
de continuar 
con su 
formación 
académico-
científica, a 
través de 
estudios de 
postgrado.  TODOS TODAS Uso de las Tics 145 

ACUERDO 
120/18-
09-19 LUIS CARLOS VESGA GAMBOA 3 

TODA LA 
VENTANA 

JOSE 
HERNANDO 
QUINTANA 
MENDOZA SI 2002 

Proporcionar 
el 
conocimient
o necesario 
en las 
diferentes 
líneas de la 
Química: 
Química 
Inorgánica, 
Química 
Orgánica, 
Química 
Analítica, 
Físico-
Química, 
Cuántica, 
Bioquímica, 
Química 
Ambiental y 
las 
aplicaciones 
industriales. TODOS TODAS 

La 
interdisciplinaried
ad:  165 

ACUERDO 
005 /16-
02-21 ANDRES F. BERBESI JAIMES 2 
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TODA LA 
VENTANA 

FRANCISCO 
JAVIER FLÓREZ 

BARAJAS SI 2002 

Proporcionar 
el 
conocimient
o necesario 
en las 
diferentes 
líneas de la 
Química: 
Química 
Inorgánica, 
Química 
Orgánica, 
Química 
Analítica, 
Físico-
Química, 
Cuántica, 
Bioquímica, 
Química 
Ambiental y 
las 
aplicaciones 
industriales. 

Química 
Analítica 
Instrumental 

Competencias 
ambientales  

La 
interdisciplinaried
ad:  145 

ACUERDO 
120/18-
09-19 LUIS CARLOS VESGA GAMBOA 3 

TODA LA 
VENTANA 

SONIA MILENA 
VILLAMIZAR 

GOMEZ SI 2002 

Aplicar los 
conocimient
os y medios 
de la 
química 
adquiridos 
para instituir 
mejores 
técnicas que 
puedan ser 
aprovechada
s en el 
ejercicio de 
la química 
misma o de 
profesiones 
afines. TODOS TODAS Uso de las Tics 145 

ACUERDO 
120/18-
09-19 LUIS CARLOS VESGA GAMBOA 3 
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2021-1 

LUIS CARLOS 
VESGA 

GAMBOA NO 2002 

Formular, 
diseñar y 
ejecutar 
proyectos de 
investigación 
en Química, 
que 
interpreten y 
den 
soluciones a 
problemas 
de la 
comunidad 
y/o la 
industria. TODOS 

Competencias 
organizacional
es  

La 
interdisciplinaried
ad:  145 

ACUERDO 
058/19-
16-18 LUIS CARLOS VESGA GAMBOA 3 

TODA LA 
VENTANA 

ROSANA DEL 
PILAR SUAREZ 

JAUREGUI SI 2002 todos 
Química 
Orgánica TODAS Uso de las Tics 145 

ACUERDO 
120/18-
09-19 LUIS CARLOS VESGA GAMBOA 0 

TODA LA 
VENTANA 

ELISEO AMADO 
GONZÁLEZ SI 2002 

Desarrollar 
estructuras 
de 
pensamiento 
creativo, 
reflexivo y 
crítico, así 
como los 
valores 
cívicos y 
humanos. 

Fisicoquímic
a TODAS 

Relación 
estudiante-
conocimiento-
profesor 145 

ACUERDO 
120/18-
09-19 LUIS CARLOS VESGA GAMBOA 3 

2021-1 
ANDRES F. 

BERBESI JAIMES NO 2002 todos TODOS TODAS TODOS 145 

ACUERDO 
120/18-
09-19 LUIS CARLOS VESGA GAMBOA 3 

  
FREDY SOLANO 

ORTEGA SI                   

  

JORGE 
RICARDO 

QUINTERO 
SAUMETH                     

  

DANIEL I. 
BARRERA 

VALDERRAMA                     

  
RESULTAD
OS 53,33 84,62 TODOS TODOS TODAS TODOS 66,67 80,00   43,75 
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RESULTADOS ENCUESTA 2021-1 
POBLACIÓN: 15 
VENTANA DE OBSERVACIÓN: 2018-1  A 2021-1 
Docentes del programa de química 
Incluir la información de los semestres de vigencia de la información para los docentes 
 
ENCUESTADOS:12 
Los resultados están afectados por la participación de docentes nuevos 2021-1 . # 3 en total 
Retirados del programa de química 2 
Solo se incluyeron los docentes del programa de química. 
 
FACTOR N° 2 – ESTUDIANTES: 
6 - PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE FORMACIÓN INTEGRAL 
Cuadro relación que evidencie en número y porcentaje los participantes en cada una de las estrategias definidas y aplicables para la formación integral (grupos o centros de 
estudio, proyectos de investigación, proyectos de desarrollo empresarial, actividades culturales, artísticas y deportivas y demás actividades académicas diferentes de la docencia): 
Realizar una encuesta para identificar los intereses extracurriculares de los estudiantes. Diseñar estrategias de difusión para dar a conocer las actividades programadas por 
Bienestar Universitario. 
Estado: En progreso 
Responsables: Representantes estudiantiles y dirección  
Archivo Excel Servicios Bienestar Universitario. 2018-2020 
 

ACTIVIDAD # DE PARTICIPACIONES % PARTICIPACIONES 

APOYO 
ACADEMICO 334 32,24 

CULTURA 194 18,73 

DESARROLLO 
HUMANO 96 9,27 

PROMOCIÓN 
SOCIO 
ECONÓMICA 52 5,02 

RECREACIÓN Y 
DEPORTE 91 8,78 

SALUD 269 25,97 



 Acta de Reunión  

Código FAC-08   v.00 

Página 9  de 17 

 

  1036 100 

 
FACTOR N° 3 – PROFESORES: 
10 - NÚMERO, DEDICACIÓN, NIVEL DE FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESORES 
Cuadro docentes y dedicación a programa de química por número de estudiantes 
Estado: en construcción 
Responsable: Docentes y dirección  
RESULTADOS ENCUESTA 2021-1 
POBLACIÓN: 15 
ENCUESTADOS:12 
VENTANA DE OBSERVACIÓN 
DESCRIPCIÓN DE LA POBLACION:  
FACTOR N° 3 – PROFESORES 
10 - NÚMERO, DEDICACIÓN, NIVEL DE FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESORES 
Encuesta a estudiantes y docentes sobre la suficiencia e idoneidad del número de profesores con relación a la cantidad de estudiantes. 
Estado: en construcción 
Responsable: Representantes estudiantiles y dirección 
RESULTADOS ENCUESTA 2021-1 
POBLACIÓN: 15 
ENCUESTADOS:12 
FACTOR N° 3 – PROFESORES: 
11 - DESARROLLO PROFESORAL. 
Documento sobre las estrategias para la actualización docente sobre la atención a la diversidad poblacional. 
Estado: en construcción 
Responsable: Elkin Chanaga y representantes estudiantiles  
 
FACTOR N° 3 – PROFESORES: 
13 - PRODUCCIÓN, PERTINENCIA, UTILIZACIÓN E IMPACTO DE MATERIAL DOCENTE.  
Cuadro producción material de apoyo docente. Durante los últimos 5 años. 
 
FACTOR N° 3 – PROFESORES: 
15 - EVALUACIÓN DE PROFESORES. 
Informe por facultades sobre los resultados obtenidos en la evaluación docente en los últimos 3 años. 
15 - EVALUACIÓN DE PROFESORES. 
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Acciones adelantadas durante los últimos 5 años a partir de estas evaluaciones. 
Estado: en construcción 
Responsable: Docentes y dirección 
Sugerencias de la Profesora Amanda Chaparro, incluir los reconocimientos de los docentes por su labor docente o investigativa. 
9 - ESTATUTO PROFESORAL: 
Encuesta de directivos y profesores adscritos al programa sobre la pertinencia, vigencia y aplicación del estatuto profesoral. 
Estado: en construcción 
Responsable: Docentes y dirección 
 
9 - ESTATUTO PROFESORAL: 
Cuadro participación de los profesores en los organismos de gobierno institucional (Consejo Superior, Consejo Académico, Comités Vicerrectoría Académica, CIU entre otros) 
durante los últimos cinco años. 
Estado: en construcción 
Responsable: Francisco Flores y dirección  
FACTOR N° 4 - PROCESOS ACADÉMICOS 
16 - INTEGRALIDAD DEL CURRÍCULO: 
Documento en el cual se identifique las estrategias efectivas orientadas al desarrollo de conocimientos, capacidades y habilidades comunicativas en un segundo idioma. 
Estado: en evaluación MEN 
Propuesta de Modernización curricular del programa de Química 
Acuerdo 005  
17 - FLEXIBILIDAD DEL CURRÍCULO: 
"Relación y descripción de los convenios de tipo empresarial para la práctica profesional o pasantía.  
Anexar convenios." 
Estado: En construcción  
Responsable: Amanda Chaparro y dirección 
 
17 - FLEXIBILIDAD DEL CURRÍCULO: 
Existen en el programa oferta  académica (cursos, seminarios, efectividad) que facilite la aplicación de criterios de flexibilidad con miras a garantizar la participación de los 
estudiantes, en el diseño de su propio plan académico, de acuerdo con sus intereses y la adquisición de, conocimientos, capacidades y habilidades, con el apoyo de un tutor o 
asesor. 
Estado: en evaluación MEN 
Propuesta de Modernización curricular 
 
17 - FLEXIBILIDAD DEL CURRÍCULO: 
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Documento en el cuál se refleje la participación del sector público o privado (educativo, productivo, financiero, entre otros) en la construcción y actualización del Plan de Estudios 
para articular y afirmar el carácter secuencial y complementario de los ciclos, desde el punto de vista académico y laboral, de acuerdo con el tipo y modalidad del programa. 
Estado: en evaluación MEN 
Propuesta de Modernización curricular 
 
19 - METODOLOGÍAS DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE: 
Estudios  en el cual se demuestre la duración prevista en el plan de estudios y la real (últimos cinco años). 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 
RESOLUCIÓN No.  
016558 09 SEP 2020 
19 - METODOLOGÍAS DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE: 
Describir las estrategias del programa para  garantizar el éxito académico de los estudiantes en el tiempo previsto para el desarrollo del plan de estudios. 
Estado: En construcción 
Programa de Alertas tempranas y asesorías 
Responsables: Andrés Berbesi 
Solicitar una capacitación sobre el proyecto de alertas tempranas 
 
21 - TRABAJOS DE LOS ESTUDIANTES.: 
Relación de los premios, incentivos o reconocimientos a los trabajos académicos realizados por los estudiantes en los últimos 5 años. 
Estado: En construcción 
Responables: Representantes estudiantiles y dirección  
Profesora Amanda Chaparro 
 
22 - EVALUACIÓN Y AUTORREGULACIÓN DEL PROGRAMA. 
Avances alcanzados a partir de la aplicación de los planes de mejoramiento. (últimos 5 años) 
Estado en construcción. 
Responsable: Docentes, representantes estudiantiles y dirección  
23 - EXTENSIÓN O PROYECCIÓN SOCIAL 
Escrito del impacto generado por  los proyectos y actividades de Interacción Social del programa. 
Estado: En construcción 
Responsable: Rosana Suárez,  Karen Diez y José Quintana 
Los docentes enviarán la información de trabajo social y pruebas ECAES 
 
23 - EXTENSIÓN O PROYECCIÓN SOCIAL 
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Relación de oficinas de entidades gubernamentales y no gubernamentales en los que el programa ejerce actividades de Interacción Social. 
Estado: En construcción 
Responsable: Rosana Suárez,  Karen Diez y José Quintana 
 
25 - RECURSOS INFORMÁTICOS Y DE COMUNICACIÓN. 
Relación de los recursos informáticos existentes para el desarrollo de los procesos académicos existentes en el programa. 
Estado: En construcción 
Responsable: Erick Yanza y dirección  
 
26 - RECURSOS DE APOYO DOCENTE. 
Documento en el cual se describan los equipos, materiales e insumos en los laboratorios y talleres, campos de práctica y plantas piloto. 
Estado: En construcción 
Responsable: dirección  
 
26 - RECURSOS DE APOYO DOCENTE. 
La encuesta demostró un desconocimiento por parte de los estudiantes, docentes y directivos sobre la cumplimiento de las normas sanitarias y de bioseguridad, seguridad 
industrial y de salud ocupacional y manejo de seres vivos de los  laboratorios, máquinas y talleres que maneja el programa. 
Estado: En construcción 
Responsable: Fredy Solano  
Proyecto PGIR 
Acciones: socialización del PGIR 
 
26 - RECURSOS DE APOYO DOCENTE. 
Informe sobre la capacidad y la disponibilidad de los laboratorios, equipos, medios audiovisuales sitios de práctica, estaciones y granjas experimentales, escenarios de simulación 
virtual, para el desarrollo de las actividades académicas propias del programa. 
Estado: En construcción  
Responsables: dirección y planeación  
26 - RECURSOS DE APOYO DOCENTE. 
Encuesta a estudiantes y docentes sobre  la capacidad, disponibilidad, dotación y utilización de laboratorios, talleres, ayudas audiovisuales y campos de práctica, entre otros 
recursos de apoyo docente. 
Estado: En construcción  
Responsables: dirección y planeación  
 
FACTOR N° 5 - VISIBILIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL 
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27 - INSERCIÓN DEL PROGRAMA EN CONTEXTOS ACADÉMICOS NACIONALES E INTERNACIONALES. 
Documento que demuestre iniciativas en curso de doble titulación con otras entidades, de acuerdo con el tipo y naturaleza del programa. 
Estado: En construcción  
Responsables: representantes estudiantiles, docentes y dirección  
 
27 - INSERCIÓN DEL PROGRAMA EN CONTEXTOS ACADÉMICOS NACIONALES E INTERNACIONALES. 
Documento en el cual se evidencie el impacto social que ha generado la inserción del programa en los contextos académicos nacionales e internacionales, de acuerdo a su 
naturaleza. 
Estado: En construcción  
Responsables: representantes estudiantiles, docentes y dirección  
 
28 - RELACIONES EXTERNAS DE PROFESORES Y ESTUDIANTES. 
Relación y naturaleza (objetivos, duración y resultados de su estadía) de docentes o expertos visitantes nacionales y extranjeros que ha recibido el programa en los últimos cinco 
años. 
Estado: En construcción  
Responsables: representantes estudiantiles, docentes y dirección  
 
28 - RELACIONES EXTERNAS DE PROFESORES Y ESTUDIANTES. 
Relación de docentes y estudiantes del programa que en los últimos cinco años han participado en actividades de cooperación académica y profesional con programas nacionales 
e internacionales de reconocido liderazgo en el área (semestre académico de intercambio, pasantía o práctica, rotación médica, curso corto, misión, profesor 
visitante/conferencia, estancia de investigación, estudios de postgrado, profesor en programa de pregrado y/o postgrado, congresos, foros, seminarios, simposios, educación 
continuada, par académico, parques tecnológicos, incubadoras de empresas, mesas y ruedas de negociación económica y tecnológica, entre otros). 
Estado: En construcción  
Responsables: representantes estudiantiles, docentes y dirección  
 
FACTOR N° 7 - BIENESTAR INSTITUCIONAL 
31 - POLÍTICAS, PROGRAMAS Y SERVICIOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO. 
Documento que refleje las estadísticas, del programa, de uso de los servicios y actividades realizadas por Bienestar Universitario. 
Estado: En construcción  
Responsables: Bienestar universitario, representantes estudiantiles, docentes y dirección  
 
FACTOR N° 9 - IMPACTO DE LOS EGRESADOS EN EL MEDIO 
36 - SEGUIMIENTO DE LOS EGRESADOS 
Resultados de la aplicación a las políticas de seguimiento a los egresados en el programa en los últimos 5 años. 
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Estado: En construcción  
Responsables: Oficina de egresados, representantes estudiantiles, docentes y dirección  
Francisco Flores 
 
36 - SEGUIMIENTO DE LOS EGRESADOS 
Documento en el cual se describan las estrategias implementadas por la Institución y el programa para la integración del estudiante al mundo laboral. 
Estado: En construcción  
Responsables: Oficina de egresados, representantes estudiantiles, docentes y dirección  
Francisco Flores 
 
37 - IMPACTO DE LOS EGRESADOS EN EL MEDIO SOCIAL Y ACADÉMICO. 
Tabla en cual se relacionan los datos y naturaleza de los egresados del programa que han recibido distinciones, reconocimientos y premios por su desempeño en la disciplina, 
profesión, ocupación u oficio correspondiente. 
Estado: En construcción  
Responsables: Oficina de egresados, representantes estudiantiles, docentes y dirección  
Francisco Flores 
 
FACTOR N° 10 - RECURSOS FÍSICOS Y FINANCIEROS 
38 - RECURSOS FÍSICOS 
Descripción de los espacios que posee el programa para el desarrollo de sus funciones misionales (academia, investigación e interacción social). 
Estado: En construcción  
Responsables: Oficina de planeación y recursos físicos,  dirección  
 
38 - RECURSOS FÍSICOS 
Encuesta a estudiantes, docentes, directivos y personal administrativo del programa sobre las características de la planta física desde el punto de vista de su accesibilidad, diseño, 
capacidad, iluminación, ventilación y condiciones de seguridad e higiene. 
Estado: En construcción  
Responsables: Oficina de planeación y recursos físicos,  dirección  
 
38 - RECURSOS FÍSICOS 
Relación  las áreas disponibles para atender las necesidades administrativas y de bienestar de acuerdo a la modalidad del programa. 
Estado: En construcción  
Responsables: Oficina de planeación y recursos físicos,  dirección  
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39 - PRESUPUESTO DEL PROGRAMA. 
Encuesta a docentes y directivos sobre la suficiencia de los  recursos presupuestales recibidos por el programa para atender sus actividades académicas, de investigación, 
interacción social y de bienestar 
Estado: En construcción  
Responsables: Oficina de planeación y dirección  
 
40 - ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS. 
Encuesta a docentes y directivos sobre la equidad en la asignación de recursos físicos y financieros para el programa. 
Estado: En construcción  
Responsables: Oficina de planeación y dirección  
 
 
Encuesta docentes y directivos 2021-1 

CONOCE EL 
PRESUPUESTO DEL 

PROGRAMA 

EXISTE EQUIDAD EN LA ASIGNACIÓN 
DE RECURSOS POR PARTE DEL 

DIRECTOR 
QUIERE FORMAR PARTE DEL 

COMITÉ A EGRESADOS 

23,08 76,92 80,00 
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ACTIVIDADES PROPUESTAS-PENDIENTES 

APROBACIÓN DEL ACTA 

Asistentes Firma 

ELISEO AMADO GONZÁLEZ 

FRANCISCO FLORES 

AMANDA LUCIA CHAPARRO 

DIANA ALEXANDRA TORRES 

VIVIAN ALEXANDRA MONTAÑEZ VALDERRAMA 

LEONARDO STEYMAN REYES FERNÁNDEZ 

KAREN VIVIANA DIEZ CONTRERAS 

ERICK GERMAN YANZA HURTADO 

ELKIN EDUARDO SANABRIA CHANAGA 

JOSE HERNANDO QUINTANA MENDOZA 

FRANCISCO JAVIER FLÓREZ BARAJAS 

SONIA MILENA VILLAMIZAR GOMEZ 

LUIS CARLOS VESGA GAMBOA 

ROSANA DEL PILAR SUAREZ JAUREGUI 

FREDY SOLANO ORTEGA 

ANDRES FERNANDO BERBESI JAIMES 
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