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FACULTAD: FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

PROGRAMA: ECONOMÍA

DEPARTAMENTO DE: ECONOMÍA


CURSO
:                                                        CÓDIGO:                                     


ÁREA:                                                                                                                    


REQUISITOS:                                            CORREQUISITO:


CRÉDITOS:                                             TIPO DE CURSO:  

JUSTIFICACIÓN

Hoy en día la sociedad moderna  exige que se tenga una comprensión básica de la información contable, no solamente  a quienes siguen carreras de negocios sino que  es simplemente una parte de la vida diaria, consecuencia del manejo del factor humano, recursos  e impuestos, ya que continuamente tenemos que tomar decisiones económicas basados en la información financiera y esta proviene básicamente de la contabilidad; por esta razón el estudio de la contabilidad financiera en la formación académica básica del estudiante es fundamental porque le capacita sobre los procesos de registros contables e identificación y conocimiento de las operaciones mercantiles en las empresas y le orienta en la comprensión de la lógica de los procesos contables, con el fin de preparar correctamente los estados financieros básicos de una empresa. La contabilidad financiera es el sistema de información fundamental para describir el estado financiero de una compañía y en consecuencia su dominio es fundamental, por eso, el manejo de la contabilidad le servirá en un futuro de soporte para la comprensión y manejo de herramientas más complejas dentro del área financiera.

Los continuos cambios en el sector económico como consecuencia del desarrollo tecnológico exigen que se maneje una información financiera oportuna y confiable llevándonos a preparar eficientes profesionales   que conozcan con suficiencia el manejo contable, las diversas fuentes de información sus técnicas y procesos.

OBJETIVO GENERAL
Lograr que el estudiante identifique los diferentes tipos de empresas y el manejo de las bases contables, tributarias, laborales, fundamentales en empresas comerciales, para que posteriormente dé un adecuado uso de la información e interpretación, en la toma de decisiones y entender la dimensión económica dual de la empresa, generadora de capital social a través de la actividad empresarial, creadora de valor y riqueza para el empresario y el desarrollo del país, con compromiso social. 

OBJETIVOS ESPECIFICOS

· Lograr que el estudiante identifique los tipos de empresas y el proceso de creación de las mismas.  

· Aplicar la ecuación contable identificando los elementos que la conforman las incidencias y variaciones que ocasionan los cambios en la situación financiera de la empresa. 

· Explicar los conceptos de activo, pasivo y patrimonio.

· Aplicar los pasos del ciclo contable para la preparación de estados financieros.

· Comprender el concepto de ecuación contable como dos enfoques del mismo negocio, los recursos con que se cuenta, las fuentes de financiación de estos recursos, los efectos de las transacciones comerciales en la posición financiera. 

· Comprender las normas legales vigentes relacionadas con los aspectos contables, tributarios, de control interno, de orden administrativo y financiero en los negocios. 

· Conocer los estados financieros de propósito general establecidos en la normatividad contable vigente en Colombia e identificar y clasificar los diferentes elementos que los integran. 

· Valorar la importancia de los estados financieros como fuente útil en la toma de decisiones.
COMPETENCIAS

· Identificar y utilizar los instrumentos de análisis financiero, como el análisis Vertical, Horizontal e indicadores financieros. 

· Conocer la importancia de utilizar los instrumentos de análisis financiero para evaluar la gestión empresarial de un ente económico. 

· Comprender la importancia del Capital de Trabajo Neto para establecer la estructura financiera requerida por un ente económico y las necesidades de apalancamiento a corto y largo plazo. 

· Identificar alternativas de financiamiento externo: cuentas por pagar, préstamos, obligaciones, arrendamientos financieros, etcétera. 

· Identificar fuentes de financiamiento internas y su costo: aportaciones de capital, reinversión de utilidades, emisión de acciones. 

· Identificar políticas de endeudamiento y estructura óptima de capital para el negocio. 

· Conocer y aplicar herramientas con las cuales se analiza la generación o destrucción de valor que se da en la empresa. 

· Conocer las diferentes formas para calcular el valor de una empresa bien sea para la venta o para determinar su crecimiento. 

· Identificar criterios de inversión en capital de trabajo que disminuyan el riesgo operativo de la empresa y aumenten la liquidez y rentabilidad, mediante el manejo adecuado del activo corriente. 

UNIDAD 1

	ASPECTOS GENERALES  
	HORAS DE CONTACTO DIRECTO
	HORAS DE TRABAJO INDEPENDIENTE DEL ESTUDIANTE.

	Concepto, importancia, objetivos, cualidades de la información contable y  relación con otras disciplinas.
	1
	2

	La empresa: concepto económico, social y de organización de recursos. 

- Clasificación de las Empresas 

- Pasos mínimos para constituir una empresa.
	4
	8


UNIDAD 2

	PROCESO CONTABLE
	HORAS DE CONTACTO DIRECTO
	HORAS DE TRABAJO INDEPENDIENTE DEL ESTUDIANTE.

	Concepto: Activo, Pasivo, Patrimonio.
	2
	4

	Conformación de los estados financieros, clasificación.
	3
	6

	Balance de comprobación
	4
	8


UNIDAD 3

	ANÁLISIS E INTERPRETACIÓN 
	HORAS DE CONTACTO DIRECTO
	HORAS DE TRABAJO INDEPENDIENTE DEL ESTUDIANTE.

	Estado de resultados de operación
	1
	2

	Análisis financiero básico, análisis vertical, análisis horizontal. Análisis mediante razones financieras
	2

	4


	Taller de aplicación
	4
	8


UNIDAD  4
	 LA FUNCIÓN CONTABLE Y EL ANÁLIS FINANCIERO
	HORAS DE CONTACTO DIRECTO
	HORAS DE TRABAJO INDEPENDIENTE DEL ESTUDIANTE.

	Decisiones de inversión, flujos de caja, tasas de interés, 
	2
	4

	Operaciones con DTF, UVR, PRIME y LIBOR
	2
	4

	Fuentes de financiamiento interno y externo; políticas de endeudamiento y estructura óptima de capital; métodos de evaluación financiera para la toma de  decisiones; flujo de caja operativo – “Earnings Before Interest – EBITDA”;  v Valor Presente Neto “VPN” – “Net Present Value – NPV”; Tasa Interna de Retorno “TIR” - Internal Rate of Return – IRR”;  Relación Beneficio Costo “RBC”; Costo Anual Equivalente “CAE”; Valor Económico Agregado “VEA” – “EVA - Economics Value Added EVA”.
	8
	16

	Reingeniería Financiera, ejercicio práctico.
	4
	8


METODOLOGIA
 (Debe evidenciarse el empleo de nuevas tecnologías de apoyo a la enseñanza y al aprendizaje)

· Inducción al tema por medio de una lectura previa por parte del estudiante ya sea impresa  o del  Internet

· Aclaración de interrogantes que genere la lectura.

· Evaluación mediante un ensayo o  mapa  conceptual

· Clase magistral
· Realización de talleres  prácticos  sobre  el  tema por  el  docente.

· Realización de trabajos y talleres prácticos  por  parte  de los estudiantes.

· Aclaración de inquietudes  por  el  docente

· Evaluación

SISTEMA DE EVALUACION


BIBLIOGRAFÍA BÁSICA

· Contabilidad  Universitaria Emma Lucía Gudiño, Lucy del C. Coral D. Editorial MC Graw Hill.

· Contabilidad Conceptual e instrumental. Gherson Grajales Londoño, Walter Sánchez Chinchilla. Ed. Investigar ed: Tores.

· Contabilidad para la gestión empresarial. Gladis Carrillo de Rojas. Thompson.

· Contabilidad General. Hernando Díaz. Editorial Pretince Hall.

· Contabilidad de sistemas de información en organizaciones, SINIESTRA Gonzalo, POLANCO Luis,  Editorial  MC Graw Hill.

· Contabilidad la base para  la toma de decisiones, MEIGS WILLIAMS.  MC graw Hill.

· Contabilidad Comercial, Cesar Bolaño.

· Proceso contable 1 Contabilidad fundamental. Arturo Elizondo López. Thompson. 
· Normas contables y Plan Único de Cuentas, Editorial Legis.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

· Estatuto tributario, Rodrigo Monsalve, Centro interamericano jurídico

· Régimen  contable colombiano, Editorial legis

· Nuevo código de comercio, Legis 

· Decreto 2649 y 2650 de 1993,

· Código Laboral

DIRECCIONES ELECTRONICAS DE APOYO AL CURSO

· www.camaradecomercio.com.co
· www.actualicese.com.co
· www.dian.gov.co
· www.mintrabajo.gov.co
· www.gerencie.com
NOTA: EN CADA UNA DE LAS UNIDADES EL DOCENTE DEBERA PROPONER MÍNIMO UNA LECTURA EN LENGUA INGLESA Y SU MECANISMO DE CONTROL.
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TEÓRICA





La evaluación se hará conforme a lo establecido en el Reglamento Académico y Estudiantil y acorde con las políticas de evaluación establecidas por las autoridades académicas de la Universidad: En la modalidad a distancia, metodologías tutoriales y


virtual, la evaluación de un curso debe tener en cuenta los siguientes componentes y


se aplicarán según el desarrollo de cada curso:


a. Portafolios y desarrollo de proyectos 60%: Este componente, valora directamente la producción del estudiante en tareas significativas para su vida, utilizando pruebas de ejecución, observaciones, preguntas de respuesta abierta y no estructurada, exposiciones, entrevistas, relatos de vida, trabajos informales, experimentos y salidas de campo, entre otras. Alternativas que serán porcentualmente distribuidas y asignadas por el docente a cargo del curso en la programación inicial, de acuerdo a sus requerimientos y especificidades.


b. Examen final 40%: Aplicación de una evaluación final: los estudiantes tendrán derecho a ser evaluados en cada curso, una vez cumplan con las actividades del portafolio y el desarrollo de las actividades académicas, previstas para cada caso.








