ACUERDO No.064
10 de septiembre de 2002

Por  cud se expide d Reglamento para los programas de especidizacion, maestrias y
doctorados en la Universdad de Pamplona

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, EN
EJERCICIO DE LAS FACULTADES CONSTITUCIONALES LEGALES Y EN
ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR EL ARTICULO 65 DE LA LEY 30 DE 1992 Y
EL ARTICULO 16 LITERAL D. DEL ESTATUTO GENERAL Y,

CONSIDERANDO:

1. Que la Ley 30 de 1992 y sus decretos reglamentarios, establecen las caracterigticas
particulares de los programas de posigrado y definieron las moddidades de
Especiaizacion, Maestriay Doctorado.

2. Que d Edauto Generd de la Universdad de Pamplona, actudizado mediante
Acuerdo No. 027 de 2002, define los marcos filosdfico y adminigtrativo para €
cumplimiento de lamision universitaria

3. Que es necesario establecer criterios y normas generdes para garantizar un Sstema
adecuado y flexible de administracion para los estudios de postgrado que permita su
desarrollo permanente, dindmico y adecuacion a los continuos avances del arte, la
ciencig, la filoxofia la tecnologia y € humanismo en  mango de la excdencia
académica de la educacion de postgrado en la Universidad.

4. Que d desarrollo de los programas de postgrado requiere flexibilidad y dinamismo en
todos sus componentes.

5. Que las indtituciones de educacion superior deben tener un reglamento estudiantil para
estudiantes tanto de pregrado como de postgrado, de conformidad con € Articulo 109
delaLey 30 dd 28 de diciembre de 1992.

6. Que s hace necesario establecer la edtructura adminidretiva y académica de los
programas de maestria y doctorado para garantizar su norma funcionamiento,
establecer los requisitos para los diferentes cargos y sus correspondientes funciones

ACUERDA:

TiTULO PRIMERO
PRINCIPIOS GENERALES

ARTICULO 1. Expedir y gprobar € presente Reglamento de Programas de
Especidizacion, Maestria y Doctorado, que incluye € reglamento de los estudiantes de
postgrado (capitulo 1)
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TIiTULO SEGUNDO

CAPITULO 1
REGLAMENTO ESTUDIANTIL DE PROGRAMAS DE POSTGRADO

ARTICULO 2. Es Egtudiante de postgrado de la Universidad de Pamplona €
profesiona con titulo naciond vaido o con un titulo equivaente en @ exterior debidamente
reconocido, que se encuentre matriculado en un programa académico de Especidizacion,
Maestria o Doctorado.

Paragrafo 1. Un edudiante no podr4 estar matriculado smulténeamente en dos
programas de postgrado.

ARTICULO 3 A los estudiantes de postgrado, para todos los efectos disciplinarios y
académicos, en los aspectos no contemplados en este acuerdo, se aplica € reglamento
estudiantil de pregrado.

ARTICULO 4. Sepierdelacalidad de estudiante de postgrado en los siguientes casos:

a. Cuando habiendo terminado d ciclo de estudios y actividades académicas establecidos
para un programa de postgrado, se haya obtenido € titulo correspondiente.

b. Cuando sn causa judificada y a juicio dd Comité de programa académico
correspondiente, no se ha hecho uso ddl derecho de matricula o renovacion de lamisma
en los plazos estipulados.

c. Por bgo rendimiento académico, segin las normas y reglamentos vigentes del
respectivo programa.

d. Cuando s haya impuesto una sancion académica o disciplinaria que anule dicha
caidad.

e. Cuando s haya cumplido € tiempo maximo de permanencia permitido para la
moddidad que cursa.

f. Por inasistencia configurada por un 15% de ausencias de los cursos Sin causa justa.

ARTICULO 5. El méimo de permanencia de un estudiante en un programa de
postgrado incluyendo la eaboracion dd trabgjo find, no sera superior a tres (3) afios
adiciondes a tiempo establecido en d acuerdo de gprobacion dd plan de estudios,
transcurrido € méximo, € estudiante quedara excluido del programay no podra optar
titulo correspondiente.

Paragrafo. En casos excepciondes, la autoridad competente podra autorizar una
ampliacion, Ssempre y cuando € estudiante presente los avales necesarios y suficientes que
lo soporten.

ARTICULO 6. Lainscripcion es @ proceso por @ cud e aspirante a ingresar a un
Programa de postgrado de la Universdad de Pamplona cumple los requisitos que lo
habilitan para presentar |as pruebas de admision establecidas.
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ARTICULO 7. Son requisitos paralainscripcion los siguientes:

a Diligenciar d formulario de inscripcion.

b. Presentar fotocopia dd titulo profesond exigido en cada programa, o en su defecto del
Actade Grado y € certificado oficial de calificaciones obtenidas en & pregrado, con un
promedio crédito no inferior atres cinco (3.5).

c. Cetificacion refrendada por € Depatamento de Idiomas de la Universdad de
Pamplona de la habilidad comunicativa en una segunda lengua, seguiin o exigido por €
programa correspondiente.

d. Adjuntar € comprobante de los derechos de inscripcion.

e. Buscar preferiblemente que lalinea de investigacion sea concurrente y pertinente con las
establecidas en la Universidad.

Paragrafo. La Universdad podra otorgar un periodo de gracia maximo de un (1) afio
para certificar competencia Lectoray Escritora en una segunda lengua paralas Maestrias y
Doctorados.

ARTICULO 8. El proceso de sdleccion y admision a un programa de postgrado
comprende:

a. Pruebas de conocimiento.

b. Pruebas de aptitudes cuando haya lugar.

c. Competencialectoray escritoraen una segunda lengua
d. Estudio de las cdificaciones de pregrado.

e. Estudio delahojadevida

f. Entrevista

Paragrafo 1. Laadmison estara condicionada a los cupos disponibles en cada periodo
académico.

Paragrafo 2. Quien haya sdo excluido de un programa de postigrado por bago
rendimiento académico, por fraude o intento de fraude no podra ser admitido en Programa
aguno en laUniversdad de Pamplona

Paragrafo 3. LaUniversidad podra modificar o complementar |os requisitos de inscripcidn
y/o admision para programas especificos de postgrado.

ARTICULO 9. El Comité del correspondiente programa de postgrado estudiara la
documentacion presentada por € aspirante y, con base en € resultado de las pruebas de
admision, recomendard d Director dd Programa, la admison de quien cumpla los
requiStos.

ARTICULO 10. La admison es @ acto por € cud d Director de Programa
correspondiente otorga a aspirante € derecho de registro y matricula en un programa de
Postgrado.
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Paragrafo 1. Los resultados de la admisidn se expediran en una Resolucion Rectord, en
edtricto orden, comenzando con € mayor puntge.

Paragrafo 2. La Universdad no se compromete a reservar cupos para cohortes,
promociones o énfasis, diferentes de aguella en la que se hainscrito cada estudiante.

Paragrafo 3. Cuando un aspirante aceptado no se matricule en @ plazo ettipulado, se
completard e cupo con e aspirante que sigaen puntgje y cumplalos requisitos.

Paragrafo 4. El cupo de estudiantes para cada cohorte promocion o énfasis de un
programa de postgrado, sera aprobado por € Consgo Académico, con base en
propuesta presentada por €l respectivo Director de Programa.

Paragrafo 5. En casos de solicitud de devolucion dd vaor de la matricula, se hara
aplicacion a Acuerdo N0.011 de 1997, emanado del Consglo Superior Univergtario.

ARTICULO 11. Prueba de Defensa de la Tesis o Sustentacién del Trabajo de
Grado.

Es la prueba programada para la sustentacion del trabajo presentado para optar d titulo
que otorga € programa cursado y aprobado por € egresado, con base en los criterios que
e sefidan en este reglamento y en € correspondiente programa.

ARTICULO 12. Las cdlificaciones de las eva uaciones en postgrado serén cuantitativas y
cuditativas.

ARTICULO 13. Laevauacion cudlitativa se expresard con una consideracion, juicio y
decison en términos de Aceptada (A), No aceptada (NA), Incompleta(l) y S esdd caso
con un concepto sustentado.

ARTICULO 14. Las evauaciones cuantitativas se cdificaran con notas compuestas por
un entero y un decimd, e iran de cero, cero (0,0) a cinco, cero (5,0); la nota aprobatoria
seraigud o mayor atres, cinco (3,5).

Paragrafo. Cuando d cdificar una evaluacion cuantitativa resultare més de un decimal, se
procederd asi con las centésmas.  de cinco a nueve, se goroximan a la décima
inmediatamente superior y de menos cinco alainferior

ARTICULO 15. Se entendera que un estudiante ha obtenido un rendimiento insuficiente
cuando:

a) Reprobare por segunda vez un curso.

b) En un mismo periodo académico hubiere perdido dos cursos diferentes de su
programa.

¢) Cuando hubiere obtenido un promedio crédito inferior atres, cinco (3,5).

d) Cuando la evaluacion fina del correspondiente trabgjo de grado o tesis sea de no
aprobado
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ARTICULO 16. Como Objetivos Ingituciondes de los Trabgos de Grado de
Postgrado se tendran:

1. Contribuir d conocimiento y sstematizacion de la informacion sobre los objetos materia
de investigacion de los postgrados.

2. Hacer gportes sgnificativos en |los diferentes campos de conocimiento objeto de estudio

de los postgrados.

Contribuir ad desarrollo de lainvestigacion enla Universidad.

4. Consolidar la tradicion investigativa en aquellos campos del conocimiento objeto de
estudio de los postgrados.

5. Nutrir con los resultados investigativos la docencia en € pregrado contribuyendo de
etamaneraalainvestigacion formativay d mejoramiento de la cdidad de lamisma

6. Promover en d estudiante € desarrollo del sentido critico y d espiritu investigativo para
que integre los conocimientos adquiridos en la Universdad con las opciones de
intervencion profesonad y cientifica en los campos socid, artistico, técnico y
tecnol gico.

w

ARTICULO 17. El trabgjo de grado forma parte integral de los Planes de Estudio y es
un requisito obligatorio para graduarse en los programas de Postgrado de la Universidad.
Su planeacion y gecucion son reguladas por € correspondiente Comité de Programa

ARTICULO 18. Clases de Trabajo de Grado.

En atencidn a los diferentes niveles de formacion de postgrado los trabgos de grado se
ordenan en tres niveles:

Monografiasy/o Proyectos Especiaes para Especidizaciones
Trabgos de Investigacion para Maedtrias
Tesis para Doctorados

ARTICULO 19. El trabgjo de investigacion en los programas de Maestria deberd ser
producto de un proceso investigativo referido a un aspecto tedrico o préctico,
estrechamente relacionado con las lineas de investigacion que sustentan y repadan €
programa. La investigacion debe efectuar un aporte a conocimiento preexistente a su
elaboracion, contener dementos de innovacion y creatividad y presentar conclusiones
potencidmente generdizables, que trasciendan la especificidad del fendmeno estudiando.
Deberd ademas evidenciar rigor conceptua y metodol 6gico.

Paragrafo. El Trabagjo de Investigacion en |os programas de Maestria, sera dirigido por un
profesor de la Universidad de Pamplona, o de otra Universidad que posea como minimo €
titulo de Maedtria, y que tenga trayectoria investigativa.

ARTICULO 20. Latesis, en un programa de Doctorado sera e producto de un proceso
investigativo que capacite d estudiante para investigacion de gran profundidad en forma
autonoma y para dirigir grupos de investigacion. Debera condtituir un gporte origina a
estado actua de la ciencia o de la disciplina correspondiente, d desarrollo y consolidacion
de los grupos de investigacion.
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Paragrafo. La Tess en € programa de Doctorado, debera ser dirigida por un profesor
de la Universdad de Pamplona o de otra Universidad, con titulo de Doctor, que este
llevando a cabo proyecto de investigacion, y que tenga publicaciones recientes.

ARTICULO 21. Los trabgjos de grado de especidizaciones y maestrias y las tesis
doctoraes deberdn redlizarse en formaindividud.

ARTICULO 22. Paratener derecho ala presentacion y sustentacion del informe fina del
Trabgo de Grado € estudiante debera:

1. Haber cursado y aprobado todas las asignaturas que integran € Plan de Estudios del
programa que esta adel antando.

2. Haber obtenido un promedio aritméico en las cdificaciones de tres, cinco (3.5) o
Superior.

ARTICULO 23. Se consderara terminado e trabgo de grado, cuando éste sea
debidamente aprobado.

Paragrafo 1. Para € proceso de evaluacion y aprobacion de trabgo de grado
(Monografia, Proyecto, Trabgjo de Investigacion o Teds), d edtudiante entregaré a
respectivo Comité de Programa Académico de postigrado, los informes findes, en d
formato definido por tal Comité para ser considerado por € jurado.

Paragrafo 2. Los jurados para e Trabagjo de Investigacion o la Tes's, serdn nombrados
por e Comité de Programa correspondiente.

Paragrafo 3. En € programa de Maedtria, € Trabgo de Investigacion deberd ser
cdificado dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de entrega por parte del
estudiante.

Paragrafo 4. En € programa de Doctorado, la Tes's deberd ser cdificada dentro de los
ciento veinte (120) dias siguientes ala fecha de entrega por parte del estudiante.

ARTICULO 24. En d programa de Maestria e jurado estar4 compuesto por cuatro (4)
profesores (Presdente, Secretario y dos vocales) que, ademés de la trayectoria
investigativa en d area, debera tener d titulo de Maestria 0 Doctorado.

ARTICULO 25. En € programa de Doctorado, € jurado estara compuesto por Cinco
(5) Doctores (Presidente, Secretario y tres Vocales). Por lo menos dos de los jurados
debera ser externo alaUniversidad de Pamplona

ARTICULO 26. Valoracién del Trabajo de Grado.

L os jurados nombrados par evauar € Informe Find podrén cdificarlo como:

Aprobado. Cuando a juicio del jurado, € informe cumple con las expectativas de la
propuesta o proyecto.
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Aplazado. Los jurados podran devolver a autor o autores por intermedio del Director de
Programa Académico de Posgrado de la Facultad, € informe find, para que redicen los
g ustes 0 modificaciones pertinentes. En este caso |os estudiantes tendran un plazo méximo
de sesenta (60) dias para Maestria y Ciento veinte (120) dias para Doctorado para
efectuar los cambios sugeridos.

Rechazado. En caso de rechazo del Informe Final, € cua debe ser sustentado por los
jurados cdificadores ante € Comité de Programa de Maestria o Doctorado, € o los
estudiantes perderan € derecho a grado.

ARTICULO 27. La Sustentacion.

Es la prueba académica en que se defienden, por parte del autor o autores del trabgjo de
grado, su enfoque, contenido y conclusiones ante un jurado conformado en los términos
establecidos en este reglamento.

ARTICULO 28. Recibidos los conceptos de los jurados cdificadores en caso de que
sean gprobatorios, € Comité del Programa de Postgrado, procedera a fijar fecha parala
sugtentacion.

Esta decision serd comunicada por € Director del Programa por escrito a interesado.

La sustentacion de los Trabajos de Grado en |os postgrados sera publicay la sustentacion
de Tesis Doctoraes, tendran la sustentacion publica

ARTICULO 29. Los jurados nombrados para evaluar la sustentacion podrén calificarle
COMoO:

a. Aprobada
b. No Aprobada

ARTICULO 30. En caso de pérdida de la sustentacion, € jurado seré convocado
nuevamente para una sesién a ceebrarse en un término no mayor a treinta (30) dias
cdendario, ni menor a veinte (20) dias, en € caso de Especidizacion o Maestria y no
mayor de sesenta (60) dias, ni menor atreinta (30) dias para Doctorado, para una nueva
sugtentacion.

Paragrafo. Quienes pierdan la sustentacion por segunda vez quedan inhabilitados para
optar € titulo correspondiente.

ARTICULO 31. Paa la eaboracion, presentacion y sustentacion de la Tesis y de
Trabgos de Grado de especidizacion o Maestria, d edtudiante se regira por la
reglamentacion que paratd efecto expidan € respectivo Comité de programa.

ARTICULO 32. Durante d tiempo de redlizacion de la Tesis o ddl Trabajo de Grado, €
estudiante de postgrado debera permanecer matriculado en la Universdad. Estaran
exentos del pago de matricula y complementarios aguellos estudiantes cuya prérroga
hubiere obedecido a causas no imputables a élos mismos.
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Paragrafo 1. Para d cumplimiento de este requisito, d estudiante se registrara en €
periodo académico respectivo en Tesis o Trabgjo de Grado, labor a b cud no s le
asgnaran créditos, y la cdificacion se dara en términos de Incompleto (1), Aceptado (A) o
No Aceptado (NA).

En caso de ser cdificado como No Aceptado, € Comité de Programa Académico,
estudiara la conveniencia de sugerir € cambio de temay € renicio del proceso con € ava
del Director de Programa Académico de Maestria o Doctorado de la Facultad.

Paragrafo 2. S una vez findizada la prorroga concedida, € estudiante no hubiere
entregado la Tesis 0 Trabgjo de Grado, quedara definitivamente fueradd programa

ARTICULO 33. A las Tesis aprobadas que merecieren ser destacadas, € jurado podré
recomendar las sguientes diginciones SUMMA CUM LAUDE, MAGNA CUM
LAUDE Y CUM LAUDE.

Paragrafo 1. Estas distinciones deberdn ser recomendadas por unanimidad.

Paragrafo 2. La maximadigincion SUMMA CUM LAUDE, silo se recomendara a
trabagjos de valor excepciond.

ARTICULO 34. A los Trabgjos de Investigacion que merecieren ser destacados,
jurado podra recomendar las Sguientes distinciones. Sobresdiente y Meritorio.

Paragrafo 1. Estas distinciones deberan ser recomendadas por unanimidad.

Paragrafo 2. La digtincion Sobresdiente, s0lo se recomendara a los trabgjos de
investigacion de maximo vaor.

ARTICULO 35. Las anteriores distinciones serén concedidas por € Consgo
Académico, a solicitud de Comité del Programa que a su vez, hubieren acogido los
informes'y sugerencias de |os respectivos jurados.

ARTICULO 36. Los estudiantes de postgrado tendrén derecho a beneficiarse de las
prerrogativas que se deriven de la Congtitucion Politica, de las Leyes, del Estatuto Genera
y demas normas de la Universidad.

ARTICULO 37. Los estudiantes de postgrado de la Universidad de Pamplona tendrén
derecho &

a. Utilizar los recursos de la Universidad para su formacion, de conformidad con los
reglamentos establ ecidos.

b. Expresar, discutir y examinar con toda libertad, las doctrinas, las ideas o los
conocimientos, dentro del respeto y la tolerancia debidos a la opinion genay a la
catedralibre.

c. Ser asidido, aconsgado y oido por quienes tienen la responsabilidad directiva y
docente.
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. Que d Comité de Programa Académico les asigne consgero quien les asesorard

académicamente en la sdeccion del tema del trabgo de grado y en las demés
actividades que conforman € programa.

Que se le designe un Director para elaborar sutesso Trabgo Findl.

Elegir o ser elegidos como representantes ante e Comité de Programa Académico de
acuerdo con los mecanismos establecidos parata efecto.

Exigir que se mantenga la excelencia académica.

Didfrutar de los servicios de Bienestar Universitario que lainditucion establezca
Presentar por escrito solicitudes y reclamaciones ante la autoridad competente y
obtener respuesta oportuna.

ARTICULO 38. Son deberes de |os estudiantes de postgrado:

Cumplir con los estatutos y reglamentos de la Universidad.

Respetar a la Universidad, a las personas con funciones directivas, docentes y
adminigraivas y a sus condiscipulos.

Respetar las opiniones y puntos de vida de los demas y permitir su libre expreson y
movimiento absteniéndose en todo caso de gercer discriminacion aguna

. Disponer ddl tiempo necesario para participar en las actividades académicasy presentar

las pruebas y deméas obligaciones que exija € proceso de evauacion previsto en €
Programaen € cua esta matriculado.

Preservar, cuidar y mantener en buen estado, € materid de ensefianza, enseres,
equiposy dotacion en generd de la Universidad.

Cefiirse rigurosamente ala ética profesiond y lamora publica

Avisar yjudtificar oportunamente su retiro tempord o definitivo del Programa para que
no se considere desercion 'y solicitar su reintegro, previo cumplimiento de los requisitos.

ARTICULO 39. LaUniversidad podré establecer para los estudiantes de postgrado los
sguientes incentivos

a

b.

Funciones de Becas Trabg/o.

Otorgamiento de representaciones a eventos de carécter artistico o tecnoldgico,
concedidos por e Comité de Programa Académico de Maestriay Doctorado cuando
se redicen dentro del pais y por € Consgo Superior cuando tengan lugar en d
Exterior.

Permiso para asigtir a certdmenes cientificos concedidos por en Comité de Programa
Académico correspondiente.

ARTICULO 40. Todo lo rlacionado con la propiedad intelectual estaré de acuerdo con
lo dispuesto por laLey.

CAPITULO I
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y ESPECIALES

ARTICULO 41. La Universdad de Pamplona podré suscribir Convenios y Contratos
con otras ingtituciones para redizar programas de postgrado, los cuaes se regiran por las
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normas generdes dd presente acuerdo y las normas especificas que los convenios
contemplen.

Paragrafo. En los convenios y contratos de cooperacion de que trata este articulo, se
debera observar la autonomia y responsabilidad de la Universidad en todos los aspectos
de Adminigtracion Académica.

ARTICULO 42. Cada programa de postgrado sera administrado por un Director y por
un Comité Académico de Programa.

PARAGRAFO 1. Cuando exita més de un nivd de postgrado con la misma
denominacion y campos del conocimiento, seran administradas por un Unico Director y un
unico Comité Académico de Programa.

ARTICULO 43. Cada Programa de postgrado debera ser aprobado por Acuerdo del
Consglo Superior, previo concepto del Consgjo Académico y estara soportado por un
documento que defina las caracteristicas especificas del programa en aspectos
académicos, cientificos, adminigtrativos y financieros, documento que sera parte integrd
del acuerdo.

PARAGRAFO 1. El Acuerdo de creacion de un programa de postgrado incluira la
creacion del Correspondiente Comité Académico de Programay la creacidn del Cargo de
Director del Programa.

ARTICULO 44. Cada programa de postgrado estaré adscrito a Departamento, o unidad
académico — adminigtrativa, responsable de los campos del conocimiento medulares 'y de
los programas de pregrado de soporten € programa de postgrado.

ARTICULO 45. El Departamento, o unidad administrativa, a cud estard adscrito
programa de postgrado, serd € responsable de eaborar y sustentar € documento de
soporte del programa, que debera ser elaborado teniendo en cuenta, por una parte, las
normeas, requisitos y contenidos exigidos para que sea sometido d trémite de evduacion 'y
aprobacion por parte de las correspondientes instancias nacionaes y, por otra parte,
prever todos |os eementos mencionados en @ CAPITULO 1 de éste acuerdo.

ARTICULO 46. Los aspectos no previstos en este reglamento, serén atendidos y
resueltos por cada una de las instancias Académicas y Adminigtrativas competentes.

ARTICULO 47. De conformidad con @ Estatuto General de la Universidad, & Rector,
previo concepto dd Consgo Académico, podra reglamentar € presente acuerdo en
aspectos especificos, segun la peculiaridad de cada programa de postgrado.

Paragrafo 1. Los estudiantes que actuamente adelanten programas de postgrado se
regiran por lo dispuesto en & Acuerdo N° 009 de 1997.

CAPITULO 111
LOS CURSOS
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ARTICULO 48. Todo programa de postgrado se desarrollara mediante un plan de
estudios en € cua se precisa @ objeto de saber y los objetivos de formacion, ademés se
agrupan en forma coherente y secuencia los cursos, seminarios, précticas u otras
actividades académicas que requiera € programa lo mismo que € trabgjo find de grado o
latess.

ARTICULO 49. La programacion de los planes de estudio de los Programas de
Postgrado se podra redlizar en periodos académicos trimestrales, semestrales 0 anuaes
por ciclos. Las actividades académico - docentes tendrén como méximo una duracion de
16 semanas semestre.

ARTICULO 50. Los Comités de Programas académicos de Postgrados definiran en sus
propuestas especificas lo relativo a la nauradeza de los cursos y de las actividades
curriculares. En todos los casos, los contenidos y la duracion deberan ser aprobados por
el respectivo Comité de Programa Académico de la Facultad.

Paragrafo. Los cursos de nivelacion no harén parte dd plan de estudios de un programa
de postgrado.

ARTICULO 51. Segiin su moddidad, los cursos serén regulares, intensivos y dirigidos.

Paragrafo 1. Cursos Regulares. Son € conjunto de actividades de ensefianza y
aprendizaje desarrolladas en los tiempos definidos como normales dentro del caendario
escolar de postgrado.

Paragrafo 2. Cursos Intensivos. Son € conjunto de actividades de ensefianza y
aprendizaje programadas por & Comité de Programa Académico para que se realicen en
un periodo més corto, conservando € contenido y laintensidad horariadel curso regular.

Paragrafo 3. Cursos Dirigidos. Son d conjunto de actividedes de ensefianza y
gprendizgie que € Comité de Programa Académico de Posgrado podran utilizar, por
excepciondes razones académicas 0 adminidrativas, a uno o varios estudiantes, bgo la
tutoria de uno o més profesores designados por € Director de Maestrias y Doctorado

Para matricularse en un curso dirigido, € edudiante deberd cumplir los requisitos
establecidos paralos ofrecidos en formaregular.

El vaor delos cursos intensivos o dirigidos sera fijado por e Consgo Superior, cuando no
estan programados en € plan de estudios del respectivo periodo académico.

ARTICULO 52. Los programas de |os cursos deberdn entregarse a los estudiantes al
inicio de cada periodo académico y deberan informar sobre los contenidos generades, la
estrategia pedagogica, € plan de evduacion y la bibliografia bésica.

CAPITULO IV
SISTEMA DE EVALUACION
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ARTICULO 53. Evaluaciones de Rendimiento Académico.

Deberan establecerse mediante un proceso continuo, integra y dinamico de seguimiento de
la produccion intelectua y dd desempefio dd estudiante, y se redizaran en todas las
actividades académicas de los programas de postrado. Las pruebas evaluativas podréan
StH

a. Regulares

b. Supletorias

c. Desufidenda

d. Detesiso sustentacion del trabgjo de grado.

ARTICULO 54. Pruebas de Evaluaciéon Regulares.

Son aquellas programedas en @ cdendario académico del programa como pruebas de
evauacion normd. Las pruebas regulares pueden ser:

Parcides
Findes.

ARTICULO 55. Pruebas Parciales.

Son aqudlas que se programan y redizan durante € transcurrir normal de una asignatura
como evauaciones de las unidades 0 segmentos en que se ha dividido su contenido
anditico.

ARTICULO 56. Pruebas Finales.

Son las pruebas que se redlizan en cada asgnatura d concluir € periodo académico. Su
cobertura abarca la totadidad del contenido analitico desarrollado y su vaor no podra ser
inferior a 30% de lanota definitiva

ARTICULO 57. Prueba Supletoria.

Es la prueba que reemplaza a las pruebas regulares que por causa o fuerza mayor
debidamente comprobada no son presentadas en la fecha sefidada y son autorizadas por
el Director de Maestriay Doctorado de la Facultad.

ARTICULO 58. Prueba de Suficiencia.

Es la prueba que se concede a un estudiante que desea demostrar que posee los
conocimientos exigidos por € programa para determinada asignatura.  Se regira por las

sgguientes normas.

1. Se solicitara por escrito a Director de Programa Académico de Maestria 0 Doctorado
gue administrad programa, antesdeiniciar e semestre.
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2. La autorizacion para vdidar asignaturas por suficiencia, en ningin caso podra
sobrepasar € treinta por ciento (30%) de los cursos que integran € programa de
formacion postgraduada respectivo.

3. Para gprobar un examen de suficiencia @ estudiante debe obtener una nota igua o
superior a cuatro punto cero (4.0). la prueba de suficiencia no es habiliteble y
solamente podré redlizarse una vez por asignatura.

4. El estudiante que no presente la prueba de suficiencia autorizada en las fechas fijadas
oficidmente, tendrén una cdificacion de cero punto cero (0.0). Se exceptlian agquellos
casos en que, de acuerdo con lo establecido en este reglamento, exista causa justa
acogida por € Director de Programa Académico de Maestria o Doctorado.

ARTICULO 59. Modalidad de las pruebas.

Las pruebas pueden ser orales o0 escritas.  En aquellos casos en que se determine la
redlizacion de una prueba ord, esta debera ser previamente autorizeda por € coordinador

del respectivo programa

Paragrafo 1. El interesado debera solicitar la revison en los cinco (5) dias hébiles
sguientes ala promulgacion de la cdlificacion por parte ddl profesor.

Paragrafo 2. Durante este tiempo las pruebas deberan permanecer en poder del
profesor. S después de estarevison € profesor deduce que la calificacion debe variarse,
introducira la modificacion pertinente.,

Paragrafo 3. S unavez efectuadalarevison no sellegare a acuerdo sobre la cdificacion,
e estudiante podra solicitar por escrito d director del programa € nombramiento de un
segundo cdificador, durante los ocho (8) dias habiles siguientes d conocimiento de la
cdificacion.

Paragrafo 4. El Director de los Postgrados, previo cumplimiento de los requisitos por
pate de estudiante, nombrard un segundo cdificador seleccionado dentro de los
profesores que se encuentran laborando en la misma aea. S las cdificaciones ded
profesor y las del segundo caificador difieren en menos de 0.50 unidades se promediaran
aritméticamente dichas notas. S la nota asignada por € segundo cdificador excede en
0.50 unidades 0 mas d respecto de la nota del profesor titular, se nombrara un tercer
cdlificador en @ término de un dia h&bil.

Paragrafo 5. Lanotaasgnada por € tercer cdificador sera definitiva'y no es susceptible
de revison.

Paragrafo 6. La olicitud de revisén de nota de una Prueba parcia, debe estar
acompafiada del respectivo examen quedando en todo caso en poder de la Direccién de
Postgrado.

ARTICULO 60. Revision de las Pruebas Evaluativas.

Todo estudiante tendra derecho a revisar, con su respectivo profesor y por una sola vez,
cada una de las eva uaciones escritas presentadas.
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CAPITULO V
DIRECCION GENERAL DE POSGRADO

ARTICULO 61. Son funciones del comité de Programa Académico de Posgrado:

Asesorar a Director Generd del Programa Académico de Posgrado en la laboracion
y gjecucion dd presupuesto.

Reunirse una vez por mes o extraordinariamente cuando la ingtitucion lo requiera, por
Stuacion de su Director.

Elaborar, controlar y evauar la gecucion de los planes de desarrollo académico,
cientifico, cultura y de bienestar universitario de los diferentes programas académicos
de maestriay doctorado.

Proponer politicas académico-adminigrativas tendientes a fortalecer  desarrallo de
los programas de maestriay doctorado.

Aprobar, en primera ingancia la creacion y/o modificacion de programas académicos
de especiaizacion, maestriay doctorado, para su posterior gprobacion por € Consgjo
Académico de la Universidad.

ARTICULO 62. El Comité de cada programa Académico de maestria o doctorado
estara conformado por:

El Director de departamento quien lo preside.

Dos profesores escalafonados de carrera y clasficados en la categoria asociado o
titular con trayectoria investigativa con TITULO de maestria o doctorado, elegidos por
los profesores del programa, mediante voto secreto.

Un egtudiante regular del programa con matricula vigente elegidos por los estudiantes
del programa mediante voto secreto por un periodo de dos afios.

Tendr& un suplente que lo reemplazara en su ausenciatempora o definitiva.

El director de programa con voz pero sin voto.

Paragrafo : este comité nombrard uno de sus miembros como secretario del mismo.
ARTICULO 63. Para ser director de cada programa académico de postgrado.
Poseer d titulo de doctor o su equivaente para los programas de doctorado, para €
programa de maestria poseer d titulo de maestria, doctorado o su equivaente o €
titulo de especidigta
Demodirar trayectoria investigativa (articulos, publicaciones, patentes, software
premio, proyectos en gecucion).
ARTICULO 64. Funciones del Director de Programa Académico de Posgrado

Sonfuncionesdd Director de Programa Académico de Posgrado las Sguientes:

Presidir d Comité Generd de Posgrado.
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Imponer las sanciones establecidas en é ARTICULO 76 del Reglamento Estudiartil
que rige paralos programas de postgrado.

Addantar los procesos disciplinarios establecidos en d Reglamento Estudiantil de
maestriay doctorado.

Informar d centro de admisiones. Registro y Control académico, sobre las sanciones
impuestas a los estudiantes que hayan incurrido en fdtas contra € Reglamento
Estudiantil de maestriay doctorado

Proponer ante € consgo académico la creacion y/o modificacion de programas
académicos de maedtria y doctorado, aprobados por € Comité de Programa
Académico de Posgrado

Cumplir y hacer cumplir en su respectiva unidad todas las disposiciones legdes y
reglamentarias de la Universdad.

Supervisar y evduar € cumplimiento de los planes de desarrollo académico de
programa de posgrado.

Rendir informes periddicosa Consgjo de Facultad.

Citar areunion a comité de programa académico de posgrado.

Aprobar 0 negar € reingreso a los estudiantes que asi 1o soliciten, de acuerdo con las
normas vigentes.

Aprobar trandferencias externas solicitadas, previa recomendacion dd Comité de
Programa Académico de Posgrado.

Orientar y revisar todo € proceso de matriculas de los estudiantes de maestrias o
doctoradosy legdizar @ proceso con su firma

Autorizar matriculas extemporaness, cuando haya mediado fuerza mayor como
impedimento para su formalizacion dentro del término establecido.

Proponer € cupo de estudiantes ante € comité del programa académico de posgrado.
Tramitar ante & consgo académico la gprobacion dd caendario académico de los
programas de posgrado.

Elaborar € presupuesto de su dependenciay supervisar su gecucion.

Estudiar y gprobar los cupos de matriculas solicitados por |os estudiantes.

Estudiar y gprobar |as cancelaciones de matricul as solicitadas por |os estudiantes.
Asignar |os profesores para desarrollar 1os cursos.

Autorizar las pruebas supletorias cuando hubiera causa justificada

Asignar segundos cdificadores para la revison de notas cuando este procedimiento
sea solicitado por los estudiantes.

Comunicar por escrito a los interesados las fechas de sustentacion de sus trabgjos de
grado.

Autorizar pruebas oralesy asignar dos homologos como evauadores.

Planificar, desarrollar y rendir informes sobre e proceso de acreditacion de cdidad de
Su programa académico.

Paragrafo: Toda autorizacion relacionada con matricula, reingreso, transferencias y
cancelaciones, deberd ser comunicadaa centro de registro y control académico.

ARTICULO 65. Son funciones del Comité de Programa Académico de Posgrado

Decidir sobre d plan de estudios que debe desarrollar un estudiante de reingreso.
Disefiar y aprobar € proceso de admision parae estudiante de posgrado.
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Estudiar la documentacion presentada por las personas aspirantes a los posgrado, y
recomendar a director de programa académico de posgrado los aspirantes que
cumplen con los requisitos.
Aprobar los cursos de postgrado relacionados con € programa.
Aprobar la naturaleza de |os cursos de postgrado y su actividad curricular, teniendo en
cuenta la sugerencia de |os tutores asignados para cada doctorado.
Reunirse unavez por mes, extraordinariamente cuando |as necesidades lo exijan.
Recomendar ad director de programa académico de posgrado los reingreso de los
estudiantes.
Reconocer y homologar cursos externos reglizados por 1os estudiantes de posgrado.
Designar |os profesores para que redlicen la prueba eva uativa de un curso.
Regular [o concerniente a los trabgjos de grado.
Asgnar jurados paralarevison y sustentacion de | os trabgjos de grado.
Asgnar lostutores,
Edtudiar las conveniencias de sugerir € cambio detemay € reinicio de proceso con €
ava del director de programa académico de posgrado, cuando € trabgjo de grado sea
calificado como no aceptado.
Tramitar ante  Consgo Académico las digtinciones a los trabgos de grado
planteados en los articulos 59-60 del reglamento estudiantil que rigen en los programas
de posgrado.
Recomendar la asstencia de estudiante a certamenes cientificos a nivel loca, regiond,
neciond e internaciond.
Asesorar d director de programa académico de posgrado en la eaboracion y
gecucion dd presupuesto.
CAPITULO VI
REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 66. En armonia con los principios generales consagrados en € Estatuto
Generd de la Universdad, d régimen disciplinario estara orientado a prevenir y corregir
conductas contrarias a la vida ingituciona, entendiéndose por tales aquellas que aentaren
contra la Congtitucion, la ley, los estatutos y reglamentos universitarios, y contra € orden
académico en generd.

ARTICULO 67. Conductas que atentan contra el orden académico en materia de
evaluaciones

Son conductas que atentan contra el orden académico en materia de evauaciones.

a. El fraude, entendiéndose por ta € copiar o tratar de copiar a un compafiero; o € usar o
tratar de usar informacion sin autorizacion del tutor o profesor; o d facilitar, en cualquier
forma, que otros |o hagan; y presentar trabgjos que violen los derechos ddl autor.

b. La susgtraccion o € uso indebido de cuestionarios o de otros medios que contengan
informacion reservada, entendiéndose por tales la sustraccion u obtencion de pruebas
evauativas, o parte de dlos, y € hecho de enterarse indebidamente de su contenido por
cuadquier medio.

c. La suplantacion, consgente en sudituir a un estudiante en la presentacion de una
actividad evduativa o parte de dla, o permitir ser sudtituido en lamisma
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d. La fadficacion, entendiéndose por td la dteracion del contenido o resultado de la
prueba eva uativa presentada inicia mente, ya sea totd o parcidmente.

ARTICULO 68. Sanciones.

A quién en d tiempo de la préctica de cudquier actividad eva uativa se le sorprendiere en
fraude, ésta se cdlificard con cero, cero (0,0) y se dgjard constancia de ello en la hoja de
vida académica del estudiante. En la misma sancion incurrird quien fasificare un examen
durante dicho término, pero en este caso debera ademas iniciarse un proceso disciplinario,
a tenor de las disposiciones del Capitulo Segundo de este Titulo.

Paragrafo. Se entenderd por tiempo para la actividad evauativa, € comprendido desde
la preparacion dd tema hastalarevison de la prueba.

ARTICULO 69. Lareincidencia en fraude o en fasificacion, la suplantacion o sustraccion,
y € uso indebido de cuestionarios u otros medios que contengan informacion reservada,
daran lugar a que se cdlifique con cero, cero (0.0) la respectiva prueba, y se sancionara
con laexpulsion de la Universidad por un 1apso de 10 afios.

Paragrafo. S se tratare de pruebas de admision, o s € inculpado no fuere estudiante de
la Ingtitucion, perderd @ derecho a ingresar a ella por un lapso de 5 afios. En @ caso de
suplantacion seran acreedores a tales sanciones tanto € suplantado como € suplantador.

ARTICULO 70. Titulares del Poder Sancionador.

La sancion académica de cdificacion con cero, cero (0.0) sera impuesta de plano por €
profesor o tutor, 0 profesores o tutores cuya materia o préctica se esté evaluando, o por
los que vigilan la respectiva evduacion, en d momento mismo de descubrir la fdta, y
deberdn informarlo por escrito en forma inmediata d Decano de la Facultad. Ante éste
podra interponerse recurso de apelacion, por escrito, dentro de los dos dias habiles
sguientes ala fecha en que se hubiere producido la sancidn. En € caso de fdsficacion, €
proceso disciplinario, adiciona ala sancion académica se tramitara de conformidad con las
diposiciones del capitulo sguiente.

ARTICULO 71. Las sanciones por reincidencia en fraude, reincidencia en fasificacion,
en sustraccion, en uso indebido de cuestionarios u otros medios que contengan informacion
reservada, y en suplantacion, serén impuestas por € Rector, previo concepto no vinculante
del Consgo de Facultad. Contra €ellas pueden interponerse por escrito 1os recursos de
reposcion y de apelacion, dentro de los cinco (5) dias hébiles sguientes a la fecha de
notificacion.

Paragrafo. El recurso de apeacion se surtira ante  Consgo Superior.

ARTICULO 72. Serén conductas condtitutivas de faltas disciplinarias, las sguientes:

a. Las condderadas como hechos punibles de conformidad con la Condtituciony laley.

b. La fadficacion de documentos, exdmenes, cdificaciones, € uso o intento de uso de

documentos supuestos o fingidos, y la mutacion de la verdad por cuaquier otro medio,
para fines académicos u otros efectos dentro de la Universdad.
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Obgtaculizar o impedir ddliberadamente la aplicacion de los reglamentos vigentes de la
Universidad, o tratar de hacerlo.

. Atentar fisca 0 mordmente contra los integrantes de la comunidad universitaria, o

contra las personas que concurren a las ingaaciones, actos 0 servicios de la
Universdad.

Entrabar o impedir € gercicio de la libertad de cétedra'y de gprendizgje mediante la
coaccion fiscao mord.

Usar indebidamente, con fines diferentes de los que han sdo destinados, instalaciones,

documentos, redes de informacion, materides y bienes muebles e inmuebles de la
Universidad.

El comercio, d suministro y € consumo de drogas enervantes y estupefacientes en

predios e ingtaaciones universitarias.

Todo dafio materid causado ala planta fisica o aimplementos de la Universidad.

Todo acto de sabotgje alos cursos, pruebas evauativas, u otras actividades propias de
laUniversidad.

. Coartar la participacion de los integrantes de la comunidad universitaria en |os procesos

de escogencia de sus representantes a los diferentes organismos de direccion de la
Universidad.

. La tenencia 0 dmacenamiento de explosivos, amas de fuego, armas blancas, o de

cudquier elemento que permita presumir su uso contra la vida o de integridad fisca de
las personas, 0 para destruir o dafiar os bienes de la Ingtitucion.

Las fdtas contra la éica de la respectiva profesién, cometidas durante  tiempo de
duracion de los respectivos estudios de formacion avanzada o de postgrado.

.El ma mango de cuentas de correo eectronico, que permitan € acceso a redes de

informacion y a su uso fraudulento.

Laviolacion d reglamento y a las normas internas de la Ingtitucion donde & estudiante
realice practicas profesonaes, o desarrolle Monografias, Trabgos e de Investigacion,
o Tess.

ARTICULO 73. Para efectos de la sancion, las fdtas disciplinarias se cdificaran como
graves o leves, cdificacion que dependera de lanaturaleza de lafata, de sus efectos, delas
moddidades y las circunstancias del hecho, de los motivos determinantes, y de los
antecedentes académicos, disciplinariosy personales del estudiante.

ARTICULO 74. Los estudiantes que observaren una conducta de | as contempladas en €
articulo 64, seran objeto, de acuerdo con la gravedad de la misma, de las siguientes
SanNciones:

1

a

b.

C.

2.

a

b.

Parafdtas que se cdifiquen como leves.

Amonestacion verba sin anotacion en lahojade vida.
Amonestacidn escrita con anotacion en lahoja de vida
Matricula condiciona por uno 0 més periodos académicos.

Parafdtas que se cdifiquen como graves.

Cancelacion de matricula por € respectivo periodo académico.
Inadmision de matricula por uno 0 mas periodos académicos.
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c. Suspension tempora del derecho a optar € titulo.
d. Expulson delaUniversdad.

ARTICULO 75. Las sanciones disciplinarias serdn aplicadas por la Universdad, sin
prejuicio de las sanciones penaes cuando hubiere lugar adllas.

ARTICULO 76. Las sanciones de amonestacion verba sin anotacion en la hoja de vida,
amonestacion escrita con anotacion en la hoja de vida, y matricula condiciond, serén
impuestas por € Decano de la Facultad a cua pertenezca € estudiante; la cancelacion
tempora de la matricula, la inadmision de matricula por uno 0 Més semedres, la
sugpension tempora o definitivadd derecho a optar € titulo, y laexpulsén definitiva, serdn
Impuestas por & Rector.

ARTICULO 77. Laaccion disciplinaria se iniciara de oficio, a solicitud o informacion de
funcionario publico, o por quea, debidamente fundamentada, presentada por cuaquier
persona previamente identificada

ARTICULO 78. Laaccion disciplinariay la aplicacion de las sanciones serén procedentes
aunque € estudiante se hubiere retirado de la Universidad.

ARTICULO 79. S los hechos materiadd procedimiento disciplinario fueren condtitutivos
de ddlitos no querellables, se ordenara ponerlos en conocimiento de autoridad competente,
acompariando copia se los documentos respectivos.

La exigencia de un proceso pend en relacion con los mismaos hechos no dara lugar a la
sugpension de la accion disciplinaria, salvo en @ caso de prejudicialidad.

ARTICULO 80. El término de prescripcion de la accion disciplinaria seré de cinco afios,
los cuales se contaran desde @ dia de la consumacion de lafata, o desde larealizacion del
ultimo acto en las fdtas de caracter permanente o continuado.

La sancion disciplinaria prescribira en € término de dos afios (2), contados desde la
gecutoria de laresolucion en que seimpusiere.

ARTICULO 81. Investigacién Disciplinaria.

Conocida una situacion que pudiere condtituir fata disciplinaria, d Decano de la Facultad a

que pertenezca @ estudiante procedera, mediante resolucion, dentro de los diez (10) dias

hébiles siguientes d conocimiento del hecho, a

a. Comunicar por escrito d estudiante sobre la existencia del hecho que se nvedigay
sobre @ caracter de lafdtadisciplinaria

b. Integrar una comision indructora

ARTICULO 82. Comisién instructora.

La comisén etard compuesta por tres profesondes vinculados laboramente a la
Universidad, uno de los cuaes debera ser abogado.
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ARTICULO 83. Funciones.

La comisién indructora procederd, dentro de los quince (15)dias habiles sguientes a su
integracion, a efectuar las diligencias pertinentes con € objeto de esclarecer @ hecho,
recibir versén de estudiante y practicar las pruebas que considere conducentes y las
solicitadas por d estudiante. Vencido € término de los quince (15) dias habiles, remitira
expediente al Decano.

ARTICULO 84. Evaluacién.

El Decano de la Facultad, dentro de los cinco (5) dias sguientes d recibo del expediente,
procederd a su evaduacion y lo cdificara mediante resolucidon de pliego de cargos, o
precluird la investigacion S no encontrare mérito para continuar € procedimiento; en este
Ultimo caso, mediante resolucidn, procedera a archivar € expediente Sn més trmites.

ARTICULO 85. Resolucion de Pliego de Cargos.

Cdificado d expediente con resolucion de pliego de cargos, se correra tradado a
edudiante para que en € término de cinco (5) dias hébiles sguientes a la notificacion,
presente descargos y solicite las pruebas que considere pertinentes.

ARTICULO 86. Pruebas.

El Decano, en @ término de quince (15) dias habiles, practicara las pruebas solicitadas por
e estudiante.

ARTICULO 87. Sancion.

El Decano, dentro de los cinco (5) dias siguientes a término anterior procederaa aplicar la
medida disciplinarias fuere competente paraello, o en su defecto, remitirad expediente d
Rector.

ARTICULO 88. Recursos.

Contra los actos que impongan las sanciones de que trata este reglamento podran
interponerse 1os recursos de reposicion y gpelacion, por escrito, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes ala natificacion persond, 0 ala desfijacion del edicto.

Paragrafo. S la sancion fuere impuesta por € Decano, o por € Director, € recurso de
apeacion se aurtira ante € Rector. S fuere impuesto por éste, dicho recurso se surtira
ante e Consgo Superior.

ARTICULO 89. Notificaciones.
Las providencias que expida & Decano seran notificadas por € Secretario del Consgo de

Facultad, o quien hiciere sus veces, las que expida @ Rector serdn natificadas por €
Secretario Generd; S no fuere posible hacerlo personamente, la notificacion se hara por
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medio de edicto que se fijara por € término de cinco (5) dias habiles en la dependencia
respectiva.

ARTICULO 90. Los aspectos no previstos en este reglamento, serdn atendidos y
resueltos por cada una de las instancias Académicas y Adminigtrativas competentes.

ARTICULO 91. De conformidad con & Estatuto Gererd de la Universidad, & Rector,
previo concepto de los Consgos de Facultad, podré reglamentar € presente acuerdo en
aspectos especificos, segin la peculiaridad de cada programa de postgrado.

ARTICULO 92. Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion en todos los
programeas de formacidn avanzada. Se derogan las normas que le son contrarias.

Paragrafo. Los estudiantes que actudmente adelanten programas de postgrado se regiran

por lo dispuesto en & Acuerdo N° 009 de 1997.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOSANIBAL VILLAMIZAR G. ROSALBA OMANA DE RESTREPO
Presidente Secretaria
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