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JUSTIFICACION

Conocer los diferentes modelos financieros aplicados en el ambito internacional para
identificar las diferentes propuestas y la relacién entre estas y su impacto en la economia
globalizada.

OBJETIVO GENERAL

Se tratan los temas relativos al movimiento internacional de capitales, en el que juega un
papel clave los distintos aspectos relativos a la determinacion del tipo de cambio, los
procesos de ajuste a distintos tipos de shock en economias abiertas y por ultimo, la
coordinacion internacional de las politicas econ6micas y el papel de los organismos
multilaterales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Conocer las tendencias mundiales sobre el manejo de las finanzas internacionales

COMPETENCIAS

PROFUNDIZACION




Identifica y reconoce oportunidades de negocio con compromiso ético, de responsabilidad

social y empresarial.

Saber autoevaluarse para conocer el impacto de sus estilos gerenciales y la identificacién
de metas personales para mejorar la calidad de su contribucién a su institucién o

empresa.

Saber adaptarse al cambio y tener una vision estratégica para innovar o para desarrollar

nuevas oportunidades de negocio.

Unidad 1. LA BALANZA DE PAGOS.

HORAS DE | HORAS DE TRABAJO
TEMA CONTACTO | INDEPENDIENTE DEL
DIRECTO ESTUDIANTE.
La Renta Nacional en una Economia Abierta.
Componentes Corrientes y de Capital de la
Balanza de Pagos. Enfoque Monetario y de 3 9

Mercados de Activos.

Unidad 2. Aspectos Basicos de los Mercados Cambiarios.

HORAS DE HORAS DE TRABAJO
TEMA CONTACTO | INDEPENDIENTE DEL
DIRECTO ESTUDIANTE.
Conceptos
Fundamentales. Cobertura  de Riesgo. 3 9
Cobertura de Interés. Mercados a Futuro.
Unidad 3. Regimenes Cambiarios Alternativos.
HORAS DE HORAS DE TRABAJO
TEMA CONTACTO | INDEPENDIENTE DEL
DIRECTO ESTUDIANTE.
Condiciones para una Tasa de Cambio Optima.
Tipo de Cambio Nominal Y Real. El Tipo de
Cambio Real de Equilibrio: Paridad del Poder de 3 9

Compra Vs. Equilibrio Interno/Externo.

Unidad 4. Estabilizacion y Ajuste Estructural. UNIDAD 4 INVENTARIOS

TEMA

HORAS DE
CONTACTO
DIRECTO

HORAS DE TRABAJO
INDEPENDIENTE DEL
ESTUDIANTE.




El Papel de la Politica Cambiaria en el Ajuste a
Shocks Externos. Politica Comercial y Tipo de
Cambio. Productividad, Salarios, Términos de
Intercambio y Tipo de Cambio. Restricciones

Financieras, Estabilidad de la Cuenta de Capital 3 9

y Tipo de Cambio. Politica Fiscal vy

PoliticaCambiaria. Movimientos e Instrumentos

de Control de la Cuenta de Capitales.

Unidad 5. El Sistema Monetario Internacional.
HORAS DE HORAS DE TRABAJO

TEMA CONTACTO | INDEPENDIENTE DEL

DIRECTO ESTUDIANTE.

Objetivos de Equilibrio Interno y Externo.

Patrones Monetarios. Ambito Institucional: 3 9

Reglas y Agencias Internacionales.

Unidad 6. Coordinacién Macroecondmica Internacional.

HORAS DE HORAS DE TRABAJO
TEMA CONTACTO | INDEPENDIENTE DEL
DIRECTO ESTUDIANTE.
Tipos de Cambio Fijo Vs. Flexible. Papel de la
Politica Monetaria y Cambiaria en el Logro de
los Objetivos Coordinados. Interdependencia 3 9

Bajo Regimenes Cambiarios Alternativos.

UNIDAD 7. Mercados Internacionales de Capital.

HORAS DE | HORAS DE TRABAJO
TEMA CONTACTO | INDEPENDIENTE DEL
DIRECTO ESTUDIANTE.
Determinantes de la Cartera de Valores de los
Inversionistas y Flujos de Capital. EI Papel de la
Banca Internacional y los Nuevos
Intermediarios. Innovaciones Financieras, 3 9

Globalizacién y Asimetrias
Regulatorias.

Unidad 8. Deuda Externa, Estabilizacién y Crecimiento.




HORAS DE | HORAS DE TRABAJO
TEMA CONTACTO | INDEPENDIENTE DEL
DIRECTO ESTUDIANTE.

La Causalidad del Problema de la Deuda
Externa. Crisis de la Deuda y Esquemas de
Solucién. Opciones de Mercado Vs. Otras 3 9
Opciones. Perspectivas.

METODOLOGIA

Las horas de acompafiamiento directo de los cursos se realizaran de manera
presencial. Durante el desarrollo de la temética se aplicara actividades como:
e Método expositivo
Método expositivo mixto
Método aprendizaje basado en problemas
Métodos de casos
Métodos de proyectos.

SISTEMA DE EVALUACION

Segun reglamentacion vigente Universidad de Pamplona
De tipo cuantitativo. 1°, 2° y 3° Parciales programados por la Universidad para
medir el cambio en el aprendizaje.
De tipo cualitativo: Se evaluara el interés y la disposicion para trabajar en equipo.
Ejercicios, investigaciones y quices.
De acuerdo a las disposiciones reglamentarias vigentes de la Universidad de
Pamplona

1. Primer parcial

1.1. Evaluacion Escrita 20%

1.2. Quices, trabajos 15%
2. Segundo parcial

2.1 Evaluacion Escrita 20%

2.2 Quices, trabajos 15%
3. Tercer parcial

3.1 Evaluacion Escrita 20%

3.2 Quices, trabajos 10%
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