Emociones, Comunicacién y Diversidad: Construyendo Entornos Saludables en la
Comunidad Educativa desde la OACT

Comunidad
Comunidad XX, Pamplona XX
Ubicacion de la Comunidad

Ubique detalladamente la comunidad o empresa donde se va a desarrollar el trabajo social,
Informe si es entidad publica o privada, estrato social, representante legal y datos de contacto.

Resefia Historica

Texto breve que repasa los hechos principales de la empresa, la evolucidn, el contexto econémico
y social en los que opera. Nota: Se deben guiar de la resefia histérica existente, si no se

encuentra, deben crearla.
Poblacién Objeto Del Trabajo Social
Quienes conforman la comunidad con la cual interactian. Describa ampliamente la comunidad.

Informacién estadistica

Sexo Niflos Jévenes Adultos Adultos Personas Madres
mayores con gestantes

discapacidad

Masculino

Femenino
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Total
poblacién

beneficiada

Necesidades Sentidas de la Comunidad

Realizar un amplio diagnostico que presente la problemética mediante una matriz e indicando las

estrategias implementadas para la recoleccién de informacion.
Propuesta de Mejoramiento a Implementar
Objetivo general

Solo un objetivo: qué se va a hacer y para qué; debe ser alcanzable, medible con sentido

psicolégico; e inicia con un verbo en infinitivo iniciando el objetivo y debe coincidir con el titulo.
Objetivos especificos

Deben ser alcanzables, sugieren paso a paso como alcanzar el objetivo general; inician con

verbos en infinitivo.
Justificacion

Define la importancia y beneficios. Qué, por qué, para qué, como, cuando, se beneficia la
comunidad con su trabajo social, es decir, la situacion actual de la institucion y su problematica,
ademas de, su relaciéon con los aspectos basicos del argumento central y causas. Por ende, debe
enunciar la situacion problema en términos generales para asi justificar la pertinencia y busqueda

de la solucion mediante la propuesta planteada.

Debe contener citas bibliograficas y hacer total claridad, es un trabajo social, no puede

confundirse con una practica.

Marco Teérico
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Fundamentos tedricos de las teméticas que sustentan el trabajo que esta realizando en la
comunidad. Hace referencia a una investigacién bibliografica que habla de las diferentes
teméticas, caracteristicas y componentes relacionados con la propuesta, o en relacion existente

entre ellas las cuales se encuentran descritas en estudios 0 programas semejantes o previos.

Recursos

En relacion con la propuesta: Recursos fisicos, tecnolégicos, humano, materiales, apoyo.

Cronograma

Detallado (segun diagrama de Gantt) donde se especifican las actividades con las que alcanzara

los objetivos especificos.

Objetivos
Especificos Actividades =~ Semana 1 Semana 2 Semana 3 Semana 4

Objetivo 1 Actividad o000 OS
1.1

Actividad
1.2

Objetivo 2 Actividad 0000800
21

Actividad 200000
2.2

Objetivo 3 Actividad 200000
31

Actividad
3.2

Desarrollo de la Propuesta

Escrito ampliamente detallado, con evidencias del trabajo social desarrollado. Inicie con el titulo.
Debe observarse el cumplimiento de cada uno de los objetivos especificos, describa las
actividades realizadas.

Conclusiones
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Resumen de los hallazgos principales de la propuesta, destacando la importancia del problema

abordado y la solucién por objetivo especifico.
Recomendaciones

Sugerencias desde acciones concretas para llevar a cabo la propuesta de manera efectiva,
factores a considerar, teméticas por profundizar o abordar en un proximo acercamiento con la

comunidad para dar continuidad con el proceso y ampliar el impacto.
Referencias bibliogréaficas

Lista de fuentes utilizadas para sustentar la propuesta. Incluir libros, articulos, informes técnicos,
normativas vigentes, entre otros. Nota: Debe seguir el formato de citado APA séptima edicion

utilizada por el programa de Psicologia.

NOTA: Todo el documento debe ser disefiado teniendo en cuenta las
normas APA Séptima edicion, Programa de Psicologia.
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