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Introduccién.

Los graduados son quienes representan la calidad y eficiencia de la formacion
académica, que ofrece el programa de psicologia de la Universidad de Pamplona; por
tanto, se hace necesario mantener un vinculo permanente, desde el reconocimiento de
su quehacer profesional con el entorno social, esto con la finalidad de determinar el
impacto generado, desde su desempefio en los diferentes contextos de la psicologia
donde se encuentran inmersos. Lo cual aporta de manera significativa en la evaluacion

del impacto y pertinencia del programa académico.

En concordancia, desde la Universidad de Pamplona y el Programa de Psicologia, se
disefian e impulsan diversas estrategias de vinculacion con el graduado, que apuntan a
mantener una relacién cercana y de acogida, fundamentados en el sentido de
pertenencia y de reciprocidad, desde la creacion de asociaciones profesionales, la
canalizacion de sus aportes y experiencias, que contribuyen al fortalecimiento de los
procesos de planeacion institucional, autoevaluacion y aseguramiento de la calidad del

programa académico, donde se cumpla con los objetivos misionales de la Institucion.

Asi mismo, el Programa de Psicologia realiza seguimiento a sus graduados, con el fin de
analizar la correspondencia ocupacional, perfil y ubicacion profesional, lo que permite
determinar la pertinencia de su formacién y efectuar ajustes al mismo, permitiendo al
graduado abordar las necesidades de los diferentes sectores en los que se desempefia.
Para ello se implementan diversas estrategias que son propias del programa y de la
Universidad de Pamplona, donde se involucra acciones que facilitan el mejoramiento del
perfil de egreso, la formacion y actualizacion del conocimiento, apropiamiento en
competencias y habilidades de los futuros profesionales, potencializando de esta manera

su impacto en el medio.
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Objetivos.

e Fortalecer el vinculo y comunicacion entre los graduados y el Programa.

e Incorporar al graduado en los procesos calidad institucional y mejoramiento del
Programa.

e Generar seguimiento al graduado del programa desde el reconocimiento de
experiencias exitosas, del desempefio y posicionamiento de la profesion.

e Disefar y promover, estrategias de apoyo en la reinsercion laboral de los
graduados.

e Promover la formacion posgradual y de educacion continua del graduado en las
ofertas académicas que se ofrecen en el Programa de psicologia y la Universidad

de Pamplona.
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Lineas de Accion:

Para la implementacién del plan de vinculacion del graduado y en cumplimento a los
objetivos trazados, se establecen 4 lineas de accion, que se trabajaran gradual y
transversalmente con el involucramiento de los graduados. Fundamentadas por la politica
de apoyo y acompafiamiento del graduado de la Universidad de Pamplona (Acuerdo N.
043, del 06 de diciembre del 2021).

Linea 1. Seguimiento al graduado

A través del seguimiento que se realiza a los graduados, se muestra el compromiso del
Programa, por indagar y conocer permanentemente el desempefio de los mismos,
encontrandose valiosos datos, que aportan en el andlisis para la evaluacion del impacto
en la sociedad, de igual manera, dicha informacion permite identificar las necesidades de
mejoramiento para la articulacién Universidad-Graduado que faciliten la comunicacién,

integracion y la cooperacion reciproca.
Para el cumplimento de la linea se establecen las siguientes acciones:

e Oficinade Atencidén al Graduado de la Universidad de Pamplona: Entidad que
realiza seguimiento al graduado desde la implementacién del observatorio laboral
del Graduado, quienes suministran informacion por programas para el analisis de
la localizacién e insercion laboral.

e Base de datos del graduado del Programa de Psicologia: Se cuenta con una
base de datos de graduados del programa de Psicologia, compuesta por: Datos
Basicos del graduado, direccion actual de residencia, empresa en la que se
encuentra laborando, cargo que desempefa, jefe inmediato y area de la
psicologia. La base de datos es actualizada durante cada semestre, siendo
difundida a través de las redes sociales como Facebook desde la pagina principal
(graduados psicologia), y correo personal. La informacion retomada junto con la
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del Observatorio Laboral, permite el analisis de la Ubicacion e insercion laboral del
graduado.

e Encuentro de Graduados:
El encuentro de graduados es una estrategia que se realiza cada afio, que permite
al programa crear y mantener un vinculo cercano con el graduado a través de un
espacio de interaccion donde se abordan tematicas de actualizacion del
conocimiento, y se involucran para que desde sus experiencias profesionales,
académicas e investigativas, narren como el Programa de Psicologia, ha aportado
en su quehacer profesional, y den su aporte para el fortalecimiento del mismo, en
la formacion de sus futuros profesionales.
Se dispone realizar cada afio el encuentro de graduados, bajo diferentes
metodologias, en cada una de las sedes de la Universidad de pamplona, y
cuidades donde se permita consolidar por regiones a los graduados, por ejemplo,
para reunir a los graduados de la region caribe realizando el encuentro en la ciudad
de Cartagena, de la misma manera en la ciudad de Pamplona, en la sede Villa del
Rosario y cada 3 afios realizarlo de forma virtual.
Redes Sociales del Programa:
Las redes sociales son una estrategia que permite estar en constante
comunicacién con el graduado, donde se comparte ofertas laborales, de posgrado
y de educacion continua, asimismo, mediante este medio se da reconocimiento
del impacto social, académico, cientifico y cultural, en cada uno de los campos de
la psicologia aplicada. Actualmente se cuenta con las siguientes redes sociales:

v Grupo de WhatsApp Graduados Psicologia UP,
https://chat.whatsapp.com/HBt8p8mMNROL1awss0TUfZw

v Facebook: Graduados Psicologia Unipamplona,

https://web.facebook.com/egresadosup.psicologia/
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https://chat.whatsapp.com/HBt8p8mNR0L1awss0TUfZw
https://web.facebook.com/egresadosup.psicologia/

+ Instagram: Graduados Psicologia Unipamplona.

https://www.instagram.com/egresadosup.psicologia/

Linea 2: Promocion de la formacion posgradual y de educacion continua.

La formacion posgradual y de actualizacion del conocimiento es una posibilidad para que
el graduado, continue vinculado con la Universidad y con el programa. Por lo que se debe
contar con programas de posgrado y de estrategias de formacion continua, que sean
demandados por el graduado, para que de esta manera continlen su proceso de

formacion con su casa de estudios.
En correspondencia de trabajo se cuenta con las siguientes acciones:

e Oferta posgradual Universidad de Pamplona:
Desde la division administrativa de posgrados de la Universidad de Pamplona, se
cuenta con ofertas posgraduales, a las cuales pueden acceder los graduados del
programa de psicologia, donde tienen un beneficio de descuento en el 10% de la
matricula, segun lo establecido en el Acuerdo 038 de 16 marzo de 2004 se
aprueba el descuento en el valor de la matricula de programas de posgrado. Dicho
descuento es acumulable a otros que se relacionan a continuacion:
v 15% graduado Unipamplona mas 10% electoral. Los dos anteriores son
acumulables, para un 25%.
 Hasta 30% si es afiliado a Comfanorte y graduado Unipamplona.
v Hasta 50% afiliado Cooprodecol, graduado de la Universidad de Pamplona
con certificado electoral.
v Hasta 45% graduado y docente ocasional con dedicacion tiempo completo,

docente hora catedra o docentes hora catedra distancia
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https://www.instagram.com/egresadosup.psicologia/

e Disefio y oferta académica de posgrados desde el programa de psicologia:
Se realiza a partir del reconocimiento de la demanda laboral acorde a la ubicacion
de frontera y de departamento, asimismo, se lleva a cabo estudio de factibilidad
donde se involucra al graduado, encontrandose en proceso el disefio de dos
maestrias y un doctorado:

+ Maestria en salud mental
+ Maestria en intervencion social y comunitaria
v Doctorado en salud mental

e Oferta de actualizacién académica por educacién continua:

La oficina de educacion continua realiza oferta académica de diplomados, cursos,
seminarios de actualizacion, conferencias, entre otros eventos, donde se abordan
temas actualizados acordes a las necesidades del entorno social, y productivo, a
en los que puede participar el graduado, contando con un 10% de descuento,
sobre el valor de la actividad de actualizacion. Permitiéndose de esta manera el
fortalecimiento de competencias laborales y crecimiento profesional.
En concordancia el programa de psicologia disefia y oferta Cursos, diplomados,
seminarios, entre otras estrategias que buscan la participacion y vinculacion del
graduado, que surge a partir de un analisis del interés, es asi que se han ofertado
los siguientes cursos:

v Abordaje psicosocial y juridico en nifios - nifias - adolescentes y familias en

situacion de vulnerabilidad.
+ Actualizacion en Primeros Auxilios Psicoldgicos.

v Curso perspectivas de Cambio Social: Los Conflictos y su Resolucién
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Linea 3. Fortalecimiento de lainsercién Laboral del Graduado.

Es unalinea clave de trabajo, donde se tiene como finalidad el poder acompanar y facilitar
la insercion del graduado en el campo laboral, especialmente en el acceso al primer
empleo. Dentro de este proceso también se integran estrategias académicas, que
permitan potenciar competencias profesionales y emprendedoras de los graduados
dentro de su quehacer profesional. Dicho proceso se realiza a partir de las siguientes

estrategias:

e Analisis del desempefio einsercion laboral del graduado: El andlisis se realiza
desde la opinibn que tienen los empleadores de graduados del programa de
psicologia, frente a las competencias y saberes con los que cuentan el profesional
recién graduado. Dicho proceso se realiza constantemente de acuerdo a los
procesos de evaluacion y mejoramiento del programa, con la finalidad de seguir
fortaleciendo los planes curriculares y contenidos programaticos del programa.
Por otra parte, mediante las estrategias de seguimiento al graduado del programa,
se realiza un analisis sobre las organizaciones, territorios y campos aplicados de
la psicologia en los que se encuentra laborando, con la finalidad de realizar
reconocimiento de las distinciones y logros en la profesién, para la generacién de
aportes a la ciencia, tecnologia e innovacion en psicologia, participando en la
creacion de programas o protocolos de atencidén, la escritura de articulos
cientificos, participacion en el disefio o creacion de politicas publicas.

También se resalta el alto Impacto Regional a través del aporte en la intervencién
en las areas de la psicologia en las diferentes regiones del pais, el aporte a nivel
Internacional y en el ejercicio profesional de la psicologia en otros paises, en la

formacion de psicélogos, formando académicamente a profesionales en
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psicologia, en las diferentes universidades del pais y la creacion de

emprendimientos desde el ejercicio profesional en psicologia.

e Plan de Acompanamiento al Trabajo: El Programa de Acompafiamiento al
Trabajo PAT, es un programa adscrito a Interaccion Social y la oficina de
graduados, liderado por el Programa de Psicologia, con el propdsito de brindar
orientacion en temas relacionados a la busqueda de empleo, bienestar personal y
laboral. A través del acompafiamiento, talleres participativos y capacitaciones, con
el fin de facilitar la insercién al mundo laboral de los futuros graduados. Esta dirijo
a la comunidad universitaria, especialmente estudiantes de octavo, noveno y
décimo semestre, de modalidad presencial y a los estudiantes de los diferentes
programas con modalidad a distancia. Asimismo, graduados de la Universidad de

Pamplona y comunidad en general.

Linea 4. Participacion en la vida institucional.

El programa de psicologia evidencia la necesidad de vinculacion del graduado como
representante de sus intereses y que abogue por una mejor figura de su profesion en los
diferentes sectores de la sociedad. Para ello debe actuar como un actor politico en la
toma de decisiones, con respecto a los procesos de autoevaluacién y calidad de la
formacién profesional del programa de psicologia, ademas de que se promuevan

estrategias para su bienestar e interaccion institucional.
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