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Fecha de Registro 

Tipo de Registro 

(marque con una X) 

 

Código 

Interno 

15 de marzo de 2022 

Inscripción  Actualización  Otro  

 X   

Proponente 

Nombre ANDERSSON MANUEL ROPERO ARENAS  Facultad SALUD  

Tipo de 

Vinculación  
TIEMPO COMPLETO OCASIONAL  Programa  ENFERMERIA  

Correo 

Electrónico 
ANDERSSON.ROPERO@UNIPAMPLONA.EDU.CO Teléfono  3138051885 

Grupo del proyecto de extensión  

Nombre(s)  OMAR EDUARDO VERGEL ROPERO  Facultad SALUD 

Tipo de 

Vinculación  
TIEMPO COMPLETO OCASIONAL  Programa  ENFERMERIA  

Correo 

Electrónico 
OMAR.VERJEL@UNIPAMPLONA.EDU.CO Teléfono  3138051885 

 

Generalidades 

 Nombre de la 

Propuesta 

DESARROLLO DE EXPERIENCIAS DEMOSTRATIVAS EN EDUCACIÓN INTERPROFESIONAL 

(EIP) Y PRÁCTICA COLABORATIVA (PC) EN EL MARCO DE LA GESTIÓN CLÍNICA Y 

SEGURIDAD DEL PACIENTE (GCYSP) DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA 

Identificación de la 

Necesidad 

Gestión de visibilidad Nacional e Internacional, instituciones aliadas por Campus y 

población beneficiada a través del desarrollo del proyecto Campus Participación en 

eventos científicos y comunitarios relacionados con EIP Instituciones aliadas en el 

campus Número de estudiantes beneficiados Número de profesores facilitadores 

Población externa beneficiada, llegando a un análisis de medición del impacto esperado. 

Objetivo General 

Implementar la experiencia demostrativa en educación interprofesional (eip) y práctica 
colaborativa (pc) en el marco de la gestión clínica y seguridad del paciente (gcysp) de la 
universidad de pamplona para Mejorar la calidad en la atención y la formación de 
profesionales de salud. 
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Objetivos 

Específicos 

 Elaborar estrategias de comunicación interprofesional 
 Construir modelos de trabajo en equipo interprofesional con fomento de indicadores 

de desempeño 

 Diseñar estrategias interprofesionales de identificación de condiciones inseguras del 
entorno sanitario 

  Crear estrategias interprofesionales de reconocimiento de roles 

Actividades 

FORMACIÓN DE FORMADORES 
 

1. Caracterización perfil equipos EIP 2021  
2. Curso básico EIP y formación de formadores.  
3. Determinar proceso habilitación docente para representar a los programas. 
 
TRANSFORMACIÓN CURRICULAR  
 
1. Trabajo conjunto y compromisos con comités curriculares de los programas. 
2. Identificar escenarios de prácticas comunes.  
3. Articulación de cursos y competencias comunes entre programas 
 
VISIBILIZACIÓN  
 
1. Desarrollo de micro sitio en página web institucional.  
2. Gestión de convocatorias de eventos científicos nacionales e internacionales.  
3. Promoción para la participación en eventos científicos gestionados 
 

 
PRÁCTICAS FORMATIVAS INTERPROFESIONALES  
 
1. Cronograma anual de las prácticas formativas.  
2. Registro representantes de programas/equipos EIP de campus.  
3. Digitalización de los procesos de las prácticas formativas.  
4. Determinar criterios y/o indicadores de rendición de cuentas y desempeño a 
directores de programas y Consejo de Facultad.  
5. Revisión, ajuste y estandarización de la documentación y protocolos de las prácticas 
formativas.  
6. Ampliar el alcance interinstitucional de profesiones y programas técnicos pertinentes 
para conformación de equipos de salud en las prácticas formativas. 
 

Referencias Bibliográficas 

Los actuales sistemas de salud requieren de una práctica interprofesional, en la cual los conocimientos, 
habilidades y valores/actitudes de los diferentes profesionales involucrados en la atención del paciente se 
conjuguen para lograr una atención eficiente, segura y de calidad. Esta revisión de la literatura tiene como 
objetivo conocer cómo se han identificado, desarrollado o evaluado las competencias interprofesionales o 
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colaborativas en el campo laboral de los profesionales o equipos de salud dando a la necesidad de fomentar 
las practicas EIP en la facultad de salud de la universidad de pamplona1. 
  
 
 

 https://drive.google.com/drive/folders/1mBK53m7v-v9FJ9casdE_gOwzhfhRsd7Y 

 https://drive.google.com/drive/folders/1y2Lk3pIgqXqAVtYFtxxeN8qMujuoaRSv 

 https://drive.google.com/drive/folders/1mBK53m7v-v9FJ9casdE_gOwzhfhRsd7Y 

 file:///C:/Users/pc/Downloads/bibego73,+primer+articulo+original+Clara+Ludy.pdf 

 https://www.educacioninterprofesional.org/ 

 1. file:///C:/Users/pc/Downloads/bibego73,+primer+articulo+original+Clara+Ludy%20(1).pdf 

  
 

 

Valor Total del Proyecto 

Costo En Pesos 2.000.000 

Costo en Letras Dos millones de l pesos colombianos  

Recurso humano  Físicos medios audiovisuales  2  valor 1.000.000 

Apoyo y colaboración de prensa  1 valor 1.000.000 
Transmisión y conexión  

  

 

Comunidad Beneficiada 

Ciudad Barrio Institución 

Cúcuta-pamplona   Facultad de salud  

 

 

Población 

 

Edad 

 

Cantidad 

Colaboración (entidad se va a trabajar conjuntamente para ejecutar el 

proyecto, Marque con una X) 

Escuela   

Infantil   Colegio  

Adultos   Junta de acción 

comunal 

 

Adulto Mayor   Alcaldía  

https://drive.google.com/drive/folders/1mBK53m7v-v9FJ9casdE_gOwzhfhRsd7Y
https://drive.google.com/drive/folders/1y2Lk3pIgqXqAVtYFtxxeN8qMujuoaRSv
https://drive.google.com/drive/folders/1mBK53m7v-v9FJ9casdE_gOwzhfhRsd7Y
file:///C:/Users/pc/Downloads/bibego73,+primer+articulo+original+Clara+Ludy.pdf
https://www.educacioninterprofesional.org/
file:///C:/Users/pc/Downloads/bibego73,+primer+articulo+original+Clara+Ludy%20(1).pdf
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   Otra(Cuál) Facultad de salud universidad de 

pamplona. Universidades nacionales e 

internacionales con programas de salud  

 

Categoría 

Expresiones culturales y artísticas  Proyección social comunidades vulnerables  

Actividad física, el deporte y la recreación  Proyección social  diversas comunidades   

Desarrollo humano, inclusión y diversidad  Convivencia y resolución de conflictos   

Salud integral y autocuidado  Impacto ambiental y contribución al desarrollo  

Administración  Socioeconómicos   Uso y apropiación de las TIC – Enseñanza y Aprendizaje  

Tecnologías de la Información (TIC)  Académico formativo x 

  Otros   

 

Fases del Proyecto 

Inicio 15/030/2022 Desarrollo 15 de 

marzo al 10 

de junio 

2022 

 Haga clic aquí 

para escribir 

una fecha. 

Cierre  Haga clic aquí 

para escribir una 

fecha. 

 

Apoyo Solicitado Cantidad Especificaciones 

Apoyo Logístico (transporte, sonido, carpas)   

Reserva de Escenarios (Escenario, hora, fecha)   

Publicidad (Afiches, botones, agendas, blocks)   

Papelería (fotocopias , certificados, escarapelas)    

Refrigerios (Estación de Café y Aromática, refrigerio de 

bebida y comida) 
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Recursos TIC (Escenarios,proyector,pc,internet) 1 Internet y apoyo de prensa en la transmisión de las 

practicas eip  

Otros   

 

Antecedentes Si No 

El proyecto se deriva de otro trabajo o proyecto realizado  x 

 

En caso positivo nombrar el proyecto y dependencia  en  la  que  se  radico  el proyecto 

Nombre del Proyecto   

Dependencia  Fecha Inicio  Fecha Fin 

Haga clic 

aquí para 

escribir una 

fecha. 

Responsable  

 

Aprobado  Rechazado 

  

 

Director Interacción Social ( e ) 

 

Director Interacción Social ( e ) 

 

 


