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1. ANTECEDENTES DEL PROGRAMA

1.1 Resefa historica

El programa de Ingenieria Eléctrica se encuentra adscrito a la Facultad de Ingenierias y Arquitectura de la
Universidad de Pamplona y fue creado por el Acuerdo Interno No. 067 de agosto de 1999 expedido por el
Consejo Superior. El programa inicia su funcionamiento en el afo 2000 formando profesionales y
otorgando el titulo de Ingeniero Eléctrico con una intensidad de 164 créditos académicos divididos en un
plan de estudios de diez semestres académicos en el que cada semestre consta de dieciséis semanas de
clase presencial, en un afio son ofertados dos semestres académicos por lo cual el plan de estudios estd
disefiado para realizar la formacion de un ingeniero eléctrico en un periodo de cinco afos, el programa
obtiene el registro calificado otorgado por la resolucién 192 del 3 de febrero de 2004, el registro calificado
es un mecanismo administrado del Ministerio de Educacién Nacional de Colombia para verificar y asegurar
las condiciones de calidad de los programas académicos de educacidn superior establecido en la ley 1188
del 25 abril 2008 y el decreto 1295 del 20 de abril de 2010, dicho registro fue renovado en el afio 2018
mediante la resolucidon 03525 del 1 de marzo de 2018 por 7 afios.

En aras del mejoramiento continuo, el programa de Ingenieria Eléctrica inicia el proceso de autoevaluacion
con fines de Acreditacidon de Alta Calidad en el 2017, el cual culmina con la aprobacion por parte del
Consejo Nacional de Acreditacidon y del Ministerio de Educacidn Nacional de la Acreditacidon de Alta
Calidad, mediante Resolucién 013230 de 2020.

1.2 Informacion general

Tabla 1 Informacién general del programa

CARACTERISTICAS Descripcién

Nombre de la institucion Universidad de Pamplona

Cdbdigo SNIES del programa 9818

Nombre del programa Ingenieria Eléctrica

Titulo que otorga Ingeniero Eléctrico

Ubicacion del Programa 1.Pamplona - Norte de Santander (Principal)
2.Ampliacion: Sede Villa del Rosario - Norte de
Santander

Nivel del programa Universitario

Metodologia Presencial
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Norma interna de creacién

Acuerdo N° 067 agosto de 1999

Instancia que expide la norma

Consejo Superior Universitario

Duracion estimada del programa

Diez (10) semestres Académicos

Periodicidad de la admisién

Semestral

Direccidn sede principal

Km 1 Via Pamplona — Bucaramanga Barrio El Buque

Teléfono sede principal

5685303

Fax sede principal

5682770

Correos electrénicos

delectrica@unipamplona.edu.co
celectricavilla@unipamplona.edu.co

Fecha de inicio del programa

2000

Numero de créditos académicos

164

Plan de estudio (vigente)

Acuerdo 019 del 11 de abril del 2024

Numero de estudiantes en primer
periodo sede principal

40

Adscrito a

Facultad de Ingenierias y Arquitectura
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2. IDENTIDAD DEL PROGRAMA

En concordancia con la razén de la Mision y Visidn de la Universidad de Pamplona “La Universidad de
Pamplona como institucion publica de orden departamental, asume su compromiso social educativo con
las nuevas generaciones, a partir del desarrollo de las funciones de docencia, investigacion y extension,
fomentando la creacidn de conocimiento soportada en la innovacion cientifica y tecnolégica, la promocién
de la cultura, las artes y las humanidades, con una vocacion de liderazgo, calidad y excelencia que impulsa

la paz y el desarrollo de las regiones con responsabilidad social y ambiental”, el programa de Ingenieria
Eléctrica desarrolla su Mision y Visidn, en armonia con el direccionamiento de la Universidad, la Facultad

y el Departamento.

2.1 Mision
El Programa de Ingenieria Eléctrica de la Universidad de Pamplona, asume su compromiso para formar
profesionales integrales, con ética y pensamiento critico; capaces de generar soluciones ingenieriles a los
problemas de los sistemas energéticos, redes eléctricas y sistemas de potencia, para el mejoramiento de

la sociedad a través del desarrollo energético sostenible conforme a las exigencias del sector productivo
y educativo.

2.2 Vision
En concordancia con la visidn institucional al afio 2030, el programa de Ingenieria Eléctrica serd reconocido
por sus contribuciones en la trasformacion de la sociedad mediante la formacién de profesionales de
excelencia, capaces de promover el conocimiento cientifico y el desarrollo energético sostenible; asi como

por su alta calidad, desarrollo académico, investigativo y tecnoldgico, acordes con estandares de
acreditacién internacional.

2.3 Objetivos del programa

El Programa de Ingenieria Eléctrica se propone como objetivos la formacion integral de sus estudiantes,
de tal forma que sus egresados:

* Seran profesionales integrales, conscientes de sus responsabilidades éticas y profesionales, asi
como capaces de impactar en el medio que los rodea, enfocados a convivir en armonia con el
medio ambiente y todos los seres vivos.

* Podran generar soluciones desde la ingenieria eléctrica que conduzcan a una mejora significativa
en las situaciones y procesos en los que se desempefie en las dreas de sistemas eléctricos de
potencia, sistemas de energia y redes eléctricas residenciales e industriales.
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* Seran capaces de reconocer la necesidad del aprendizaje continuo como forma de aportar
soluciones innovadoras y creativas a las distintas problematicas que se presenten en su vida

profesional.
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3. PENSAMIENTO PEDAGOGICO DEL PROGRAMA

El actuar del programa de Ingenieria Eléctrica de la Universidad de Pamplona se enfoca en “formar para
la vida” que pretende desarrollar las potencialidades necesarias y suficientes para que los egresados
actien con “independencia”, formando personalidades capaces de enfrentar los desafios cientificos y
tecnolégicos del futuro, encontrando las soluciones ingenieriles adecuadas para dar respuesta a las
necesidades y problemas de la sociedad, creando profesionales capacitados para ser exitosos al enfrentar
los desafios del futuro.

La formacién de independencia se estructura a través de una ensefianza “activa y desarrolladora” con
fundamentos en el principio de “Zona de desarrollo préoximo” de Vygotsky; centrando en el actuar de los
estudiantes en el descubrimiento (principio activo) y el de los docentes en la colaboracién (principio
desarrollador) plasmado en el micro curriculo.

La “formacion integral”, se enfocan en formar los valores humanos para la estructuracién de
personalidades enfocada a convivir en armonia social y crear capacidades para la interaccidn exitosa con
el medio en el campo de accién y perfil profesional.

3.1 Enfoque curricular

El Pensamiento Pedagdgico Institucional es el medio para propiciar el cambio intelectual, la
transformaciéon de conciencia y el cambio de actitud requerido en los miembros de la comunidad
educativa para alcanzar la innovacidn que se espera. De igual manera, en el Programa de Ingenieria
Eléctrica se promueve la participacion de los estudiantes en semilleros de investigacion, la participacién
de egresados, empresas y otros miembros de la sociedad estableciendo relaciones donde predomina el
proceso de aprendizaje.

3.2 Perfil del Aspirante
Los aspirantes del programa de Ingenieria Eléctrica de la Universidad de Pamplona tienen interés en
adquirir nuevos conocimientos, por lo cual desean desarrollar las siguientes habilidades:

* Habilidad para resolver problemas de forma creativa.

*  Aptitud para el manejo de la informacion.

* Habilidad en la comunicacion oral y escrita.

* Disposicion para trabajar en equipos multidisciplinarios y capacidad de adaptarse a los nuevos

retos que impone la tecnologia.

* Curiosidad y ganas de adquirir nuevos conocimientos.
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3.3 Perfil de Egreso

El Ingeniero Eléctrico de la Universidad de Pamplona se caracteriza por ser un profesional integral, capaz
de aportar soluciones creativas e innovadoras que satisfagan las necesidades en el entorno nacional, con
pensamiento critico y bajo criterios de ingenieria, interdisciplinaridad y sostenibilidad, en las areas de
sistemas eléctricos de potencia, sistemas de energia y redes eléctricas residenciales e industriales y con
capacidad de reconocer la necesidad del aprendizaje continuo.

34 Resultados de Aprendizaje

Al momento de graduarse del programa de Ingenieria Eléctrica, los egresados tendran las habilidades de:

* Habilidad para identificar, formular y resolver problemas complejos de ingenieria eléctrica
aplicando principios de ingenieria, ciencias y matematicas.

* Habilidad para aplicar disefio de ingenieria eléctrica para producir soluciones que satisfagan las
necesidades especificas con consideracidon de salud publica, seguridad y bienestar, asi como
factores globales, culturales, sociales, ambientales y econdmicos.

* Habilidad para comunicarse efectivamente con diferentes audiencias.

* Habilidad para reconocer responsabilidades éticas y profesionales en situaciones de ingenieria
eléctrica y hacer juicios informados, que deben considerar el impacto de las soluciones de
ingenieria en contextos globales, econdmicos, ambientales y sociales.

* Habilidad para funcionar eficazmente en un equipo cuyos miembros en conjunto proporcionan
liderazgo, crean un entorno colaborativo e inclusivo, establecen metas, planifican tareas y
cumplen objetivos.

* Habilidad para experimentar de forma adecuada, analizar e interpretar datos, y utilizar el juicio
de ingenieria eléctrica para obtener conclusiones.

* Habilidad para adquirir y aplicar nuevos conocimientos segln sea necesario, utilizando estrategias
de aprendizaje apropiadas.
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4. ESTRUCTURA CURRICULAR

4.1 Plan de Estudios 2006

La estructura curricular del Programa de Ingenieria Eléctrica se planted siguiendo directrices
institucionales (segun el Acuerdo 041 del 25 de julio de 2002) basadas en los principios: flexibilidad
curricular, pertinencia social, pertinencia cientifica, interdisciplinariedad, internacionalizacién,
integralidad y enfoque investigativo. Segun referencias nacionales e internacionales se precisé que el
egresado de Ingenieria Eléctrica debe tener excelentes conocimientos sobre circuitos y mediciones
eléctricas, sistemas eléctricos de potencia, sistemas de distribucién de energia, sistemas de energias
sostenibles y sus aplicaciones, entre otros.

El plan de estudios que rige actualmente en el Programa de Ingenieria Eléctrica en la Universidad de
Pamplona es el denominado “Pensum 2024”, aprobado mediante Acuerdo 019 de abril del 2024, sin
embargo, previo a este plan de estudios se contaba con la version “Pensum 2006”, aprobado mediante
Acuerdo 098 de 2005 y actualizado mediante el Acuerdo 031 el 20 de marzo de 2018. Este pensum consta
de 10 semestres académicos. En el ltimo semestre el estudiante debe realizar un Trabajo de grado, segun
cualquiera de las modalidades contempladas en el Reglamento Estudiantil; el trabajo de grado con una
carga de 16 créditos académicos.

El estudiante préximo a grado debe cumplir con los requisitos exigidos por la universidad, los cuales se
mencionan a continuacioén:

* Trabajo social (60 horas).

* Certificacién de actividades artisticas, deportiva y/o culturales

* Certificacidn de constitucidn politica y formacion ciudadana

* Aprobar examen de informatica

* Examen o certificado de pruebas Saber PRO.

Aprobar los 164 créditos del plan de estudios.

“Formando lideres para la construccion de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona 11
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475

www.unipamplona.edu.co

© -
icontec ::|QNET

*  cERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

SC-CER96940

_;




4.1.1 Plan de estudios 2006 (Actualizado 2018)
Tabla 2 Plan de Estudios de 2006 (actualizado 2018)

Nombre de la
Créditos HTS

HT HP

Componente Requisitos

Asignatura

PRIMER SEMESTRE

Formacion

157005 Calculo diferencial 4 64 0 0 128 192 -

Basica

156009 Quimica general Formacidén Basica 4 64 0 128 192 -

156006 | Laboratorio de quimica| Formacién Basica 1 0 48 0 48 -
., - Formacion

168003 Expresion grafica | . 2 16 48 32 96 -
Profesional

164004 | Educacién ambiental | Socio Humanistica 2 32 0 64 96 -

153002 Catedra Faria Socio Humanistica 2 32 0 64 96 -

Habilidad
162003 abriidades Socio Humanistica | 2 32 | o 64 9% -
comunicativas

SEGUNDO SEMESTRE
157006 Calculo integral Formacién Basica 4 64 0 128 192 R-157005
157019 Mecdnica Formacioén Basica 4 64 0 128 192 R-157005
Laboratorio d
157015 aboratorio de Formacién Basica | 1 0o | 48 0 48 | R-157005
mecanica
Formacion
168105 Expresidn grafica Il 2 16 48 32 96 R-168003
Profesional.
Formacion
167002 Programacién | 3 32 48 64 144 -
Profesional.
157002 Algebra lineal Formacién Basica 3 48 0 96 144 -

TERCER SEMESTRE
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157007 | Caélculo multivariable Formacién Basica 4 64 0 0 128 192 157006

157009 Electromagnetismo Formacién Basica 4 64 0 0 128 192 157019

Laboratorio d
157014 aboratorio de Formacion Basica 1 0 48 0 0 48 157019
electromagnetlsmo

Circuitos eléctricos

167105 Profundizacién 3 32 48 0 64 144 R-157006
|
» Formacion
167003 Programacion Il . 2 16 48 0 32 96 167002
Profesional
. " Formacion
168108 Mecanica analitica . 2 16 48 0 32 96 157019
Profesional
r L
167113 | Mediciones eléctricas ormacion 1 o | 48 0 0 48 | R-157006
Profesional
CUARTO SEMESTRE
157008 |Ecuaciones diferenciales| Formacion Basica 4 64 0 0 128 192 R-157007
157020 | Oscilaciones y Ondas Formacidn Basica 4 64 0 0 128 192 R-157009

Laboratorio
157016 Formacién Basica 1 0 48 0 0 48 R-157009
Oscilaciones y Ondas

Circuitos eléctricos

167106 Profundizacién 3 32 48 0 64 144 R-167105
1
157103 | Métodos numéricos Formacion 3 32 | 48 0 64 | 144 | R-157007
Profesional
L. . Formacién
168281 |Mecanica de materiales . 2 16 48 0 32 96 R-168108
Profesional

QUINTO SEMESTRE

157011 Estadistica | Formacién Basica 3 48 0 0 96 144 -
, - Formacién
167119 |Teoria electromagnética . 2 16 48 0 32 96 R-157020
Profesional
r L
167001 Electrénica | ormacion 3 32 | 48 0 64 | 144 | R-167105
Profesional
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P
Circuitos eléctricos
167204 Profundizacién 3 32 48 64 144 R-167106
1
r L,
168117 Termo fluidos ormacion 3 32 | 48 64 | 144 | R-157008
Profesional
Electi i
150001 ectiva socio Socio Humanistica | 2 32 | o 64 9% -
humanistica |
SEXTO SEMESTRE
Instalaci
167236 nstataciones e Profundizacion 3 32 | 48 64 | 144 | R-167204
iluminacion
R-167119
Transf d
167276 | onstormadoresy Profundizacién 3 32 | 48 64 | 144
maquinas de CD R-167204
L. Formacién
167108 Electrénica Il i 3 32 48 64 144 R-167001
Profesional
Metodologia de la Socio
164018 *todologla ¢ o 2 32 0 64 9% ;
investigacion Humanistica
G iont L
167234 | oeneraciontermo Profundizacién 2 32 | o 64 96 | R-168117
hidraulica
Electiva socio
150002 va soct Socio Humanistica | 2 32 | o 64 9% -
humanistica Il
SEPTIMO SEMESTRE
Formacién
167111 Ldgica digital . 3 32 48 64 144 R-167001
Profesional
R-167276
167244 Magquinas de CA Profundizacion 3 32 48 64 144
R-167204
F L
167107 |Electrénica de potencia ormacion 3 32 | 48 64 | 144 | R-167108
Profesional
B Formacién
167117 Teoria de control . 4 48 48 96 192 R-157008
Profesional
167221 | Electiva profesional | Profundizacion 2 32 0 64 96 95 Cred.
Formacién
168106 |Ingenieria de proyectos | . 2 16 48 32 96 85 Cred.
Profesional
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OCTAVO SEMESTRE

167263 | Sistemas de potencia Profundizacion 3 32 48 0 64 144 R-167244
R-167244
167101 |Accionamiento eléctrico Profundizacion 3 32 48 0 64 144
R-167107
167241 | Lineas de transmision Profundizacién 2 16 48 0 32 96 R-167204
167262 |Sistemas de distribucion Profundizacién 3 32 48 0 64 144 R-167276
167224 | Electiva profesional Il Profundizacién 2 32 0 0 64 96 95 Cred.
Ingenieria de proyectos Formacién
168107 . 4 64 0 0 128 192 R-168106
1] Profesional
NOVENO SEMESTRE
167253 | Protecciones eléctricas Profundizacién 3 32 48 0 64 144 R-167263
Automatizacion L,
168101 . . Profundizacién 3 32 48 0 64 144 R-167101
industrial
167268 | Suministro eléctrico Profundizacion 2 16 48 0 32 96 R-167263
167267 |Subestaciones eléctricas Profundizacién 3 32 48 0 64 144 R-167263
167227 | Electiva profesional lll Profundizacion 2 32 0 0 64 96 95 Cred.
164010 Etica Socio Humanistica 2 32 0 0 64 96 -

DECIMO SEMESTRE

140 créditos

167329 Trabajo de grado Profundizacion 16 2 0 0 512 768
aprobados

Total 164 |1826 |1632 0 4160 | 7872

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica
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17 17 17 17 16 15 17 17 15 16 164

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

4.1.2 Areas de formacion

Tabla 4 Créditos por area de formacion

AREA DE FORMACION CREDITOS PORCENTAIJE %

Ciencias Basicas 42 25.61

Area de Formacién Profesional 44 26.83
Area de Profundizacién 64 39.02
Area socio-Humanistica 14 8,54
TOTAL 164 100%

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

4.1.3 Malla 2006 (Semaforo)

En la Figura 1 se aprecia el semaforo del plan de estudios 2006 actualizacién 2018.

“Formando lideres para la construccioén de un nuevo pais en paz”

Universidad de Pamplona 16
Pamplona - Norte de Santander - Colombia

Tels: (+57) 3153429495 - 3160244475

www.unipamplona.edu.co

T .

© |-
icontec :IQNET
K CERTIFIED
MANAGEMENT

eren

SC-CER96940

_-—




ay?

ASIDAD DE PANsp,
——

Figura 1 Semaforo — Plan 2006 (actualizacion 2018)

SNTHOTED NOKYNGS ST SIS 00 ORI 7091
BL0Z OZiew ap 0z AYTIL0E MOEXILILENDD 30 HOIDWIHUEED « ntimu ap seapuAE ERANY  [6)
_.mo _un._u_d.q RS otk T o B e S A
UQIEZ Enjay YA CPENLNY By ELT T BITYHLTE) Ok YAILMOd30 R BSOS PSS 0 0 Y
— FREIE ) 80 FRURLS H S| SYOLLS| L4 B3N LY 30 NOIDYDIALLID . VRS R AP CRL  FIEL0N
YoLOYHd| d U 1R S 1H] SR FRUnbg R 00 CRBRIUSINY  £0629)
g i p fiy L (¥EL Wi0L FALTELS TWLOL BWE0H | L4 T20S CrvEveL 30 50K 09 NJD WNnD SRBILSIEU| UG, Op SRNQLARE]  ERTLO
g5 I s e W00 |9 MO TONNA04 AL gy 3 IMAINLSS ol H eifimuaeap e 0G0
EF LR L %rE | EZILEINYINH DID08 youoal L TEINDIINI0N 39 L3 _ el E._ OOvB0u Ovis 30 OvEvHL. UNLINTIEL 50 IRL SIS
ki B EEAE ¥NO20H NIV aafor| [ volLoyed e[ LT TR
e EIE9n ST |2 WIEYE NOITHNUO S OLOzal 3 YIM0AL WulK | 14 E_ 0I5 EFTOM M VIDNII0LNE 30 vEM . it L
¥ SRR P S0 re— PR WUNLYNDEY FALVINGON] 30 VIS HvB0uSY . wEym i EpoaRemy S
sy YR 3 1H[30 [H]H O0VH 30 SOLENO3Y HOIVZIONTON 30 SYALDTTE
[l [or] m ] ml (][] @]  [m] Tl [m]  [m]  [E]__[%] 3 I R ) I 1 [i7]
(W T (8] ] [o(&[mleo[w] [O]e[E[e]e] [[E[ele]er]  [S e (o] (el eln] [F[E[Ee]e] [B[E]m e e]  [G]E]E]i]w] HEEE
la] s 1]
e e e ]
ARAE AHNEE
1 _ DhoFsk L (L [ 1 T00ESH
IE] T G OE RN 0D EOLERR . B4 P
HERNE aJiJET T[] ] J2 tfefa] [t HHEE HERNE
1 fredily L AL 1 Tk L (Lt sl 1 Ll
] | ER O BTN | PRyl ENTR ] WP 020 BAIDAR SOOPANU SO00AN m C LR U
HERNE HEENE AHENE HEENE HERENE m____m_“.g AE ARENE HERNE
dl LT dl Bl YL sl S0LAL T
REGTE e | UpmeLap wan WReALY 3 T B ¥ T ST =TT (T3]
glofrfe]z HEEAE Bliflrfi]z AEEAE AREE AEAE AHBAD AHED
dl (AT dl Ji) [ L0l d s d i d B0l
EEE ™ Y T WU 07 AR [T [TOER ] E P [ e R3]
glofefelt Elorlefe _I._.”_____m_“ lofrlefz Blolrlefz Lt Je] LTl Ji] LTe] i) L Te] TE]
dl Wk dl Mkt dl HE L GHLU5 1 B0l
R - ' R YOUp SeATEEN l— 5 TUTRUICOINT e T ]
B[ofrlefz AHREHEE THOHAE AHHEE AHEEE yIUIE] ¥ vlafe] Tv Fla el T+
L dl [k ) 1 P Lha L 0851 1 W5 1 50451
NG DTN |gp] OOURN 9 U WO 07 T L THALRL g TOpnyIL EENETEE P | W T s) [EETEE ) [ ]
AEEEE Elolrfefe ﬂ_m_m_mf_ plalr] J2 m_w_m_nlﬁ*_z_w_ [ ¥ pJolE] Je] lofe] [r Flole] Tt
G JHLEINEE §3IEINEE 1 FHIINEE EELTREDE §34153N33 LELTEEL 3HIEINE LT = | H153NEE

YO[1I373 VI43INIONI S0IANLST 30 Nv1d

17

b

is en paz

de un nuevo pa

on

S
W 8
]
S
-~ 1S
g S
5]
o OY
<
Q _M
T £8
I <=1
S JO
CE @
LG O
wowno 3
epncA.d
SETQQ
Q3,8 s
BSadFc
=3508
OTzZzd S
Toc T PE
SSag 8
®T cuw-=
E290+S5
58Eyz3
F.madW
. o W =

SYSTEM

MANAGEMENT

*  cERTIFIED

:IQNET

IS0 s001
SC-CER96940




4.2 Plan de estudios 2024

Mediante el Acuerdo 019 del 11 de abril del 2024 el Consejo Académico de la Universidad de Pamplona
en uso de sus atribuciones legales y estatutarias aprobd el plan de estudios 2024 del programa de
ingenieria eléctrica, dicho plan de estudios se formulé atendiendo las necesidades del sector energético e
industrial, asi como las necesidades académicas presentadas por el cuerpo docente y estudiantil del
programa de ingenieria eléctrica.

4.2.1 Plan de estudios

Tabla 5 Plan de estudios 2024.

PRIMER SEMESTRE

Créditos HCD
Codigo? Nombre de la Asignatura  Componente Totales Requisitos
HT HP
157400 Célculo Diferencial CFB 3 32 | 48 | 64 | 144 -
157405 Mecanica CFB 3 32 | 48 | 64 | 144 --
162003 Habilidades CSH 2 32 0 64 | 96 -

comunicativas

153002 Catedra Faria CSH 2 32 | 0 64 | 96 --

Introduccidn a la
168485 i CFP 1 0O | 48| 0 | 48 --
Ingenieria Eléctrica

167344 | Fundamentosde CFP 2 |16 | 48 | 32 | 9 -
Programacion

162274 Inglés Nivel | CSH 2 16 | 48 | 32 | 96 --

15 160 | 240 | 320 | 720

SEGUNDO SEMESTRE

157401 Calculo Integral CFB 3 32 | 48 | 64 | 144 R-157400

157406 Electromagnetismo CFB 3 32 | 48 | 64 | 144 R-157405
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157408 Algebra Lineal CFB 2 16 | 48 | 32 | 96 -

Probabilidad y

168453 Estadistica para CFB 2 16 | 48 | 32 | 96 --
Ingenieros
167389 Informatica Basica CSH 1 0 48 | O 48 --

Herramientas
168486 Computacionales de CFP 3 32 | 48 | 64 | 144 R-167344
Ingenieria Eléctrica.

162275 Inglés Nivel Il CSH 2 16 | 48 | 32 | 96 R-162274
TOTALES 16 144 | 336 | 288 | 768
TERCER SEMESTRE
157402 | Calculo Multivariable CFB 3 32 | 48 | 64 | 144 R-157401
157407 | Oscilaciones y Ondas CFB 3 32 | 48 | 64 | 144 R-157406
157103 Métodos Numéricos CFB 3 32 | 48 | 64 | 144 --
Electiva Socio-
150001 CSH 2 32 0 64 | 96 --
Humanistica |

Actividad Deportiva,

171342 , CSH 1 0 |48 | o | 48 -
Recreativa y Cultural
167105 | Circuitos Eléctricos | CFP 3 | 32|48 | 64 |144 R-157408
162276 Inglés Nivel Il CSH 2 | 16 | 48 | 32 | 96 R-162275
TOTALES 17 | 176 | 288 | 352 | 816
CUARTO SEMESTRE
157403 Ecuaciones CFB 3 | 32|48 | 64 |144 R-157402

Diferenciales
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Electiva Socio-
150002 CSH 2 32 0 64 | 96 --
Humanistica Il
Fluidos y
168487 CFP 2 32 0 64 | 96 --
Termodinamica
167353 | Electrénica Analoga | CFP 3 32 | 48 | 64 | 144 R-167105
167106 | Circuitos Eléctricos Il CFP 3 32 | 48 | 64 | 144 R-167105
168492 | Proyectosy Economia CFP 3 48 | 0 96 | 144 --
en Ingenieria
164004 | Educacion Ambiental CSH 2 32 | 0 64 | 96 --
TOTALES 18 240 | 144 | 480 | 864
QUINTO SEMESTRE
164010 Etica CSH 2 32 0 64 | 96 --
168494 Convertidores de CPR 3 32 | 48 | 64 | 144
. R-167353
Potencia
Mediciones para
168490 . CFP 2 16 | 48 | 32 | 96 R-167106
Ingenieros
Teoria
167119 - CFP 2 16 | 48 | 32 | 96 R-157402
Electromagnética
167204 | Circuitos Eléctricos IlI CPR 3 32 | 48 | 64 | 144 R-167106
167229 Electrénica Digital CFP 3 32 | 48 | 64 | 144 -
168491 Contexto Profesional CFP 2 16 48 32 96 .
TOTALES 17 176 | 288 | 352 | 816

SEXTO SEMESTRE
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Formacion Ciudadana

164374 CSH 1 0 |48 | o | 48 -
y Cultura de la Paz
167369 | Sistemas de Control | CFP 2 16 | 48 | 32 | 96 -
168493 | Madquinas Eléctricas | CPR 3 32 | 48 | 64 | 144 R-167119
168505 | Avancesen Ingenieria CPR 2 |16 | 48 | 32 | 9 R-168491
Eléctrica
168495 Sistemas de CPR 3 |48 | 0 | 96 |144 -
Generacion
168496 Instalaciones CPR 2 |16 | 48 | 32| 9 R-167204
168497 Mantenimiento CPR 1 | o | 48| o | 48 R-168490
Eléctrico
TOTALES 14 | 128 | 288 | 256 | 672

SEPTIMO SEMESTRE

168488 Crédito de Libre CFP 3 32 | 48 | 64 | 144 --
Eleccion |
168498 | Maquinas Eléctricas Il CPR 3 32 | 48 | 64 | 144 R-168493
Sistemas de Energia
168499 . CPR 3 32 | 48 | 64 | 144 -
Sostenibles |
168500 | Lineas de Transmisidn CPR 3 32 | 48 | 64 | 144 R-167204
Simulaciéon y Modelado
168501 . L CPR 2 16 | 48 | 32 | 96 -
de Sistemas Eléctricos
168502 Iluminacidn CPR 1 0 48 0 48 R- 168496
Electiva de
168503 o CPR 3 48 0 96 | 144 -
Profundizacion |
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TOTALES 18 192 | 288 | 384 | 864
OCTAVO SEMESTRE
167263 | Sistemas de Potencia CPR 3 32 | 48 | 64 | 144 R-168498
167101 Accionamiento CPR 3 | 32|48 64144 R-168494
Eléctrico
Sistemas de Energia
168504 . CPR 3 32 48 | 64 | 144 R-168499
Sostenibles I
Sistemas de
167262 N ., CPR 3 32 48 | 64 | 144 R-168496
Distribucion
168489 Crédito de Libre CFP 3 [ 32|48 64144 -
Eleccion I
Electiva de
168506 . CPR 3 48 0 96 | 144 -
Profundizacion Il
TOTALES 18 208 | 240 | 416 | 864
NOVENO SEMESTRE
168507 | Seminario Profesional CPR 2 32 0 64 | 96 R-168505
168508 | Calidad de la Energia CPR 3 32 | 48 | 64 | 144 --
167253 | Protecciones Eléctricas CPR 3 32 | 48 | 64 | 144 R-167263
167267 Subestaciones CPR 3 |32 |48 | 64 |144 -

Eléctricas

Disefio avanzado de
168509 i CPR 3 32 | 48 | 64 | 144 R-168496
Ingenieria Eléctrica

Electiva d
168510 ectiva de CPR 3 |48 | 0 |96 |144 -
Profundizacién Il

TOTALES 17 208 | 192 | 416 | 816
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DECIMO SEMESTRE

Trabajo d
168511 rabajo de CPR 14 | o |672] 0 | 672 R-168507
Grado
TOTALES 14 0 |672| 0 |672
Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

Convenciones
C Créditos
HCD Horas de Contacto Directo HTI: Horas de Trabajo Independiente
HT: Horas Tedricas HP: Horas Practicas
HTP: Horas Tedrico Practicas HTS: Horas Totales Semestre
CFB: Componente de Formacién Basica
CFP: Componente de Formacién Profesional
CPR: Componente de Profundizacion
CSH: Componente Social y Humanistico

icontec

150 so001

Tabla 6 Lineas de profundizacién - Plan de Estudios 2024

Cadigo Electivas de Ingenieria

1 Sistemas Eléctricos de Potencia
2 Sistemas de Energia
3 Redes Eléctricas Residenciales e Industriales

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica
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Tabla 7 Electiva de Profundizaciéon | — Plan de estudios 2024

Créditos Linea de Profundizacion

Asignaturas

Programa que
Oferta el Curso

Sistemas Eléctricos de
Potencia

Optimizacion de sistemas
168513 P . 3
eléctricos

Ingenieria Eléctrica

Redes Eléctricas

Mantenimiento eléctrico Il 3 . . .
Residenciales e Industriales

168514

Ingenieria Eléctrica

Administracion y Desarrollo
168515 3

. - Sistemas de Energia
Empresarial Energético

Ingenieria Eléctrica

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

Tabla 8 Electiva de Profundizacién Il — Plan de estudios 2024

Programa que

cODIGO ASIGNATURAS Créditos Linea de Profundizacion
Oferta el Curso
Sistemas Eléctricos de
168516 Smart Grids 3 ) Ingenieria Eléctrica
Potencia
Redes Eléctricas Ingenieria
168101 Automatizacion Industrial 3 . . . & .
Residenciales e Industriales Mecatronica
Emprendimiento e Innovacion . ) o,
168517 , . 3 Sistemas de Energia Ingenieria Eléctrica
en el Sector Eléctrico

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

Tabla 9 Electiva de Profundizacién Ill — Plan de estudios 2024

Cadigo Asignaturas Créditos Linea de Profundizacion

168518 Ciencia.de Datos 3
Aplicada

Sistemas Eléctricos de Potencia

Programa que Oferta

el Curso

Ingenieria Eléctrica

Redes Eléctricas Residenciales e
Industriales

168519 Sistemas de.Transmisién 3
Flexibles

Ingenieria Eléctrica

168520 Sistemas de Energia

Mercados de Energia 3

Ingenieria Eléctrica
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4.2.2 Areas de formacion

Tabla 10 Créditos por drea de formacion Plan de Estudios 2024

Componente Créditos Porcentaje
Ciencias Basicas 28 17,07%
Area socio-Humanistica 21 12,80%
Area de Formacidn Profesional 37 22,56%
Area de Profundizacion 78 47,57%
Total 164 100,00%

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

Tabla 11 Resumen del Plan de Estudios 2024
Créditos Totales | HCD  HTI

164 4608 | 3264 | 7872

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

Tabla 12 Créditos por tipo de asignatura Plan de Estudios 2024

Componente Créditos Porcentaje

Obligatorios 145 88,41%
Electivos 19 11,59%

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

4.3 Créditos del programa

El Programa de Ingenieria Eléctrica de la Universidad de Pamplona se encuentra organizado por Créditos
Académicos con una totalidad de 164 con semestres entre 16 y 18 créditos, la normatividad relativa a
los Créditos Académicos es el acuerdo No. 041 del 25 de Julio de 2002.

Se establece la organizacion y estructura curricular de la Universidad de Pamplona como: La relacién de
créditos con el niumero de horas de formacién que recibe el estudiante estd definida y en mismos
acuerdoy en el Articulo Séptimo el cual dice “Un crédito académico equivale a 48 horas totales de trabajo
académico del estudiante, incluidas las horas académicas con acompafiamiento directo del docente y las
horas que el estudiante deba emplear en actividades independientes de estudio, prdcticas, preparacion
de exdmenes u otras que sean necesarias para alcanzar las metas de aprendizaje”. El nUmero de créditos
académicos de una asignatura o actividad académica en el plan de estudios sera aquel que resulte de
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INTERNATIONALLY |
ACCREDITED

dividir por 48 el numero total de horas que deba emplear el estudiante para cumplir satisfactoriamente
las actividades previstas para alcanzar las metas de aprendizaje.

El mismo acuerdo en su Articulo Noveno estipula las horas de acompafiamiento directo y las de trabajo
independiente de la siguiente forma “Una (1) hora académica con acompafiamiento directo del docente
debe suponer dos (2) horas adicionales de trabajo independiente en programas de pregrado y de
especializacion y tres (3) en programas de maestria y doctorado”. Y en el paragrafo 1 se aclara que “un
crédito en un programa de pregrado o especializacion supondrd, 16 horas académicas con
acompafiamiento directo del docente y 32 de trabajo independiente por parte del alumno, y en un
programa de maestria o doctorado 12 horas académicas de acompafiamiento y 36 de trabajo
independiente respectivamente”.

Para los talleres, laboratorios y otras actividades semejantes, la proporcion de horas de trabajo
independiente puede ser menor pudiendo darse el caso que todas las 48 horas de un crédito suponga
acompainamiento directo del docente. En el caso de prdcticas, trabajo de grado y programas a distancia,
la proporcion de horas de trabajo independiente puede ser mayor, pudiendo darse el caso de que todas
las 48 horas de un crédito sean de trabajo independiente por parte del estudiante. El numero total de
horas de trabajo académico del estudiante en una semana no podra ser, superior a 60 horas. Por lo tanto,
el nimero maximo de créditos que podra tomar un estudiante en un periodo lectivo serd aquel que
resulte de multiplicar el nimero de semanas del periodo lectivo (sin incluir las dedicadas a exdmenes
finales) por sesenta (nUmero maximo de horas de trabajo académico estudiantil por semana) y dividir
este resultado por 48 (nimero de horas correspondientes a un crédito).

Esta organizacion permite facilitar los procesos de aprendizaje, procesos de homologacién vy
convalidacién de estudios a nivel nacional o internacional. Una gran parte de las asignaturas del
Programa de Ingenieria Eléctrica son tedrico-practicas, esto ha permitido que los estudiantes puedan
afianzar los conocimientos adquiridos validando la informacién que el docente les presenta.

En el acuerdo No. 019 del 11 de abril del 2024, articulo quinto, se definen las tipologias para los créditos
de libre eleccion | y Il como créditos homologables de actividades académicas o investigativas que
fortalecen la formacién profesional del estudiante. La tipologia de estos créditos de libre eleccidn es:
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Tabla 13 Tipologia créditos de libre eleccién del programa de ingenieria eléctrica.

1 | Asignaturas del programa o de otros planes de estudio de la universidad de pamplona

2 Actividades de investigacion

3 Cursos externos de actualizacién en las lineas de profundizacion
Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

De esta menara se definen los créditos de libre eleccidon:

Tabla 14 Créditos de Libre Eleccién I:

CcODIGO ASIGNATURAS Créditos Programa que Oferta el Curso ‘
168521 Técnica de Optimizacion 3 Ingenieria Eléctrica

168001 Disefio de Experimentos | 3 Ingenieria Industrial
168238 Instrumentacién Industrial 3 Ingenieria Mecatrdnica
167209 | Microcontroladores y Microprocesadores 3 Ingenieria en Telecomunicaciones

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

Tabla 15 Créditos de Libre Eleccidn I:

CODIGO‘ ASIGNATURAS Créditos Programa que Oferta el Curso
167356| Electrdnica Andloga Il 3 Ingenieria Electrénica
168246 | Materiales de Ingenieria | 3 Ingenieria Mecanica
167370 Sistemas Embebidos | 3 Ingenieria Electrénica

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

La equivalencia para los créditos de libre eleccién |y |l, para actividades de investigacion se define de
acuerdo con:

Tabla 16 Equivalencia para actividades de investigacion:

. . .. Créditos
Actividad Homologable Requisitos
Homologables

Publicacion de articulo en revista indexada u } .

. Articulo Publicado 6
homologada tipo Al 0 A2
Libro en temas relacionados con las lineas de Aval comité editorial 6
profundizacién del programa de ingenieria eléctrica universidad de Pamplona
Patente aprobada Patente 6
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¥4
"oy 3

. L 7,
o ERSIDAD DE PAjy
B e

Ponencia internacional relacionada con las lineas de

. . . Certificacion de ponente 4
profundizacién del programa de ingenieria eléctrica
Publicacidn de articulo en revista indexada u , .
. Articulo publicado 4
homologada tipo B
Capitulo de libro en temas relacionados con las lineas Aval comité editorial 4
de profundizacion del programa de ingenieria eléctrica | universidad de Pamplona
Registro de software Certificado de registro 4
Ponencia nacional relacionada con las lineas de .
o . o Certificado de ponente 2
profundizacién del programa de ingenieria eléctrica
Publicacidn de articulo en revista indexada u 3 .
Articulo publicado 2

homologada tipo C

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

La equivalencia para los créditos de libre eleccidon | y Il para cursos externos de actualizacién en lineas de
profundizacidn se define de acuerdo con:

Tabla 17 Equivalencia para actividades de investigacion:

. .. Créditos
Actividad Homologable Requisitos
Homologables
Cursos externos de actualizacién en lineas de Certificacion
profundizacidn, realizadas en instituciones de | Con fecha de expedicidén no mayor a 4 3
educacién superior reconocidas por el afos de antigliedad
ministerio de educacidn nacional. Duracién minima 50 horas

Fuente: Programa Ingenieria Eléctrica

4.3.1 Malla plan de estudios 2024 (Semaforo)

En la Figura 2 se aprecia el semaforo del plan de estudios 2024, Acuerdo 019 del 11 de abril del 2024.
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4.4 Estrategias didacticas

Asi como la ciencia es una construccién humana, el aprendizaje de las ciencias es una construccion en la
mente de cada alumno. Esta postura tiene profundas implicaciones didacticas, pues el alumno deja de
ser visto como receptor de conocimiento, no importando como lo almacena y organiza en su mente, y
pasa a ser considerado como agente de una construccién que es su propia estructura cognitiva. Tal como
lo plantea el Pensamiento Pedagdgico Institucional.

Las estrategias pedagdgicas desarrolladas por los docentes estdn acordes a la naturaleza de las
asignaturas, de los intereses y expectativas de los estudiantes. La implementacion de créditos
académicos permite que docentes y estudiantes asuman trabajos independientes que aseguren el
cumplimiento de los objetivos planteados por la asignatura y el programa. Cabe resaltar que todas las
asignaturas del programa cuentan con espacios de contacto directo, actividades de autoaprendizaje y un
tiempo de asesorias por parte del docente igual a la mitad del tiempo de contacto directo.

Para alcanzar los objetivos de formacidon en cada asignatura y obtener un mayor dominio de los
conocimientos se plantean las siguientes actividades: talleres grupales, quices, juegos de roles, secciones
de videos aplicativos, exposiciones, exdmenes y aprendizaje basado en problemas, aprendizaje basado
en proyectos, desarrollo de proyectos grupales en los cuales se dan soluciones a problemas reales donde
se aplican los conocimientos especificos de la asignatura y compilacion de actividades en portafolio.
Todos ellos con una correspondiente socializacion de resultados con lo cual el estudiante conoce
claramente si el objetivo fue conseguido y cuales fueron sus fortalezas o los aspectos que debe mejorar
en cada uno de los casos.
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5. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL PROGRAMA

5.1 Estructura administrativa

Segun el Estatuto General de la Universidad de Pamplona (Acuerdo 027 del 25 de abril de 2002), la
direcciéon de la Universidad de Pamplona esta conformada por Consejo Superior Universitario, Rector(a)
y Consejo Académico. En la Figura 3 se puede apreciar que la rectoria apoya sus funciones en tres
vicerrectorias. La Facultad de Ingenierias y Arquitectura se encuentra conformada por cinco
departamentos a los cuales pertenecen los diferentes programas de la facultad. El Programa de
Ingenieria Eléctrica hace parte del Departamento de Ingenieria Eléctrica, Electrdnica, Sistemas vy
Telecomunicaciones (EEST).

Figura 3 Estructura administrativa de Ingenieria Eléctrica
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Vicerrectoria
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ST Arribiental i s Disefia ndustrial
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5.2 Estructura académica

En la Figura 4 se presenta la organizacidon administrativa del programa Ingenieria Eléctrica. En ella se
puede observar que como apoyo a la parte organizacional del programa se encuentran cinco comités
muy importantes, el Comité Curricular, el Comité de Trabajo de Grado y el Comité de Autoevaluacion y
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Acreditacion, a su vez se cuenta con un coordinador de Trabajo Social, lo que es un requisito para todos
los estudiantes a partir del 8 semestre y finalmente un el comité de Alertas Tempranas el cual permite
detectar, identificar, interpretar situaciones académica de cada uno de los estudiantes del programa, con
el fin de generar acciones que garantizan la permanencia y graduacién. Todo esto con el objetivo de
fortalecer la Academia que se divide en tres grandes dreas dentro del programa las cuales como son:
area de Potencia Eléctrica, Energia y Redes Eléctricas.

Figura 4 Estructura académica de Ingenieria Eléctrica
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6. IMPACTO DEL PROGRAMA

6.1 Investigacion

La investigaciéon en la Universidad de Pamplona es uno de los pilares que fundamenta en la misidn
institucional, a través de esta se logra brindar una educacion de calidad que genera desarrollo, bienestar
y nuevos conocimientos a toda la comunidad en general. En tal sentido, es importante sefialar los
valiosos esfuerzos que hace la universidad a través de la Vicerrectoria de Investigaciones, la cual es el
ente encargado de establecer las normas y politicas que rigen la investigacion en la universidad; en la
Figura 5 se muestra la estructura de la Vicerrectoria de Investigaciones y los entes que hacen posible el
desarrollo de la cultura investigativa en la universidad.

Figura 5 Estructura de la Vicerrectoria de Investigaciones
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Sistemas.
INGENIERIA INGENIERIA DE INGENIERIA INGENIERIA EN
ELECTRICA SISTEMAS ELECTRONICA TELECOMUNICACIONES

GRUPOS DE INVESTIGACION

GRUPO
GRUPO SISTEMAS MULTISENSORIALES Y GRUPO SISTEMAS
AUT&::I;‘OONV RECONOCMIENTO DE PATRONES GRUPOLOGOS GRUPO GIBUP B 05
SEMILLEROS

La investigacion es uno de los objetivos principales del programa Ingenieria Eléctrica buscando la alta
calidad en la formacion de nuevos profesionales, por ende, se han tomado las siguientes iniciativas para
mantener y elevar el nivel investigativo de los estudiantes y docentes:

. Apoyo, creacidn y fortalecimiento de los grupos de investigacion que dan soporte al
programa de Ingenieria Eléctrica de la Universidad de Pamplona.

. Organizacidn del Congreso Internacional de Ingenieria Eléctrica

. Participacion de profesores y estudiantes con sus trabajos de investigacién en eventos

nacionales e internacionales.

. Participacion en redes de investigacion nacionales e internacionales
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. Participacion en convocatorias de investigacion a nivel regional, nacional e internacional.

. Actualizacion permanente a la Revista Colombiana de Tecnologias de Avanzada, indexada
tipo B (Convocatoria 2022)

. Fortalecimiento y creacion de nuevos laboratorios para la préctica investigativa

. Publicacion de los resultados de proyectos de investigacion de profesores y estudiantes en

revistas indexadas nacionales e internacionales.

. Desarrollo y obtencion de una patente de investigacion.

El cumplimiento y fortalecimiento de estas acciones permiten que el Programa de Ingenieria Eléctrica
aporte un gran porcentaje la investigacion en la Universidad de Pamplona.

6.2 Grupos de investigacion

En la Tabla 17 se relacionan los grupos de investigacién que soportan el programa Ingenieria Eléctrica,
todos los grupos categorizados en MinCiencias y pertenecientes a la Facultad de Ingenierias y
Arquitecturas.

Tabla 17 Grupos de Investigacion del programa

Nombre del Grupo Director  Categoria®
e Sistemas Energéticos M.Sc. Jorge
GRUPO ns.@z/s:m.ou EN Luis Diaz B
S versant Rodriguez
i Grupo
‘,.;-‘ wGowS LOGOS M.Sc. Diego c

NVERSIDAD DE PAMPLONA Mejta Bugallo

A& L, Ph.D. Aldo
Automatizacion y Control A

Pardo Garcia

Grupo de Investigacion
Automatizacion & Control

! convocatoria 2022
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Ph.D.
Sistemas Multisensoriales y Cristhian
Reconocimiento de Manuel A
Patrones Duran
Acevedo

Deigual forma, en la Tabla 18 se presentan los grupos de investigacidon que apoyan al programa en alguna
de sus lineas.

Tabla 18 Grupos de Investigacion que apoyan al programa

Nombre del Grupo Director Categoria?
. . . M.Sc. Mauricio Rojas
Grupo de Ciencias Computacionales — CICOM A
Contreras
., _ - Ph.D. Elkin Flérez
Grupo de Investigacién en Ingenieria Mecanica - GIMEC A
Serrano

Grupo de Investigacién Biomédica Universidad de Pamplona M.Sc. Luis Enrique
- GIBUP Mendoza

El Grupo de Investigacion en Sistemas Energéticos el cual estd dirigido por el M.Sc. Jorge Luis Diaz
Rodriguez tiene como vision ser reconocido y categorizado por Colciencias, conformado por
investigadores con altos niveles de formacién académica, el grupo tiene como objetivos:
. Ofrecer a la regién y al pais productos investigativos tendientes a mejorar los sistemas de
energia eléctrica, convencionales y renovables.

. Desarrollar proyectos de investigacidn concernientes a mejorar el parametro de calidad
de la energia de los sistemas energéticos. generar ambientes de investigacion relacionados con
la investigacion y el desarrollo de las energias renovables en la region.

. Generar ambientes de investigacidn relacionados con la investigacion y el desarrollo de los
sistemas hibridos de energias renovables en la regidn. desarrollar proyectos de investigacion
enfocados en la optimizacion de sistemas de potencia y redes inteligentes, en conjunto con
estrategias de mejoramiento de transmisidn, distribucién y suministro de energia.

Las lineas de investigacidn que se desarrollan al interior del Grupo son:
. Calidad de la energia

. Energias renovables
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. Sistemas hibridos de energia
. Sistemas de potencia
. Transmisidn, distribucion y suministro de energia.

El Grupo de Investigacion LOGOS es dirigido por el M.Sc. Diego Armando Mejia Bugallo tiene como visién
ser reconocido a nivel nacional por su aporte al conocimiento en las areas de Ingenieria Electrdnica,
Eléctrica e Ingenieria en Telecomunicaciones, y por su produccion cientifica de gran calidad. Este grupo
de Investigacion tiene como objetivos:

. Formar nuevos investigadores, a través del semillero de investigacién del grupo,
involucrandolos en los distintos proyectos desarrollados en las diferentes lineas de investigacion.

. Crear convenios de colaboracion con otros grupos de investigacién, que propicien el
intercambio de personal investigador y de conocimiento.

. Desarrollar proyectos con otros grupos de investigacion que permitan solucionar
problemas de tipo interdisciplinario y realizar produccién cientifica conjunta.

. Difundir los resultados obtenidos en las investigaciones mediante la participacién en
congresos y publicacidn en revistas nacionales e internacionales.

. Promover la creacion de nuevas lineas de investigacion y fortalecer las existentes mediante
la incorporacién de nuevos investigadores interesados en solucionar problemas relacionados con
la ingenieria electrdnica y la ingenieria en telecomunicaciones.

Las lineas de investigacion que se desarrollan al interior del Grupo son:

. Gestion del conocimiento y pedagogia (GESCOPE)

. Modelacién y desarrollo de controladores aplicados a sistemas auténomos de energia
(MODCASE)

. Optoelectrénica y dispositivos semiconductores (ODIS)

. Sistemas telematicos y telemetria (SISTT)

El Grupo de Investigacion Automatizacion y Control dirigido por el PhD. Aldo Pardo Garcia tienen como
visién ser un grupo en la vanguardia de la automatizacion y el control en el norte de Santander y
Colombia ser un grupo de investigacion en la educacion superior de la regidn y el pais con prestigio
nacional e internacional que desarrollen sistemas de automatizacién y control para las industrias y otros
medios.

Dicho gripo tiene como objetivos:
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. Desarrollar tecnologias nacionales en los procesos industriales del norte de Santander y el
pais.
. Investigar en la adaptacidn, transferencia e innovacién de tecnologias externas en los

procesos industriales, construccion de equipos y otros, en el norte de Santander y el pais.

. Realizar investigaciones pedagdgicas encaminadas a continuar el perfeccionamiento del
sistema educacional colombiano.

. Realizar intercambios de informacién y resultados con grupos externos nacionales e
internacionales.

Las lineas de investigacion que se desarrollan al interior del grupo son:

. Control y automatizacién industrial.

. Desarrollo energético.

. Deteccién y diagnéstico de fallas.

. Medios tecnolégicos para la ensefianza.
. Sistemas de percepcion.

Sistemas mecatrdnicos y robética.

6.3 Profesores investigadores

En el programa de Ingenieria Eléctrica se cuenta con un recurso de talento humano altamente calificado
con formacién doctoral y maestria, que permiten dinamizar la investigacion al interior del programa
integrados en grupos de investigacion, areas de conocimiento y lineas de investigacidn. En la Tabla 19 se
exponen los profesores adscritos al programa que desarrollan actividades de investigacion.

Tabla 19 Profesores investigadores del programa

) Grupo de e e .
Nombre Escolaridad p .. Categoria MinCiencias
Investigacion
) ) Sistemas Investigador Asociado
Jorge Luis Diaz Rodriguez M.Sc. L.
Energéticos
) Automatizacion y . .
Aldo Pardo Garcia Ph.D. Investigador Senior
Control
. Sistemas . .
Antonio Gan Acosta Ph.D. L. Investigador Junior
Energéticos
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Luis David Pabdn Sistemas
. M.Sc. L Investigador Junior
Fernandez Energéticos &
) . Sistemas . .
Victor Manuel Garrido M.Sc. L. Investigador Junior
Energéticos
Edison Andrés Caicedo S Sistemas d d
= M.Sc. L. Investigador Asociado
Pefiaranda Energéticos &
Sistemas

multisensoriales y

Cristhian Manuel Durdn A. Ph.D. o Investigador Senior
reconocimiento de
patrones
Sistemas
Oscar Eduardo Gualdrén G Ph.D multisensoriales y | tieador Seni
scar arado aldaron G. D. .. nvi r nior
¢ ! . reconocimiento de estigador >enio
patrones
Ivaldo Torres Chavez Ph.D Logos Investigador Asociado
Simon Figueroa Salgado Ph.D. Ingenieria Mecanica  Investigador Emérito
William Javier Mora M.Sc. Ingenieria Mecanica Investigador Junior
. o Ciencias ) .
William Mauricio Rojas M.Sc. ) Investigador Asociado
Computacionales
) ) Ciencias . .
Luz Marina Jaimes Ph.D. ) Investigador Junior
Computacionales
Belisario Pefia Rodriguez M.Sc. INGAPO Investigador Junior
Oscar Orlando Ortiz Ph.D. Ingenieria Mecanica Investigador Senior
Cristhian Ivan Riafio Ph.D. Logos Investigador Junior
6.4 Impacto regional y nacional

El programa de Ingenieria Eléctrica de la Universidad de Pamplona busca desarrollar proyectos que le
permitan al programa interactuar con la sociedad a nivel social e investigativo, permitiendo desarrollar
proyectos de patentes cientificas desprendidos de la investigacion e innovacidn tecnoldgica que puedan
ser cofinanciados por el Ministerio de Ciencias, asi mismo, el programa apoya e incentiva proyectos de
interaccidon social a la comunidad en busqueda mejorar competencias en relacion en areas de la
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ingenieria eléctrica, como el uso racional y eficiente de la energia, asi como la implementacién de
sistemas de energias sostenibles.

6.5 Internacionalizacion

El programa cuenta con una planta profesoral altamente calificada, este factor permite que el programa
este en constante mejora, sea de actualidad y se fortalezca gracias a los aportes hechos por cada uno de
los profesores. Como ya se menciond en investigacién, son muchas las acciones que se estan
desarrollando al interior del programa en pro de crecer y hacer mas visibles sus logros alcanzados a nivel
nacional e internacional.

Es importante resaltar que el programa trabaja en lograr un mayor reconocimiento e internacionalizacion
del programa son los convenios de cooperacion relacionado con pasantias, capacitacidon e intercambio
de profesores y estudiantes con universidades nacionales y extranjeras.
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7. RECURSOS DEL PROGRAMA

7.1 Recursos humanos

El Programa de Ingenieria Eléctrica tiene en los profesores uno de los pilares bdsicos para el logro de los
niveles de calidad pretendidos, acorde con las exigencias del proceso formativo en que estd
comprometido. Es por ello por lo que desde sus inicios se ha emprendido una tarea de mejoramiento
del cuerpo docente, reflejado en un proceso dinamico de desarrollo profesoral, que va desde seminarios
y talleres hasta programas de doctorado. Esta actividad se ha orientado tanto en la parte pedagdgica
como en el area profesional, lo que le ha permitido brindar una mayor integridad al proceso. En la Tabla
20 se presentan los profesores del Programa de Ingenieria Eléctrica.

Tabla 20 Profesores del programa

Nombre Escolaridad Area
Jorge Luis Diaz Rodriguez M.Sc. Mdquinas Eléctricas
Aldo Pardo Garcia Ph.D. Automatizacion
Antonio Gan Acosta Ph.D. Mediciones Eléctricas
Luis David Paboén Fernandez M.Sc. Energia
Victor Manuel Garrido M.Sc. Sistemas de Potencia
Eduardo Pabdn Vanegas M.Sc. Circuitos Eléctricos
Cristhian Manuel Duran A. Ph.D. Automatizacién
Oscar Eduardo Gualdrén G. Ph.D. Electrénica
Ivaldo Torres Chéavez Ph.D. Energia
William Javier Mora M.Sc. Materiales
William Mauricio Rojas Ph.D. Programacion
Oscar Orlando Ortiz Ph.D. Proyectos
Belisario Pefia Rodriguez M.Sc. Proyectos
Rocco Tarantino Ph.D. Automatizacidn
Blanca Judith Cristancho M.Sc. Electrénica Digital
Tania Acevedo Gauta M.Sc. Control
Carlos Arturo Vides M.Sc. Energia
Heriberto Pefia Pedraza Ph.D. Teoria Electromagnética
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Blanca Cecilia Cafias Orduz Ph.D. Teoria Electromagnética

Carlos Arturo Parra Ph.D. Programacion
Luz Marina Jaimes Ph.D. Programacion
Cristhian lvan Riafio Jaimes Ph.D. Suministro
Simon Figueroa Ph.D. Generacion
Edison Andrés Caicedo Pefiaranda M.Sc. Potencia Eléctrica
Mauricio José Triana Figueroa M.Sc. Accionamiento
Pablo Santafé Gutierrez M.Sc. Circuitos Eléctricos
Libardo Gamboa M.Sc. Circuitos Eléctricos
Dimas Villamizar Amado Ing. Protecciones eléctricas
Jesus Salamanca Ing. Mdquinas Eléctricas
Henry Sepulveda Ing. Potencia Eléctrica
Frayn Monsalve Pabén Ing. Circuitos Eléctricos
Carlos Felipe Velazquez Ing. Electrénica Digital
Maria Daniela Villamizar Jaimes Ing. Suministro Eléctrico
Adrian Alberto Carvajal Ferrer M.Sc. Automatizacion
Jesus David Ramirez Nifio M.Sc. Teoria Electromagnética
Juan José Roberto Parada M.Sc. Materiales

7.2 Recursos fisicos

El Programa de Ingenieria Eléctrica de la Universidad de Pamplona se apoya para su proceso de
formacion profesional en los laboratorios de los Departamentos EEST (Eléctrica, Electrdnica, Sistemas y
Telecomunicaciones) y MMI (Mecanica, Mecatrdnica e Industrial). En la Tabla 21 se listan los laboratorios
y recursos fisicos del programa.

Tabla 21 Recursos fisicos del programa
Laboratorios y Recursos fisicos del programa

Circuitos Eléctricos
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1 Soapianet warszanas!

g

Campus Pamplona - SB-
304

Maquinas Eléctricas

Campus Pamplona - SB-
314

Investigacion

Campus Pamplona - SB-P356

Sala de Semilleros IE

Campus Pamplona - SB-305

Electrénica Andloga

Campus Pamplona — ER-106

Electrénica Digital
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Campus Pamplona - ER-105

Control

Campus Pamplona - CD-205

Lab. Ing. Eléctrica |

Campus Villa del Rosario - PT-201

Lab. Ing. Eléctrica ll

Campus Villa del Rosario - PT-204
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Estos laboratorios son de vital importancia para que los estudiantes fundamenten su proceso formativo
al interior del Alma Mater y desarrollen sus habilidades técnicas y creativas en beneficio del sector
productivo de nuestro pais y de donde preste sus servicios profesionales.

Los laboratorios especificados anteriormente corresponden al drea de la formacién profesional del
programa, adicional a estos, el programa cuenta con el apoyo de otros laboratorios que permite a los
estudiantes capacitarse en las areas del saber cientifico e interdisciplinario, permitiéndoles englobar
para su saber conceptos técnicos propios de las otras ingenierias y con las que irrefutablemente tendra
gue interactuar en su vida profesional. Entre los laboratorios que prestan apoyo al Programa de
Ingenieria Eléctrica se encuentran los de Ciencias Basicas y las Ingenierias: Electrdnica, Sistemas,
Mecdnica, Mecatrdnica y Telecomunicaciones y se presentan en la Tabla 22:

Tabla 22 Recursos fisicos que apoyan al programa

Recurso

Laboratorio de Mecanica
Campus Pamplona - EC-

Laboratorio de Electromagnetismo
Campus Pamplona - EC-

Laboratorio de Oscilaciones y Ondas
Campus Pamplona - EC-

Laboratorio de Quimica
Campus Pamplona -FJ

Laboratorio de Fisica
ElectromagnetismoCampus Villa del
Rosario - PT-102

Laboratorio de Fisica Oscilaciones y
Ondas Campus Villa del Rosario - PT-105
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https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_152/recursos/general/14052018/guia_lab_mecanica.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_152/recursos/general/14052018/guia_lab_mecanica.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_152/recursos/general/14052018/guia_lab_mecanica.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_152/recursos/general/14052018/guia_lab_electro.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_152/recursos/general/14052018/guia_lab_electro.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_152/recursos/general/14052018/guia_lab_electro.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_152/recursos/general/14052018/guia_lab_ondas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_152/recursos/general/14052018/guia_lab_ondas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_152/recursos/general/14052018/guia_lab_ondas.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_191/recursos/general/07092018/basica1.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_191/recursos/general/07092018/basica1.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_191/recursos/general/07092018/basica1.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_152/recursos/general/03092018/guia_lab_electro_villa.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_152/recursos/general/03092018/guia_lab_electro_villa.pdf
https://www.unipamplona.edu.co/unipamplona/portalIG/home_152/recursos/general/03092018/guia_lab_electro_villa.pdf
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8. CENTRO DE EXCELENCIA, LIDERAZGO Y ACOMPANAMIENTO -
TEXLA

El proyecto de Excelencia, Liderazgo y Acompafiamiento Estudiantil en el programa de Ingenieria
Eléctrica comprende un grupo de iniciativas que buscan propiciar en la comunidad académica del
programa una mejor experiencia en su paso por la Universidad de Pamplona y que les permita a
desarrollar y ampliar sus habilidades académicas, humanas, sociales y laborales, para esto, el proyecto
cuenta con 4 areas definidas:

. Vida universitaria: Estd pensada para apoyar a los estudiantes que ingresan a su primer
semestre de Ingenieria Eléctrica en su insercién a la vida en la UniPamplona.
. Consejeria Académica: Consta de dos subareas:

o Monitorias académicas en ciertas asignaturas del programa previamente

seleccionadas para reforzar las tematicas vistas en clases.

o Mentorias que buscan acompafiar y asesorar a los estudiantes de 2 a 8 semestre
en su avance académico y en el aprovechamiento de todas las estrategias, programas y
beneficios de los que dispone la UniPamplona.

En las dos areas anteriores, monitores y mentores seran estudiantes sobresalientes escogidos de acuerdo
con los criterios establecidos.

. Consejeria Profesional: Dirigida a estudiantes de 8 a 10 semestre que estan proximos a
vincularse al mundo laboral, por ello, profesores del programa y expertos en las tematicas
asociadas, les brindardn asesoria en temas variados como practica profesional, insercion al
mundo laboral, desarrollo de entrevistas laborales exitosas, entre otros mas.

. Centro de Excelencia y Liderazgo: Esta area es transversal y esta dirigido a todos los
estudiantes del programa que deseen desarrollar y fortalecer sus habilidades para enfrentar
desafios y convertirse en lideres que busquen el desarrollo de su entorno.

Todas las actividades desarrolladas por el Centro de Excelencia, Liderazgo y Acompafiamiento Estudiantil
del programa de Ingenieria Eléctrica serdn supervisadas por el Comité de Acompafiamiento, el cual se
reunird al menos una vez al mes.
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9. BIENESTAR UNIVERSITARIO

Los programas de bienestar universitario deben cubrir la totalidad de la comunidad que conforma la
institucion (estudiantes, docentes—investigadores y personal administrativo), teniendo en cuenta la
diversidad de condiciones de cada persona en particular: sus funciones dentro de la institucién, jornada,
metodologia y tiempo de dedicacién, edad, situacién socioecondmica, necesidades, aspiraciones
individuales, asi como sus intereses, aficiones y habilidades. El Centro de Bienestar Universitario ofrece
apoyo en los procesos misionales y académicos del Programa de Ingenieria Mecatrénica, los cuales son
base fundamental en el desarrollo integral como profesionales al servicio de la comunidad. Las acciones
de bienestar universitario dirigidas a los estudiantes en cuestiones de salud deben procurar el
mejoramiento permanente de las condiciones ambientales, fisicas y psicoldgicas mediante programas
preventivos y correctivos que contribuyan a un buen desempefio académico; es necesario apoyar
también los esfuerzos personales en este sentido. Las acciones en estas areas dirigidas a los docentes y
personal administrativo deben orientarse a complementar los programas generales propios de la
vinculaciéon contractual. Consideracién particular, debe tener la atencién de situaciones de emergencia
y alto riesgo en el campus de las instituciones de educacidon superior.

El bienestar universitario de las instituciones de educacién superior debe atender las dreas de: salud,
cultura, desarrollo humano, promocidn socioecondmica, recreacion y deportes.

Area salud fisica:

. Atencion médica: citas médicas, valoracidon de signos del paciente e interpretacién de
estos, impresién diagndstica.

. Atencion odontoldgica: citas odontoldgicas, amalgamas, extracciones, curaciones.

. Programas de prevencion de la enfermedad y promocion de la salud: Asistencia de
enfermeria, incapacidades cuando el estudiante lo amerite, toma de tension arterial,
temperatura corporal, control de pulso radial, frecuencia respiratoria, peso y talla, curaciones,

retiro de puntos, preparacion de material, manejo de residuos sélidos.

Area de calidad de vida:

. Asesoria espiritual.

. Asesoria psicoldgica.

. Asesorias académicas.

. Entrevistas para asignacién de beca trabajo.

. Entrevistas para asignacién de auxilios de trasporte y alimentacion.
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. Programas psicoldgicos: proyecto de vida y adaptacion a la vida universitaria, sexualidad
responsable, prevencion ante el consumo de sustancias psicoactivas.

. Calidad de vida a estudiantes: becas trabajo y pasantias, desarrollo de competencias
profesionales, cuida tu universidad.

Area de recreacion, deportes y cultura:

Los estudiantes tienen la oportunidad de hacer parte de los equipos deportivos competitivos y los grupos
culturales de la Universidad de Pamplona. Se cuenta con los siguientes equipos: baloncesto masculinoy
femenino, voleibol femenino y masculino, futbol sala masculino y femenino, ajedrez, tenis de mesa, tenis
de campo, taekwondo, judo, karate, atletismo y softball. Ademds, existen los siguientes grupos
culturales: banda sinfénica, Banda Show San Fermin, coral palestrina, agrupacién vallenata, Ritmos de
Mi Tierra, danzas Cariongo, grupo de teatro, Big band, tamboras, gestarte y jazz band.
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10. DIRECTRICES DE MEJORAMIENTO CONTINUO

El proceso de mejora continua en el Programa de Ingenieria Eléctrica se basa en “mejorar la eficacia de
su sistema aplicando la politica de calidad, los objetivos de calidad, los resultados de las verificaciones
de inspeccion, el analisis de los datos, las acciones correctivas y preventivas y la revisidn de la Direccion
segun la 1SO-9001, y en los conceptos de la ISO-14000, representados en el circulo de Deming vy
conocidos como PHVA (Planear-Hacer-Verificar-Actuar).

Acorde con lo anterior, se define un paralelo entre la norma ISO-9001 y el proceso de mejoramiento
continuo de la siguiente forma:

. Politicas de calidad: misién del programa.
. Objetivos de calidad: objetivos del programa.
. Resultados de las verificaciones de inspeccion y el andlisis de los datos: resultados del

proceso de autoevaluacién.
. Acciones correctivas y preventivas: aplicacion del plan de mejoramiento y accion.

. Direccién: comité de autoevaluacidn y acreditacion.

Es decir, la directriz basica para el mejoramiento continuo se basa en: “Mejorar la eficacia del Programa
de Ingenieria Eléctrica, implementando el plan de accion, para cumplir su mision a través del desarrollo
de sus objetivos, con un proceso de autoevaluacion continua que genere el respectivo plan de
mejoramiento, bajo la direccion del comité de autoevaluacion y acreditacion”

En el circulo de Deming aplicado al Programa de Ingenieria Eléctrica, el planear es direccionado por este
documento, el hacer se desarrolla en el mismo ejercicio de la Docencia, Investigacion e Interaccién Social,
recopilando los datos para la autoevaluacion a través de:

1. Reuniones de los diferentes comités que conforman la estructura organizacional del programa
(Figura 1.7) con retroalimentacién al comité curricular, el cual tiene la capacidad de gestionar los cambios
y sugerir los nuevos ajustes al plan de estudios.

2. Aplicacion de la encuesta del sistema de autoevaluacién en linea del programa, mediante la
plataforma del Sistema de Autoevaluacidon y Acreditacidn Institucional (SAAI) de la Universidad de
Pamplona desarrollado para tal fin.

3. Los resultados de las pruebas SABER-PRO, el verificar se realizara a través del contraste entre lo
propuesto en el PEP y los resultados obtenidos. Finalmente, y para continuar el ciclo de mejora continua,
el actuar, se realizara a través del planteamiento del plan de mejoramiento y el plan de accién y su
aplicacion en los tiempos establecidos.
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Figura 6 Circulo de Deming para el Programa de Ingenieria Eléctrica
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indicadores de los (SAAI, Ecaes, Comités
objetivos del programa)

La autoevaluaciéon del Programa de Ingenieria Eléctrica estd soportada en tres componentes
fundamentales: 1. La aplicacién de la encuesta de autoevaluacion a docentes, administrativos,
estudiantes y egresados que ha sido disefiada por la Universidad de Pamplona, a través la plataforma
SAAI. La universidad ha direccionado esta encuesta bajo los principios, factores, caracteristicas e
indicadores sugeridos por el Concejo Nacional de Acreditacion CNA, en su articulo 1235 “Lineamientos
para la acreditacion de programas de pregrado”. La universidad ha dado un peso general a los 10 factores,
pero ha dejado a disposicion de cada programa la decisién sobre el peso que debe darse a las
caracteristicas e indicadores. Este proceso de autoevaluacion se realizard cada dos afios.

Tabla 23 Responsables del mejoramiento continuo del programa

Forma de
Recoleccion de Poblacién Objetivo Prioridad
Datos
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Estudiantes,
Autoevaluacién egresados . . ,
. o ’ Determinar si lo planteado por el PEP se estd N
sistema On—line| profesores, liend Cada 2 aios
L . cumpliendo
SAAI administrativos P
y empleadores
. Determinar las fortalezas y debilidades del programa .
Saber — Pro Estudiantes ] . ] Cada afio
a nivel regional y nacional
Comité Imualr;ente
. cada
Seguimiento a Integrantes del . . L, .
p Andlisis de la implementacién y seguimiento a los RA| semestre,
Resultados de comité
A dizai luego
prendizaje Cada 2 aios
Gestionar los cambios definidos en los comités del Cada vez
L, . Integrantes del programa, Determinar cambios en la malla
Comité Curricular w . . . L, que se
comité curricular. Direccionar la construccidn del plan de )
. . ., requiera
mejoramiento y plan de accién
Coordinador
TEXLA
Comité de Profesores . L
. . Dar acompanamiento estudiantil durante el proceso | Una vez al
Acompafnamiento| Consejeros . .
L universitario. mes
Estudiantil Profesores
Alertas
tempranas
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