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DiA MUNDIAL DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO:

En el marco de la conmemoracién del Dia Mundial de
la Seguridad y la Salud en el Trabajo, la Oficina de
Gestion del Talento Humano, bajo la direccion de la
Dra. Ruby Jaimes, llevd a cabo una jornada de
vacunacion contra el Tétano y la Fiebre Amarilla, asi
como diversas pausas activas con los integrantes de la
familia Unipamplona.

Estas actividades se desarrollaron el 28 de abril en
las sedes de Pamplona y Villa del Rosario,
fortaleciendo el compromiso institucional con el
bienestar y la salud de toda la comunidad
universitaria.

El encuentro contd con la participacion de
docentes, administrativos, estudiantes y personal
de apoyo, quienes atendieron la invitacion a
cuidar de su salud y promover una cultura de
bienestar laboral.
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TALLER "ASERTIVIDAD E INCLUSION:
CLAVES PARA LA CONVIVENCIA".

En la Casa Domus, Salon Domus |l, la Oficina de Gestion
del Talento Humano, en convenio con Comfanorte,
realizo con éxito el taller "Asertividad e inclusion: Claves
para la convivencia".

Durante la jornada se promovié la empatia hacia
personas con discapacidad visual a través de una
dindmica con los ojos cerrados, que permitié reflexionar
sobre la importancia de la inclusion, el respeto y la
comunicacion asertiva.

JORNADA DE VACUNACION CONTRA
EL TETANOY LA FIEBRE AMARILLA:

Se llevé a cabo una campana de vacunacion
contra el Tétano y la Fiebre Amarilla, liderada
por Bienestar Universitario en articulacién con la
Oficina de Gestion del Talento Humano, el
programa de Psicologia, Terapia Ocupacional y
el Centro Experimental de Diagnostico e
Investigacion Molecular- CEDIMOL.
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Como parte de esta jornada, también se desarrollaron
actividades de promocion del autocuidado, educacion
en salud y donacidn de sangre, en las sedes de
Pamplonay Villa del Rosario, con la participacion activa
de toda la comunidad universitaria.
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JORNADA INFORMATIVA SOBRE SERVICIOS
Y BENEFICIOS DE COMFANORTE:

La Oficina de Gestidn del Talento Humano, en
articulacién con la Caja de Compensacion
Familiar - Comfanorte, llevd a cabo una jornada
informativa en las sedes de Pamplona y Villa
del Rosario, con el objetivo de socializar los
servicios y beneficios dirigidos a sus afiliados.

Durante la actividad realizada el 13 de mayo, Estas iniciativas fortalecen el vinculo
se destacaron temas como los subsidios de institucional y promueven el acceso
vivienda en sus diferentes modalidades, la a programas de bienestar que
oferta turistica nacional e internacional, contribuyen al desarrollo integral de
centros vacacionales y el proceso de afiliacion la comunidad universitaria.

para trabajadores independientes.
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MANTENTE AL TANTO:
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