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Ítem Nombre Evento Modalidad Tipo
Clase

Evento
Objetivo Población Objetivo 

(A quién va dirigido)

Posible Entidad Interna

 y/o Externa de Apoyo

Fecha 

Propuesta

Fecha 

Ejecución

Intensidad  

Horaria

Sitio y/o 

Herramienta Informática

Instrumento 

Evaluación

Fecha 

Evaluación

Resultado 

Promedio 
Evidencias Observaciones

1
Lenguaje Estratégico para el Éxito: cómo 

comunicarte mejor en el trabajo y con tu familia
Presencial Conferencia Capacitación

Mejorar las habilidades de comunicación para poder relacionarse de 

manera más efectiva tanto en el trabajo como en el hogar.

Contratistas y Personal 

Administrativo

NORA ELENA BOTERO ESCOBAR 

(Externa)
21/03/2025 21/03/2025 2 horas Teatro Jauregui

2 Salud Digestiva Virtual Taller Capacitación
Fomentar hábitos alimenticios saludables entre los empleados para 

mejorar la salud digestiva y reducir molestias gastrointestinales en el 

entorno labora

Contratistas y Personal 

Administrativo
SEGUROS BOLIVAR (Externa) 2/04/2025 2/04/2025 1 Hora Teams

3 Reforma Pensional y Declaración de Renta Presencial Conferencia Capacitación
Brindar a los empleados información clara y actualizada sobre la Reforma 

Pensional para que comprendan sus implicaciones y puedan tomar 

decisiones informadas sobre su futuro pensional.

Contratistas y Personal 

Administrativo

OSCAR IVAN PALACIO TAMAYO 

(Externo) - CARMEN YASMIN 

PARADA MENDOZA (Docente UP)

23/04/2025 23/04/2025 3 Horas Teatro Jauregui

4 Asetividad e inclusión clave para la convivencia Presencial Taller Capacitación
Fomentar la asertividad y la inclusión entre los colaboradores para 

fortalecer la convivencia, el respeto mutuo y un ambiente laboral más 

equitativo y empático.

Contratistas y Personal 

Administrativo
BLIBLIOTECA DE CÚCUTA (Externa) 8/05/2025 8/05/2025 2 horas Salón Dos Casa Domus

5
Desafíos de nuestra: vida plena después del 

trabajo
Virtual Conferencia Capacitación

Brindar a los participantes herramientas, reflexiones y estrategias para 

enfrentar de manera positiva y planificada los desafíos personales, sociales 

y emocionales que surgen al transitar hacia una vida plena y significativa 

después del retiro laboral, promoviendo el bienestar integral, la adaptación 

al cambio y el sentido de propósito en esta nueva etapa.

Contratistas y Personal 

Administrativo
 MARIA ISABEL ZULUAGA(Externa) 23/05/2025 23/05/2025 2 horas Teams

6 Habilidades Blandas Presencial Conferencia Capacitación

Fortalecer las habilidades blandas de los colaboradores para mejorar la 

comunicación, el trabajo en equipo, el liderazgo y la resolución de 

conflictos, contribuyendo así a un ambiente laboral más productivo y 

colaborativo.

Contratistas y Personal 

Administrativo
EXTERNO 4/06/2025 2 horas

7 Trabajo en equipo y liderazgo Presencial Taller Capacitación
Desarrollar competencias de trabajo en equipo y liderazgo en los 

colaboradores para potenciar la colaboración, la toma de decisiones 

efectivas y el logro de metas comunes dentro de la Universidad.

Contratistas y Personal 

Administrativo
EXTERNO 26/06/2025 2 horas

8

Capacitación Integral para la Prevención del 

Estrés y el Manejo del Riesgo Psicosocial: 

Estrategias para el Bienestar, el Descanso y el 

Empoderamiento Emocional

Presencial Taller Capacitación

Implementar una capacitación integral que permita a los colaboradores 

identificar, prevenir y manejar los factores de riesgo psicosocial, 

promoviendo el bienestar emocional, el descanso adecuado y el 

empoderamiento personal para un entorno laboral saludable.

Contratistas y Personal 

Administrativo
BIENESTAR UNIVERSITARIO 11/07/2025 3 Horas

9
Inclusión Laboral de Personas con 

Discapacidad y Transformación Cultural 

Organizacional

Presencial Conferencia Capacitación

Fortalecer las competencias de los servidores públicos y contratistas de la 

Universidad de Pamplona en materia de derechos humanos, diversidad e 

inclusión laboral, promoviendo la comprensión de los marcos normativos 

vigentes.

Contratistas y Personal 

Administrativo
EXTERNO 23/07/2025 2 horas

10
Integridad Pública, Gestión Ética y Prevención 

de la Corrupción
Virtual Conferencia Capacitación

Desarrollar competencias éticas y de control preventivo en los servidores 

públicos, a partir del conocimiento y aplicación del Código de Integridad 

del Servicio Público, la Política de Transparencia y Lucha contra la 

Corrupción, y los mecanismos institucionales de gestión del riesgo de 

corrupción.

Contratistas y Personal 

Administrativo
EXTERNO 8/08/2025 2 horas

11
Prevención del Acoso Laboral y Promoción de 

Ambientes Laborales Saludables
Presencial Conferencia Capacitación

Promover el conocimiento normativo y el desarrollo de habilidades para 

prevenir, identificar y abordar de forma efectiva las situaciones de acoso 

laboral, conforme a la Ley 1010 de 2006, fortaleciendo el funcionamiento 

de los Comités de Convivencia Laboral y fomentando un clima 

organizacional basado en el respeto, la comunicación efectiva y la 

resolución pacífica de conflictos.

Contratistas y Personal 

Administrativo
EXTERNO 22/08/2025 2 horas

12
Formación en Equidad Laboral y Enfoque de 

Género: Avanzando hacia una Institución 

Universitaria Libre de Violencias.

Presencial Conferencia Capacitación

Promover condiciones de equidad laboral, prevenir las violencias basadas 

en género y fomentar entornos laborales seguros, justos y participativos 

para todas las personas, con especial atención a las mujeres y grupos 

históricamente discriminados.

Contratistas y Personal 

Administrativo
EXTERNO 11/09/2025 2 horas

13
Uso de herramientas ofimáticas (Excel, Word, 

entre otras)
Virtual Taller Formación

Fortalecer las competencias digitales de los colaboradores mediante el uso 

eficiente de herramientas ofimáticas como Excel, Word y otras, con el fin 

de optimizar los procesos laborales, mejorar la productividad y asegurar 

una gestión documental efectiva.

Contratistas y Personal 

Administrativo
CIADTI 24/09/2025 2 horas

14 Etiqueta y protocolo Institucional Presencial Taller Formación

Promover el conocimiento y la aplicación de las normas de etiqueta y 

protocolo institucional entre los colaboradores, con el fin de fortalecer la 

imagen institucional, la convivencia respetuosa y la coherencia en la 

representación de la Universidad.

Contratistas y Personal 

Administrativo
Externa 10/10/2025 3 Horas

15
Manejo de la IA (Buen uso de la Inteligencia 

Artificial
Virtual Taller Formación

Capacitar a los colaboradores en el uso ético, seguro y productivo de 

herramientas de Inteligencia Artificial, promoviendo la innovación 

responsable, la eficiencia en procesos y el desarrollo de competencias 

digitales.

Contratistas y Personal 

Administrativo
Docente UP 20/11/2025 3 Horas
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Elaboró:

Líder del Proceso de Talento Humano

Aprobó:

Representante de la Alta Dirección

*Evaluación Eficacia Evento

Resultado Promedio Eventos de 

Capacitación

Programa de Capacitación y Formación al Personal Vinculado   

*Nota: El diligenciamiento del evento de capacitación, así como la calificación de cada uno de los eventos será diligenciado durante el transcurso de la anualidad y que debe corresponder a la ejecución del respectivo programa de capacitación y formación al personal vinculado.

Resultado Promedio Eventos de 

Formación


