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Ítem Nombre Evento Modalidad Tipo
Clase

Evento
Objetivo Población Objetivo 

(A quién va dirigido)

Posible Entidad Interna

 y/o Externa de Apoyo

Fecha 

Propuesta

Fecha 

Ejecución

Intensidad  

Horaria

Sitio y/o 

Herramienta Informática

Instrumento 

Evaluación

Fecha 

Evaluación

Resultado 

Promedio 

1 Cultura Organizacional Presencial Conferencia Formación

Dicha capacitación estará orientada al fortalecimiento 

de las competencias blandas, las relaciones 

humanas, la comunicación efectiva, el enfoque de 

servicio y la apropiación de valores institucionales, 

generando impacto institucional y contribuyendo al 

mejoramiento continuo de los procesos académicos y 

administrativos.

Contratistas y Personal 

Administrativo
Entidad Externa MAYO MAYO 2 HORAS

Instalaciones Universidad de 

Pamplona

2 Código de Etica y Transparencia Presencial Conferencia Capacitación

El propósito de esta jornada formativa es garantizar 

que todos los funcionarios conozcan, comprendan y 

apropien los lineamientos establecidos en el Código 

de Ética y Transparencia institucional, promoviendo 

una cultura organizacional basada en la legalidad, la 

responsabilidad, la moral administrativa y el 

cumplimiento de los deberes funcionales.

Contratistas y Personal 

Administrativo

Apoyo de funcionarios de 

la oficina de Control 

Interno de Gestión y d 

Control Interno 

Disciplinario

ABRIL ABRIL 4 HORAS
Instalaciones Universidad de 

Pamplona

3 Desarrollo Sostenible y Cambio Climático. Presencial Conferencia Capacitación

Seminario que aborde temas relacionados con 

sostenibilidad institucional, gestión ambiental, 

mitigación del cambio climático y buenas prácticas 

organizacionales, promoviendo la conciencia 

ambiental y el compromiso institucional frente a los 

retos globales actuales.

Contratistas y Personal 

Administrativo

Apoyo de funcionarios del 

proceso del SIG y 

facultades de la 

Universidad

JUNIO JUNIO 2 HORAS
Instalaciones Universidad de 

Pamplona

4 Curso de Excel Básico Presencial Curso Capacitación

Esta capacitación tendrá como propósito fortalecer 

habilidades en el manejo de hojas de cálculo, 

organización de información, formulación básica, 

generación de reportes y optimización de tareas 

administrativas, herramientas fundamentales para el 

adecuado desarrollo de las actividades en los 

diferentes puestos de trabajo.

Personal Administrativo
Docentes de la 

Universidad de Pamplona
JULIO JULIO 20 HORAS

Instalaciones Universidad de 

Pamplona

5 Prevención de la Violencia de Género Presencial Conferencia Formación

El propósito de esta capacitación es sensibilizar a la 

comunidad universitaria sobre la prevención de 

cualquier forma de violencia basada en género, 

promover la igualdad de derechos, el respeto mutuo y 

el fortalecimiento de ambientes laborales seguros e 

inclusivos

Contratistas y Personal 

Administrativo

Entidad Externa y 

funcionarios de la 

Universidad de Pamplona

MARZO MARZO 4 HORAS
Instalaciones Universidad de 

Pamplona

6 Reforma Pensional. Presencial Conferencia Formación

El objetivo de esta capacitación es fortalecer el 

conocimiento individual sobre derechos y deberes en 

materia pensional, promover la toma de decisiones 

informadas y contribuir al bienestar laboral del 

personal.

Contratistas y Personal 

Administrativo
Fondos de Pensiones OCTUBRE OCTUBRE 2 HORAS

Instalaciones Universidad de 

Pamplona

7
Inteligencia Artificial y Nuevas Herramientas 

Tecnológicas
Presencial Conferencia Capacitación

El objetivo es promover la innovación, optimizar 

procesos institucionales y fortalecer la cultura digital 

dentro de la Universidad, en coherencia con los 

lineamientos de modernización y mejoramiento 

continuo.

Contratistas y Personal 

Administrativo

Entidad Externa y 

docentes de la 

Universidad

SEPTIEMBRESEPTIEMBRE 2 HORAS
Instalaciones Universidad de 

Pamplona

0

0

Elaboró:

Líder del Proceso de Talento Humano

Aprobó:

Representante de la Alta Dirección

*Evaluación Eficacia Evento

Resultado Promedio Eventos de 

Capacitación

Programa de Capacitación y Formación al Personal Vinculado   

*Nota: El diligenciamiento del evento de capacitación, así como la calificación de cada uno de los eventos será diligenciado durante el transcurso de la anualidad y que debe corresponder a la ejecución del respectivo programa de capacitación y formación al personal vinculado.

Resultado Promedio Eventos de 

Formación
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Evidencias Observaciones

Aprobó:

Representante de la Alta Dirección

*Evaluación Eficacia Evento


