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Por la cual se vinculan unos Docentes Ocasionales de Tiempo Completo.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA, EN USO DE LAS
ATRIBUCIONES LEGALES Y ESTATUTARIAS, EN ESPECIAL DE LAS QUE LE
CONFIERE EL LITERAL g) DEL ARTICULO 29 DEL. ACUERDO 027 DEL 25 DE

ABRIL DE 2002,

CONSIDERANDO

1. Que la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992, en su Articulo 74 ademas de
establecer que seran profesores ocasionales aquellos que con dedicacién de
Tiempo Completo o de Medio Tiempo, sean requeridos transitoriamente por la
entidad para un periodo inferior a un afo, sefiala, que estos docentes no son
empleados publicos ni trabajadores oficiales.

2. Que mediante Decreto N° 1279 del 19 de Junio de 2002, el Gobierno Nacional
establecid el régimen salarial y prestacional de los docentes de las
Universidades Estatales.

3. Que el Articulo 3 del Decreto 1279 de 2002, sefiala, que la vinculacion de los
Profesores Ocasionales se hace de conformidad con la reglamentacion de cada
Universidad, acorde con lo dispuesto en la Ley 30 de 1992 y demas
disposiciones constitucionales y legales.

4. Que el Acuerdo N° 046 de Julio 25 de 2002, regula la vinculacion de los
Profesores Ocasionales de la Universidad de Pamplona y establece su régimen
salarial y prestacional.

5. Que, con fundamento en la Sentencia No. 006 de 1996 Expediente No. D-983
de la Corte Constitucional, los profesores ocasionales de las universidades
estatales u oficiales, tendrdn derecho al reconocimiento proporcional de las
prestaciones sociales que se aplican a los profesores empleados publicos de
carrera.

6. Que el(a) Decano(a) de la Facultad de Salud solicita la vinculacion de: LUIS
ALBERTO MOLANO QUINTERO, JACKSON ARLEY ACEVEDO CLAVIJO,
CARMEN GISELA BERRIO MOGOLLON, CARMEN SARELA HERNANDEZ
TOLOZA, NELSON ORLANDO CLAVIJO GUTIERREZ, MARTHA DORIS
CORZO RODRIGUEZ, como Docentes Ocasionales de Tiempo Completo
solicitud avalada por la Vice-rectoria Académica.

7. Que los docentes mencionados anteriormente, por el tiempo en que estén
vinculados deberan cumplir las funciones académicas asignadas; asi mismo, en
el periodo de vacaciones académicas apoyar el proceso de acreditacion,
autoevaluacion e investigacion. Que en consecuencia, no existe ninguna
autorizacién para terminarlas anticipadamente.

PARAGRAFO: El Decano de la Facultad correspondiente tendrd a su cargo y
vigilancia el cumplimiento de las labores académicas, el proceso de
acreditacion, autoevaluacion docente e investigacion de los docente durante su
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administrativo que se ordene la terminacion de la vinculacion o su codificacion se
ordenara la cancelacion y liberacion del respectivo registro presupuestal.

La vinculacion podra darse por terminada sin indemnizacion alguna en los casos de
incumplimiento de los deberes previstos en la Ley o en el acto administrativo.

ARTICULO SEXTO: Para efectos de dar cumplimiento a lo normado por la Ley 100 de
1993, la Universidad aportara al Sistema General de Seguridad Social Integral en
Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, durante el tiempo de vinculacion y en los
términos contemplados en la normatividad vigente.

ARTICULO SEPTIMO: La vinculacion del personal por el periodo académico no
pertenece a la carrera profesoral, se suspenderéa en el tiempo en que la Rectoria de la
Universidad por motivos de fuerza mayor o caso fortuito asi lo decida, durante este
tiempo cesaran los efectos salariales y prestacionales exceptuando los casos en que
se certifique el cumplimiento de las actividades estipuladas en forma individual.

ARTICULO OCTAVO: Comuniquese de la presente Resolucion a los interesados e
indiqueseles que cuentan con los siguientes diez (10) dias habiles para manifestar su
aceptacion.

ARTICULO NOVENO: Comuniquese a la Oficina de Gestion del Talento Humano
para lo de su cargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Reviso: Dr. Libardo Alvarez Garcia
Proyecto: Dra. Paula Andrea Plata Duarte
Elaboro: Merlin Jaimes Delgado
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